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UVODEM

Poslanim pfedmétu Obecna didaktika je predevsim odpovidajicim zptisobem konkretizovat
znalosti obecné pedagogiky, umoznit Iépe pochopit sloZitost samotného pojmu vychova a
ptedat studentim zakladni povédomi z vybranych témat z obecné didaktiky. VVzhledem
k tomu, ze celd problematika didaktiky je nesmirn¢ Siroka, predklada studijni opora
opravdu je stru¢ny piehled.

Dalsi snahou opory je, aby se student seznamil s fadou praktickych dovednosti (zejména
pak prostiednictvim korespondencnich uloh), které jim umozni aspésné zvladnout i na-
rocné vychovné vzdélavaci situace. K této védomostni zakladné pak bude mozné ptipojit
instrumentalni arzenal chapani chovani a dovednosti v konkrétnich situacich.

Ziskane znalosti a ziskané zkuSenosti bude moci velmi dobie uplatnit v oblasti vychovného
poradenstvi, ale takeé obecné pedagogiky apod. Jednou z dalezitych podminek zvladnuti
pfedmétu je také ovladnuti zékladni terminologie z dalSich védnich disciplin, jako napf.
z psychologie.

Pro individualni pfipravu se doporucuje vyuzit tzv. mySlenkové mapy, které jsou diky své
vizualni form¢ urCeny k lepSimu zapamatovani a reprodukci studovaného tématu, ale téz
(v obecné roving) k uceni a k navodu pro feSeni riznych problémi. Co to je myslenkova
mapa? Myslenkova (mentalni) mapa je graficky uspotfadany text s vyzna¢enim hierarchie
pojmi i vzajemnych souvislosti. Cilem prace s myslenkovou mapou je aktivnéjsi a pro-
myslenéjsi ptistup k dusevni préci pfi osvojovani si novych védomosti a znalosti, ale prede-
v§im pfi praci s textem (z hlediska obsahového pochopeni predloZzeného textu a nazorného
pfedvadéni spojeni mezi izolovanymi informacemi).

Studijni opora je ur¢ena studentim kombinované, stejné tak jako i prezen¢ni formy studia
Specialni pedagogiky, Socialni patologie a prevence, stejné tak jako i1 studentim ucitel-
skych obort.

Jednim z z&doucich vstupnich pozadavkil je nezbytnd zdkladni orientace v béznych po-
jmech z oblasti pedagogiky (vychova a vzd€lavani, vychovné vzdélavaci koncepce), Cas-
te¢né z historie pedagogiky (J. A. Komensky, J. F. Herbart) a osobni zkuSenosti z vlastni
pedagogické praxe.

S pfedlozenym textem je mozné pracovat samostatn¢.
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RYCHLY NAHLED STUDIJNI OPORY

Studijni opora je rozclenéna do 13 dilcich kapitol, které kopiruji rozsahy prednaskovych
cyklt v priibéhu jednoho semestru. Pochopiteln€, ze po strance obsahové nemtize studijni
text prezentovat celou problematiku vyc€erpavajicim zptisobem. Proto jsou nékterd snadno
dostupna témata zpracovana spise heslovitou formou.

Pfedlozena studijni opora se po obsahové strance zabyva zakladni problematikou obecné
didaktiky. V ivodni ¢asti je vénovana pozornost zékladnimu vymezeni pojmu didaktika,
stejné jako ustiednim pojmim, kterymi jsou pojmy vzdélani a vzdélavani. Pochopeni jed-
notlivych tematickych okruhii nelze bez pochopeni vybranych vzdélavacich koncepci v
prabéhu historie, zejména je pozornost vénovana didaktickému systému J. A. Komen-
skému a zndmého némeckého pedagoga J. F. Herbarta. Nasledujici okruhy se vénuji hlav-
nim pfedkladim k tomu, aby absolvent studia byl alesponl v zakladnich rysech schopen
realizovat vyuku. To znamend, Ze se sezndmi s pojmy: organiza¢ni forma vyuky, metody
vyuky, aktivizani metody, testy, ucebni ulohy, pfiprava na vyuku a dalsi.

Absolvovanim predmétu student/ka ziska na zakladé podrobného seznameni s predloze-
nym textem a po prostudovani dalsi odborné literatury zaméfeni na obecnou didaktiku (se-
znam je uveden na konci celého textu, piipadné v zavéru kazdého subkapitoly studijniho
textu)

Odborné znalosti, a to:

- Orientaci v z&kladnich tématech obecné didaktiky.

- Zvladne s pochopenim zékladni pedagogicko-didaktickou terminologii.
Odborné dovednosti, a to:

- Bude schopen/na aplikovat ziskané odborné védomosti pro praci s kategorii déti a
mladeze.

Obecna zpusobilost, a to:

- Dokéze samostatné pfipravit se na piimou vyuku, a to za pomoci uplatnéni vSech
zékladnich didaktickych nastrojt.
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1 VYMEZENi POJMU DIDAKTIKA. DIDAKTIKA JAKO
VEDECKA DISCIPLINA

[E] memvmmeoworoy

Didaktika patti k zdkladnim pedagogickym disciplindm a samotné didaktické dovednosti
predstavuji vyznamnou kompetenci kazdého ucitele. Obsah kapitoly zahrnuje historicky
nastin pfedmeétu a soucasné prezentuje vymezeni zédkladnich didaktickych pojmi. Soucasti
textu je i schéma vztahu samotné didaktiky Kk ostatnim védam, stejné tak jako i schéma

vychovné vzdélavaciho procesu.

[ewewmmor

Po prostudovani textu v nize uvedené kapitole a dal$i doporuéené literatury se budete 1épe
orientovat v problematice pojmu didaktika a budete:
e lépe chapat pojem didaktika,
e podstatné 1épe vnimat, a to v SirSich souvislostech postaveni obecné didaktiky v ramci
dalSich pedagogickych véd,
e vzaijemné odliSovat zakladni pojmy z oblasti pedagogiky a z oblasti didaktiky.

[ weossommeror

obecna didaktika, vzdélani, vzdélavani, vyucovani, vychovné vzdélavaci proces

[£] reovavcemarmoron

Na pocatku lidskych dé&jin, kdy se postupné rozsifovala oblast lidského poznani, vznikala
ptirozena potieba nejen uchovavat, ale také predavat dosavadni poznatky, védomosti a do-

vednosti apod. Diivodem byla potifeba urcit rocni obdobi, napt. kvili dodrzeni odpovidaji-
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cich terminii pro setbu apod. Ale svou roli sehral obchod, moteplavectvi, medicina, astro-
nomie. S tim pfirozené rostla potieba nejen piedavat odpovidajici poznatky, ale také byla
postupné feSena otdzka efektivity uchovani a pfedavani danych poznatkl.. Vznikla také
nova profese — ucitel. Soucasné s tim doslo k polozeni zakladi k novému védnimu oboru,
a to k didaktice (fec. didasko, didaskein — poucuji, vysvétluji, u¢im). Prvné se samotny
pojem objevil aZ v 16. stoleti, kdy jej pouZil némecky pedagog W. Ratke (1571-1635,
podrobnéji na konci kapitoly).

Zakladnim poslanim didaktiky v prabéhu lidskych déjin spocivalo v tom, Ze na zakladé
spolecenské objednavky (zpravidla vladnouci vrstvy) byl uskute¢tiovan cileny vybér ob-
sahu vzdélani. Vytvaiely se ustalené modely pfedavani poznatkd s ndslednym navodem

na efektivni uplatnéni v praxi.
Nastin historického vyvoje

Didaktika — jeji pocatky spadaji do obdobi starovéku, kdy ustni pifedavani dosavadnich
poznatkll z generace na generaci jiz nestacilo stdvajicimu rozmachu poznani, ani potiebam
samotné spolecnosti. Pfestoze neexistovala zadnd ucelend koncepce (teorie), ktera by ob-
jasnila a pomohla fesit v celku problematiku vzdélavani, vznikaly rozli¢éné metodické
postupy, které napomahaly k lepSimu zvladnuti obsahu vzdé€lani. I v dal§im obdobi vzni-
kaly riznorodé metodické navody, ucelené koncepce i pomicky (napt. ucebnice) a pro-
stiedky, které mély cely proces vzdélavani zefektivnit.

V pribéhu lidskych dé&jin se obsah didaktiky zuZoval na otazky teorie vyucovani. Pfedmé-
tem se stavaly cile, obsah, metody a organiza¢ni formy ve vyucovani. S dalSim rozvojem
spolecnosti zacinala pfevladat v 18. a 19. stoleti tendence vytvatet nové koncepce vzdéla-

vani.
Vymezeni pojmu didaktika a vztah k ostatnim védam

Didaktiku mizeme vymezit jako védu o vyucovani, které je chdpano jako jednota vychovy

a vzdélavani.

Didaktika se nejen zabyva studiem vyucovaciho procesu, ale i metodikou jednotlivych vy-
ucovacich predmétti. Cilem je, aby védomosti, dovednosti a navyky si co nejspolehlivéj-
Simi a nejrychlejSimi cestami a zptisoby osvojila nejen stavajici, ale i dalSi generace.

Proto vzhledem k propracovanosti samotné teorie, ale i konkrétnich praktickych navodu
muzeme hovofit 0 tzv. didaktikach predmétii (oborovych didaktikdach). Ve starSi odborné
literatufe se uziva jesté pojmu metodika vyucovacich predmeétii, pricemz nékteti autofi po-
vazuji slovo za synonymum, jini povazuji metodiku za didaktiku dil¢ich ¢asti oboru.

Vzhledem k tomu, Ze v soucasné dob¢ pievlada snaha pti vyucovani uplatnovat mnohem
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vyrazn&ji interdisciplinarni vztahy, vznikly oborové didaktiky ,,SirSiho* pojeti, jako napf.
didaktika ptirodovédnych predméti. Takové didaktiky zahrnuji spoleéné moznosti me-
todickych postupt uplatiovanych napf. v matematice, fyzice, chemii apod. Vyjadreno
schematicky nasledovné, a to podle stupné obecnosti, zaujima didaktika v systému peda-

gogickych véd nasledujici misto:

Postaveni didaktiky v systému pedagogickych véd

Otéazkami vzdélavani v obecné roving se zabyva obecna didaktika. Specialni (oborové) di-
daktiky aplikuji obecné principy z obecné didaktiky do svého spektra zajmu. Do specialni
didaktiky fadime: predmétové a oborové a didaktiky podle jednotlivych druhti a stupnii
Skol (napft.: didaktika stfedni Skoly, didaktika odborného vzdélavani apod.). Metodiky se
tykaji doporucenych postupti pii vyuce konkrétnich témat. Zaroven poskytuji ndméty a in-
spirativni podnéty pro obecnou didaktiku. Pfi vymezeni se nejcastéji objevuje na pozici
predmétu o vzdélavani nebo vyucovani (teorie vyucovani). Do sféry zajmu takto pojimané

didaktiky spadé predevsim: otdzka cilti (vzdé€lanosti 1 vychovy) a otazka vybéru obsahu.

Vzajemny vztah mezi vychovou, vzdélavanim a vyuc¢ovanim zachycuje nasledujici schéma
(Simonik, 1984),

Cinnosti Teorie

Vychova = fprommmmomommoooooooooo- » | Pedagogika

(véda o vychové)
Didaktika (teorie
vzdélavani)

Teorie
] # | vyucovani

Schéma

Vztah mezi vychovou, vzdélavanim a vyucovanim

Obsah didaktiky

Pfi vymezeni piedmétu Obecné didaktiky se nejéastéji objevuje presvédceni, ze predmétem

didaktiky je vzdélavani (teorie vzdélavani) nebo vyucovani (teorie vyucovani). Teorie



Kamil Jani$ - Obecné didaktika

vzdélavani fesi predevsim otazku ,, cemu ucit* a ,,jak ucit”. Samoziejmé, ze do sféry
z4jmu spadaji otazky cilti (vzdélavacich i vychovnych) a otdzky obsahu.

Piredmétem didaktiky (jako védni discipliny) se stdva: vyucovaci cil a obsah vzdélavani
(Cemu se ucit), podminky a prostiedky, didaktické zasady (principy), organizacni formy
a metody, didaktické prosttedky a vysledky procesu a jejich kvalita (tzn. jak vyucujeme).
V obecné roviné mizeme vychovné vzdélavaci proces chapat jako vzajemnou komunikaci
mezi ucitelem, zakem a obsahem (ucivem). Cile, podminky, obsah, metody, prostiedky a
formy v procesu vzdélavani se v roving praxe vzajemné podminuji. Neprobiha pouze vzd¢-
lavaci, ale 1 vychovny proces, ktery 1ze oznacit jako vychovné vzdélavaci (v soucasné dobé

se prevazné uziva oznaceni edukace).

Jeste je zapotiebi vymezit pojem vyucovaci proces, ktery mizeme vymezit jako zamérné
a cilevédomé navozovani kvalitativnich zmén ve védomostech, dovednostech a navycich
zéakl. Vyucovaci proces se sklada ze dvou jevi: vyucovani a uceni se, tzn. z aktivni ¢in-
nosti ucitele na jedné strané a Zakd na stran¢ druhé. Zejména v ném se proménuji rozliéné
informace ve védomosti, dovednosti a navyky, rozvijeji se osobni schopnosti zaka, pficemz
vyucovaci proces tvoii souhrn postupnych a vzajemné propojenych ¢innosti ucitele a zakda,
se zamérem uvédoméle je kdykoliv pouzit v zivote. Zvlast’ dilezitou roli hraje vzdélavaci
cil, ktery ma uréujici vliv na vybér obsahu vzdélani, jeho hlavnich sméri a celkové struk-
tury. Obsah vzdélavani, metody a organizacni formy vyucovani maji ve vzajemném ptiso-
beni zabezpecit uvédomelé osvojeni poznatki, zvladnuti metod a vést zaky k tvotivé Cin-
nosti.

Pti vyucovani a uéeni lze rozlisit dvé roviny, z nichZ jedna se tyka obsahu a druha vlastniho
procesu. Z hlediska konstantnosti je obsah relativné stabilni, tzn. konstantni (respektive se
v prostiedi $koly vyviji spiralovité podle pifedem danych osnov), naopak druha slozka, kte-
rou muzeme oznacit jako procesni, se vyznacuje dynamicnosti na pozadi interakce ucitel —
zak. Pravé tuto slozku oznacujeme jako vyucovaci proces. Oznaceni vyucovaci proces mu-
Zeme vnimat né¢kolika moznymi zpusoby, v roviné€ obecné didaktiky zejména pak jako
systém vyuky, ktery zahrnuje cil, obsah, podminky a prostiedky vyuky, typy vyuky,
vlastni vzdélavaci proces, vCetné¢ vysledkl. Pii vyuce vstupuje ucitel 1 zaci do urcitych
vztahtli se zjevnou snahou dosdhnout stanoveného cile. Vyucovaci proces predstavuje dé-

jovou stranku vyuky (vyucovani) a zahrnuje konkrétni Cinnost ucitele a zaku.

V samotném vyucovacim procesu rozeznavame aktivity vSech zacastnénych subjekti, a to
nasledovné:

a) c¢innost ucitele (oznaujeme jako vyucovani),

b) c¢innost zaku, jejimZ prostiednictvim ziskavaji své védomosti

(oznacujeme jako ucent).
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Vlastni vyucovaci proces predstavuje jisty druh komunikace mezi ucitelem a zakem, pii-

cemz se predpoklada naplnéni nékterych nezbytnych podminek, jako napf.:
- musi existovat zdroj a vysila¢ informaci (napt. ucitel, PC, u¢ebnice apod.),
- musi existovat pfijemce informaci (napt. Zaka, student, uc¢astnik kurzu apod.),
- mezi zdrojem (vysila¢em) a pfijemcem musi fungovat tzv. komunikacéni kanal.

Soucasné na danou komunikaci piisobi cela fada vlivi, a to jak pozitivnich i i negativnich.

Nejlépe vyjadiuje vychovné vzdélavaci proces schéma Maidka

Interakce komunikace

didaktické
prostredky

Ve vSech didaktickych modelech se jedna o vychovné vzdélavaci plisobeni subjektu (uci-
tel) na objekt, ktery je pfedstavovan zdkem. Pochopitelné, Ze existuje 1 vzdjemné plisobeni,
a to napf. zaka na ucitele, ucitel ovlivituje vybér uciva (obsahu), obdobné se stavi k obsahu
uciva i zak. Abychom mohli co nejkvalitnéji a nejefektivnéji vyucovat, musime celkem
logicky znat nejen obsah, objekt plisobeni (zpravidla zéka), ale i vlastni kompetence a umét

ovladat celou fadu didaktickych (materialnich i nematerialnich prostedkda.

¢ Definujte a konkretizujte pojem: didaktika (obsah).
e Co tvorii podstatu vychovné vzdelavaciho procesuM

¢ QOdliste od sebe pojmy: vyuka a vyucovaci proces.

10
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e Nahlédnéte do nékolika starSich publikaci z obecné didaktiky (minimalné z minulého
stoleti a minimdlni pét), vypiste si definice pojmu didaktika a nasledné proved’te vza-
jemné porovnani.

e Z didakticky zamé&feného dila J. A. Komenského vyberte, podle vlastniho uvazeni, di-
daktickou mysSlenku. Zpracujte v podobé referatu.

wowmeeroy ]

Didaktiku vymezujeme jako védu o vyucovani a soucasné je didaktika vniména jako za-
kladni pedagogicka disciplina. Didaktické dovednosti pfedstavuji vyznamnou kompetenci
kazdého ucitele. V prabéhu lidskych déjin se problematikou didaktiky zabyvala celd fada
osobnosti (zejména J. A. Komensky). Dtlezitou soucasti uvodu do didaktiky je pochopeni

schématu vychovné vzdélavaciho procesu.

prozsenee ]

Wolfgang Ratichius (Ratke). (1571-1635)

Vyznamny predstavitel némecké pedagogiky, ktery se ndzorove velice piiblizoval J. A.
Komenskému. K jeho nazoram patiilo napiiklad vénovani se v pocatcich vzdélavani vy-
uce v matetském jazyce (v této dobé byla ,,spoleénym” jazykem latina).

Jako prvni zavedl do pedagogiky pojem didaktika (,,mehodus didactica®), a to kolem roku
1613, ¢imz rozumél cestu (zplisob) v uceni

v

Podrobnéjsi informace k uvedené osobnosti Ize ziskat k dané problematice v publikaci:

VACINOVA, T. D&jiny vzdélavani od antiky po Komenského. Praha: Univerzita Jana
Amose Komenského, 2009. ISBN 978-80-86723-74-7.

11
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2 VYMEZENi POJMU VZDELANI A VZDELAVANI

mewvmmeoeroy  [@]

Obsah kapitoly se zamétuje na zakladni didaktické pojmy — vzd€lani a vzdélavani, piicemz
vzdélani miZzeme vnimat jako vysledek procesu, vzdélavani jako samotny fizeny proces.
Soucasné se dozvite o moznostech distan¢niho vzdélavani a seznamite se s pojmy: vzdélani
vSeobecné, vzdélani odborné, vzdelani materidlni, vzdelani formalni. (Uvedené znalosti

jsou duilezité pfi komunikaci s rodi¢i o moznostech dalSiho profesniho vzdélavani).

oeweroy ]

Po prostudovani textu v niZe uvedené kapitole budete:

o |épe se orientovat v problematice zakladnich pojmii - vzdélani a vzdélavani,

e umét odliSovat pojmy: distan¢ni vzdélavani, vzdélani vSeobecné, vzdélani odborné,
vzdelani materialni, vzdélani formalni,

e 7znat moznosti naplnéni napi. odborného vzdélavani v nejbliz§im okoli bydlisté¢ a
v tomto duchu komunikovat s rodici zaku.

wicoksiovamarmory 7]

vzdélani, vzdelavani, vyucovani, sebevzdélavani, stupné vzdélavani, distancni vzdelavani,

vzdélani v§eobecné, vzdélani odborné, vzdélani materialni, vzdélani formalni.

meovooceraproo[¥]

Vedle pojmu vychova je zakladnim a velmi frekventovanym pojmem pedagogické teorie
pojem vzdélani a s nim souvisejici pojem vzdélavani.

Proces vzdélavani je rozhodujicim zptisobem realizovan predevsim skolou.
Vzdélavani piedstavuje proces, ktery je tedy mozno pojimat jednak jako vzdélavani (¢in-

nost edukatora) a vzdélavani se (Cinnost edukanta). Vzdélavani mize mit dvoji podobu:
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e vyucovani (vzajemna interakce mezi u€itelem, uc¢ivem a zakem za jistych
podminek). V bézném vyznamu oznacuje pojem vyucovani ¢innostve Skol-
nich tfidach v pribéhu vyucovacich hodin. V Sir§im pojeti se pod pojmem
vyu€ovani rozumi proces, ktery se odehrava v jakémkoliv prostiedi (tj. v
roding, ve Skole, na pracovisti, a to napf. s vyuzitim medii, informacnich
technologii apod.).

e sebevzdélavani (vzdjemna interakce mezi ucicim se a ucivem, a to za jis-
tych podminek a navic bez ptitomnosti ucitele). Jedinec si sam stanovuje
cile, voli vlastni strategii svého uceni, stejn¢ tak si sam urcuje metody, ale
také se musi rozhodnout pro nastroje, prostfednictvim kterych dojde k auto-
evaluaci (sebehodnoceni, sebeposouzent).

Ur¢itou hrani¢ni formou mezi vyucovanim a sebevzdelavanim (samoucenim) pred-
stavuje tzv.distanéni vzdélavani. Distan¢ni vzdélavani se opira predev§im o
vyuziti modernich informacnich technologii, kdy studujici a ucitelé po dobu studia
jsou od sebe odd¢leni (na distanc). Pro vzajemnou komunikaci je vyuzito v§ech moz-
nych a dostupnych komunikacnich prostredki, kterymi lze prezentovat ucivo (napf.
tistény text v podob¢ studijniho textu, magnetofonovy nebo video zaznam, telefony,
faxy, e-mail, ptipadné tzv. telemost, videokonference aj.). Distan¢ni vzdélavani pred-
stavuje jeden ze zpusobu vzdélavani na Grovni vysoké skoly, které je kombinovano

a doplilovano s konzulta¢ni ¢innosti.

a) Vzdélani - chapeme jako troven, kterou objekt procesu vzdélavani dosahl (napf.
zakladni vzdélani, stiedni vzdélani s maturitou atd.). V této souvislosti rozliSujeme
tzv. stupné vzdélani:

- zakladni,

- stfedni,

- vysokoskolskeé (niZsi — bakalarské, vyssi - navazujici magisterske).
Nékdy se prifazuji i dalsi stupné: postgradudlni, pomaturitni, vy$si vzdélani. V me-
zinarodni terminologii se uziva oznaceni: primarni (zékladni, elementarni), sekun-

darni (stfedni) a terciarni (vyssi a vysokoskolské formy vzdelani).

Pro Uplnost je zapotiebi doplnit jesté tzv. absolutorium (umélecky zaméfené Skoly) a

vy$si odborné vzdelani (realizuji vyssi odborné skoly).

Vedle stupnii vzdélani je mozno vyc€lenit dva zédkladni druhy vzdélani:
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je zajistovano zakladni Skolou a stfednimi $kolami, zejména gymnazii, v nékterych
ptipadech dochazi ,,k propojeni** druhého stupné zakladni a stfedni Skoly — tzv.
viceleta gymnazia). To znamena, Ze poskytuje soubor védomosti a dovednosti, které
jsou nezbytné pro celkovy rozvoj osobnosti, a to v podstaté nezavisle na jeho bu-
douci profesi. Ve zjednodusené podobé¢ se jedna o ,,vybaveni* odpovidajicimi kom-

petencemi (podrobnéji Radmcové vzdélavaci programy).

Vseobecné vzdélani poskytuji zékladni Skoly a gymnazia.

Vzdélani odborné - predstavuje soustavu specifickych predpokladii (védomosti,
dovednosti, postojit) nezbytnych pro vykonavani urcité profese. Institucionalné je
realizovano na stiednich odbornych ucilistich, stfednich odbornych Skoléch,
vysSich odbornych Skolach, konzervatofich a na vysokych skolach. Charakter od-
borného vzdeélani mohou mit 1 ¢etné kvalifikacni a rekvalifikacni kurzy. Podle ob-
sahového (profesniho) zaméfeni obori v urCité koncepci vzdélavani mizeme ho-
vofit o vzdélani ptirodovédném, humanitnim, polytechnickém, uméleckém atd. To
znamena, Ze poskytuje zakladni systém védomosti a dovednosti, které jsou nezbytné
pro vykon konkrétni profese, respektive k vykonu konkrétniho povolani. Odborné
vzdélavani poskytuji rozliéné odborné skoly, stfedni odborné skoly, odborna uci-

liste, vyssi odborné Skoly.

Déle rozliSujeme vzdélani podle toho, zda onim vyslednym produktem je piedevsim jista
suma (mnozstvi) védomosti, nebo spiSe osvojeni si dovednosti informace vyhledavat, tfidit
a vyhodnocovat, dokézat s nimi pracovat.

Uvedené druhy vzdélani miizeme oznacit jako:

Ve vztahu K cili vzdélani mizeme na zakladé¢ historického vyvoje, sledovat v podstaté
dv¢ koncepce:

a) koncepci materidlniho vzdélavani

e Diraz je kladen pfedev§im na samotny obsah, pficemz zvlast' je sledovano vy-
baveni zaktli co nejveétsim objemem ucebni latky. Naopak malo se bere ohled na
osobnostni rozvoj Zaka, zejmena pak na rozvoj samostatné (kreativni) mysleni
apod. To znamend, Ze sleduje dikladné osvojeni co nejvétsiho mnozstvi po-
znatku, tzn., zvladnuti co nejrozsahlejsi objemu védomosti z daného oboru (nebo
danych obortt). Diraz je kladen na mnozstvi encyklopedickych znalosti. V sou-
casné dob¢, diky rozsifeni modernich komunikacnich technologii, ustupuje dané

vzdélani do ,,pozadi®.

15



VYMEZENI POJMU VZDELANI A VZDELAVANI

b) koncepci formalniho vzdélavani

Jedna se v podstaté o opak predchozi koncepce. K nejvyraznéj§im argumentim
patii skutecnost, Ze cela fada ziskanych informaci rychle ,,starne* (napt. v oblasti
informatiky, pfirodnich véd apod.). Snahu koncepce formélniho vzdélavani je roz-
vijet takové schopnosti, které najdou své uplatnéni v budoucim zivoté. Napf. rozvoj
rozumovych schopnosti, pozornost, mravni vlastnosti, estetické vnimani apod. To
znamena, Ze klade jednostranny diraz na ziskavani odpovidajicich informaci a vé-
dét jak s nimi pracovat. V praxi se takovy piistup oznacuje jako didakticky forma-
lismus (takovy ptistup ma hodné blizko k herbartismu).

e Vymezte pojmy: vzdélani a vzdélavani. Uved'te konkrétni ptiklady.
e (Qdliste od sebe nasledujici pojmy: vzdélani vSeobecné, vzdélani odborné, vzdélani ma-
terialni, vzdélani formalni. Uved’te konkrétni ptiklady.

e Jakeé jsou vyhody a nevyhody distan¢niho vzdélavani. Uved’te konkrétni piiklady.

e Zmapujte ve vaSem nejblizsim okoli vSechny Skoly, které se zamétuji na odborné vzde-
lavani.

e Jaké jsou ve vaSem nejblizSim okoli moznosti k distan¢nimu vzdélavani? Prezentuje
ptehled jednotlivych moZnosti pro oblast vychovy a vzdélavani.

e Uskutecnéte analyzu, na zakladé nabidky (napf. v pfehledu prezentovaném v Ucitel-
skych novinach) jaké jsou moznosti ziskani odborného vzdélani ve vaSem regionu. Po-
kuste se zdlivodnit nabidku.

K] smmisoroy

V oblasti didaktiky patii k Gstfednim pojmim vzdélani a vzdélavani. Pficemz vzdélavani
predstavuje proces, ktery je ukoncen vzdélanim. Rozeznavame vzdelani vSeobecné, vzdé-
lani odborné, vzdélani materialni, vzdélani formalni. Svébytné misto v procesu vzdélavani

ma tzv. distanéni vzdélavani.
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prozsenee ]

Dalsi informace lze ziskat napft-.:

MARINKOVA, H., STRETTI, M. Formalni vzd&lavani, neformalni vzdélavani, infor-
malni vzdélavani. In. PRUCHA, J. Pedagogicka encyklopedie. Praha: Portal, 2009. 1. vy-
dani. s. 247-251. ISBN 978-80-7367-546-2.
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3 VYBRANE VZDELAVACI KONCEPCE Z HISTORIE

[ memvmimeomseroy

V priabéhu lidskych déjin se vytvofilo v ramci vychovy a vzdélavani nékolik koncepci,
které byly motivovany potiebami v dan¢ dob¢ danou spole¢nosti a spoleCenskymi pod-
minkami. Mezi zakladni vzdélavaci koncepce Jednalo se o vzdélavaci koncepce partfi:
dogmatickd koncepce vyucovani, koncepce slovné nazorného vyucovani, humanisticka
koncepce, rozvijejici koncepce vyucovani, koncepce problémového a projektového vyu-

c¢ovani, koncepce programovaného uceni.

[ewewmmor

Po prostudovani textu v niZze uvedené kapitole a dal$i doporuéené literatury se budete 1épe
orientovat v problematice vybranych vzdélavacich koncepci a budete:

e mit lepsi prehled o zakladnich vychovné vzdé€lavacich koncepcich v pribéhu déjin,
¢ lépe chapat historické souvislosti mezi dobovymi podminkami a vznikem konkrétnich
vzdélavacich koncepci,

e umét vysvétlit historickou podminénost vzniku a existenci jednotlivych koncepci.

[ weossommemo

vzdélavaci koncepce, koncepce dogmatického vyucovani, koncepce slovné ndzorné¢ho vy-
ucovani, humanisticka koncepce vzdélavani, rozvijejici koncepce vyucovani, koncepce
problémového vyucovani, koncepce projektového vyucovani, koncepce programovaného

uceni

[] reovavcemarmoron

Je celkem pftirozené, Ze didaktika patii k nejpropracovanéj$Sim oblastem pedagogiky.

V kazdém obdobi historického vyvoje spolecnosti byla realizovana vychovné vzdelavaci
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koncepce, ktera se vyznaCovala teoretickym zdivodnénim, obsahovala cile vychovy, vy-
znacovala se vztahem K filozofii a nasledn¢ se promitala i do zpisobu vzdélavani. To zna-
mena4, ze se do jednotlivych koncepci promitaly historické, spole¢enské, filozofické a eko-
nomické nazory konkrétni doby. V obecné roving, jednotlivé koncepce zahrnuji:

- cil vychovy (vychézel z celkové filozofie vladnouci spolecenské vrstvy),
- prevladajici organizaci vzdelavani (vyuky),

- obsahu vyuky,

- prevladajici metody vyuky,

- pozadavky na ucitele a pozadavky na ¢innost zaku aj.

Mazacova (2014, s. 16) prezentuje piehled historickych koncepci:

dogmaticka koncepce (9. - 16. stoleti)

slovné nazorna koncepce (dle J. A. Komenského
a pozdégji J. F. Herbarta)
(17. stoleti — dosud)

reformni koncepce (19. stoleti — dosud)
problémové vyucovani

rozvijejici

programované vyucovani (20. stoleti)
alternativni systémy vyucovani (20. stoleti — dosud)

usili o ,,moderni,” ,,humanistické* piistupy
pojeti vyucovani (20. stoleti — dosud)

Dogmaticka koncepce (9. — 16. stoleti)

Vychovné vzdélavaci koncepce typickd pro feudalni spolecnost se oznacuje jako dogma-
ticka. Pfi¢emz pod pojmem dogma se rozumi ,,tvrzeni, které ma absolutni platnost a nelze
o ném pochybovat.** Cilem veSkeré vychovy byla ptiprava ¢lovéka na posmrtny zivot.
Logickym garantem veskeré vychovy a tim i vzdélavani, se stava cirkev. Tim se vychova,
prostiednictvim cirkve, stdva jednim z néstrojii k udrzeni moci. Vychova v dobovych zati-
zenich spocCivala vtom, Ze se v jedné tiid¢ setkavali Zaci rozlicnych vékovych skupin,
stejné tak byly velké rozdily i v socialnim prostiedi, rozumovych schopnostech a v nepo-
sledni fad€ i v motivech v oblasti zajmu o vzdélani a moznostech dale studovat. Vyznam-
nym znakem byla i nepravidelna $kolni dochazka, zvlasté pak v dobé& odpovidajicich praci
na poli. Nezpochybnitelna autorita byla osobnost ucitele. Typickou formou vyuky byla

prace ve skupiné soustfedéné kolem ucitele.
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Samotny obsah vzdé¢lani vychazel ze sedmera svobodnych uméni (gramatika, rétorika, di-
alektika, aritmetika, astronomie, geometrie a mizika), spole¢nym jazykem byla latina a
zaklad vyuky pfedstavovalo memorovani a pamétné uéeni se textiim z Bible a knih cirkev-
nich autorit. Pfi vlastni vyuce ptevladala jednosmérna komunikace. VeSkeré

pochybnosti, prezentovani vlastniho ndzoru, chyba apod., to v3e bylo nepfipustné a tres-
tano. Systém trestll byl propracovan velice podrobné. Didakticky postup uéitele lze v dog-
matické koncepci znazornit nasledovné:

e pravidlo (pojem, obecné vymezeni, napi. zachyceno v bibli),
e priklad (vysvétleni),
e napodoba (opakovani, procvic¢ovani, dril).

Struéna charakteristika:

e Obsah se jednostranné vztahoval k cirkevnim zdrojum (cirkevni knihy a latina).

e Typickym se stalo piedavani hotovych poznatkt a uceni se nazpamét’ (dril, memo-
rovani), tzn. pamétné uceni.

e Neotiesitelna, nenahraditelnd a neomylna role ucitele, a to ve smyslu preceptor eticit
(ucitel tekl).

e Organizace Skoly se vyznaCovala chaotickym a nahodilym pfistupem k jejimu fi-
zeni. V jedné tfidé (skuping) se setkavali nejen jedinci rozdilného véku, ale i roz-
dilnych rozumovych schopnosti. Ugast na vyuce nepravidelna. Vyuka probihala bez
diskuse, ve skole se uplatiovaly tresty.

Na zakladg kritického hodnoceni zminéné koncepce zalozil sviyj systém J. A. Komensky.
Koncepce slovné nazorného vyucovani - J. A. Komenského a J. F. Herbarta
(Mnohem podrobnéjsi informace jsou uvedeny v nasledujici kapitole.)

Humanistické koncepce vzdélavani

Humanistické koncepce vzdélavani vychazely z filozofickych nazora J. J. Rousseaua, J.
H. Pestalozziho, L. N. Tolsteho a dalSich Humanisticky smyslejici pedagogové soustiedili
pozornost na individualitu ditéte, jeho pfirozenost, samostatnost a praktickou ¢innost. Poz-

dé&ji na né navazaly alternativni koncepce.

Koncepce problémového vyucovani
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Koncepce problémového vyucovani patii k zakladnim koncepcim vyucovani, které se sna-
Zilo prekonat nedostatky dosavadniho zptsobu tradi¢ni vyuky, postaveného na pamétnim
uceni. Hlavni snahou bylo nalézt zpusob zvySeni aktivity zaka. Tzn., ptedevsim se
jednalo o reakci na jednostranny ptistup v pojeti J. F. Herbarta. Podstatu problémové
vyucovani piedstavuje feSeni samotného problému, tzn. resit problém. K piedstavitelim
koncepce problémového patii J. Dewey.

Co to je problém?

Jednd se o tlohu, jejiz feSeni Zak pfedem nezna, ale ma dostatek védomosti a dovednosti,
které vedou k vyteSeni zadané ulohy. Spravna feseni ma v ramci vyuky nachazet sam zak.

To muZe vést (ale také nemusi) k nalézani nékolika rtiznych feseni. Podstatu problémového
vyucovani tvoti zapojovani ucicich se do hledani feseni problému (problémovych situaci),
které jsou pro uciciho se zcela nové. Motiv k zaclenéni metod problémového vyucovani se
opiré o snahu hledat tvofivé postupy. Samotnd vyuka se fidi ur€itym ustalenym postupem,

ktery tvofi podstatu problémové vyuky:

vymezeni problému,

- prehled dosavadnich poznatkti, které mohou byt pouzitelné pii feSeni,
- volba strategie feseni,

- realizace,

- zavér dirazem na mozné vyuziti.

Zpravidla jedna o postup, ktery lze oznacit jako ,,pokus a omyl*“. Mnohdy se v rAmci pro-
blémové vyuky jedna o intuici. K pfinosim problémové vyuky patii pfedev§im uplatnéni
myslenkove analyzy.

Koncepce projektového vyucovani

Prvni pokus s uplatiiovanim projektového vyucovani u nas spadaji do 20. let minulého sto-
leti. Po roce 1989 se postupné zacinaji do vyuky prosazovat na nékterych skolach projekty.
Podstatu projektové vyucovani piedstavuje projektu, ktery mize byt chapan jednak jako:

- cil,
- prostiedek.

Uplatiiovani projektu v praxi mé své ¢etné klady, stejné tak jako své limity.
Ke kladim patfi:
-V pfipadé uplatnéni celoSkolniho projektu dochazi ke zlepSeni klimatu v pedago-

gickém sboru,
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- vyrazn¢ se uplatituje meziptedmeétovy pristup,
- ze strany samotnych 74k je podstatné 1épe vnimana ,,smysluplnost® atd.

Diivody k neuplatiiovani projektové vyuky:

- zpracovani projektu vzdy klade vyssi naroky na ucitele a jeho vyrazné podiizeni
se vlastnimu projektu (jedna se o potiebu komunikace a kooperace mezi jednotli-
vymi vyucujicimi),,

- velké ¢asové zatizeni, které se nemusi ihned odrazit v ramci vyuky,

- nedostate¢né materidln¢ technické vybaveni Skoly (napt. nedostatek popularné na-
ucné literatury, kopirovacich zatizeni, prace na PC) a ptipadny nezdjem pedagogi
atd.

V prostiedi Skoly mizeme odliSovat dva typy projekti:

- horizontalni
(Tento typ projektu pfedpoklada zapojeni vSech vyucujicich, ktefi v daném roc-
niku vyucuji.)

- vertikalni
(U uplatnéni daného typu projektu se predpoklada aktivni zapojeni vyucujicich
z nékolika ro¢nikl z daného stupné zékladni skol. V ptipadé stiedni Skoly se

jedné o zapojeni vSech vyucujicich. )

Koncepce programovaného uceni

Programované uceni patii mezi koncepce individualizované vyuky. Vzhledem k podstat-
nému rozsifovani pocitaci a jejich uplatnéni pii vyuce v posledni dob¢ a dostupnosti od-

povidajici literatury neni problematice programovaného uéeni vénovana vétsi pozornost.
Koncepce rozvijejiciho vyuéovani

Koncepce, ktera se vyrazné uplatnila v tehdej$im Sovétském svazu v 50. letech minulého
stoleti. K predstavitelim pattil L. V. Zanko a L. S. Vygotskij. Pravé Vygotskij se soustedil
na myslenku, Ze dité¢ by mélo ,,za sebou tahnout* sviij osobnostni vyvoj a snazit se, co
nejdiive dosahnout zony svého nejbliz§iho rozvoje. To znamena, ze se zamétovali na vztah
mezi vyucovanim a osobnim vyvojem ditéte a hledali zptisob akcelerace dané¢ho vyvoje.
(Uvedené nazory se promitaly do tendenci v zemich, které spadaly do tzv. ,,sovétského
bloku**.)
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e Zvolte si libovolnou koncepci a zdivodnéte jeji historickou podminénost a piipadny
odkaz pro soucasné Skolstvi.

e Jak se od sebe odliSuje problémové a projektové vyucovani?

e Uved'te konkrétni ptiklady pro realizaci problémového, ptipadné projektového vyuco-
vanl.

e Zvolte si libovolny vyucovaci pfedmét (na zédkladné nebo stiedni Skole) a vypracujte
nékolik problémovych uloh pro uplatnéni v praxi.

e Na zéklad¢ shromazdéné odborné literatury ptipravte referat pro své kolegy, ktery se
vénuje otdzce behaviorismu, a to ve vztahu k programovanému uceni.

¢ V knihovné¢ naleznéte text programované ucebnice, piipadné jen pouhého vyucovaciho
programu, ktery nasledné budete prezentovat ve skole.

e Zjistéte v odborné literatuie, pfipadné z elektronickych zdroji, co nejvice informaci 0
tzv. pragmatické pedagogice. Zpracujte do podoby referéatu.

o Na zakladé odborné literatury pripravte referat na téma: Rozvijejici vyu¢ovani — Zankov
a Vygotskij.

wowmoeroy ]

VSechny vyse uvedené vychovné vzdélavaci koncepce sehraly ve své dobé svou pozitivni
roli a pfispély k dal§imu rozvoji vzdélani a pokroku. Jednalo se o nésledujici vychovné
vzdélavaci koncepce: koncepce dogmatického vyucovani, koncepce slovné nazorného vy-
ucovani, humanisticka koncepce vzdélavani, rozvijejici koncepce vyucovani, koncepce
problémového vyucovani, koncepce projektového vyucovani, koncepce programovaného
uceni. Nekteré prvky z uvedenych koncepci se uplatiuji ve skolnim prosttedi do soucasné

doby.
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VYBRANE VZDELAVACI KONCEPCE Z HISTORIE

[ lerozmaenee

Jednim z mnoha smért (koncepci) byl i smér, ktery kritizuje v§echny negativni jevy — tzv.
antipedagogika. Podstatu tvoti permanentni kritika stavajici koncepce vychovy a vzdéla-
vani, jako napf., pietizenost déti informacemi, vytvaieni izkostnych stavii, nezajem o sa-
motného Zaka, drill, pfisny rezim apod. Nékdy se takové tendence v pedagogice zafazuji

pod nazev ,,Cerna pedagogika“.
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4 DIDAKTICKY SYSTEM J. A. KOMENSKEHO A J. F.
HERBARTA

mewvmmeeroy  [@]

V priibéhu historie $kolstvi se formulovaly rozli¢né koncepce, z nichz zejména vyznamnou
roli sehraly slovné ndzornéa koncepce J. A. Komenského a J. F. Herbarta. Jednalo se o reakci
na predchozi dogmatickou koncepci, a souc¢asné doslo ke vzniku vSech novych, mnohem

progresivnéjSich forem vychovy a vzdélavani.

Préavé reakci na uvedenou slovné ndzornou koncepci, k jejimz predstavitelam patfil J. A.
Komensky a pfedevsim J. F. Herbart, vznikla cela fada alternativnich skol, a to v€etné nasi
republiky. V kapitole se dozvite zakladni informace o ,,klasickych* alternativnich Skolach:
waldorfska, jenska, daltonska, montessoriovska, freinetovska.

oeweroy ]

Po prostudovani textu v niZze uvedené kapitole a dalsi doporucené literatury budete:

e mit lepsi prehled o koncepci (systému) J. A. Komenského a J. F. Herbarta a o alterna-
tivnich vychovné vzdélavacich koncepcich v pribchu déjin

e lépe chapat rozdil mezi uvedenymi koncepcemi slovné nazorného vyucovani a také cha-
pat historickou podmétnost prosazovani jednotlivych alternativnich koncepci,

e umét posoudit, s kterymi prvky z uvedenych koncepci se Ize i dnes setkat ve Skolnim
prostfedi a umét vysvétlit své ndzory na jednotlivé alternativni Skoly v soucasné dob¢

rodi¢um zaka.

wicosiovmmarmory 7]

slovné nazorna koncepce, J. A. Komensky, J. F. Herbart, Waldorfska Skola, Montessoriov-
ska Skola, Freinetovska Skola, Jenska Skola, Daltonsky plan, Winnetska soustava.
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[£] rrovoeeapmoron

Slovné nazorna koncepce (17. stoleti — 90. Iéta minulého stoleti)

V souvislosti s naristem novych informaci, na zéklad¢ celospolecenské potieby apod.
vznika, a to zcela zakonité, potieba profesionadlnéjsiho ptistup k predavani zminovanych
poznatki. To znamena, ze stavajici systém vzdelavani se ukazoval jako nevyhovujici. Po-
stupné se zaina utvaiet novy piistup, nova koncepce postavena na nazorech filozofa, hu-
manisty a pedagogického myslitele J. A. Komenského (28. 3. 1592 — 15. 11. 1670). Stava
se kritikem dogmatického vyuCovani a prosazuje svou predstavu o tom, ze je zapotiebi
podporovat usili o tvofivého jedince. Svou oporu nalzel ve filozofickém sméru, tzv. senzu-
alismu (senzus — smysly), jehoz zasady vyty¢ilo uéeni F. Bacona (1561-1626). To zna-

mena4, ze ke slovu pfidava nazor.
Ve struc¢nosti 1ze cely postup zachytit ,,vzorcem*:

= véc (smyslové vnimani),
= pravidlo - ptiklad (racionalni uvazovani),
= cviceni (ndpodoba).

Slovné nazorna koncepce, ktera v podstaté pretrvava az do dneSni doby, se postupné v

prub&hu staleti rozvijela, az se nakonec jejim piimym pokrac¢ovatelem stala koncepce J. F.
Herbarta (1776-1841).

Nejvyznamné&j$im spisem je bezesporu kniha Didactica Magma (Velka didaktika), ktera
zachycuje pohled na svét jako harmonie celku ¢lovéka, prirody a duse. V kazdém ptipadé
je nutné vnimat J. A. Komenského jako pedagogického optimistu a humanistu.

Slovné nazorna koncepce J. F. Herbarta

J. F. Herbart vychazi z asocianistické psychologie, kdy zaklad koncepce piedstavuje jas-
nost, asociace, systém a metoda (tzv. formalni stupn¢). U¢itel se stdva dominantnim fidicim

¢lankem.

Ptedchozi uvahy zformuloval J. F. Herbart do tzv. Ctyf formalnich stupiiti vyucovaciho
postupu (podrobnéji — viz dale):

e jasnost,
e asociace,
e systém,
e metoda.

26



Kamil Jani$ - Obecné didaktika

J. F. Herbarta (1776-1847) mizeme sm¢le oznacit za jednoho z nejvétSich (v kazdém

pfipadé¢ za mimotadné vyznamnych) pedagogii Z pfelomu 18. a 19. stoleti. Dopady jeho

pedagogickych nazorl jsou v oblasti Skolstvi zietelné 1 dnes. Vzhledem k tomu, ze se vedle

pedagogiky zabyval také i filozofii, estetikou, ale pfedevsim psychologii, je jeho pohled na

vychovu pojiman mnohem komplexnéji, nez tomu u ,klasickych* pedagogu byva. Podle
Herbarta probiha cely vychovny proces (z pohledu ucitele) ve tiech rovinach, a to:

1. vedeni, Fizeni (ném. Regierung)

V této rovin¢ je hlavnim poslanim ucitele ,,ovladnout* zaka (dit¢) tak, aby se zdk
ochotné podtidil zaméru samotného ucitele. V praxi to znamena, Ze 78k se bude
chtit ucit, byt pro vyuku pfipraven.

2. vvyudovani (ném. Unterricht)
Zde Herbart do pedagogické praxe zavedl jiz dfive uvedené Ctyfi formalni stupné.
3. vychova (ném. Zucht)

Herbartovi §lo pfedevs§im o vychovu mravni a vychovu ke kazni. Mravni vychovu
nelze realizovat bez vzdélani a rozumové vychovy. Odtud byl uz jen krtacek k tzv.

vychovnému vyuéovani, COZ V praxi znamena, ze uCitel prostfednictvim vyucovani

ma dospét nejen k vybaveni zdka souborem védomosti a dovednosti, ale sleduje
také mravni jednani zaka. Myslenka peclivého rozpracovéani a uspotradani urcité
koncepce vychovy a vzdélavani si ziskala celou fadu obdivovatelil, nadSenct a pre-
devsim celou fadu ucitelt. Tito ucitelé nasledné rozpracovali cely model pro po-
tieby praxe. Doslo k velikému zjednoduSeni a az k dogmatickému vyZadovani za-
stoupeni vSech Ctyt formalnich stupiiti. Mnozi ucitelé dospéli k vlastnimu piesvéd-
¢eni, Ze budou-li dodrzovat jednotlivé formalni stupné, pak lze dosahnout vyraz-
nych vzdélavacich aspéchti. Tim doslo k roz§ifeni nazoru, ze formalni aplikaci jed-
notlivych formalnich stupiiti 1ze v podstaté kazdého zaka naucit cemukoli, a to bez
ohledu na samotné zajmy zaky a jeho potieby. Pro objektivni posouzeni je nutné
poznamenat, ze celd koncepce ulehcovala hromadnou vyuku, vyhovovala byrokra-
tickym pfistuptim a ve své podstaté usnadnovala kontrolu Skolni prace ze strany
Skolni inspekce. Ve vztahu k zakim potla¢ovala jejich vnitini aktivitu, kreativitu,

omezené schopnosti fesit problémy apod.

Svou teorii vyucovani, jak jiz bylo uvedeno, J. F. Herbart opiréd o asocianistickou psycho-

logii, kdy zakladnim prvkem psychiky je pfedstava a podstatou vyucovani je spojovani

(asociace) jednotlivych piedstav. Své ndzory zformuloval do tzv. ¢étyf formalnich stuprniu

vyucovaciho postupu:
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e jasnost

Z&k s utitelovou pomoci vytvoii zcela jasnou predstavu o daném pojmu,
jevu apod. Z metodického hlediska je hlavnim obsahem vyklad ucitele,
piredvedeni nové latky.
(V této roving je dana myslenka velice blizka myslenkam ndzornosti u J. A.
Komenskeého).

e asociace
Zamérem daného stupné (faze vyuky) je pospojovat (asociovat) nové pojmy
s predchozimi. Zde se projevuje Herbarta jako psycholog a jako ptedstavitel
psychologického sméru tzv. asocianismu. Z metodického hlediska je hlav-
nim obsahem vyuky rozhovor se Zaky.

o system
Na zaklad¢ vytvareni jasnych pfedstav a jejich asociace s dal§imi (predcho-
zimi) predstavami, dochazi k vytvareni systému (napft. v piirodopise — rost-
liny, v matematice — rovinné obrazce atd.). Soucasné¢ dochazi k vytvaieni
obecnych pravidel a nasledné k zobecnéni. Z metodického hlediska jsou
hlavnim obsahem vyuky zavéry, zobecnéni, odvozeni pravidel, definic.

e metoda
Zak vyuziva rozliénych postuptl, metod, a to za pomoci predchozich znalosti
a védomosti k praktickému uplatnéni v ramci feSeni konkrétnich ptikladd,
ukold, situace apod. Z metodického hlediska je hlavnim obsahem vyuky po-

uziti v praxi (cviceni, feSeni ukolt apod.).

Ptirozenou reakci na herbartovsky model se dospélo k poloZzeni zdkladu novych ptistupt —
tzv. pedocentrismu, vzniku alternativnich $kol. Ale souéasné, nékteré prvky z dané kon-

cepce se plné uplatnily v socialistickem Skolstvi.

Alternativni Skoly

Na konci 19. stoleti dochazi k bouflivému rozvoji primyslu, objevuje se cela fada spole-
¢enskych zmén, rozsifuji se revolu¢ni nalady apod., ale také dochazi k ,,revoluci® v oblasti
vychovy a vzdélavani. Svou roli zde sehrdva koncepce J. F. Herbarta, ktera diky jasnému
a logickému uspotadani uc¢iva apod. nabyva na vyznamnosti. Pochopitelné, Ze soucasné se
vytvaii opozice k danému piistupu. Byl ji vytykdn mechanicky zplisob uceni, spocivajici
V pouhém vstépovani latky do paméti zakt, kteti byli pfi vyuCovani pasivni. Piedstavitelé
reformniho hnuti kritizovali skute¢nost, Ze stard Skola byla zcela ,,ovladana* ucitelem a

ucebni latkou stanovenou ,,shora® (ufedné, formaln¢) schvalenymi osnovami a uc¢ebnicemi
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a nebrala v ivahu Zéka, jeho individualitu, potieby a zajmy. Reformatortiim vadila i unifor-
mita vyucovacich metod a postupli (véetné dogmatického hodnoceni vykoni a vysledka
zakt). Uceni ve skole se jim jevilo jako svét sdim pro sebe, odtrzeny od redlného zivota,
bez aktivni Gcasti objektu vychovy a vzdélavani, coz bylo v rozporu s myslenkou J. J.
Rousseaua, ktery chépal zivot a uceni jako dvé stranky téhoz procesu, které od sebe nelze

oddélovat.

Zakladnim a spole¢nym znakem, ktery charakterizuje reformni pedagogiku pocatku 20.
stoleti je novy postoj k ditéti. Jeho podstatou je pochopeni ditéte, respekt, laska a trpélivost
vuci nému. Prijeti ditéte takového, jaké je. Détstvi prestalo byt vniméno jako piechodny
stav, jako pouha pfiprava na ,,skute¢ny* zivot v dospélosti, ale pravé naopak - détstvi je
vnimano jako svébytné obdobi, které ma hodnotu samo o sob¢, a proto se mé co nejvice
prohloubit a zintenzivnit jeho prozZivani.

Pro prezentovanou zasadni zménu se vzilo oznaceni o ,,kopernikovském obratu®, kdy stie-
dem z4jmu se (misto Slunce u Kopernika) stava dité (zak). Néktefi protagonisté, jako napf.
E. Claparede (1873-1940) pozaduje vytvotit skolu pf¥imo ,,na miru ditéti“. E. Keyova
(1849-1926) vydava knihu Stoleti ditete (1903), J. Dewey 1859-1952), ktery se kriticky
opirado J. F. Herbarta a proklamuje, Ze dité (Zak) neni stfedem nasi vychovy a vzdélavani.
Dalsi myslenkou je, ze dit¢ (zak) ma ziskavat védomosti a zkuSenosti na zaklad¢ vlastni
¢innosti. Pro novy smér se vzilo oznaceni pedocentrismus, kdy se dité stava stredem vy-
chovného a didaktického procesu.

K ptedstavitelim reformniho hnuti jsou zpravidla pocitani: E. Claparéde, O. Decroly, J.
Dewey, C. Freinet, E. Keyova, M. Montessoriova, H. Parkhurstova, C. Washburne, P. Pe-
tersen, R. Steiner, C. Washburne a dalsi.

Vymezeni zakladniho pojmu - alternativni Skola

Samotny pojem - alternativni Skola (lat. alter - znamena druhy a pfedpoklada moznou

volbu z vice moznosti) ma celou fadu spole¢nych rysi:

e Systém fizeni Skoly je pedocentricky (tzn., je zde vyraznéj§i zaméfeni na osobu
ditéte). Za timto ti€elem je zde mensi pocet déti, cimz se otevira prostor pro blizky
vztah ucitele a zéka.

e Piednosti ¢innosti je aktivita (tzn., Ze cilem je rozvijet aktivity zaka, poskytovat
vétsi prostor pro zakovo rozhodovani osobni odpovédnosti, a to za pomoci co nej-
vice kreativnich metod préace).

e Snaha o komplexni vychovu ditéte (tzn., klast diraz na soulad mezi kognitivnim,

emotivnim a socidlnim rozvojem ditéte).
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e Vnimani Skoly jako prostoru pro ,,Zivé spolecenstvi** (tzn. Zivot ve Skole, stavi na

vzajemné soucinnosti zaku, uciteld a v zapojovani rodi¢t do ¢innosti ve Skole).

e Skola je po obsahové strance (osnov) odlisna od tzv. ,,klasické* 3koly.

V soucasné dobé€ rozeznadvame tii zakladni skupiny alternativnich skol:

e tzv. klasické” alternativni sméry (waldorfskd, jenska, daltonska, montessoriovska,
freinetovska)

e cirkevni

e moderni alternativni $koly (obecné a obcasna $kola, zdravéa Skola a dalsi)

PREHLED ZAKLADNICH ALTERNATIVNICH SKOL
WALDORFSKA SKOLA

Zakladatelem jednoho z nejrozsitenéjSich soucasnych typt alternativnich $kol je filozof a
pedagog Rudolf Steiner (1861-1925). Prvni Skola vznikla z iniciativy feditele cigaretové
tovarny Waldorf-Astorie ve Stuttgartu (1919), a to jako Skoly pro déti zaméstnancu to-
varny.

Pti koncipovani skoly vychazel Steiner z vlastni filozofie, z tzv. antroposofické teorie (an-
troposofie - nauka o ¢loveku). Podle této koncepce je clovek pojiman jako bytost slozena
ze tii slozek, a to slozky télesné (fyzické), dusevni (psychické) a duchovni (transcendentni).
Soucasn¢ t¢lo ¢loveéka ve svém vyvoji prochazi tfemi stupni (fyzické télo — do 7. roku,
éterické — do 10. roku, kdy se jedna o rozvoj volnich vlastnosti a tvorbu charakteru a tzv.
astralni — do 14. roku, kdy dochazi k uplatnéni schopnosti abstraktné myslet). Waldorfska
pedagogika se snazi na zakladé poznatkli o vyvoji jedince zavadét do vyucovani poznatky
a védomosti, a to nejen piimefenym, odpovidajicim a srozumitelnym zptusobem, ale také
v odpovidajicim vyvojovém obdobi. Takovy piistup pln¢ odpovidd modernim trendim vy-
vojové psychologie. Myslenka skola hrou, uplatnéni ndzornosti apod. mé zase velice blizko
k nazorim J. A. Komenského.

Cile waldorfske Skoly:

- vSestranné a harmonicky rozvinuta osobnost (obdoba antické kalokagathia)

zdravé sebevédomi, a to alespon v jedné oblasti ¢innosti

smysl pro zodpovédnost za své jednani

spoluprace s ostatnimi vrstevniky (ne soutézivost mezi sebou)
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- probouzet tvofivost, touhu po poznani
- spolupréce s rodici (jejich podil na fizeni a ¢innosti $koly)

Waldorfska skola je koncipovana jako svobodna, koedukovana, vetejnd, kooperativni a ne-
konfesijni. Svou vyznamnou roli v takové Skole sehrava Zakovsk& samosprava. Délka
Skolni dochazky je dvanactileta, véetné moznosti uskutecnéni maturity. Po vykonani roz-

dilovych zkousek maji zaci moznost piejit na klasickou skolu.

Hlavni vyuka probiha v tzv. epochéch (3-6 tydnu), které se z pohledu obsahu soustied’uji
na hlavni predméty (netyka se vychov a vyuky jazyku), a které se soustfed’uji do 2-3 hodi-
novych bloki a po strance obsahové se jedna o uzaviené tematické celky. Vyznamné po-
znatky se zaznamenavaji do tzv. epochovych sesiti. Ke specifickym znaktim vyuky patii,
Ze pii vyuce ,,absentuje* prace s ucebnici, ale ucitel si vytvati vlastni pracovni listy pro
praci se Zaky.

Na pocatku kazdého dne probihala tzv. eurytmie (pohybova aktivita doprovazend verbal-
nim projevem a gesty, mimikou, tzv. ,,zviditelnéni feci®).

Soucésti prace jsou i mésiéni slavnosti. Cinnost ve $kole se ¥idi zasadami waldorfské pe-
dagogiky, kterymi je dodrzovani rytmického pribéhu nejen Skolniho roku, ale i tydne a
Skolniho dne, stfidani intelektualnich zajma, touhy po pohybu a ochoty pracovat. Hodno-
ceni probiha pouze slovné, Zaci ve waldorfské $kole nepropadaji. Casto pouZivana soutdzi-
vost mezi Zaky (napf. prostfednictvim pisemného hodnoceni apod.) je nahrazena vzajem-
nou spolupraci. Zvlastni diraz je kladen na individualni duchovni rozvoj a tvlirci umélec-

kou ¢innost.

Samotny chod $koly je Fizen kolegiem uciteld (tzn., Skola je bez feditele), ktefi na pravi-

delnych tydennich konferencich (poradach) domlouvaji dalsi postup, fesi aktudlni pro-
blémy apod. Vyznamnou roli hraje spoluprace Skoly s rodi¢i, ktefi se podileji na v§ech ¢in-
nostech Skoly. Po obsahové strance neni ¢innost ucitelli svazovana osnovami, piicemz
vlastni vyuku mohou ucitelé planovat spolecné¢ s zaky. Dominantni roli sehrava tfidni uci-
tel, ktery je s tfidou po celou dobu skolni dochazky.

K dal§im znaktim waldorfské skoly je rovnocenny vztah mezi ucitelem a zakem. V tfidnim

vvvvvv

spolecnosti. Zvlastnosti je tzv. Zdkovské férum (samospravny organ), které pomaha fesit

problémy s chodem skoly. Pozornost je vénovana vnitini uprave tiid, které jsou clenény na
mensi pracovni mista. Estetickou upravu vSech $koly si provadéji sami zaci. Centrem Skoly
je sal (velka spolecenska mistnost).
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MONTESSORIOVSKA SKOLA

Italska l1ékatka (prvni promovana doktorka mediciny v Italii), propagatorka boje za prava
déti a Zen Maria Montessori (1870-1952), propagatorka svobodné vychovy a jedna z pied-
stavitelek tzv. pedocentrismu. Pro chudé déti socidlné zanedbané, télesné a duSevné posti-
7ené ziidila v Rim& Daim déti (Casa dei Bambini, 1907), kde na zaklad& pozorovani dospéla
k zavéru, Ze dité si samo urcuje, jak, kdy a ¢im se necha z vnéjsku ovlivnit. To znamena,
ze dospély jedinec se stava pouze priavodcem ve smyslu ,,Pomoz mi, abych to zvladnul
sam.* V matetské skole se hlavni ¢innosti odehravaji na koberci, kde se stavi, porovnavaji,
tfidi, rovnaji rizné predméty. Plati jedind podminka — rozdélana prace se musi dokoncit.
Na zakladni Skole nezvoni, neexistuje ,,klasicky* rozvrh hodin a nehodnoti se zde znam-
kami. Kazdé dité si sestavuje tydenni plan, ktery je zavazny a je nutno jej splnit. Systém,
ktery je po zakladatelce nazvan ,,montessorri systém* neni optimalni pro v§echny. Néktefi

rodice, stejné tak jako i déti chtéji jasna a zfetelnd pravidla, napf. pti hodnoceni.

Montessori prosazovala nazor, ze dité nemiizeme povazovat za zmenseninu dospélého,
Z ¢ehoz vznika celd fada nedorozuméni. Proto prosazuje normalni rozvijeni ditéte. Za za-

kladni prostiedky vychovy povazuje: 1. pfirodu, 2. podnécujici prostiedi a 3. ucitel.

K zékladnim myslenkam jeji koncepce vyuky patii ptizptisobeni prostredi tak, aby posky-
tovalo dostatek podnécujicich impulst k nacviku béznych Zivotnich ¢innosti a sebeob-
sluhy. Doslo k vné&jsi upraveé pracovniho prostoru (napi. nize polozené kliky u dvefi, nize
umisténa umyvadla, stolecky, zidle apod.). Svou pozornost zaméfila i na rozvoj smyslo-
vych, rozumovych a jazykovych schopnosti. K tomuto t¢elu sestavila soubor didaktickych
pomiicek - kostky, valecky, koule, jehlany v rozli¢nych barvach a velikostech, skladacky,
obrazkové abecedy, soubory zvifatek aj.). Soucasné dospéla k zavéru, Ze dit¢ se dokaze
pomérné dlouho koncentrovat na konkrétni ¢innost, tzn., Ze se vénuje intenzivné tomu, co
dé€la z vlastni iniciativy. Prostfednictvim zajmu lze dojit ptes podporu samostatnosti a sou-
sttedénosti jednotlivych déti na Cinnost k samotnému uceni. Diiraz je kladen na koncentraci
ditdte na ¢innost (tzv. fenomén polarizace pozornosti - ,,fenomén Montessori**). Uloha uéi-
tele (vychovatele), spociva v ptipravé vhodného prostiedi (podminek), bez vyraznéjsiho
zéasahu do samotné ¢innosti. Vychazi z pozorovani ¢innosti ditéte a v piipadé pozadani o
pomoc poskytnuti takové pomoci. Jeji koncepce se v soucasné dob¢ nejvice uplatiuje v
matefskych Skolach a na 1. stupni zékladnich Skol, pfestoze vypracovala vzdélavaci kon-

cepci od raného veéku az po dospélost.
e Dum déti (3-7 let)

e Montessoriovska Skola (7-12 let)
e ZkuSenostni Skola (12-18 let)

e Univerzita (od 21 let)
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Charakteristickym rysem celé koncepce je slucovani déti rozdilného veéku, tzn. odmitnuti

ttidniho systému uplatiiovaného v nasich Skolach, heterogenni skupiny déti apod.

Za své celoZivotni zasluhy obdrZela M. Montessoriova v roce 1950 Nobelovu cenu miru.

Freinetovska skola

C. Freinet (1896-1966) nebyl védecky zaméteny jedinec, ale vychazel z praxe a patiil mezi
nadSené ucitele. Po zranéni v prvni svétové valce zjistuje, Ze nema silu na vedeni klasické
vyuky a musi hledat jiné cesty. V ramci hnuti moderni $koly (Ecole moderne) rozviji ve
20. letech minulého stoleti tzv. narodni nebo lidovou pedagogiku, kterou vnimal jak jednu
z alternativ Kk tradi¢ni Skole v téze dob¢. Pii koncipovani své predstavy o moderni Skole
vychazi ze zpusobu détského poznavani okolniho svéta, kdy rozliSuje tii etapy: smyslovy
kontakt, postupné zaclenovani do okolniho prosttedi a aktivni podil na realité. Tim, Ze ve-
lice dobfe znal vesnické prostiedi, jej ptivedlo k prosazovani zasady ,,z Zivota pro Zivot
praci““. Ve své podstaté je zde obsazena myslenka piibliZzeni prace ve $kole k b&éznému
Zivotu a Zaky, tzn., propojeni Skoly a praxe.

Tim se C. Freinet zatazuje k ptedstavitelim tzv. pracovnich skol. K hlavnim vychodiskiim
patii predevsim propojeni Skoly s Zivotem, tzn. propojeni té€lesné i dusevni prace, spolu-

prace mezi uciteli a zaky, vzajemna spoluprace mezi uciteli atd. Mezi ucitelem a zakem
dochazi k uzavirani individualnich tydennich pracovnich plant, coz vede k vlastni zodpo-

védnosti a pocitu, ze si vS§e miize organizovat zak sam.

Zaklada skolni tiskarnu, coz bylo ve své dob¢ zcela revoluéni, ktera slouzila k vyuce psani
a Cteni. Pfedev$im za¢ina rozvijet korespondenci zaku s ostatnimi, tzn. korespondenci mezi

jednotlivymi $kolami. Zaci si sami vytvateli u¢ebni texty, které nahrazovaly uéebnice. Zii-
zuje Skolni knihovnu, ktera zahrnuje rozsahlou kartotéku s presnymi navody na rozli¢né
pokusy, testy, vytvaii Skolni slovnik, ve Skole se vydava Skolni ¢asopis apod. Tim v§im se

pfispiva k svobodnému vyjadfovani myslenek, nazord, citii, ale také osobni zodpovédnost.

Z&kladnim principem jeho pfistupu je aktivita pracovni, ktera se opira o praci, ktera u Fre-
ineta ma plnit funkci uspokojovani ptirozené potieby déti. Skola je také oteviena vlivim a

pusobeni vnéjsiho prostiedi (propojeni Skoly s okolim).

Daltonsky plan

Zakladatelkou Skol pracujicich podle tzv. daltonského planu (nazev podle experimentalni
Skoly, kde byla myslenka prvné realizovana, a to ve mésté Dalton (stat Massachusetts,
USA) byla Helen Parkhurstové (1887-1957). Samotnd myslenka vychazi z prosazovani
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tzv. pragmatické pedagogiky (pfedstavitelem je J. Dewey), ale také ze vzajemné spoluprace
s M. Montessori.

K charakteristickym rystim prace v takové $kole patfi:

- Opusténi tradi¢niho planu vyucovacich hodin (tzv. skola s uvolnénou tfidni struk-

turou) a sluCovani zaki ve v€kové homogennich tridach.

- Zaci pracuji individualng v odbornych pracovnach (laboratotich) podle individual-
niho planu a pod dohledem odborného ucitele, ktery pfimo nevyucuje, ale vystupuje
Vv roli poradce (konzultanta). Jednotlivé ucebny jsou pifeménény na centra aktivity
(podle predmétit).

- Velice dulezita je osobni zkusSenost ziskana na zakladé vlastni samostatné ¢innosti
Zaka.

- Ucivo je podle uc¢ebniho planu rozdéleno do 10 ¢asti (bloktl), tzn., ptiblizné jeden
blok na jeden mésic. Na kazdy mésic je pro jednotlivé zaky pfipraven a ucitelem
vypracovan program, a to pro kazdy vyucovaci pfedmét, v podob¢ ,,smlouvy*
(4mluvy), a to podle vysledkl ze vstupniho testu, ktery je uzavien mezi zdkem a
ucitelem, tzn., vlastni sebezodpovédnosti. Prace probiha v odbornych pracovnach.
Ridici uloha ugitele spo¢iva ve vytvateni tkolt pro zaky, jejich plnénim, a soudasné

ucitel vystupuje ve funkci odborného konzultanta.

- . Tzn., Ze dochazi k respektovani individualniho tempa, svobod¢ rozhodovani a pie-
devsim v odhadu vlastnich schopnosti. Zak si mohl i svobodné volit pofadi jednot-

livych pfedmétt podle zajmu.

- Program samostatné prace Zaka zahrnoval ukoly, podrobné navody, jak ukoly spl-
nit, doporucené zdroje, pisemné prace, testy apod. Domaci ukoly nebyly zadavany.

- Zvladnuti konkrétniho pfedmétu bylo posuzovano na zakladé zvladnuti testu.
K zékladnim principtim daltonské Skoly patfi:

- Volnost (zaci se maji naucit pracovat se svobodou a ziskat vlastni odpovéd-
nost);

- samostatnost (naprosta vétSina prace je realizovana samostatn¢).

Postupné se ukazalo, Ze rezervy se vyskytuji piedev§im v nesystematickém ziskavani po-
znatkll, nedostatecném opakovani uciva. Nejvice se vsak projevovala absence socialniho
kontaktu, a to jak mezi ucitelem a zakem, ale také vymeéna zkuSenosti mezi samotnymi
zaky. Byl kladen pfili§ jednostranny duraz na individualni pfistup, aktivitu Zaka a jeho za-

jem. Nékteré zkuSenosti z daltonského planu se dnes daji vyuzivat pfi distanénim studiu.
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Pokusem o ptekonéani nedostatkli daltonského planu byla koncepce tzv. winnetské sou-
stavy.

WINNETSKA SOUSTAVA

Koncepce (pojmenované podle mésta Winnetka u Chicaga, USA), kterd se snazila odstranit
(pfekonat) nékteré nedostatky Daltonského planu, kterou uvedl do praxe Carleton Wolsey
Washburne (1889-1968). K ptevladajici individualni praci zaka piifadil i spole¢nou ¢in-
nost. Individualni u€ebni plan byl sestavovan na dva roky. Pfiblizn¢ polovina ¢asu byla
vénovana samostatné praci, zbytek kolektivnim ¢innostem. Do rozvrhu se tak denné do-
stava jedna volna hodina vymezena praveé pro procvi¢ovani a doplnéni uciva, které nebyl

zék schopen samostatn¢ zvladnout.

JENSKA SKOLA

Samotny ndzev vznikl na konferenci Sdruzeni pro novou vychovu v Jené (1927) kde Peter
Petersen (1884—-1952) piednesl zkuSenosti ze své cviéné Skoly, ktera predstavuje model
tzv. Skola zivotni zkuSenosti. Vystupoval ostte proti déleni obsahu do jednotlivych vyuco-
vacich pfedmétl, proti snaze o intelektualizaci skoly a systému zkouSeni, stejné tak jako i

proti rozdélovani prace ve Skole do shodnych ¢asovych jednotek (vyucovacich hodin).

K zékladnim myslenkdm koncepce patii predevsim pojeti Skoly jako otevieného
systému (vici okoli, obsahu, organizatnim formam a metodam apod.), Skolni spolecenstvi
(coz sledovalo co nejdelsi spole¢ny Zivot déti v jedné Skole), kdy zaci jsou spojovani do
kmenovych skupin (1. - 3. ro¢nik, 4. - 6. ro¢nik, 7. a 8. ro¢nik, 9. a 10. ro¢nik), tzn., ze
V jedné skupin€ se setkavaji vékove starsi a vékove mladsi zaci, ktefi si navzajem pomahaji.
Organiza¢nim prvkum patii také sestavovani tydennich plant prace, které obsahuji 4 za-
kladni druhy ¢innosti:

e Jddrové vyucovani* (Zaci jsou pohromadé se svym vyucujicim, dochazi k vyraz-
nému uplatnéni mezipfedmétovych vztahi).
e Jensky plan si vytvofil i n¢které specifické nastroje, mezi které patii napt. prace

v kruhu, skupinova forma prace, kurzy, slavnosti a hra. Vyuka v kursech (zaméteni

kurzi na jednotlivé pfedméty, kurzy byly rozdéleny na povinné a voliteln¢). Mezi

povinné kurzy patii Cteni, psani, jazyky, exprese.

e Volna prace (respektovani individualnich zajma, coz v podstaté znaci, ze zak déla
to, co ho bavi, voli si Ukoly podle vlastniho uvézeni).
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e Pracovni spolecenstvi (zapojeni do rozli¢nych ¢innosti, zejména feSeni rozlicnych
problémovych situaci).

Jensky plan rozliSuje také 4 hlavni formy a metody vzdé€lavani, mezi které patiil: rozhovor
(v kruhu), prace, hra a slavnost (v pond¢li rano a na konci tydne, jako napft. gratulace,
scénky, zpév apod.). Postup Zaka vychazi do zna¢né miry ze sebehodnoceni i z hodnoceni
zaka ze strany spoluzakid. Tim se snazi $kola o rozvoj osobnosti v rdmci Skolni pospolitosti
(ptirozena skupina zaki). Zaci méli naprosto volny pohyb po budové skoly. Poslanim ugi-
tele je pfedev§im podnécovat, organizovat, motivovat a pomahat. Skolni t¥idy maji podobu
,»Skolniho obytného pokoje*, kdy se sami Z&ci podileji na jeho uspofadani.

e Popiste slovné nazorné koncepce J. F. Herbarta, zvlasté pak jeho strukturu ¢tyt formal-
nich stupnti. Uved’te konkrétni ptiklady.

e V Cem se odliSuje slovné nazorna koncepce J. A. Komenského od slovné nazorné kon-
cepce J. F. Herbarta?

e Vyjmenujte jednotlivé alternativni Skoly a na zakladé vlastni volby jednu z nich po-
drobné¢ charakterizujte.

o Kiterd z klasickych alternativnich $kol je vam nejblizsi? (Zdavodnéte).

e Vypracujte referat na téma: Senzualismus a jeho uplatnénim v didaktické koncepci A.
Komenského.

e Zvolte si libovolné téma z u¢iva zakladni nebo stfedni $koly a demonstrujte uplatnéni
¢tyt formalnich stupnd podle koncepce J. F. Herbarta.

e Vysvétlete vznik alternativnich $kol a uved'te, jaké rozezndvame alternativni Skoly?

o Ke kazdé¢ klasické koncepci alternativni Skoly, pritad’te, podle vlastniho uvazeni, klady
a zapory, které se pokuste nasledn¢ vyargumentovat.

e Pfipravte si pfednasku na uréené téma: Maji Sanci alternativni Skoly obstat ve vztahu k
,beZnym* Skolam?
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e Za pomoci dostupnych zdroji vypracujte referat (v pisemné podob¢) na téma: Zdrava
Skola — jedna z moznych Skolskych alternativ.

e Seznamte se s nékterymi cirkevnimi Skolami, které se nachazeji ve vasem okoli a za-
méite se na hlavni odliSnosti oproti ,,normalnim* $kolam. Zaméite se predev§im na

skladbu predmétt a dalsi zvIastnosti.

wowmoeroy ]

K nejvetsim predstavitelim slovné nazorné koncepce patii J. A. Komensky a J. F. Herbart.
Ptinosem J. A. Komenského je predevsim diisledné uplatiiovani didaktické zasady nazor-
nosti.

Pravé reakci na strnulost, schematismus, az pedagogicky dogmatismus ,herbartovské*
Skoly, vznikla cela fada alternativnich Skol, a to v€etné nasi republiky. K tém klasickym
alternativnim Skolam patii: skola waldorfska, jenska, daltonska, montessoriovska a freine-
tovska

prozewes ]

Poznamka k J. A. Komenskému:

J. A. Komensky pfiSel s myslenkou tzv. dekurionti, coz byli pomocnici ucitele z fad nej-
lepsich zaku. Jejich poslanim bylo ,,doucovat® dalsi zaky. Timto systémem bylo mozno

vzdélavat na desitky 1 stovky zakti najednou.
Poznamka k ,,herbartovské* Skole.

Zivot v takové 3kole s nadsazkou ilustruji dva staré klasické &eské filmy — Skola zaklad
zivota (1938, namét Jaroslav Zak) a dalsi film Cesta do hlubin Studakovi duse (1939, reZisér
Martin Fric).

Dalsi informace lze ziskat napft-.:
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URBANOVSKA, E. Alternativni $koly v CR. In. PRUCHA, J. Pedagogicka encyklope-
die. Praha: Portél, 2009. 1. vydani. s. 107-111. ISBN 978-80-7367-546-2.

Dalsi informace k alternativnim $koldm:

Existuje cela fada dalSich alternativnich Skol, jako napt. zdrava Skola, Skola s otevienym
vyucovanim, obecna a ob¢anska $kola, Skola s volnou architekturou, $kola s angazovanym
ucéenim, $kola s alternativnim programem, integrovana $kola, $kola hrou, zdrava Skola a
jiné.

Dalsi podrobné&jsi informace ziskate v publikaci: Prucha, J. Alternativni Skoly a inovace
ve vzdelavani (2011).
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5 DIDAKTICKE ZASADY, JEJICH PREHLED A
STRUCNA CHARAKTERISTIKA.

mewvmmeeroy  [@]

Jednou z nedilnych soudasti pfipravy na vyuku (v8eobecné na kteroukoliv vzdélavaci akti-
vitu) je respektovat urcité didaktické zasady. V ptipad¢ jejich respektovani je redlna Sance,
ze dany zamér se naplni podle predstav subjektu vzdélavaciho procesu, tzn. ucitele. Kapi-
tola poskytuje piehled o zakladnich didaktickych zasadach se zvlastnim dirazem na didak-
tickou zésadu nazornosti.

oeweroy ]

Po prostudovani textu v nize uvedené kapitole a dal$i doporuéené literatury se budete 1épe
orientovat v problematice didaktickych z&sad a budete:

e mit piehled o vybranych didaktickych zasadach, véetné pochopeni rozdilti mezi jednot-
livymi zasadami,

e umét demonstrovat vhodnost uplatnéni didaktické zasady nézornosti na konkrétnich pii-
kladech.

wicosiovamarmory 7]

didakticka zasada, z&sada védeckosti, zasada individualniho ptistupu k Zakam, zasada spo-
jeni, teorie a praxe (spojeni Skoly se zivotem), zasada uvédomeélosti a aktivity, zdsada na-

zornosti, zasada posloupnosti (systematic¢nosti), zasada soustavnosti a piimétenosti

meovooceraproo [F]

Vseobecné plati, Ze nejen v pfirodé€, ale i ve spolecnosti se vSe fidi na zakladé urcitych
zakonitosti, souvislosti, zasad. V didaktice rozeznavame nékolik z&sad, pro které v obecné
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roving plati, ze jejich respektovanim je do jisté miry zajiSténa 1 celkova efektivita vzdéla-
vaciho procesu. To v praxi znamena, Ze chce-li ucitel dosahnout odpovidajici efektivity,
pak musi dodrzovat urcité didakticke zasady.

Ve zjednodusené podob¢ mizeme fici, Ze didaktické zasady piedstavuji zobecnéné zkuse-
nosti (osvédcené zpuisoby a postupy), které v piipadé optimalniho uplatiiovani v praxi, mo-
hou ptispét k dosaZeni stanoveného cile.

V prub¢hu historie se didaktické zasady meénily a piedevsim rozvijely, a to v zavislosti na
stanovenych cilech ze strany spolecnosti. Vyvijel se 1 jejich pocet.

J. A. Komensky (ve Velké didaktice uvadi devét didaktickych zasad, v Metod¢ jazykd,

,.discenti labor, docenti directio* (Zakovi nélezi prace, uciteli jeji fizeni).

Pted uvedenou plejadou osobnosti prvni uceleny piehled podal J. A. Komensky, ktery na-

vazal na predchozi praci Ratkeho (viz uvedeno diive).

Jak jiZ bylo naznaéeno, didaktické zasady piedstavuji vSeobecné poZadavky, jimiz by se
mél idit pii své vyucovaci ¢innosti ucitel, a to predevs§im, chce-li navodit pozitivni zmény

ve védomostech, dovednostech a navycich zaki.
Pichled vybranych didaktickych zasad:

Zasada védeckosti

Pii kazdé prezentaci u¢iva musi byt prezentované informace v souladu se sou¢asnym sta-
vem (stupném) poznani piislusné védni discipliny, z niz dany vyu€ovaci pfedmét piimo
nebo okrajové obsahové vychazi. Navic, vyucovaci proces musi umoznovat zaktiim pozna-
vat aktualni védecké poznatky (napi. prostiednictvim experimentd. Z toho plyne poucenti,
Ze je zapotiebi se vzdélavat nejen ve sve odbornosti, ale i po strdnce pedagogicko-psycho-
logické.

Zasada spojeni teorie a praxe

Vyucujici musi pfi realizaci vyuky prezentovat co nejvétsi prikladu z praxe, na kte-
rych je mozné demonstrovat probirané u¢ivo, napf. pii sestavovanim dloh a piiklada
z praxe, v hojné mife vyuzivat exkurze, vylety, vychazky apod.

Zasada individualniho pristupu k Zakim

Vzhledem k tomu, ze kazda tfida neni homogenni, zejména co se tyka predpokladu se ucit,
musi ucitel respektovat psychické a fyzické zvlastnosti kazdého Zéka, a to véetné jeho
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socialnich podminek, ptevladajicich individualnich zajmua. To v praxi znamena, Ze se
pedagog nemusi zcela podtizovat, ale podfidit své dalSi kroky, a to ve vztahu ke kaz-
dému jednotlivému zaku ve ttide.

Nejedna se o jednoduchou zalezitost, protoZe nejde v daném okamziku vyhovét vem zakiim
najednou. Urcitym feSenim se stava napiiklad vétsi uplatnéni jinych organizacnich forem vyuky

(viz dalsi kapitola) pfi vyuce.
V této oblasti musi mit ucitel zakladni povédomi z oblasti pedagogické diagnostik

Soucasné uplatnéni uvedené zasady v praxi pfedpoklada jisté védomosti a dovednosti ucitele
z pedagogickeé diagnostiky, pfipadné byt v tésném styku s vychovnym poradcem na Skole,
ptipadné pedagogicko-psychologickou poradnou, Skolnim psychologem apod..

Zasada nazornosti

K zasadé nazornosti se v minulosti vyjadiovala, vedle J. A. Komenského, cela fada peda-
gogi. Sam J. A. Komenskym kladl diraz na co nejvétsi zapojeni. Pravé on naformuloval

tzv. zlaté pravidlo:

,»Aby vsechno bylo predvadeéno vsem smyslim, kolika mozno. Totiz véci viditelné zraku,
slysitelné sluchu a hmatatelné hmatu, miize-li néco byt vnimano najednou vice smysly, bu-
diz to predvadéno vice smyslum!** (Velka didaktika).

Vnimani pomoci smysla pfedstavuje pouze ¢ast poznavaciho procesu, ale predstavuje za-
klad slovné nazorné koncepce. Miizeme rozeznavat nejen nazornost vizualni, ale i napf.
nazornost slovni (napf. emotivné pojaty popis). K uplatnéni zasady lze vyuzit celé fady
nazornych pomticek, ale také metody, formy a dalsi prosttedky. Zamérem je, aby si Zaci co
nejvice zapamatovali, pfitom Cetbou se jedna ptiblizné o 10 %, prostiednictvim sluchu o
20 % a zrakem 0 30 %. Jedné-li o spojeni zraku a sluchu, pak schopnost zapamatovat si to,
dosahuje pfiblizné 50 %. Jde-li o uplatnéni vlastni zkuSenosti, pak vysledek zapamatovani
se pohybuje kolem 90 %.

Zasada posloupnosti

Obsah prezentovaného uciva se musi pfedavat nejen timérné k véku a k individualnim vé-
domostem a dovednostem, ale také s respektovanim dalSich pravidel, jako napt. postupovat
od:
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- konkrétniho k abstraktnimu, zndmého k neznamému, jednoduchého ke slozitému,
blizkého ke vzdalenému.

Pti uplatnovani zminované didaktické zasady v praxi se v hojné mife vyuziva nazornosti

a individualnich zkuSenosti zaku.

Zasada soustavnosti a primérenosti

V procesu osvojovani je nezbytné respektovat nejen soustavnost, ale predevsim pfimé-
fenost. Kolektiv zakd v jedné neni z pohledu vnimani homogenni, proto musi uéitele
respektovat zmiflovany pfimétfeny piistup, a to nejen prezentovani informaci, ale vybér

odpovidajicich vhodnych organizac¢nich forem vyuky a vyucovacich metod.

Zé&sada uvédomélosti a aktivity

Smyslem je prostiednictvim aktivity zaku vytvatet jejich pozitivni vztah ke konkrétnimu
vyucovacimu piredmétu, stejné tak jako i1 k celkovému zajmu o vzdélavani. Spadaji sem
takové otazky, jako motivace zaki ze strany ucitelii, hledani zptisobi uplatnéni aktivi-
zujicich metod apod.

Z didaktickych zasad vychazeji didakticka pravidla, kterd mnohem konkrétnéji sleduji dilci
vyukové cile (podrobnéji v zavéru subkapitoly — pro zajemce).

e Seznamte se v odborné literatuie s prehledem vybranych didaktickych zasad u jednotli-
vych pedagogli v minulosti, proved'te vzajemné porovnani, na jehoz zaklad¢ vymezite
spolecné didaktické zasady.

o Jaké znate didaktické zasady J. A. Komenského. Kterou z uvedenych didaktickych za-
sad povaZujete za nejvyznamnéjsi? Uved’te konkrétni piiklady a nasledné zduvodnéte

svlj nazor.

e Na konkrétnim ptikladu z obsahu uciva na zékladni (stfedni) Skole demonstrujte kon-

krétni uplatnéni nékolika vyse prezentovanych didaktickych zasad.
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e Seznamte se s didaktickymi zasadami, které prezentoval J. A. Komensky a vyberte a
konkretizujte, které didaktické zasady Ize (a naopak, které nelze) uplatnit v podminkéch
dnesni Skoly?

R T A

Velice stru¢né mizeme didaktické zasady pojimat jako obecné pozadavky (pravidla, teze),

které jsou determinovany obecnymi zakonitostmi vyuky a podiizené obecnym vychovné

vzdélavacim cilim. Na stran¢ druhé, by se jimi mél fidit pii své ¢innosti kazdy prednasejici.

Rozeznavame nasledujici zasady: zasada védeckosti, zasada individualniho piistupu k Za-

kim, zésada spojeni teorie a praxe, zdsada uvédomélosti a aktivity, zasada nazornosti, za-

sada posloupnosti, zdsada soustavnosti a primétenosti.

prozsenee ]

Vyukové cile:

Vyukové cile mtizeme ¢lenit podle pfevladajiciho zaméteni na:

a)

b)

kognitivni (Dtiraz je kladen na osvojovani védomosti, znalosti a dal$i intelek-
tudlni dovednosti. To znamen4, Ze poslanim kognitivnich cilt, tedy vzdélava-
cich, je umét definovat ur¢ité pojmy a jevy, dokazat napt. jejich platnost, po-
soudit, argumentovat apod.)

afektivni (Jedna se postojoveé cile. To znamena, Ze vZdy v uvodu hodiny, pied-
nasky, semindie, instruktdze apod. uvést vedle vyse uvedeného kognitivniho
cile i cile afektivni, které se vztahuji k emocionalni oblasti. Jde piedevsim o
osvojeni postojii formulovanim vlastniho nézoru, podilet se na vytvaieni hod-
notoveé orientace apod.)

psychomotorické (Jedna se o vycvikové cile, které se vztahuji k osvojeni psy-
chomotorickych dovednosti, jako napf. pfi praci s piedméty, nastroji, pracovni

manipulace, ovladani zatfizeni apod.
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6 ORGANIZACNi FORMY VYUKY, PREHLED JEDNOTLI-
VYCH ORGANIZACNICH FOREM A JEJICH UPLAT-
NENI V PRAXI

e

Kapitola se zabyva vybranymi organiza¢nimi formami vyuky. Stru¢né je charakterizovdna
cela fada organiza¢nim forem vyuky: hromadna (frontélni) vyuka, skupinova a koopera-
tivni vyuka, parova vyuka, tymova vyuka, diferencovana vyuka, individualni a individua-
lizovana vyuka, exkurze, vychazky a vylety.

[Heewermor

Po prostudovani textu v niZze uvedené kapitole a dalSi odborné literatury budete:

e mit piehled o zdkladnich organizacnich formach vyuky,
e lépe chépat rozdily pti vyuziti konkrétnich organiza¢nich forem vyuky v praxi (tzzn.
vyhody a omezeni),

e umcét vzhledem k obsahu a zaméieni aktivity uplatnit nejvhodnéjsi organizac¢ni formu.

[ weowssioamarmary

hromadna (frontalni) vyuka, skupinova a kooperativni vyuka, parova vyuka, tymova vyuka,
diferencovana vyuka, individudlni vyuka, individualizovana vyuka, exkurze, vychazky, vy-
lety.

[ reovoeeapmoron

Ve vztahu k cilim vyucovani ptedstavuje organizacni forma prostiedek, ktery se podili na
realizaci a celkové Uc¢innosti. Ve vztahu k ucivu tvoii organiza¢ni formy vyucovani kon-
krétni organizacni ramec, v némz se uskutecniuje proces pietvareni uciva (tj. soustavy po-
znatkl a ¢innosti) do soustavy védomosti a dovednosti zak1i, pfiCemz vyznamnou promén-

nou je vek zakt. Konkrétni formy navozuji aplikaci urcitych odpovidajicich vyucovacich
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metod. Vzajemna soucinnost ucitele a zakt — aktivnich ¢initelt vyuc¢ovaciho procesu —
a struktura didaktické komunikace ucitele a zakli maji rizné podoby v zavislosti na daném
zpusobu organizace vyucovani. VSeobecné plati, ze organiza¢ni formy patii do systému
vyucovaciho procesu a predstavuji jednu ze zakladnich a determinujicich sloZek tohoto
systému. Volba ptislusné formy by m¢la byt provadéna v souladu s vyuCovacimi a uceb-
nimi cili, méla by vychdzet ze zvolené strategie vyucovacich ¢innosti ucitele a ucebnich

¢innosti zaki s ucivem, tedy z ukolil vyuky a naro¢nosti u¢ebnich uloh.

Piehled organizac¢nich forem vyuky

Organizac¢ni formy lze tfidit napfiklad podle zpUsobu fizeni ucebni cinnosti Zaki nésle-

dovné:

a) hromadna (frontalni) vyuka,

b) skupinové a kooperativni vyuka,

c) parova vyuka,

d) tymova vyuka,

e) diferencovana vyuka,

f) individudlni a individualizovana vyuka,
g) exkurze, vychazky a vylety.

a) Hromadna (frontalni) vyuka

Pfi uplatnéni hromadné formy vyuky ma veSkerou fidici ulohu v kompetenci ucitel, ktery
tidi veskerou ucebni ¢innost ve tfidé najednou (hromadnég). Hromadnou vyuku Ize pouzit
proto, ze tfida zaku je relativné homogenni, a to z hlediska v€ku, plni shodné tkoly, uci se
ve stejnou dobu. Co plisobi jako paradox je skutecnost, ze se nepiedpoklada vzajemna spo-
luprace mezi zaky, kterd se povazuje za nezadouci a v mnoha ptipadech je i ze strany
ucitele postihovana. VSeobecnym problémem hromadné vyuky je, Ze ucitel nemize najed-
nou pfizpusobit napi. vyklad srozumitelné pro vSechny prospéchové odlisné skupiny zaki
ve tfidé. Zaci vnimavéjsi se zaénou ¢asem nudit, slabsi Zaci naopak nebudou po kratké dobé

chapat. Jedna z moznosti zpétné vazby je o¢ni kontakt, ptipadné tstni dotaz.

Hromadna forma vyuky je ekonomicky vyhodna, nebot 1ze oslovovat v kratkém Case velké
skupiny zaki. V soucasnosti patii hromadna vyuka mezi ,,vyhodné,” nebot’ ma celou fadu
vyhod (napf. celd fada Skolnich uceben je pro dany typ vyuky koncipovana), stale patii
mezi prevladajici a nejrozsifené;si organizacni formy vyuky nejen u nas, ale i ve svété, byt
Vv posledni dobé dochazi k nahrazovani dané formy vyuky jinymi, které se orientuji na zvy-

Seni aktivity zaku.
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K ur¢itym nevyhodam hromadné vyuky, patii pfedev§im omezeni individualni aktivity
74kt a snaha ,,srovnavat® vSechny zaky do urcitého priméru. Zv1asté negativni jsou dopady
na talentované zaky. Mnohem naro¢néjsi je vlastni pfiprava ucitele na danou vyuku, pro-
toZe si musi pifipravovat napf. na motivaci zakt v pribéhu celé vyucovaci hodiny, fesit
otazku, jakymi prosttedky bude realizovat zpétnou vazbu, mohou vyvstat problémy s kazni
atd. Svou roli pfi sniZzeni negativnich dopadii hromadné vyuky predstavuje pocet zakl ve
tiid¢. Plati, Ze s menSim pocétem zaka ve t¥idé je jednodussi prace ucitele s tfidou, a tim

muze i tmérné roste celkova efektivita vychovné vzdélavaciho procesu.
K charakteristickym znakiim hromadné¢ vyuky patii:

e Ridici role patfi ugiteli.
e Nelze pfedpokladat vzajemnou spolupraci mezi zaky. Ba prave naopak, spoluprace
je vnimana jako vyruSovani pii vyuce.

e Uplatnéni dané formy vyuky nemusi nékterym zékiim vyhovovat

b) Skupinova a kooperativni forma vyuky

Jak jiz bylo uvedeno, nemusi hromadna forma vyuky vyhovovat vS§em Zakiim ve tfidé. Pro
zvyseni efektivity se tfida roz¢leni na nékolik mensich skupin, ptfic¢emz kazda dil¢i skupina

pracuje samostatné na ptridéleném tkolu.

Pti takové formé prace se pochopitelné celkove zvySuje aktivita jednotlivych zakl (ne vSak
vSech), roste pocet vzajemné komunikace mezi jednotlivymi zaky v ramci skupiny a pii

zlep3eni organizace muze dojit také na spolupraci mezi jednotlivymi skupinami.

Vystupu préce z jednotlivych skupin musi byt na konci vlastni prace vyhodnoceny. V pii-
pade¢, ze kazda skupina obdrzi jiné zadani, pak vysledky musi byt na konci vyucovaci ho-
diny vyhodnoceny jako celek (napf. slozitéj$i matematicka tloha, zpracovani vybraného
statu v zemépise pod.).

Na zac¢atku vyucovaci hodiny vyvstava pied ucitelem otazka — jak sestavit jednotlivych
pracovnich skupin. Pii rozhodovani sehrava svou tlohu zkuSenost uéitele a predevsim cel-

kovy jeho zameér.
Jednotlivé skupiny mohou vznikat:

e nahodne,
e formaln¢ (napf. za pomoci losu),
e na zéklad¢ prospéchu,

e podle povahy obsahu a cili vyuky.
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Mezi dal$i mozna ¢lenéni tfidy na dil¢i skupiny miize pattit déleni na skupiny:

- homogenni
Vyhodou je, Ze 1ze porovnavat vysledky mezi jednotlivymi skupinami (napt. v ho-
dinach télesné vychovy soutéze druzstev).

- heterogenni
Jednotlivé skupiny plni rozdilné tkoly (napf. v ramci praktickych ¢innosti, kdy do-

chazi k vyrob¢ rozliénych soucastek, které pak vytvori celek.
Pocetnost jednotlivych skupin

Pocet ¢lent ve skupiné zavisi na typu ¢innosti. Jako optimalni pocet ¢lend v jedné skupiné
se jako idealni jevi skupina o 4 Zacich. Na druhou stranu muze v takové skupiné dojit ke
konfliktim, a to za pfedpokladu tzv. antagonistického péarovani.

Piednosti velkych skupin

e v¢tsi pravdépodobnost spravnosti svych zjisténi,
e mize dojit ke shromazdéni vétSitho mnozstvi podklada k argumentaci, napf.
pro diskusi,

Piednosti malych skupin

e klesa pocet pasivnich zakd v rdmci skupiny,

e da se predpokladat zapojeni také prospéchové slabsich zakt do prace sku-
piny.

Ptehled kladt skupinové prace podava Kasikova (2016, s. 19, upraveno), jedna se napf.

- 02zvySeni aktivity zaka pfi vyuce,

- do préce je zapojeno vice zakd,

- Z&k nema pted spoluzaky Zadné zabrany,

- Zaci se neboji pied svymi spoluzaky vyjadfovat své nazor, rozviji se komu-
nikativni dovednost, roste hluk ve tfide,

- roste zajem o praci ve skuping, roste i sebevédomi,

- Zaci si v rdmci skupiny mohou volit vlastni tempo,

- ZVvysuje se samostatnost zaki,
Pro ucitele vyvstava moznost vénovat se ,,problémove” skuping, roste také ¢as na dalci

ptipravu v ramci vyucovaci hodiny a takto zorganizovana hodiny ptedstavuje jeden z vy-

znamnych prostiedki proti stereotypu pii vyuce.
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Kooperativni vyuka

Jednou ze zékladnich podminek kooperativni vyuka je Uzkéa spolupraci v§ech zt¢astnénych
pii (spolecném) skupinovém feSeni slozitéjSich uloh. Na prvni pohled se mtze kooperativni
vyuka skupinovou formu prace, ale zakladnim znakem pro odliSeni je aktivni spoluprace

vvvvvv

Jak jiz bylo uvedeno, kooperativni uspofadani vyuky piedpoklada spolupraci v§ech ztcast-
nénych pii dosahovani cilt. ,, Vysledky jednotlivce jsou podporovany cinnosti celé skupiny
a celd skupina ma prospéch z cinnosti jednotlivce. ““ (Kasikova, 2016, s. 27) Velice zjedno-
duSené mizeme vnimat rozdily mezi skupinovou praci a kooperativni vyukou jako rozdil
v ,.kvalité,” vychazejici ze spoluprace mezi jednotlivymi ¢leny skupiny. Podle citované
autorky mizeme hovofit o dvou typech kooperace:

- kooperace jako napomaoc,

- kooperace jako vzajemnost.
Urc¢ité prvky kooperativni vyuky, zejména pak vzajemnou spolupraci mezi zaky, vykazuje
i parova forma vyuky.

Podrobngéjsi: Kasikova, H., Kooperativni uceni, kooperativni skola (Praha: Portél, 2016).

c) parova vyuka

Dalsim zmensSovani poctu ¢lent ve skuping, dojdeme k parove vyuce (alternativni pojem pa-
rové vyucovani). Vytvareni paru muze odpovidat zakim sedicich v jedné lavici. UZ od pod-
staty existuje mezi nimi urcita vazba, vzajemné mohou odpozorovat zptisob uceni, mysleni,

prace, coz muze vytvaret optimalni podminky pro nésledujici spolupraci.

Existuje dostatek odborné literatury, ktera uvadi, ze zak ovlada ucivo v okamziku, kdy je
schopen ,,poucit® (ukazat zpusob feSeni, vysvétlit, objasnit, naucit, ukazat apod.) o latce i
svého spoluzaka, ktery s nim pracuje v paru.

V praxi se v hojné mife vyuzivaji prvky parové vyuky pfi vyuce dialogi v cizim jazyce,
zkouseni slovni z&soby, vzajemném opravovani malych pisemek apod.

Vysledky ucebni ¢innosti zaka ucitel hodnoti jako vysledky kolektivni (parové) spolu-
prace, pii¢emz se miize jednat napi. o partnersky rozhovor pii zpracovani pisemné prace
aj.

Je na kazdém vyucujicim, jak vyhodnoti komunikaci mezi pary, zda napiiklad bude hod-

notit jejich ¢innost spolecnou zndmkou apod.
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Piednosti parové vyuky

* nevede zaky jen k mechanickému zapamatovani, ale i k porozuméni,

» tim, ze procvicuje nové nabyté poznatky a slovni zasobu, vytvari aplikovatelné
znalosti a poskytuje okamzitou zpétnou vazbu,

» roz$ifeni komunikaénich kanala zak - Zak, a tim i moznosti prvni korekce vlastni
vyuky ze strany spoluZéka,

= prizpusobuje tempo vyuky moznostem zakd,

= zvySuje aktivitu Zaku pii vyuce,

» prostiednictvim vlastni zodpovédnosti I1ze parovou vyuku vyuzit k vychovnému
rozvoji Zaka,

Rezervy parove vyuky

» na pripravu ucitele klade mnohem vyssi casové naroky,

» do popiedi vyvstava také problematika zapojeni nejen partnera z ucici se dvojice,
ale také jednotlivé dvojice (pary) zaktivizovat jako celek,

= pii realizaci se zvySuje hladina hluku ve tfid¢.

d) tymova vyuka

Tym odbornikd, sloZeny ze specialistt, v po¢tu 4-6 ¢lenti pracuje ve vyuce s urcitou sku-
pinou zaku (zpravidla studenti). Vlastni vyuka je realizovana tak, ze tym odbornikd vefejné
prezentuje své nazory z rozli¢nych uhla. Procvi¢ovani, upeviiovani a dopliiovani poznatkt
probihd v podstatné menich skupinach. Zéci (studenti) maji moznost pfechazet mezi jed-
notlivymi skupinami, a volit si tim i vlastni tempo vyuky. Tfidy se stavaji uréitou matetskou
zékladnou, z nichZ se Zaci vydavaji do jinych uc¢eben, kde prave probiha vyuka konkrétniho
tymu uciteli. Klasickym ptikladem tymové vyuky je prace v prostiedi vysokych skol.

V zadném piipadé se nejednd o klasickou vyuku v naSem Skolstvi.

e) diferencovana vyuka

Konkrétnim prostfedkem, prosttednictvim néhoz lze zlepsit celkovou efektivitu vyuky
v rdmci, a to na pozadi stale pievladajici hromadné vyuky, piedstavuje uplatnéni tzv. dife-
rencované vyuky.

Podstatou organizac¢ni formy vyuky je diferenciace (roztiidéni) zakd do jednotlivych
celkd (napf. tfid nebo piimo Skol), které se navzajem lisi rozdilnym celkovym zaméteni a

cilem vyucovani a uceni, coZ je obvykle v praxi zpravidla doprovdzeno i materialné tech-
nickym zabezpecenim.
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Jednim z nejc¢astéjsich kritérii mohou byt napt. ucici se schopnosti jednotlivych zaku, za-
jmova orientace (napfi. na oblast pfirodovédnych obori, humanitnich oborti, konkrétniho
svétového jazyka apod.), sportovnich predpokladl aj. Diferenciace se mize v praxi rea-

lizovat i prostfednictvim volitelnych predméti.

Diferencovani vyuky znamena odlisny pfistup a nasledné i prace u jednotlivych zaka (zpra-
vidla skupiny zaka) v ramci vyuky. V prvnim krok spociva v tom, Ze je zodpovédné roz-
¢lenéni (zpravidla na zakladé prospéchu, piipadné pochopeni dané uéebni latky, celkového
zamieni zajmu, piedpokladi apod.) Zakovského kolektivu az na kazdeho jednotlivého Zaka.

Druhym krokem je nasledné pospojovani jednotlivych zaku do vétsich (homogennich pra-
covnich skupin), v konkrétni podob¢ se jedna o tiidy a teprve nasledné piipadné i o Skoly
(napt. skoly s rozsitenou vyukou cizich jazyku, sportovni $koly). Nékteti odbornici ptifa-
zuji diferencovanou vyuku do skupinové formy prace (napi. Kalhous, Obst). Naopak jini ji
povazuji diferencovanou vyuku za samostatnou organiza¢ni formu.

V obecné roviné miizeme u diferencované vyuky hovofit o tzv. vnitini a vn&jsi diferenciaci.

U vnitini diferenciace se rozdéli zaci do dil¢ich skupin na zakladé spole¢nych individual-
nich schopnosti a zajml. Soucasn¢ dochazi k Castecné upraveé obsahu vyuky, pficemz
vSechny ostatni atributy vyuky ziistavaji ve své podstaté zachovany. V této podobé¢ se di-
ferencovana forma vyuky podoba (blizi) skupinové formé, kdy jednotlivé skupiny jsou na-

vzajem raznorodé.

Pti vnitini diferenciaci mtizeme uplatnit nékteré odpovidajici organizacni formy vyuky
(napf. praci ve skupinach, pomoc prospéchové, piipadné problémovym Zzakam, diferenco-

van¢ pojimat i1 zadavani domécich tukoll apod.).

Vnéjsi diferenciace pocita s velkymi skupinami zaka rozdilné tirovné, ze jednotlivé skupiny
se méni na samostatné tiidy. VSeobecné lze konstatovat, ze diferencovana vyuka mize v

mnoha ohledech fesit nedostatky hromadné vyuky.
K piednostem diferencované vyuky patii:

= cilené a ptfimétené zatizeni nejen nadanych zakd, ale i prospéchové slabsich
zaka,

= obsah a tempo vyuky je pfimétené schopnostem skupin (tfidy) zaku i jed-
notliven,

= pii odpovidajicim vedeni vyuky se miize vyuZzivat ur¢ité soutézivosti mezi
Zaky, kterd by neméla v zadném piipad¢ piekrocit rozumnou miru, aby ne-
doslo k pozd¢jsi frustraci zakd z netispéchu,

= miuZze se podilet na snizeni obtizi a pfipadné i propadani slabSich zakd.
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Naopak k nevyhoddm diferencované patii, ze:

= néktefi Zaci (mnohdy pod vlivem rodicl) piepinaji své sily,

= rodice (celkem logicky) nelib& nesou, kdyz je jejich dité zafazeno do pro-
spechove slabsi tiidy, Maji pocit, ze se jedné o urcitou diskriminaci a na-
lepkovani jejich dité ve vztahu k ostatnim zaktim na Skole,

= ze strany uditeld pevlada zvySend neochota pracovat se skupinou prameér-
nych, respektive méné nadanych zaku,

= pii vzajemnych kontaktech zaki se muze objevovat pocit nadfazenosti
(podfazenosti), coz muze zavdat zaklad k rozvoji neZzadouciho rizikoveho
chovani, zejména pak Sikany

= soucasna Skola, a to v¢etné ucitelti neni dostate¢né piipravena na diferen-
covanou formu vyuky (napf. v ramci pregradualni ptipravy budoucich uci-
telt).

Diferencovany ptistup k vyuce Ize nejlépe uplatnit pii skupinové praci, a to za situace, kdy
jednotlive skupiny plni diferencované ukoly, napt. podle naro¢nosti.

f) Individuélni a individualizované vyuka

Mezi nejstarsi formy vyuky patii individudlni vyucovani. Zakladni modelem pii vyuce se
stava model: 1 ucitel - 1 Zak. Podstatou individualni vyuky je snaha o respektovani indivi-
duélnich (specifickych) zvlastnosti jednotlivych zakt. Kazdy zak se vyznacuje jinym sty-
lem uceni. Individuélni vyuka je pfiznac¢na napt. pro umélecky zaméiené skoly, autoskoly,
doucovani, ale také je obsaZena pii praci s talentovanymi nebo naopak, zaostavajicimi Zaky
v ramci bézného vyucovani apod.

Do individualni formy vyuky spada i otazka zadavani domacich ukold a jejich kontrola.
Uc¢itel mize individudlng zadavat konkrétnim zaktm (napf. podle prospéchu), ale také
muZze ponechat na kazdém Zakovi, jaky doméci ukol si zvoli.

S individudlni formou vyuky byva ¢asto spojovéna i tzv. individualizovana forma vyuky,
pfi které je v podstatné vétsi mife uplatilovana vnitini diferenciace. Individualizovana vy-
uka se uplatnila na po¢atku 20. stoleti v ramci nékterych alternativnich pedagogickych kon-
cepci (napf. daltonsky plan, winnetska soustava).

Individuélni vyuka reaguje v praxi na Casto kritizovany nedostatek hromadné vyuky, jak
napt. ,,prehlizeni® individualnich a specifickych odlisnosti jednotlivych zakt (napf. oka-
mzity duSevni a fyzicky stav, zajem, postoj ke $kole jako celku, rodinné prostiedi apod.).
V posledni dob¢, zejména pak s rozvojem informacnich technologii, vznikla potieba, ale
také moznost, individualizovat vlastni vyuku.
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Individuélni forma vyucovani pfedpoklada ,,absolutni* a individualni zptsob fizeni ué¢ebni

¢innosti jednoho Zaka. To znamenad, ze pii uplatnéni individualni formy je uéivo pro zaka

stanoveno individualné. Tim muze ucitele v plné mite ptihlizet jeho schopnostem, do-

vednostem, vlastnimu zajmu, cili rodi¢t apod. a v neposledni fad¢ i podminkam, v kterych

se vyuka realizuje. Zminovana forma je vysoce efektivni, nebot’ pii 0sobnimu setkani exis-

tuje velka a redlnd moznost ovlivnit Zaka, vyjadiit mu podporu a povzbuzeni, poznat jeho

schopnosti a motivaci, potfeby atd. Na druhé stran¢ neni z ekonomického hlediska piili§

vyhodna, proto ji nelze v plné mife v praxi realizovat.

Individualizovana vyuka v soucasné skole mtize mit podobu:

V ramci vyu€ovaci hodiny se mtize ucitel vénovat jednomu zéku (ptipadné skupiné
zaki), pricemz zbyla ¢ast tiidy pracuje samostatné, podle shodného nebo rozdilného
programu skupinovou formou préce. Jednim z moznych problémd, ktery mize vy-
vstat je dodrZzovani kazné ve ,,zbytku® téidy. Je-li vhodné tfidni klima, pak se neni
¢eho obavat. Na ucitele je vSak soucasné kladen vyssi narok a plné sousttedéni, coz

znamena i vyssi nervové vypéti.

Individualizovany pfistup V ramci jedné tiidy, mlze byt realizovan prospéchové
schopnym Zékem, v kazdém piipad¢ zakem, ktery dané latce rozumi a je schopen ji
CasteCné piedat ostatnim Zakam. V praxi to mize vypadat tak, Ze Zak, ktery pocho-
pil obsah (ukol, problém apod.), pomahé na zaklad€ pokynt vyucujiciho svym ,,sla-
bsim* spoluzaktm. Jednu z forem individualizované vyuky ptedstavuje napf. sku-
pinovéa forma prace. (Jen pro zajimavost, takovy zptsob prace ve $kole predpokla-
dal i J. A. Komensky.)

Ucitel muze individualné pomoci neprospivajicimu zakovi prostiednictvim tzv. in-

dividualniho doucovani.

Schematicky lze znazornit vztah mezi ucitelem a zakem nasledovné:

Individuélni vyuka

uditel ~ 7ak

Individualizovand vyuka

52

uditel ﬁ médium ~ 74k



Kamil Jani$ - Obecné didaktika

(Jako medium mohou v praxi vystupovat konkrétni pracovni listy, vyukovy program, sou-
bor podrobné zpracovanych navodua apod.)

g) Exkurze, vychazky a vylety

Mezi organizacni formy vyuky byva zatfazovana exkurze, vylet a vychazka. Naopak nékteré

publikace a n€ktefi autofi povazuji vyse uvadéné aktivity jako metody.

Exkurze jedna z organiza¢nich forem vyuky, ktera se odehrava v mimoskolnim prostredi.
Samotni Gcastnici (povétSinou cela tfida, piipadné jen vybrand skupina zaki apod., napf.
v rdmci volby budouciho povoléani) se vydavaji do realného ptirozeného prostiedi (napf.

vyrobniho podniku, spolecenské organizace, instituce apod.).

Podle obsahu mtuzeme rozeznavat exkurze: historické (navstéva zamku, hradu, muzea
apod.), vlastivédné (napf. navstéva skanzenu), piirodovédné (napf. pfirodni rezervace,
naucna stezka), tematické apod. (Pfedchozi pfehled se tyka aktivit realizovanych na urovni
zakladni Skoly). Pro zaky stfednich Skol se organizuji exkurze pfedevs§im do vyrobnich za-
voda (podle studijniho profilu absolventa), podnikt (napf. restaurace, hotely), instituci

(napt. méstsky urad, skoly, vychovné zatfizeni). Exkurze mizeme d¢lit na:

e tematické, které maji vztah k probiranému tématu (napt. do montézni dilny),
e polytematické (komplexni a mezipfedmétove), které zasahuji do vétSich tematic-

kych celkl (napf. vyrobni podnik).

Hlavnim poslanim exkurzi je poznévaci ¢innost, stejné tak jako shromazd’ovani informaci,
porovnavani dosavadnich poznatki s praxi. VSeobecné miizeme konstatovat, ze ti¢innost
(vzdé€lavani i vychovy) je do zna¢né miry odvisla od promyslené ptipravy exkurze. Velice

obecné I1ze prubeh exkurze rozdélit na tfi Casti:

a) pripravnou,
b) realiza¢ni,
c) hodnotici.

Hlavni podstatou piipravné faze je samostatna piiprava ucitele na konkrétni exkurzi, jako
napf. propojeni na SVP (zda se jedna o planovanou aktivitu). Déle se v této fazi se miize
jednat i o ptipravu samotnych zaku, a to z hlediska obsahu a také s naznakem moZzného
propojeni na danou vyuku.

V piipravné fazi je zapotiebi o rozd€leni konkrétnich tkolu bud’ pro jednotlivé skupiny
zaku, piipadné pro jednotlivé Zaky, zejména pak na celkové zabezpeceni celé exkurze

(napft. odjezdy, ptijezdy, cenové relace apod.). V ptedchozi vyucovaci hodin¢ je zapotiebi
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shrnout dosavadni védomosti zaka, které maji vztah k exkurzi a hlavné zdtraznit, na co se

maji pti vlastni exkurzi nejvic soustiedit.

Soucasti ptipravné faze je nezbytné upozornéni na dodrzovani vsech bezpe¢nostnich pra-

videl, které je zapotiebi pfi cesté na misto exkurze realizovat.

Nelze zapomenout na poznamkovy blok, pracovni list, odpovidajici oble¢eni a dalsi po-
mucky, vyzadované vzhledem k dodrzovani bezpe¢nostnich predpist. V této fazi dochézi
k uptesnéni vlastniho z4jmu a smyslu celé exkurze, pficemz dochézi i ke konkretizaci ,.kdo
a jaké* informace bude shromazd’ovat, jak bude probihat dokumentace (popi. délani si po-

znamek, nataceni videa, fotograficky zdznam, sbér produkti apod.).

Realizace vede k naplnéni pfedem stanovenych tukoli.

K vyhodnoceni dochazi po ukonéeni exkurze. Jedna se nezbytnou ¢ast, kdy je nezbytné
ziskané postiehy uplatnit v rdmci vyuky. Kvalitné pfipravena a realizovana exkurze pied-
stavuje vyznamny vzdé¢lavaci a také vychovny néstroj.

Prednosti exkurze

- poznani redlného prostiedi, ve kterém se mohou po ukonéeni odpovidajici $koly,
plné profesionalné realizovat. Svou tlohu zde muze sehrat i motivace pro vykon
daného povolani.

- posiluje predprofesiondalni orientaci zakt a jejich motivaci k probirané ucebni latce
ve skolnim prostredi,

- svij podil ma exkurze i na podstatnem zvySeni nazornosti probirani konkrétniho
uciva ve Skole, uplatiuje se v pln¢ mife didakticka zasada propojeni teorie a praxe
a poukazuje na prakticky vyznam osvojovanych poznatki a jejich vyuziti, ¢imz se
pravé vytvati vztah mezi Skolnim vyucovanim a praxi. (Pozor je tfeba dat i na po-
sttehnuti nékterych nezadoucich projevi pii praxi v daném prostiedi, jako napt. ne-
noSeni ochrannych pomiicek, neodpovidajici pracovni prostiedi apod.

- exkurze mtze mit i velky vychovny dopad, ktery se v jejim prtbéhu projevu v at-
mosféte v tiidnim kolektiv apod.,

- Vvkazdém piipadé se jedna naruSeni uréitého Skolniho stereotypu, které mize mit
jak pozitivni, tak i negativni stranku.

Rezervy exkurzi

- Jednim z moznych negativ mize byt napt. postoj n€kterych kolegli vyucujicich
pifedméty nejen v ramci téhoz dne, ale predev§im konkrétni téidé, kdy prob&hne
exkurze (vylet, vychdzka). Do popiedi se nasledn¢ dostava obava z neprobrani
ucebni latky.
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- Vzdycky pfi uvedenych aktivitdch nartsta nebezpeci urazu, tzn. ze je nutné dbat na
zvysenou bezpe¢nost zaki, na pouéeni zakl pred akci. (Nezapomenout v¢as infor-

movat rodic¢e zaku.)

Vychazka

Vychazka je jedna moznych organizacnich forem ve vychovné-vzdélavacim procesu, ktera
v mnoha ohledech vede ke zprostfedkovani nazornosti v redlném prostiedi. Z hlediska ob-
sahu mtzeme rozliSovat vychazky:

- monotematicke, jak napt. zemé&pisné, literarni, vlastivédné, historické, botanicko-

zoologické apod. Pii takovém uplatnéni se daji poznatky z ,,vnéjsku‘ dobfie a plné
uplatnit v konkrétnim vyucovacim pfedmétu. Jako jednim z piikladd muze byt vy-
chéazka o stopach konkrétni historické osobnosti, konkrétniho historického slohu,

ale i po parku ve mésté a sledovani aktualni stav vegetace.

- polytematické (kombinované,), které kombinuji pozorovani rozli¢nych tkazd, jak
napfi. stavebni slohy, literarni poznatky, architektonicke zajimavosti, ale také ob-
jekty mistni samospravy.

Tim se zvysuje celkova jejich efektivnost. Problematictéjsi je pak nasledné vyuziti ziska-
nych poznatkii v odpovidajicich vyucovacich hodinach. Ve vztahu k vyletim jsou ¢asové

méné narocné.

Vychézky byvaji zpravidla smérovany do blizkého okoli skoly.

Vylet
U vyletu, obdobné¢ jako u vychazky, rozeznavame tti faze, a to fazi:

a) pripravnou,
Jedna se o prvni fazi, kdy se vSichni ucastnici dozvédi o hlavnim cili, tzn. o obsahu
vyletu (které kulturné historické atrakce budou navstiveny), trase (jeji délce a Ca-
sové naro¢nosti), fyzické narocnosti, pozadavcich na vybaveni, finan¢nich nakla-
dech apod. Zvlastni diraz je zapotiebi vénovat moznostem zapojeni samotnych ak-
tért do ptipravy (zmapovani informaci o zajimavych objektech na trase vyletu, zjis-

téni spojeni, moznosti stravovani apod.).

b) realiza¢ni,
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Pti vlastni realizaci je zapotiebi nezapominat na dodrzovani bezpecnostnich (napf.
pohyb po verejné komunikaci, pozadavky na bezpecnost ve veiejnych prostiedcich

apod.) a hygienickych ptfedpist (napft. pfi stravovani).

¢) hodnotici.

Vyhodnoceni, je nutno vnimat z pohledu zdmérua ucitele 1 z pohledu samotnych zak.

Vylet se od vychazky lisi pfedevs§im tim, Ze neni obsahové vazan vyhradné na jeden vyu-
Covaci predmét, ale naopak, Ze se pii vyletu integruji didaktické a vychovné prvky, pficemZ

je napliovana i celé fada dalSich vychovné vzdélavacich funkci.

Ve vztahu k vychazce jsou vylety smérovany do vzdalengjsich lokalit od skoly (tzn. zahr-

nuje 1 nezbytny presun) a zahrnuji také veétsi uzemni celek.

Vedle funkce poznavaci (Casteéné i vzdélavaci) se pii realizaci vyletu napliuji i dalsi
funkce, jako napf. funkce vychovnd, rekreaéni, regeneracni aj.

Z hlediska obsahu miizeme rozeznavat vylety zamétené spise zemépisné, prirodopisné,
umeélecky pojaté, historické, zamétené na technické pamatky apod. Zpravidla se vSak
jedna o kombinaci rozli¢nych atraktivit, a to v zavislosti na nabidce cilové lokality.

Z hlediska délky mizeme rozeznavat vylety jednodenni a vicedenni (zpravidla dvoudenni).
Pti vicedennich vyletech jsou kladeny vétsi naroky na vlastni organizaci (napt. zabezpeceni
ubytovani, zpusob stravovani, poZzadavky na dopravu, predem domluveni prohlidek objektt
apod.).

e Charakterizujte hromadnou, skupinovou, kooperativni, tymovou, individualni a diferen-
covanou vyuku. U jednotlivych organiza¢nich forem uved'te jejich pozitiva a rezervy.

e Kiterd z organiza¢nich forem vyuky se v soucasnosti nejvice v praxi uplatiuje? Zduvod-
néte.)

e Vymezte klady (pfednosti), i rezervy (nedostatky) hromadné formy vyuky.

e Co vSe patii mezi pfednosti individualni formy vyuky? Uved’te konkrétni ptiklady.

e V ¢em spociva zakladni rozdil mezi individualni a individualizovanou formou vyuky?
Uved'te konkrétni piiklady.

e V ¢em se odlisuje skupinova forma vyuky od kooperativni formy prace? Uved’te kon-
krétni ptiklady.

e V Cem se odliSuje tymova forma vyuky od skupinové formy vyuky?
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e Co tvofi podstatu vnitini a vnéjsi diferenciace jako organizacni forma vyuky?
e Podle jakych kritérii se mohou ¢lenit tiidy v rdmci vyuky? Uved’te piednosti prace vel-
kych a malych pracovnich skupin.

e Na zéklad sezndmeni se s obsahem jednoho vyuéovaciho piedmétu (ze zakladni nebo
stfedni Skoly), ptesn&ji feceno s dil¢im tématem a urCete, které ¢asti jsou vhodné pro
uplatnéni hromadné formy vyuky, skupinovou formu nebo individualni formu vyuky.

e Na zéklad sezndmeni se s obsahem jednoho vyuéovaciho piedmétu (ze zakladni nebo
stfedni $koly), pfesnéji feceno s dil¢im tématem, pfipravte konkrétni naméty pro skupi-
novou vyuku. Pokuste se s konkrétnim nazna¢enim zakladnich ukold pro jednotlivé
skupiny, a to tak, aby kazda skupina pracovala nad odliSnym problémem.

e Zvolte si libovolnou zakladni nebo stiedni Skolu a zjistéte, jaké jsou moznosti pro vnéjsi a
vnitini diferenciaci.

e Pripravte exkurzi do konkrétniho zafizeni apod.) a to se zvlaStnim dirazem na podil
zéakl pti samotné realizaci exkurze. Uskutecnéte evaluaci a pfijmete piipadna opatieni

pro priste.

e Seznamte se libovolnym SVP (zékladni nebo stiedni $koly) a naleznéte planované vy-

chazky, zvlasté pak pro které vyucovaci predméty se jevi jako nosnd aktivita.

¢ Naplanujte monotematickou vychazku do okoli vasi skoly. Zvlastni pozornost vénujte
podilu samotnych zaku na piipraveé. Nasledné urcete, pro které vyucovaci predméty se
daji poznatky z vychazky vyuzit.

wowmeeroy ]

Organizacni formy vyuky, jsou povétSinou chapany jako vnéjsi projev pievazné uplatné-
nych vyucovacich metod v ramci vyucovaci hodiny. Mezi organiza¢ni formy vyuky zahr-
nujeme napt.: hromadnou (frontalni) vyuku, skupinovou, parovou vyuku a exkurzi. Kazda
z uvedenych forem, ve vztahu k zaméfeni svého preventivniho charakteru, ma své pied-
nosti a rezervy. O uplatnéni konkrétnich organiza¢nich forem vyuky rozhoduje kazdy vy-

ucujici v rdmci piipravy na vyuku.

57



ORGANIZACNI FORMY VYUKY, PREHLED JEDNOTLIVYCH ORGANIZACNICH
FOREM A JEJICH UPLATNENI V PRAXI

[ lerozmaenee

Uz ve stiedoveéku (napf. rektor Univerzity Karlovy — Kodicilus (Codicilus) z Tulechova
(1533-1589) doporucuje ,,neméalo prospiva miti soudruha, s nimz by castéji o uceni roz-
pravél ... druh od druha ucenim se vzdelava. “ (Chlup, Angelis a kol. 1955, s. 59, pievzato
Kratochvil, 1998, s. 3).

To znamena, Ze se v dané dobé preferovala parova vyuka, zejména pak pii vzajemném

konzultovani probiraného uciva.

e

MANAK, J., SVEC, V. Formy a metody vyuky. In. PRUCHA, J. Pedagogicka encyklo-
pedie. Praha: Portal, 2009. 1. vydani. s. 194-199. ISBN 978-80-7367-546-2.

KASIKOVA, H. Netradi¢ni formy uéeni a vyuéovani. In. PRUCHA, J. Pedagogicka en-
cyklopedie. Praha: Portéal, 2009. 1. vydani. s. 200-208. ISBN 978-80-7367-546-2.
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7 VYUKOVE METODY

mowrmmeaenoy [

Kapitola zahrnuje piehled zakladnich vyukovych metod a jejich klasifikaci. Vyukové me-
tody roz€lenujeme zpravidla na: metody z hlediska pramene poznani a typu poznatkl
(aspekt didakticky), metody z hlediska aktivity a samostatnosti zaki (aspekt psycholo-
gicky), struktura metod z hlediska myslenkovych operaci (aspekt logicky), varianty metod
z hlediska fazi vychovné — vzdélavaciho procesu (aspekt procesualni), varianty metod z
hlediska vyukovych forem a prostiedkl (aspekt organizacni). U vétSiny prezentovanych
metod jsou uvedeny klady a ptipadné i rezervy.

oeweroy ]

Po prostudovani textu v niZze uvedené kapitole a dalsi doporucené literatury budete:

e mit lepsi piehled o vyucovacich metodach,

o |épe chépat jaky rozdil mezi monologickymi a dialogickymi metodami a ptipadnym je-
jich uplatnénim v praxi,

e umét na konkrétnich ptikladech z praxe demonstrovat, ktera z uvedenych metod je
vhodna nebo nevhodna.

wicoksiovamarmory 7]

monologické a dialogické metody, klasifikace vyucovacich metod

meovooceraproo[¥]

Vyucovaci metody piedstavuji nejrozpracovanéjsi oblast didaktiky, a to proto, Ze patii k za-
kladnimu ,,vybaveni* kazdého ucitele. Vedle skutecnosti, Ze jsou mnohé metody jiz ,,pro-
véfené* a osvédCené, stale vznikaji nové, které reaguji na nékterou z novych stranek vyu-
Govaciho procesu. (Doporudeni: seznamte se s uréitym zasobnikem metod od autora: Ca-
pek: Moderni didaktika. Lexikon vyukovych a hodnoticich metod. 2017).
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Kazdy vyucujici se pii pfipravé na vyuku musi polozit otdzku JAK?, respektive jaké me-
tody nejlépe zvolit, aby bylo dosazeno pfedem stanoveného cile. Musi ptihliZzet nejen k sa-
motné naro¢nosti uciva, ale i ke schopnostem a dovednostem, pifedchozim znalostem atd.

Metody uplatnované pii vyucovani (nékdy se uziva oznaceni vyucovaci metody, ptipadné
vyukové metody) se v prib&éhu dé&jin ménily. S problematikou metod Gzce souvisi i pojem

metodika (slovo feckého ptivodu) se v pedagogice rozumi soubor metod a postupti pfi u¢eni

a vyucovani).

Vzhledem k tomu, Ze existuje obrovska plejada metod, doslo i k dil¢i klasifikaci, ktera se
u jednotlivych autord odlisuje (napt. Simonik (2003, s. 36-37, piipadné Matiak, 1995, s.
34-35).

Piehled 1:

Klasifikace zakladnich skupin metod vyuky (upraveno podle Manaka, 1995)

A. Metody z hlediska pramene poznani a typu poznatka
— aspekt didakticky
I. Metody slovni
II. Metody nazorn¢ demonstracni
I11. Metody praktické

B. Metody z hlediska aktivity a samostatnosti zaki
— aspekt psychologicky
C. Struktura metod z hlediska myslenkovych operaci
— aspekt logicky
D. Varianty metod z hlediska fazi vychovné — vzdélavaciho procesu
— aspekt procesualni
E. Varianty metod z hlediska vyukovych forem a prostredki

— aspekt organizacni

Existuje fada dal$ich klasifikaci metod. Pro vlastni pedagogickou praxi se jevi nejlogic¢téjsi
uspoiadani metod podle FAZI (etap) vychovné — vzdélavaciho procesu, a to v ramci vyu-
Covaci jednotky na fazi (jedna z vySe uvedeného piehledu o ,,Varianty metod z hlediska
vychovné — vzdéldvaciho procesu — aspekt procesualni*.

Jedna se o nésledujici faze:

a) motivacni (stimulacni)
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Na zacatku kazdé vyucovaci aktivity je dulezitd motivace adresatii. Ve Skolnim prostredi
se jedna o motivaci zakl a jejich piipravu na dalsi pritbéh vyucovaci hodiny. Prostredkil
existuje cela fada, napf. prezentace pokusu, ¢etba ukazky, prezentovani videoukazky, pro
mladsi déti se mize jednat napt. o doplnovacky, skryvacky, které zahrnuji cil celé jednotky
apod. Soucasné v Uvodu hodiny musi dojit i k tzv. ,,demotivaci‘‘ zaka, tzn., eliminaci vSech
vyznamnych rusivych podnéti z predchozi ¢innosti zakl (napt. podnéty z vyucovaci ho-
diny, kdy byla napft. realizovana velka pisemna prace, diskuse realizované v ramci pie-

stavky, pfiprava na nasledujici aktivity po vyu¢ovani apod.).

Zamérem ucitele je ptipravit zaky k dal$i konkrétni ¢innosti. (V praxi se v ramci demoti-
vace probih4 kontrola dochazky, kontrola vypracovaného domaciho tkolu, ptiprava pomui-
cek na vyuku apod.).

b) expozi¢ni

Prostiednictvim odpovidajicich metod se realizuje pfenos (expozice) novych poznatkil tzn.

zéktim. V praxi se mtiZze jednat o:

» piimy pfenos (napf. prednaska, vyklad),
= zprostfedkovaného pfenosu (napf. za pomoci nazornych ukazek)

= prostfednictvim metod problémové povahy.
c) fixaéni

Podstatu tvofi procvicovani a opakovani ziskanych poznatkl. Jednd se predev§im o me-

tody, na procvi¢ovani a opakovani:

e védomosti
(napf. opakovani podle uloh uvedenych ucebnici, ve sbirce uloh a cviéeni, slohové préce,
jazykové nebo matematickeé diktaty, laboratorni prace aj.);

e dovednosti

(n&cvik konkrétnich pohybovych dovednosti v hodinach télesné vychovy, v rdmci praxe

na stfednich odbornych $kolach a u¢ilistich aj.).

Do jedné i druhé oblasti mizeme zaélenit tzv. pracovni seSity, pfipadné pracovni listy.

Prave prosttednictvim nich si zadk miize ovétit pochopeni uciva.
d) aplikaé¢ni

V této fazi dochazi k uplatnéni dosavadnich poznatkti a dovednosti, a to pfimo v praxi.
Jedna se v podstaté o vyvrcholeni celé vyuky. Svou ulohu sehrava napf. na sttednich od-
bornych Skolach (ucilistich), kde se mize jednat o zhotoveni konkrétniho vyrobku, pii-

padné ¢innosti apod.
e) diagnosticka a hodnotici
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Faze diagnosticka a hodnotici zahrnuje takové metody, prostiednictvim kterych se vyhod-
nocuje uroven (stupen) osvojeni védomosti, konkrétnich dovednosti a navyku. K nejcasté-

j8im néstrojim diagnostickych metod patii:

Ustni zkousSeni,

pisemné zkousSeni (pisemné prace, diktaty, slohové prace aj.),
didaktickeé testy,
hodnoceni vykonu — produktu (hodnoceni referatu, obrazu, hodnoceni ¢teného

textu, tviirci prace, produktu aj.

Jak jiz bylo uvedeno, jedno z dalsich moznych tfidéni vyukovych metod muize byt na:

- metody monologické,
- metody dialogické.

P#i monologickych metodach sehrava svou dominantni roli ucitel, pfi¢emz Zaci jsou ,,0d-

souzeni““ do role pasivnich zaku.

Mezi monologickeé (akromaticke) metody patii: vyklad, pfednaska, vysvétlovani, popis, vy-

pravéni,

Monologické metody
Vyklad

Jedna z nejcastéji pouzivanych metod. Pii vykladu jde o promysleny slovni projev. K hlav-
nim znakum efektivniho vykladu patii zejména volba vhodného tématu, volba odpovidajici
a srozumitelna terminologie, a to vzhledem k zakim, vyslovnost a emocionalita vykladu
apod. Metoda jako takova mé pochopitelné celou fadu vyhod a nevyhod.

K vyhodam patii napt.:

- jde 0 vhodny zptisob vysvétlovani,

- lze Urovni a znalostem tfidy,

- obsah Ize snadno pfizpUsobit jejim potiebam,

- svou roli sehrdvd mozna motivace,

- rychlé seznameni se s latkou,

- mnohem osobng&j$i metoda komunikace nez pisemné komunikace.

K nevyhodam patii napf-.:

- se vSemi Zaky se postupuje stejnym tempem (viz hromadna forma vyuky),
- n¢ktefi ucitelé vykladaji ucivo pfilis rychle,
- velice omezena je zpétna vazba,

vvvvvv
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- rozdilna schopnost soustiedéni u zakii.

Prednaska

Monologicka metoda, ktera v ucelené podobé prezentuje nové poznatky podane ucitelem.
Od ucitele se vyZaduje fundovana znalost prezentovaného tematu.

Pii realizaci pfednasky je zapotiebi dbat na prozitkovou sféru zaka. Pro vétsi nazornost lze
pouZit riiznych didaktickych prostiedkti (demonstrace modelu, pfirodni ukazky, schématu,
vypovidajicich grafy, pfehrani videonahravky, poslech hudebni ukazky apod.). Prostied-
nictvim pfednasky u¢ime zaky uméni poslouchat.
Rezervy prednasky:

. po strance informativni se mize prednaska prokazovat svou chudosti nebo naopak

muzZe jit o piesycenosti mnoZzstvim poznatkd,
o muze dojit ze strany ucitele nadmérné dramatizaci,

. mozny nudny a monotoénni piednes aj.

Vysvétlovani

vvvvvv

pravidel aj. (tzn. osvojeni pojmové povahy), u kterych je predpoklad, Ze mohou byt zdro-
jem nepochopeni.

Vypravéni

metoda, kterd ma prispét predevsim k motivaci zakt o dané téma. U zakt spociva efekt

vypraveéni pravé v emocionalni roving€, coz prispiva k lepSimu vnimani, paméti a mysleni.

Popis

metoda sledujici osvojeni si konkrétniho jevu (skute¢nosti, situace, jevu, procesu aj.). Popis
probiha zpravidla prostfednictvim demonstracnich prostfedki. Na ucitele klade metoda né-
roky na komunikaéni dovednosti: spravné, piesné a srozumitelné vystihnuti podstatnych
znakl a prostfednictvim odpovidajicich navodnych otazek neustale ovérovat stav pocho-
peni obsahu popisu.

Dialogicke metody

(rozhovor, dialog, beseda, seminaf, ptipadova studie, problémova metoda)
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Uvedené metody maji ve vzdélavacim procesu své nezastupitelné misto, nebot’ ptispivaji
nejen ke zlepSeni komunikac¢nich dovednosti zakt, ale mezi pozitiva patfi i uméni vza-
jemné konfrontace odliSnych nazord, naucit se vzajemné respektovat odliSné piistupy, zna-

losti, naudit se vécné argumentovat apod.

Nezbytnou podminkou je odpovidajici socialni klima ve t¥idé, v které se dialog bude rea-
lizovat. Dulezité je, aby se pfi uplatnovani dialogickych metod zapojili v§ichni (vétSina)
Zaci.

Dialogické metody (nékdy se UZiva i oznaceni - metoda otazek a odpovédi) patii historicky

k nejstarSim vyucovacim metodam (napt. Sokrates). K typickym znakium patii bezesporu
otazka, ktera ma u adresata (Zaka) vyvolat rozumovou, citovou a volni aktivitu.

Pti uplatnéni dialogickych metod sehrava vzdy dominantni (nenahraditelnou) roli ucitel.

K ptednostem dialogickych metod patii zejména zlepSeni komunikacénich a rétorickych do-
vednosti zaku, zlepSeni schopnosti 1épe argumentovat, rozviji se takeé asertivni chovani aj.

Rozhovor

jedna z dialogickych a aktiviza¢nich metod. Vzdy se jedna o rozhovor mezi dvéma jedinci,
zpravidla mezi ucitelem a zakem. Ucitel si urCuje téma rozhovoru. V praxi rozeznavame
dva druhy rozhovoru:

e sokratovsky
Pti sokratovském rozhovoru se predevsim ,, utriduji “ (systematizuji) ziskané védo-
mosti.
e heuristicky.
Prostiednictvim heuristického rozhovoru se ziskavaji (na zakladé predchozi tvotivé
¢innosti) nové védomosti.
Oba druhy rozhovoru se od sebe 1isi zpisobem prace s informacemi (védomostmi). V kaz-
dém piipad¢ je zapottebi zdlraznit, ze vSichni zucastnéni maji stejnou pozici a nelze nee-

ticky se chovat pfi rozhovoru (napf. klast dotazy soukromého razu).

Dialog

Jedna z forem rozhovoru mezi ucitelem a zaky, ptipadné mezi samotnymi zaky. K pted-
nostem dialogu patii, Ze 4k si prostfednictvim dopliujicich otazek ujasiuje a tiibi si zis-
kané poznatky, nazory, postoje apod. Dialog sehrava vyznamnou roli pfi zpétné vazbé smé-

rem k uditeli.
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Beseda

tvarci dialogicka metoda, ktera se vyznacuje tim, ze predem prezentovan obsah. Charakte-
ristickym a nezbytnym rysem besedy je aktivita ucastniki, vyzadujici jejich soustfedénou
pozornost, samostatnost mysleni a vyjadiovani, zejména pii formulaci kladenych otazek
nebo jejich odpovédi. Aby se beseda stala skute¢né tvofivou formou vzdélavani, nutné

vyzaduje ptipravu samotnych ucastnika.

Beseda je naro¢na na piipravu ucitele, stejné tak jako i na samotnou organizaci, protoze
ucitel musi do jisté miry piedvidat otazky ze strany zakd.

4

Seminar

forma praktického vyucovani, kterd sledujici prohloubeni a osvojeni si teoretickych po-
znatkll CO nejvice s praxi, a to prostiednictvim volného dialogu.

Seminat predpoklada velmi dobrou piipravu ucitele i Gcastnikil, kterym byla problematika
seminafe sdélena bud’ na ptedchazejici prednasce, nebo byli pisemné o problematice infor-

movani poradatelem, pokud je seminaf pofadan jako samostatna akce.

Piedpoklada-li se dalSi pokracovani, pak je vhodné vytycit nové diskutabilni okruhy, pfi-

padn€ ndméty apod..

Pripadova studie

Aktivizujici metoda realizovana zpravidla zejména v ramci problémového vyucovani. Pod-
statu tvofi analyza, ptipadné feseni specialné ptipravenc¢ho didaktického materialu. Obsa-

hem se povétSinou stava
Analyza slozit¢jsi situaci z praxe, ktera nabizi nékolik moznych variant feSeni. Soucasti
metody je piiprava podkladovych (pfipadovych) materiald, vybaveni zaka odpovidajicimi
védomostmi, které jsou nezbytné pro dané feseni,
Zpravidla se jedna o konkrétni piiklad z praxe, tzn. vytvofeni podminek pro modelovou
situaci, s kterou Zaci mohou pfijit v praxi do styku. Jako podklad miize poslouzit napf.
piehled ekonomickych ukazatelii, podrobny popis pozadavkil zadavatele, ¢lanek z novin
apod.
Reseni piipadové studie miize probihat:

e individualné,

e v malych skupinach, pfipadné ve dvojici,

65



VYUKOVE METODY

e skupinovou formou prace.

Soucasti pripadové studie je predlozeni souboru nékolika okruhii (otazek) problému k fe-
Seni. Pfi samostatné praci a hledani feSeni je nutné upozornit zicastnéné, ze je zapotiebi
piipravit podklady k piipadné argumentaci.
K pifednostem popisované metody patfi:

- vysSi aktivita zaku,

- rozvoj tvurc¢iho mysleni,

- dovednosti aplikovat védomosti.

- rozvoj komunikativnich dovednosti.

Problémova metoda

Podstatu problémové metody tvoii aktivni pfistupu pii FeSeni problému a tim i ziskavani
novych poznatkii, kdy zak pti ziskavani novych poznatkit musi zvysit vlastni mysSlenkou
¢innost. Zadany problém neni schopen vyiesit za stavajici situace, s dosud ziskanymi vé-
domostmi a dovednostmi, ale ma dostatecné predpoklady, podminky k tomu, aby mohl
dany ukol aspésné vyiesit. Problémovou situaci 1ze navodit zpravidla vytvarenim problé-

movych tkolt, otazek apod.

Poznamka: velice inspirativni mtize byt publikace od autora R. Capka Moderni didaktika.
Lexikon vyukovych a hodnoticich metod (2017), ktera piedklada celou fadu metod, a to

v¢etné konkrétnich namétt na moznou realizaci v praxi.

Piehled dalsich, aktiviza¢nich metod, je uveden v dalSi kapitole studijni opory.

e Struéné charakterizujte jednotlivé monologické metody, a to véetné konkrétnich pfi-
kladu.

o Struéné charakterizujte jednotlivé dialogické metody, a to véetn€ konkrétnich ptikladu.

4

e Na zakladé zapisu z hospitace a pohospitacniho rozboru uréete, které v konkrétni hodiné
ucitele nejvice vyuzil?
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R A

Metody miizeme pro praktické pouziti ¢lenit na monologické a dialogické. Do monologic-
kych metod zatazujeme napt. prednaska, vyklad. Do dialogickych zatazujeme napt. rozho-

vor, diskuse, besedy, seminaf, brainstorming, piipadova studie (viz dalsi kapitola).

prozsenee ]

Dalsi informace lze ziskat napf.:

MANAK, J., SVEC, V. Formy a metody vyuky. In. PRUCHA, J. Pedagogicka encyklo-
pedie. Praha: Portal, 2009. 1. vydani. s. 194-199. ISBN 978-80-7367-546-2.

o Ukazka motivacni ulohy:
Kolik hodin stravite na mobilnim telefonu za 50 let v ptipadé¢, Ze jej budete denné pouzi-
vat v priméru 2 hodiny? (Odpovéd’: piiblizné 4 roky)
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8 AKTIVIZUJICI VYUKOVE METODY

[El[wemvmmeoserory ]

Vedle bézné pouzivanych vyukovych metod uplatiiovanych v praxi je Zddouci vyuZivat i
aktivizujici vyukové metody. K zakladnim skupinam aktivizujicich metod patii: diskusni
metody, heuristické metody (metody feSeni problému, problémové pojeti vyucovani), situ-
acni metody, inscena¢ni metody a didaktické hry. Kazda z uvedenych skupin zahrnuje i
dil¢i (specifické) metody.

[eewmmor

Po prostudovani textu v nize uvedené kapitole a dalsi doporucené literatury budete:

o lépe se orientovat v otdzce aktivizujicich vyukovych metod,
e umét vyjmenovat jednotlivé skupiny aktivizujicich vyukovych metod a snaZzit se je
V praxi co nejvice uplatiiovat.

[ weossommemo

diskusni metody, heuristické metody (metody feSeni problémd, problémové pojeti vyuco-
vani), situa¢ni metody, inscena¢ni metody, didaktické hry, diskuse na zaklad¢ tezi, dis-
kuse s Gvodnim referatem, skupinova diskuse, panelova diskuse, pédiova diskuse, pied-
naska s diskusi, disputace, brainstorming

[] rovavcemarmoron

Jedna se o soubor metod, které sleduji a predpokladaji aktivitu zakt, aby se sami intenziv-
né&ji podileli na vyuce. To znamena, ze snahou aktivizujicich metod je posileni aktivity zakt
pfi osvojovani si védomosti a dovednosti, které jsou nezbytné pro dalSi samostatnost a tvo-
fivost. Musime mit na zfeteli, Zze samotna aktivita zakt neptedstavuje celkovy cil ucitelova

snazeni, ale jde o rozvoj osobnosti Zaka (objektu) a rist jeho kompetenci a v neposledni
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fad¢ podporuji rozvoj tvofivého mysleni (kreativitu apod.). To znamend, Ze objekt vzdéla-
vani se stava aktivnim Cinitelem pii vyuce, tim se ziskané poznatky stavaji trvalejSimi a
soucasné dochazi i k rozvoji kritickeho mysleni (Lacina, 2011, s. 142).

Mezi aktivizujici metody zafazujeme:

a) diskusni metody

b) heuristické metody (metody feSeni problému, problémové pojeti vyucovani)
C) situac¢ni metody

d) inscenacni metody

e) didaktické hry

Diskuse

jedna z ,.klasickych* dialogickd metoda, kdy na zaklad¢ vzajemné komunikace dochazi
k prezentaci vlastnich nazori, k vzajemné vyméné nazoru, nasledné pak dochazi ke kolek-
tivnimu posuzovani, zaujimani celkovych postoju.

Cilem diskuse je si navzajem ujasnit odliSna stanoviska.

Na zavér diskuse je vzdy zapotiebi provést shrnuti a zavéry zevSeobecnit. Realizace dis-
kuse predpoklada urcitou kazen od vSech zucastnénych, jako napi. neskakani do feci, ne-

zesmeSnovani jedince apod.

a) diskusni metody

Zakladem diskusnich metod je diskuse, dialog, a to mezi ucitelem a zaky, ale také navza-
jem mezi zaky atd. Diskuse (lat. discusio — pretiasat, zkoumat, diskutovat) — dialogicka
metoda, vychazejicich z vécné komunikace mezi vSemi ucastniky. Jedna se o debatu, dia-
log, disputaci a polemiku.

K ptednostem diskuse patii ujasnéni a utiibeni si poznatki, vysloveni a utfibeni vlastnich
nazort, schopnost argumentace, respektovani (tolerovani) nazort a argumentu jinych apod.

a v neposledni fadé ma diskuse vyznam pro zpétnou vazbu.

Miuzeme rozeznavat celou fadu diskusi, jako napf.

o diskuse na zaklad¢ tezi

e diskuse s Uvodnim referatem
e skupinova diskuse

e panelova diskuse

e podiova diskuse

e piednaska s diskusi

e disputace
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Brainstorming (angl. brain — mozek, storm — boufe, tzn. boufeni mozkd, mozkova smrst,

'66

,burza napadii!“. Jedna se o volné asociace napadu, prezentovani nahlych ptfedstav a na-
zorl. Jedna se o tzv. boufeni mozku. V odborné literatuie je dana metoda hojné popsana,
proto ji neni vénovana vétsi pozornost. poméerné oblibena technika podnécujici a rozvijejici
tvotivé mysleni, jejiz podstatu tvoii spontanni uvolnéni napadi obsahujici vSemozna (né-
kdy 1 nereélnd) feSeni. To znamena, Ze ihned po poloZeni otdzky je nezbytné, aby vSichni

zucCastnéni ihned prezentovali své napady.

Metoda se zacala uplatiiovat v poloviné minulého stoleti a to pfedevs§im v oblasti reklamy
(hledani novych naméth apod.). Jednou ze zakladnich myslenek je, aby se od sebe oddé¢lily,
na zakladég kritického posuzovani piivodni racionalni a konvenéni ndméty, od netradi¢nich,
kreativnich, tvaréich, v nékterych ptipadech az absurdnich, pfipadné z oblasti vzdalené
fantazie. Brainstorming muze byt zdrojem netradi¢nich feSeni. K vyhoddm patii predevsim

nadSeni zucastnénych nad svobodou projevu, zvySeni aktivity zucastnénych a kreativita

Dalsi formy diskuse:

wewvr

e Diskuse na zakladé tezi — jedna se o naro¢néjsi verzi ze skupiny dialogickych me-
tod, ktera nepatii k hojné uzivanym a ktera vyhovuje pfedevs§im v oblasti vzdélavani
dospélych. Ucitel v dostateném Casovém piedstihu pfedd vSem potencionalnim
ucastniklim osnovu diskuse, vCetn¢ zakladnich tezi, v nichz je naznacena ptipadna
rozpornost (rozdilnost) nasledného feseni. Uvod diskuse na zakladg tezi, je pod-
statné kratsi, vécnéjsi a rychle se prechazi k samotné diskusi. K pfednostem dané

metody patii predevsim ucelenost a vécnost pii vedeni diskuse.

e Diskuse s uvodnim referatem — dialogicka metoda, kdy diskuse je ¢aste¢né ,,ome-
zena“ Gvodnim referatem s nastolenymi dominantnimi tématy. V praxi se zpravidla
prednésejici stava 1 hlavnim fidicim celé diskuse. Uvedena metoda byva Casto za-
ménovana s tzv. prednaskou s diskusi, coz je v podstaté kombinace monologické a
dialogické metody.

e Skupinova diskuse — jednou z moznych variant diskuse mize byt tzv. skupinova
diskuse v mikroskupinéch. Celkové, skupinova diskuse — dialogickd metoda, ktera
nabizi moZnost projevit se (tzn. byt aktivni) naprosté vétsin¢ zacastnénych, a to
bezprostfedné po vykladu (pfednasce, referatu apod.). Uloha uéitele je zde potla-
¢ena mnohem vice, nez je tomu u pouh¢ diskuse. Metodu miizeme tadit k prostied-

ktm zpétné vazby.

e Panelova diskuse — jedna z dialogickych metod, jejiz podstatu tvoii diskuse n€ko-
lika odbornikli zabyvajicich se danou tematikou. Ostatni ti¢astnici vstupuji do jejich
diskuse.
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e Pddiova diskuse — jedna z dialogickych metod, ktera sleduje aktivizaci ucastnika
v nésledné diskusi. N¢kdy byva povazovana za zvlastni formu skupinové diskuse.
Sklada se ze dvou fazi, z nichZz v prvni diskutuje mezi sebou né€kolik odbornika
(napft. pedagogt, psychologtl, sociologl, pravnikl apod.), kteii se k pfedem stano-
venému tématu postupné vyjadiuji a vedou tak mezi sebou vzajemnou diskusi (tzv.
podiovou vyménu a prezentaci nazortl). Vzhledem k tomu, ze vedle odbornikti ,,na
podiu“ jsou pritomni i dalsi ucastnici, ktefi znaji predmét (téma) diskuse, mtize do-
chazet také ke kladeni otazek z pléna smérem k odbornikiim na podiu. V druhé fazi
je snaha prenést (rozsifit) diskusi na vSechny zucastnéné. Samotna metoda se zpra-
vidla uplatiiuje v masovych sdélovacich prostiedcich a uplatiuje se predevsim ve
vychovné oblasti.

e Piednaska s diskusi — kombinace monologické metody (pifednasky) s dialogickou
metodou (diskusi) sledujici zvySeni efektivity vzdélavaciho procesu. Zakladni mys-
lenky obsazené v pfednaSce mohou u adresati vyvolat celou fadu otazek, na které
mé moznost ucitel v nasledné diskusi reagovat. K prednostem patii fakt, ze diskuse
je ¢astecné ohrani¢ena obsahem pifedchazejici prednasky, ptipadné mohou byt i né-
které teze zpracovany v pisemné podob¢ a rozdany pfedem vSem ucastniktim. Pred-
lozena metoda, kterd predstavuje kombinaci monologické a dialogické metody,
byva ¢asto zaménovana s dalsi dialogickou metodou, kterou piedstavuje diskuse s
uvodnim referatem.

e Disputace — jedna z forem diskuse. (Podrobné&ji — viz na konci kapitoly Pro za-
jemce).

b) heuristické metody (metody FeSeni problémi, problémové pojeti vyucovani)

Problémové vyuCovani predstavuje jednu z koncepci (v nékterych pojetich je pojiména
jako jedna z organizacnich forem vyuky). Jedna se o metody, které ve své podstaté pied-
stavuji objevovani, coz samo o sobé muze predstavovat vyznamny motivacni faktor pii
vyuce. V ramci problémového vyucovani dochazi k tomu, Ze ziskavani informaci neni jen

doménou ucitele, ale mnohé poznatky si ziskavaji Zaci samostatné.
Podstatu problémového vyucovani predstavuji nasledujici pojmy:

Problém — obsahovy ,,konflikt” (rozpor) mezi vstupnimi (po¢ate¢nimi) daty (udaji), ktera
jsou zédkovi zndma, a mezi pozadovanym vysledkem. Problém tvoii podstatu problémové
ulohy a problémoveé situace, K jejichz feseni se pouziva problémové metody. |To znamena,
Ze problémem se stava otazka, kterd nezahrnuje vSechny podklady pro okamzité vyieseni,
ale jedinec ma dostatek dalSich moznosti (napt. védomosti, podkladovych materialii apod.),

aby dokazal ziskat na danou otdzku odpovéd'.
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Problémova situace

stav, kdy je zak nucen na zéakladé existence problému vyvinout aktivitu k jeho vyfeseni.
Vysledkem myslenkové Cinnosti je formulace podstaty problému dané situace, stavu atd.,

ale vysledkem mize byt i formulace problémové tlohy.
Problémova metoda

jedna z vyu€ovacich metod (resp. typ vyuky), vychazejici z feSeni problémi samotnymi
zaky se zamérem rozvoje rozumovych znalosti a dovednosti. Metoda, ktera rozviji logické

mysleni prostfednictvim problémovych uloh.
Problémova uloha

vysledek myslenkové ¢innosti pii feSeni problémové situace, pii které nezna ucici se ihned
odpovéd’ na polozenou ulohu, ale ma dostatek védomosti a dovednosti k tomu, aby problé-

movou ulohu vyiesil.
Metoda heuristicka (feSeni problému)

metoda, prostfednictvim které ucitel vytvaii pro zdka ucebni tlohu, kterd pro né¢j znamena
rozpor a ktera vyzaduje od zaka samotné feSeni. Role uditele spociva ve stanoveni pro-
blému, ucitel sim nebo se zakem planuje dalsi dil¢i kroky feSeni problému, tzn., stava se
uréitym poradcem. Cinnost z4ka je napt. v percepci Ukolu, aktualizaci znalosti a dovednosti
o zpusobech feSeni, samotném feSeni problému apod. Uvedend metoda plni svoji funkci za

podminky, Ze ¢innost uitele a zéka je v rovnovaze.
Jako priklad problémovych ukoli miiZe byt:
- Vyberte nejoptimalngjsi feSeni z nabidnutych variant.
- Z ptedlozeného textu vymezte problém a navrhnéte piipadny postup feSeni (napf.
pii vyzkumném Setieni hypotézy, vyzkumné otazky apod.).
Mezi vyhody problémové vyuky patii:
- podpora samostatného feseni (tzn. samostatnost),
- schopnost pfemyslet,
- schopnost spolupracovat s ostatnimi spoluzaky na feSeni problému,
- dovednost vyhledavat poZzadované informace.
C) situaéni metody

Pfi uplatnéni v praxi se vychazi z n¢jaké realné situace, kterou je nutné fesit, pficemz ne-
musi byt vysledek zcela jednozna¢ny. Adresati mohou promitat do feSeni navozené situace
své dosavadni zkusenosti. Prostfednictvim feSeni se rozviji a podporuje analytické mysleni,

schopnost tiidit informace na podstatné a nepodstatné. Zak (zaci ve skuping) voli nejopti-
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malnéjsi strategii feseni situace a soucasné dochazi k zlepSeni rozhodovacich procesu. Po-
vétSinou se v praxi fesi pfipadové situace, které zahrnuji zpravidla n¢jakou konfliktni z4-
pletku a to se zamérem nalézt feSeni. Situa¢ni metody vznikly ve 20. letech minulého sto-
leti, a to pfedevsim v oblasti pravnich disciplin. Pro potieby praxe jsou prezentovany dvé

varianty situacnich metod:

e tzv. ,harvardska situa¢ni metoda®“, které je zalozena na podrobném studiu vSech
dostupnych material k dané situaci. Nasleduje diskuse ve skupiné zaka (tfid€) pod
vedenim ucitele a hledani feSeni prostfednictvim vedené diskuse.

e Jedna se o feseni konfliktni situace. Zaci se nejprve seznami s rozporuplnym, ale
zajimavym piipadem, ktery prezentuje zpravidla ucitel. Nasledné se od zaki poza-
duje navrhy na mozna feSeni, sdélovani ndzorti na konkrétni situaci apod. Nékdy se
muze stat, Ze se nenajde jedno konkrétni (jednozna¢né) feseni, ale n€kolik. Pfinos
metody spociva v tom, Ze piipravuje ucastniky na rychlé hledani feSeni v kratkém

Case, a to jesté pti nedostatku odpovidajicich informaci.
d) inscena¢ni metody

Podstatou inscenacnich metod je socidlni uceni zakii prostiednictvim modelovych problé-
movych situaci, simulovani konkrétni (modelové) situace a hrani roli se zdmérem hledat

feSeni, zaujmout stanoviska apod.

Analyza modelové situace — metoda ze skupiny dialogickych metod (viz), pfipadné insce-
nacnich metod (viz), kdy na zékladé¢ rozboru realné Zivotni situace Zaci zaujimaji (koreluji)
vlastni stanoviska apod. Pro dosazeni zddouciho efektu je vhodné modelovou situaci predat
do jednotlivych dil¢ich skupin (piipadné celé tiidy) v tisténé podobé (piipadné jako video-
nahravku). Soucasné jsou zadany problémy k feseni. Po diskusi dochézi ke sjednocovani
nazoru. Analyza modelovych situaci se uplatiiuje predev§im pii vzniklych vychovnych si-
tuacich. Od inscenacni metody se lisi tim, Ze pfi analyze situace je kladen dlraz na racio-
nalni rozbor. U inscenaénich metod je pozadovana aktivni Gi¢ast zaku v interakci s ostat-
nimi ucastniky.

Metody inscena¢ni — demonstra¢ni metody vyuky, pfi které jsou zakiim simulovany urcité
situace a jejich feSeni se déje formou hrani roli, které jsou pridéleny zaktim, ptfi¢emz zaci
ztvarnuji osoby, aktivity atd. Tyto metody pomahaji zaktim vyjadiovat postoje a pocity,
hledat alternativni feseni vzniklého problému atd. Zakladem je socialni u¢eni ve zvolenych
modelovych situacich, kdy zéci jsou aktéti danych situaci. Tyto metody byly pouzivany u
Rimant (pfi $koleni rétoriky, ptipadné v pravnich dovednostech), jezuiti, zastaval je i J.
A. Komensky, rozsifeny byl diky J. L. Morenovi. Radi se mezi metody aktivniho udeni,
jako tzv. mikroteaching (viz mikrovystup) jsou pouzivany pfi ptipravé studentl ucitelstvi.
Nekdy se pro inscena¢ni metody uziva oznac¢eni metoda hrani roli. Jednou z forem insce-

na¢ni metody je inscenace.
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Obdobn¢ jako dalsi metody, rozeznavame u inscenac¢nich metod tii faze:

- priprava (stanoveni si cile, konkretizovani obsahu, rozdéleni konkrétnich roli,
stru¢nd charakteristika roli, délka prezentace apod.),
- prezentovani inscenace,

- hodnoceni inscenace ze strany zaku (dileZité je respektovat pozitivni hodnoceni).

Poznamka:

Osvédcilo se zorganizovat vyuku tak, aby jednotlivé scénky (s nékolika rolemi) sehrali

WV v

vSichni Zaci ve tiid€. Dulezité je, aby pii hrani téchto roli nedochazelo k zesmésnovani.
e) didaktické hry

Specifickym rysem didaktickych her je prezentovani problémové situace jako hry, kdy ad-
resati pravé pomoci pravidel fesi konkrétni tkoly. Jedno z nebezpeci, které z aplikaci di-

daktickych her v praxi hrozi, Ze za¢ne nartstat snaha o soutézivost mezi samotnymi aktéry.
Po obsahové strance se pouzivaji (ve vztahu k vékovym zvlastnostem adresatt) hry:

- uceni n¢kterym socidlnim dovednostem,

- kvizy, soutéZe, turnaje mezi jednotlivci a zejména pak skupinami,

- honba za pokladem, kdy k dalsimu pokracovani je zapotiebi splnit (vyhodnotit) ur-
cité indicie,

- seznamovaci hry.

(K uplatnéni didaktickych her v rdmci aktivizace zaku existuje cela fada odbornych
publikaci, zdsobnik her apod.)

e Uvedte jednotlivé skupiny aktiviza¢nich metod a uved’te i konkrétni (dilci) metody,
které do dané skupiny patfi.

o Ktera formy diskusi znate? Uved’te konkrétni priklady.

e Jaky je rozdil mezi brainstormingem a brainwritingem?
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e Nastudujte si v odpovidajici odborné literatufe tzv. metodu Phillips 66 a pokuste se ji
aplikovat v praxi. Prezentujte zkuSenosti a postichy z vy3e uvedenou diskusni metodou.

e Pripravte nekolik konkrétnich ndmétt pro realizaci inscenacni metody. Po strance obsa-
hové se zaméite na jednotlivé ukazky.

e Vytvoite n¢kolik (min. 5) konkrétnich naméth pro moznost vyuziti brainstormingu.

R T A

Snahou kazdého vyucujiciho je zvysit aktivitu samotnych zakl pii vyuce. Kvalitné ptipra-
veny pedagog ma k dispozici i aktivizujici vyukové metody. K zakladnim skupinam akti-
vizujicich metod patii: diskusni metody, heuristické metody (metody feSeni problémt, pro-
blémové pojeti vyucovani), situaéni metody, inscena¢ni metody a didaktické hry. Kazda

z uvedenych skupin aktivizujicich metod zahrnuje i dil¢i (specifické) metody.

prozomve:[M]

Jednou z variant brainstormingu je metoda 635. Jeji podstatu tvoii naplnéni nasledujicich
kroka:

- Ugastnici se rozdéli do 6 skupin.

-V ramci skupiny kazdy po dobu 5 minut napsal na sviij papir 3 napady.

- Po naplnéni ¢asu (5 minut) se papir s pozndmkami posune ve sméru hodinovych
rucicek.

- Po ,navratu“ k pivodnimu autorovi za¢ina celkova diskuse a shrnuti v8ech napadu.

Obménou mize byt metoda 365, ptipadné jind kombinace.

*kk*k

Jednu z historickych diskusnich metod pfedstavovala v minulosti tzv. disputace.

Disputace — jedna z forem diskuse. Jedna se 0 jednu z mén¢ uzivanych dialogickych metod
vychazejici z protichtidnosti piedlozenych postojl, stanovisek, nazort apod., které davaji
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zaklad pro diskusi. Disputace se od diskuse lisi tim, Ze v diskusi nemusi jit vzdy o piedlo-
zeni protichtidnych vychodisek. V minulosti disputace pfedstavovaly dulezitou soucast

uceni, zejména na dobovych univerzitach.

**k*

o

CAPEK, R. Moderni didaktika. Lexikon vyukovych a hodnoticich metod. Praha: Grada,
2017. ISBN 978-80-247-3450-7.

SIEGLOVA, D. Konec $kolni nudy. (Didaktické metody pro 21. stoleti.) Praha: Grada.
2019. ISBN 978-80-271-2154-7.
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9 UCEBNI ULOHY VE VYUCE. TAXONOMIE UCEBNICH
ULOH

mowrmmeenoy  [[@]

V béZné praxi se vyuZivaji rozliéné typy ucebnich tloh, které je zapotiebi vzhledem k ci-
lové kategorii, stejné tak jako 1 k obsahu, prezentovat odpovidajicim zpiisobem a dbat pie-
devsim na odpovidajici narocnost. Pfed samotnym vypracovanim ucebnich tloh je jednou
Z nezbytnych podminek uskutecnéni didaktické analyzy uciva, a to nejlépe v podob¢ men-
talni mapy. Pro potfeby uplatnéni ucebnich uloh je zase vhodné znat odpovidajici aktivni

slovesa a v praxi vyuzivat celou skalu zminovanych druhti u¢ebnich uloh.

oeweroy ]

Po prostudovani textu v nize uvedené kapitole a dal$i doporuéené literatury se budete 1épe
orientovat v problematice ucebnich tloh a zvlasté pak v taxonomii uc¢ebnich tloh.

Soucasn€ budete:

e chapat pojem ucebni tloha,
e umgét zarazovat a zdivodnit odpovidajici druhy uc¢ebnich tloh podle prezentované taxo-
nomie (tzv. Bloomova taxonomie).

ooy [7]

ucebni uloha, Bloomova taxonomie (taxonomie Tollingerové), myslenkova mapa

meovooceraproo [¥]

Jesté diive, nez dojde ke koncipovani konkrétnich ucebnich uloh, je nezbytné provést di-
daktickou analyzu uc¢iva. Didakticka analyza uc¢iva v ptipravé ucitele je zastoupena ve ttech
rovinéch:
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e pojmova analyza
e operacni analyza

e analyza moZnosti vyuziti mezipfedméetovych vztaht
Pojmova analyza

Dulezité je si ujasnit vztahy mezi jednotlivymi pojmy, okruhy uciva. Velice jasnou a be-
zesporu 1 u€innou pomtickou pro koncipovani pfednasky (stejné tak jako i besedy, semi-
nafte apod.) pfedstavuje mySlenkova mapa (mentélni, pojmova mapa).

Myslenkova mapa piedstavuje nazorné (grafické, vizualni, schematické) znazornéni
vzajemnych vztahti mezi jednotlivymi myslenkami, pojmy, okruhy problémt apod. Tim,
ze si ucitel porovnava vzajemnou diilezitost (nadfazenost, podminénost atd.) vytvari tak
na zaklad¢ prvotni analyzy celkovou strukturu exponovaného uciva (problematiky, té-
matu aj). Uz vytvareni mySlenkové mapy vyrazné napomaha pedagogiim pii pfipravé na
konkrétni aktivitu, protoze samotnému uciteli usnadiuje 1épe se orientovat v konkrétni
problematice, zejmeéna pak pochopit vztahy mezi jednotlivymi pojmy, problémovymi ok-
ruhy, tématy atd.

Pti vytvaieni mysSlenkovych map je nezbytné respektovat urcitd pravidla:

e Prvnim (nezbytnym krokem) je zvolit (urcit si) centralni pojem (jadro). Dany pojem
byvé zpravidla umistén do stiedu schématu, pfipadné pii hornim okraji myslenkové
mapy.

e KaZdy dalSi pojem byva, pro lepsi nazornost, samostatné ohrani¢en. P¥itom zpravi-
dla plati, Zze ¢im dal je tstfedniho pojmu, tim ,,klesd“* jeho vyznam. (Toto nemusi
vzdy platit.)

e Vztahy mezi jednotlivymi pojmy jsou znazornény pomoci Sipek, které poukazuji na
,,hadrazenost“, ptipadné ,, podrazenost“ nebo take ,,rovnost* jednotlivych pojmu.
Pro zvyraznéni vztahu se pouziva sila spojnic, velikosti ohrani¢eni pojmu, piipadné
barevné oznaceni apod.

e Nadrazenéjsi pojmy jsou znazorn€ny napi. vyraznéjSim ohrani¢enim, velikosti
ohraniceni, barvou, velikosti zvoleného pisma apod.

Operacni analyza

Nezbytnou podminkou v dané fazi je promyslet, které ,,operace* (napft. pouziti odpovi-
dajici a nejvhodnéjsi formy vyuky, odpovidajici a nejvhodnéjsi vyucovaci metody, ak-
tivizaéni metody apod.) ucitel v ramci realizace pouZije.

Analyza moznosti vyuziti mezipiedmétovych vztahi

Pro potieby ,, globalnéjsiho “ vnimani vyuky je nesmirn¢ zadouci, propojovat obsah na

ostatni vyucovaci pfedméty. To pfedpoklada nejen orientaci v ostatnich vyucovacich
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predmétech, ale 1 spolupraci s ostatnimi vyucujicimi. (Jako namét 1ze pouzit prvky pro-
jektové vyuky). Ve vztahu k ptipravé na vyuku je nezbytné nutné zabyvat se moznostmi
uplatnéni mezipfedmétovych vztaht, a to nejen napi. v rdmci naplnéni poslani prite-
zovych témat prezentovanych v SVP. Pravé co nejvétsi mnozstvi informaci na obsah
dalSich vyucovacich predméti ptispiva ke zdliraznéni propojenosti (celistvosti) obsahu
na dalsi vyuCovaci pfedméty (napt. anglicky jazyk a zemépis, déjepis a literatura, v od-

bornych predmétech napt. technologie a fyzika).

Ucebni tlohy ptedstavuji soubor pozadavku kladenych na Zaka, které maji rozlicnou po-
dobu. Podle Pedagogického slovniku (Pricha, Walterova, Mares, 2013, s. 323) miZeme
ucebni ulohu charakterizovat, Ze se jedna o kaZzdou pedagogickou situaci, ,, kterd se vytvari
proto, aby zajistila u zdkii dosazeni urcitého ucebniho cile. Je zamérena na pét aspektii
uceni: obsahovy, situacni (motivacni), operacni, formativni a regulativni.* Uvedené

aspekty spadaji pravé do nasledujici taxonomie uc¢ebnich uloh.

Problematikou uc¢ebnich tloh se zabyvala cela fada pedagogt, z nichz napt. Wahla (pie-
vzato (Zormanova, 2014, s. 177) ,,inspiroval* zminovanou autorku k vypracovani pie-

hledu druhti u¢ebnich tloh, mezi které patii u¢ebni tloha:

e analytickd (pfedpoklada napft. rozbor jevu),

e doplnyjici (spociva v doplnéni chybéjicich informaci),

e domaci (sleduje ,,prodlouZeni* procesu vzdélavani v mimoskolnim prostredi),

e problémova uloha (viz podrobnéji jina kapitola),

e reproduktivni (jde pfedevSim o pfipravu na reprodukci pfedem ziskanych po-
znatk),

e slovni (formulovana ustn¢).

Tollingerova uvedla do ¢eského prostiedi taxonomii (klasifikaci) ucebnich uloh, které se
v soucasné dob¢ nejhojnéji pouzivaji, a to predevSim pro svoji srozumitelnost a piehled-
nost. Podstatu tvoii Bloomova taxonomie, ktera vsak byla jiz zminovanou Tollingerovou
znaéné upravena. Jedna se o klasifikaci jednotlivych druhi uéebnich uloh rozdélenych do
5 skupin (n¢kdy se uvadi i 6 skupin), které¢ by mél ucitel v praxi postupné stiidat, zvySovat
jejich naro¢nost a predevsim se ,,dostévat na naro¢né&jsi uroven. Pestrost a stiidani jed-
notlivych druhti nepochybné ptispéje i k zajmu zakli o konkrétni ucivo a naplnéni odpovi-
dajicich kompetenci podle SVP (RVP).

Taxonomii u¢ebnich iloh podle Tollingerové, (pfevzato Kalhous, Obst, 2009).

1. Ulohy vyZadujici pamétni reprodukci poznatki
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Ulohy na znovupoznani, na reprodukci jednotlivych faktd, ¢isel, pojmt apod., na repro-
dukci definic, norem, pravidel apod., na reprodukci velkych celkti, basni, textl, tabulek
apod.

V praxi se jedna o vyuZiti nasledujicich aktivnich sloves: definovat, doplnit, napsat, opa-

kovat, pojmenovat, popsat, ptifadit, reprodukovat, setadit, vybrat, vysvétlit, urCit

Do dané skupiny jsou zafazeny tlohy, které se pfevazné opiraji o pamétni procesy. Jejich
obsahem je znovupoznani nebo reprodukce jednotlivych fakti a jejich skupin, pojmd, pra-
videl, textovych celkti apod. Piiklad: Ktery z uvedenych vzorcu... Jak se nazyva... Kde se
narodil... Vyjmenujte ... Co to je ... Co to znamend, kdyz se rekne .... Jak zni vzorec pro ...

Jak zni zdkon .. . Uved' znéni . . . Definuj dany pojem (vétu, vzorec, pojem) .. .

2. Ulohy vyZadujici jednoduché myslenkové operace s poznatky

Ulohy na zji§tovani faktl (méfeni, vaZeni, jednoduché vypoéty), na vyjmenovani a popis
faktt (vycet, soupis...), na vyjmenovani a popis procesit a zptisobti ¢innosti, na rozbor a
skladbu (analyzu a syntézu), na porovnavani a rozliSovani (komparace a diskriminace), na
tiidéni (kategorizace a klasifikace), na zjistovani vztahti mezi fakty (pficina, nasledek, cil,
prostiedek, vliv), na abstrakci, konkretizaci a zobecnovani, feSeni jednoduchych piikladi
(s neznamymi veli¢inami).

V praxi se jednd o vyuZiti nasledujicich aktivnich sloves: dokézat, jinak formulovat, ilu-
strovat, interpretovat, objasnit, odhadnout, opravit, pielozit, pievést, vyjadiit vlastnimi

slovy, vyjadrtit jinou formou, vysvétlit, vypocitat, zkontrolovat, zmétit

Do dané skupiny fadime ulohy, pfi jejichZ feSeni zak vykonava ur€ité jednoduché mys-
lenkové operace. Jsou to tlohy na zjistovani, vyjmenovani, popis postupu, tfidéni, porov-
navani, pozorovani, zjisStovani vztaht aj. Priklad: Zjistéte, kolik méri... Vyhledejte ve slov-
niku... Popiste, jak probiha... Vyjmenujte faktory... Porovnejte... Cim se lisi... Udélejte roz-
bor... Rozdeélte do jednotlivych skupin... K cemu slouzi uvedené zarizeni (pristroj) ... Jaky

ma ucel... Co je pricinou toho, zZe ... Co se stane, kdyz . . .

3. Ulohy vyZaduijici slozité myslenkové operace s poznatky

Ulohy na vypracovani prehledu, na vyklad (interpretaci), na vyvozovani (indukci) na od-

vozovani (dedukei), na dokazovani a ovétovani (verifikaci), na hodnoceni.

V praxi se jedna o vyuZiti nasledujicich aktivnich sloves: aplikovat, demonstrovat, disku-

tovat, interpretovat idaje, nacrtnout, navrhnout, planovat, pouzit, prokéazat, registrovat, fe-

Sit, uvést vztah mezi, usporadat, vycislit, vyzkouset
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vvvvvv

myslenkové operace. Jsou to ulohy na vysvétleni smyslu, podstaty na indukei a dedukei,
ulohy na ovétovani, zobecnéni a hodnoceni. Priklad: Vyjadrete graficky nebo schematicky
... Vysvetlete v cem spociva vyznam... Proc¢ si myslite, Ze... Ovérte spravnost uvedeného

tvrzeni... V ¢em vidite klady a v ¢em zdpory... Jaké vidite moznosti vyuziti v praxi...

4. Ulohy vyZadujici sdéleni poznatki

Ulohy na vypracovani piehledu, vytahu, obsahu apod., na vypracovani zpravy, pojednani,
referatu apod., samostatné pisemné prace, vykresy, projekty.

V praxi se jedna o vyuZiti nasledujicich aktivnich sloves: analyzovat, provést rozbor, roz-

hodnout, rozlisit, roz¢lenit, specifikovat

Danou skupinu tloh tvoii takové ulohy, pii kterych Zaci sdéluji vlastni poznatky, pficemz
soucasti feseni je 1 zakiv jazykovy projev (mluveny nebo psany). Patii sem vypoveéd o
vlastni ¢innosti, o prub&hu feSeni apod. Priklad: Zpracujte prehled... Napiste strucny ob-
sah... NapiSte referat o... Popiste, jak jste postupovali... Vypracujte zpravu ...

5. Ulohy vyZzadujici tvoFivé mysleni

Ulohy na praktickou aplikaci, feSeni problémovych uloh, situaci, kladeni otazek a formu-
lace uloh, na objevovani na zékladé vlastniho pozorovani, na objevovani na zéklad¢ vlast-
nich dvah.

V praxi se jedna o vyuZziti nasledujicich aktivnich sloves: kategorizovat, klasifikovat, kom-
binovat, modifikovat, napsat sdéleni, navrhnout, organizovat, reorganizovat, shrnout, vy-

vodit obecné zavery

Do dané skupiny byly zafazeny tlohy, které vyzaduji tvofivy piistup nebo tvotivé feseni,
ulohy, pii kterych zak objevuje na zéklad¢ vlastniho pozorovani, ulohy problémové. Pri-
klad: Jak se da prakticky... Zjistéte, kde se v praxi uplatiuje... Na zdakladé viastniho pozo-

rovani ... Promyslete a potom navrhnéte...

Pfi revizi vySe Bloomovy taxonomie se objevuje jesté skupina, a to Sestd skupina - hod-
noceni, kter4 zahrnuje posouzeni materiald, podkladd, metod a technik z hlediska ucelu
podle kritérii, ktera jsou dana nebo ktera si Zak sam navrhne.
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V praxi se jedna o vyuziti nasledujicich aktivnich sloves: argumentovat, obhajit, ocenit,

oponovat, podpofit (ndzory), porovnat, provést kritiku, posoudit, provéfit, srovnat s nor-

mou, vybrat, uvést klady a zapory, zdlivodnit, zhodnotit

o Popiste podstatu Bloomovy taxonomie a na konkrétnich piikladech demonstrujte jed-
notlivé skupiny uloh.

o Stru¢né charakterizujte podstatu vytvareni tzv. mySlenkové mapy. (mate-li vypracova-
nou konkrétni myslenkovou mapu ve svém portfoliu, mizete ji pouzit k demonstraci.

e K jednotlivym skupindm ucebnich tloh uved’te typicka slovesa.

e Zvolte si libovolné ucebni téma a podle Bloomovy taxonomie ucebnich uloh, ptitad’te
jednotlivé ulohy podle uvedené taxonomie.

e Pro zvolené téma vypracujte mentalni mapu. (Jako ptiklad miize byt do podoby myslen-
kové mapy zpracovana jedna z kapitol pfedlozeného studijniho textu).

Bl swwmaeroy

Vyznamnou pomuckou pii koncipovani ucebnich tloh je také konstrukce tzv. myslenko-
vych map, kterd v nazorné podobé piedev§im naznacuje vzajemné vztahy mezi jednotli-
vymi pojmy. Dal§im krokem je vypracovani odpovidajicich ucebnich uloh, piicemz zame-

rem ucitele by mélo byt postupné vyuzivat co nejvice druhti u¢ebnich uloh, a to podle ta
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10 UCEBNICE. PRACE S METODICKYMI, PRACOVNIMI A
INFORMACNIMI LISTY

mowrmmeenoy  [[@]

Kapitola nastinuje pohled na zakladni didakticky nastroj v rukou ucitele, ktery predstavuje
ucebnice. Ucebnice se stava nejen pomuckou pro vyuku ucitele, stejné tak jako i voditkem
pro samotné Zaky. Dal3i pozndmky v kapitole se se tykaji metodickych listd, pracovnich a

informacénich lista.

cewproy [

Po prostudovani textu v nize uvedené kapitole a dal$i doporuéené literatury se budete 1épe
orientovat v problematice prace s textem a budete:

o |épe chapat vyznam prace s odbornym textem,

¢ umét od sebe odliSovat nasledujici pojmy: metodicke, pracovni a informacéni listy.

wiovhsiovamarrory  []

ucivo, poznatky, védomosti, dovednosti, ndvyky, ucebnice, pracovni list, metodicky list,

informacni list

provopceaproow [§]

Kazdy pedagog Vv ramci piipravy na vyuku musi fesit obsahové zaleZitosti. Existuje cela
fada nazord na vybér uciva, stejné tak existuje celd fada ptistupti k vlastnimu vybéru, které
se logicky promitaji do vlastniho vybéru. V dnesni dobé¢ jsou sledovany kompetence, kte-
rymi ma konkrétni Skola vybavit Zaka. V nedavné minulosti se jednalo o pojmy typu: vé-
domosti, dovednosti, navyky a hodnotova orientace..
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V procesu uceni je zakladem tzv. pojem, ktery mizeme charakterizovat jako zobecnénou
predstavu. DalSim terminem, s kterym se bézné manipuluje, je pojem fakt. Fakt muzeme
definovat jako pravdivy vyrok. Vztahy mezi jednotlivymi fakty tvoti poznatky. Osvojené
poznatky, konkrétné se jedna o poznatky ulozené v paméti, takové poznatky mizeme ozna-

Cit jako vedomosti, pricemz nékteré poznatky mohou vystupovat zcela

U¢ivo a jeho struktura

Oznacenim ucdivo (ucebni latka) se povétSinou rozumi souhrn poznatkii, védomosti a do-
vednosti, které ucitel ma predat nebo piedal Zakovi, a které si mé zak v prabéhu vychovné
vzde¢lavaciho procesu ve Skole, cilen¢ a systematicky osvojit v podobé védomosti, doved-
nosti a navyka.

V sir§Sim pojeti do uciva zahrnujeme, a to vedle védomosti (fakta, pojmy, zdkony, teorie
apod.) — také dovednosti, hodnoty a vSechny zkuSenosti Zaka, které si v rdmci vyuky osvo-
Jil. UZ z uvedeného vymezeni je ziejmé, ze vybér nezbytnych poznatkd je nesmirné na-
ro¢ny a zodpovédny. Na vybér se podili i velky vliv masmédii, internetu atd.

4

prabéhu déjin vzdélavani rizné usporadavano do logickych celkli. Postupné vznikly tii

koncepce uspotadani uciva.

- predmétové usporadani uciva - vyucovaci predméty navazuji na védni obory a
soucasn¢ kvalita vyuky je zabezpecena predmétovou pripravou uciteli na vysokych
Skolach.

Vyhody:

snadna ptehlednost oboru, postupny nartist védomosti, mnohaleté di-
daktické zkusenosti, metodicka piipravenost apod.

Nevyhody:

urcitd izolovanost vici jinym predmétim. Tento, Casto kritizovany
nedostatek se snazi prekonat tzv. interdisciplinarni pfistup, respek-

tive mezipfedméetové vztahy.

- projektové usporadani u¢iva — snazi se propojovat obsah vzdélavani piimo s prak-

tickou ¢innosti. Spojuje obsah vzdélani s riznorodymi oblastmi praktického Zivota.
Vyhody:

zjevné vzajemneé propojeni védomosti a dovednosti, hodnotové ori-
entace a uplatnéni multidisciplinarniho ptistupu (tzn. globalnéjsi po-
hled na konkrétni téma).
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Nevyhody:

vlivem védeckotechnického pokroku ve vétsin€ védnich obort nelze
projektovy pfistup uplatnit zcela univerzalné, navic takovému
ptistupu vyhovuji pouze nékteré oblasti u¢iva. Opodstatnéni ma

Vv odborném vzdélavani.

- modulové usporadani uciva - snaha o ptekonani ,,nedostatki* predchozich typt.
Moduly kombinuji ¢asti u¢iva ve vztahu k potiebam praxe. Zvlasté velké moznosti
k takovému Vyuziti poskytuje odborné vzdélavani, kde se do obsahu modulu
mohou promitat i poZzadavky napft. konkrétni firmy.

Existuji 1 dal$i typy uspotfadani uciva, jako napf. linearni, kruhové, specialni, v hlavni linii
aj.

Didakticky zpracované ucivo je obsazeno v uéebnici, ktera piedstavuje zakladni a je-
den z nejvyznamnéjSich vyucovacich nastroju v systému zprostiedkované komunikace
mezi ucitelem, zdkem a ucivem, stejné tak jako i mezi ucitelem a u¢ivem. Pro mnohé od-
borniky ptedstavuji ucebnice prostiedek k uplatnéni ucebnich osnov. Ucebnice plni urcité
funkce (Veverkovd, 2002). Rozeznadvame:

a) funkci didaktickou, kterou mizeme dale rozdé€lit na funkci:
= informativni (prezentovani informaci),

= formativni (aby se osvojené systémy védomosti a dovednosti staly vnitinimi

hodnotami zak1),

= metodologickou (aby doslo k osvojeni odpovidajicich metod poznavani).

b) funkci organizaéni, kam spada napt. planovani, fizeni procesu vyuky, kontrolni a se-
bekontrolni atd.

Existuji i ur€ité typy ucebnic, jako napt.: klasické u¢ebnice, uc¢ebni texty, cvicebnice, ¢i-
tanky, slovniky, programy v prostiedi ICT aj.

Na pomoc ucitelim jsou (byly) vydavany pokyny pro ucitele, a to v podobé metodického
pruvodce (metodické ptirucky, metodické listy), které mohou jej vyuZivat také rodice zaku
(napt. dlouhodobé nemocnych apod.) v ramci domadci ptipravy. PfiCemz domaci piipravu
musime chapat jako mimoskolni aktivitu, které je tésn¢ spojovana se $kolnim vyucovanim.
Jsou-1i domaci tkoly smysluplné zadavany, mohou se stat vybornym zdrojem mimoskol-

niho vzd¢lavani a prostfedkem motivace sebevzdélavani i v budoucim Case.

Zakladnim nastrojem v rukou uditele, ktery se tyka obsahu (uciva) v nejlépe metodicky

zpracované podob¢ zahrnuje ucebnice. Stava se nejen pojitkem mezi uc¢ivem a ucitelem,
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ale predstavuje také zakladni pomicku v rukou samotného zZaka, zejména pak v ramci sa-

mostatné nebo domaci ptipravy.

Pedagogicky slovnik (Pricha, Walterova, Mares, 2013, s. 323) definuje ucebnici nasle-
dovné: ,,Druh knizni publikace uzpiisobené k didaktické komunikaci svym obsahem a struk-
kurikula, tj. prezentuje vysek planovaného obsahu vzdéldvani; 2. jako didakticky prostie-
dek, tj. je informacnim zdrojem pro Zaky a ucitele, Fidi a stimuluje uceni Zaku. Vyzkumu
ucebnic se v zahranici veénuji specializovana védecka pracovisté (textbook research). Ana-
lyza ucebnic se zaméruje na strukturu didaktického textu, jeho obsah, rozsah, obtiznost,
didaktickou vybavenost, na vybér ucebnic uciteli a skolami aj. V CR jsou po r. 1989 vyvi-
jeny kromé standardnich téz alternativni ucebnice. Didaktické parametry ceskych ucebnic
Jsou zjistovany vyzkumnymi analyzami, jejichz pocet a metodologicky aparat se v posled-
nich letech rozsiruje. — ucebni text, uceni z textu, pedagogicka nakladatelstvi.**

Ucebnice (ucebni text) v tisténé, stejné tak jako i v elektronické podobé¢ stale predstavuje
zékladni studijni pomticku, a to jak pro ucitele, tak i pro zaky.

Ve své podstaté predstavuje transformaci obsahu do prostiedi $§kolniho vzdélavani. K za-
kladnim funkcim u€ebnice patfi:

e Poznavani (expozice) novych poznatkii.

e Upevilovani a kontrolu (procvicovaci ptiklady, naméty, cviceni, spravna feseni
apod.).

e Motivacni (prostfednictvim obrazového materialu, motivacnich text,, dokumenta
apod.).

e Vychovna funkce.

e Orientacni (zakladni orientace v konkrétnim predmétu).

Cela fada autort prezentuje 1 dalsi funkce. Pfesto je zapotiebi ucebnici vnimat jako centra-
lizovany obsah, na ktery mohou navazovat dalsi tisténé nebo elektronické soucasti. Jedna
se napt. o ¢itanky, slovniky, sbirky ptikladu, pracovni texty apod.

Prostfednictvim prace s ucebnici se rozviji tzv. ¢tenarskd gramotnost, pricemz zakladnim
poslanim ucitele je, naucit zaky samostatné pracovat s uéebnici, respektive s uéebnim tex-
tem.

Pro potieby praxe rozeznavame také nékolik nastroju, které mohou v rukou pedagoga, ale
i samotného piedstavovat vyznamnou pomucku. Jedna se o:

pracovni list

Pracovni list slouZzi pfednostné k samostatné praci zéka. Velice Casto se pracovnich
listG vyuZziva napft. pti upeviiovani uéiva (pfi vyuce cizich jazykt). Jednim z prio-
ritnich poslani pracovnich listi je fixace probraného uciva. V ptipad¢, Ze vyucujici
poskytne predem zaktim (studentlim) napi. Power pointovou prezentaci, je mozné
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si ji vytisknout a pfi vlastni vyuce (pfednasce) vyuzit vytisténé¢ho textu jako pracov-
niho listu a volné si jej dopliovat.

informacni list

Informacni list je ur€en pfedevSim zajemciim o danou aktivitu, rodi¢tim zaku, za-
jemcum o krouzek apod. Podstatu tvoti zakladni informace o cile, aktivité, struk-
tufe, casové dotaci, predpokladanych metodickych ptistupech.

metodicky list

UZ ze samotného ndzvu (metodicky list) vyplyvd, Ze se jednd o pokyny metodické
povahy, které jsou uréeny primarné realizatoram aktivity se zamérem, jak s danymi
informacemi pracovat, jak postupovat pii zpeviiovani ziskanych poznatki, materi-
alné-technického zabezpeceni apod., metodicky list zahrnuje:

- nézev aktivity,

- cil (poslani, napt. jakou slozku vychovy rozviji, které kompetence apod.),

- predpokladanou délku aktivity,

- vekové rozmezi (cilova skupina), pro kterou je aktivita urcena,

- podrobny metodicky postup,

- pottebné pomiicky,

- zvlastni upozornéni (napf. naroky na prosttedi, bezpecnostni rizika, zkuSe-
nosti, moznosti variantniho vyuZziti apod.).

Z uvedeného textu je zjevné, Ze ucebnice piedstavuje zakladni nastroj v rukou ucitele,
stejné tak jako orienta¢ni pomucku v rukou Zaka.

Jaké funkce pii vyuce plni uéebnice? Uved'te konkrétni priklady.

Jaky je rozdil mezi informacnim listem, metodickym a pracovnim listem?

V ¢em spociva ,.kvalitativni“ rozdilnost mezi pojmy: poznatek, fakt, védomost, navyk?
Uved'te jednotlivé moznosti uspotradani uciva.

¢ V odborné literatuie vyhledejte informace, které se vztahuji k pojmu ¢tenaiska gramot-

nost, éteni s porozuménim apod. Vypracujte referat pro ostatni spoluzaky.

e Zvolte si libovolné téma z konkrétniho vyucovaciho predmétu a k danému tématu zpra-

cujte pracovni list, informacni list a metodicky list.
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e Zvolte si libovolny vyucovaci predmét ze zdkladni Skoly, obstarejte si dobové ucebnice
(nejlépe z konce minulého stoleti) a porovnejte mnozstvi pojma uvedenych v soucas-
nych ucebnicich shodného predmétu.

Elfsremriserory ]

Z&kladnim didaktickym nastrojem v rukou ucitele pfedstavuje ucebnice. Ucebnice se stava
nejen pomuckou pro vyuku ucitele, stejné tak jako i voditkem pro samotné zaky. Zahrnuje
odpovidajici (pozadované) védomosti, dovednosti, ale také navyky. Jedna e zaklad pro na-
plnéni kompetenci k uéeni, ktera tvofi nedilnou soucast viech SVP. Daldimi pomickami
v kapitole se stavaji pro ucitele metodické, pracovni a informacni listy.

[i[erozmewes ]

**k*x

Jednim z velkych problému pro ucitele spociva ve vlastnim vybéru uciva (tzv. teorie za-
kladniho u¢iva). Vyznamny pedagog z poc¢atku minulého stoleti O. Chlup (1875-1965) do-
spél v ramci studia k poznatku, Ze jednou z podminek uspéchu je vztah mezi cilem a pro-
sttedky. Chlup rozeznava nejvyssiho tadu, ¢astecné a specialni. Je ziejmé, ze uvedenymi
cili a prostfedky musi existovat vztah. Diraz klade na uspotfadani uc¢iva do logickych celki
pii zachovani posloupnosti. Velky diraz klade na rozvoj mysleni a hlavné na tvr¢i samo-
statnost samotnych zaki. Vzhledem k tomu, Ze existuji rozdily mezi Zaky v oblasti indivi-
dualni, stejn¢ tak jak i vékové zvlastnosti, tim se otevira se prostor pro vlastni kreativitu
uciteldl, a to pii hledani cesty za icelem dosazeni pfedem stanovenych cilt. (V této otdzce
je vhodné se seznamit s nékterou publikaci O. Chlupa, jako napf.

e Stredoskolska didaktika (1935)
o Nekolik stati K zakladnimu ucivu (1958)

**k*

Nazory na obsah vzdélavani se zcela zakonité v pribehu historie ménily, a to v souladu s
pozadavky konkrétni spolec¢nosti (na zakladé prevladajici ideologie apod.). V ceském
Skolstvi se v prvni poloviné 20. stoleti za¢inaji pokusy o vymezeni tzv. zakladniho uéiva.
V druhé poloving 20. stoleti zacinaji projevovat dva trendy, které mély vztah k formulo-
vani obsahu. V rozmezi let 1945-1960 dochazi k pfiklonéni se ke kvantitativnim zménam
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a nasledné pak i ke kvalitativnim zménam v obsahu, a to v souvislosti v orientaci na zku-
Senosti sovetské pedagogiky (ke konkrétnim projeviim patiila napt, vyuka ruského jazyka,
Vv zemé&pise zvyraznéni uspechii Sovétského svazu a zemi socialistického bloku, zvyseni
podilu Cetby a znalosti ruské a sovétské literatury atd.).. Od poloviny 70. let minulého
stoleti (a v podstaté dany trend trva dosud) je snaha o blizs$i vazbu na praxi, ale proti pted-
chozimu obdobi dochazi opétovné ke zvySenému diirazu na kvantitu. Cile vyuky ve Skole
jsou odvozeny z hodnot spole¢nosti, které jsou v dané dob¢ kladeny pro vSechny oblasti
spolecenského Zivota. V soucasné dobé jsou cile vyuky zakomponovéany do Skolskych do-

kumentt a jejich prostiednictvim do vychovné vzdélavaci ¢innosti kazdého pedagoga.

PRUCHA, J. Skolni uéebnice. In. PRUCHA, J. Pedagogicka encyklopedie. Praha: Portal,
2009. 1. vydani. s. 265-270. ISBN 978-80-7367-546-2.
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11 HODNOCENI VEDOMOSTIi ZAKU. TESTY. VYBRANE
NASTROJE DIDAKTICKE EVALUACE

[El[wemvmameoserory

Nedilnou soucasti ¢innosti ucitele je hodnoceni ¢innosti zaka. Kapitola zahrnuje piehled
rozli¢nych testil, jako jednoho z mnoha prostfedkt ziskavani informaci o védomostech
zékl. Soucasné jsou uvedeny i dalsi prostiedky hodnoceni (napft. Gstni zkouSeni) a prehled
prostiedki k evaluaci.

[Hewewermonr

Po prostudovani textu v nize uvedené kapitole a dalsi doporucené literatury se budete 1épe
orientovat v problematice hodnoceni. Budete:

e umét na konkrétnich piikladech, demonstrovat vhodnost (nevhodnost) uplatnéni kon-
krétni testu,

e 7znat, co predstavuje pojem evaluace a bude umét objasnit ulohu a vyznam testa v ¢in-
nosti subjektu vychovné vzdélavaciho procesu, a to jak pii motivaci, tak zejména pfti
evaluaci,

e umcét koncipovat konkrétni test a evaluacni dotaznik,

e mit redln&jsi obraz o své vlastni edukaéni ¢innosti, zaélenit rozlicné druhy testi do své
vychovné vzdélavaci prace, ¢imz se zvysi vase dovednosti a zkuSenosti, prostiednictvim

e

kterych se také zvysi efektivita vlastni ¢innosti jako pedagog.
lovdsiovakseroy

test, evaluacni test, motivacni test, hodnoceni, slovni hodnoceni, klasifikace, didaktické
testy, standardizované testy, validita, reliabilita, objektivita, senzitivita, ekonomicnost a
prakti¢nost, evaluace, evaluacni dotaznik, hodnotici rozhovor s u€astniky, pisemné hodno-
ceni, sebereflexe, hospitace.
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meovoocewaproos [+

S testy se jedinec setkava pomérné Casto. Prostfednictvim testii napi. zpravidla pokracu-
jeme v dalsim studiu, napft. na stfedni a vysoké Skole, prostiednictvim uspésného zvladnuti
testd dostdvame opravnéni k fizeni motorového vozidla (,,fidi¢ak*), ziskdvame odpovida-
jici kvalifikaci apod.

Jednu z nedilnych soucasti ¢innosti uéitele predstavuje hodnoceni, které mizeme vnimat
jako zaujiméani konkrétniho stanoviska k u¢ebnim ¢innostem a vykonum objektu vychovy
a vzdélavani (znamkou se hodnoti jak chovani, tak 1 vzdélavaci ¢innost). Podstatu hodno-
ceni tvoii srovnavani (porovnani) s ur€itym kritériem, které musi byt predem dano, a to
srozumitelnou formou. V praxi se nejcastéji uplatiiuje jedno z nasledujicich hodnoceni, a
to:

- klasifikace zndmkou

Jedna se o tradicni a dosud prevladajici zptisob hodnoceni, které se v nékterych piipa-
dech nejdtive uvadi napt. v % nebo v bodech a nasledné se prevadi do konkrétni znamky.
K vyhodam hodnoceni znamkou spoc¢iva také motivace K lepSimu vykonu, moznost po-
rovnani vykonu s ostatnimi. K dal$im vyhodam patfi i fakt, ze se jedna o srozumitelné
hodnoceni pro samotné rodice. K nevyhodam patii stres, preferovani ,,chytiejSich* (8i-

kovnéjsich) zaki ze strany vyucujiciho apod.

- slovni hodnoceni

Nejvétsi vyhodou slovniho (verbalniho) hodnoceni je mnohem ohleduplngjsi piistup
k psychice jedince, kdy se navic ucitel snazi (pies zjevné rezervy a nedostatky) vyzved-
nout urcitd dilci pozitiva, jako napt. slovni komentar u zaki majici specifické vyvojové

poruchy uceni.

Snaha o co nejobjektivnéjsi hodnoceni pfedpoklada ziskani dostate¢ného mnozstvi co
nejobjektivnéjsich podkladi. To v praxi znamena, Ze nelze jen vychazet na zakladé napf.
2-3 pisemnych praci (testi apod.), 2x zkouSeni v pribéhu pololeti. Ale pro hodnoceni
je potieba mit celou fadu dal$ich podkladovych materialt, jako je napf. pfipravenost
zaka na vyuku, aktivita v samotnych hodinach apod.

Slovni hodnoceni je pomérné typické pro alternativni Skoly.

Problémem slovniho hodnoceni je skute¢nost, ze rodi¢e zakti nemusi vzdy spravné desif-
rovat silné a slabé stranky svého ditéte a zadaji po vyucujicim konkrétni hodnotu (zndmku).
Pro nékteré rodice se muze slovni hodnoceni jevit jako malo srozumitelné (tzn. nemusi

spravné desifrovat nékteré hodnotici kritéria apod.).
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Hodnoceni miize mit podobu:

e Ustniho zkouSeni

(Tzn., osobni kontakt mezi vyucujicim a zkousenym zakem, bezprostredni reakce
na chybnou odpovéd, reakce na spravnou odpovéd’ apod. K nevyhodam Ustniho
zkouseni patii pfedevsim stres, problematika nedostatku vyjadiovacich dovednosti,
stud pied kolektivem tfidy, nezajem zbytku tfidy o odpovédi zaka a z toho plynouci
Sum, piipadné dalsi problémy — nutnost zbytek tfidy zabavit apod. Ucitel mlze
zkouset ustné i vice zakl spole¢né. Zamérem by mélo byt, vyzkouset kazdého zaka
alespon 2x za pololeti, pficemz by zak nemél vydedukovat, kdy na n¢ho ptijde fada.
Podle moZznosti miize byt zdkovi dana moznost pisemné se na polozené odpoveédi
pfipravit na zac¢atku hodiny. Pro objektivitu, spise pro pocit nahody, je mozné ne-
chat Zaka otazky vylosovat. Z toho vyplyva, ze i pfiprava na Gstni zkouSeni je pro

vyucujiciho ¢asoveé narocna.)

e pouziti test

Velice rychly zplsob ziskani informaci o znalostech zakt, v podstaté se jedna o
pisemné provérovani znalosti. Ne kazdému musi vyhovovat rychlost, resp. ¢asova
podminénost na vypliiovani testu. V soucasné dobé¢ se jedna o velmi Casto uplatiio-

vanou metodu, kterd se ,,tvari“ jako objektivni.

e pisemné (grafické) prace

(Provétovani znalosti, dovednosti konkrétni skupiny, zpravidla tfidy. Jedna se
napf. o vétsi pisemné prace, vysledky rysovani apod. Z hlediska ¢asového se
jedna povétSinou o celohodinovou samostatnou ¢innost. Vyjimkou jsou rozlicné
didaktiky).

e sledovani (pozorovani, observace) procesu uéebni ¢innosti zaka

e sebehodnoceni

Vzhledem k tomu, Ze se zak chce co nejdiive dozvédét spravny vysledek, je vhodné

spravné feSeni pfipravit napf. na zadni stranu tabule a na konci vyucovaci hodiny vysledek
poskytnout zaktim. V nékterych piipadech muze byt vyuzito testt k sebevyhodnoceni, tzn.,
Ze Zak si sam porovnava své vysledky se spravnymi odpovédmi, ale vysledky uz nikomu

dale neposkytuje. V takovém piipadé piedstavuje hodnoceni jako jednu ze soucasti sebe-

hodnoceni.

Vétsina ucitell si vytvaii pro vlastni potiebu testy vlastni konstrukce. V takovém piipadé

se hovoii o tzv. didaktickych testech.
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Jak jiz bylo uvedeno, nejcastéji se v praxi uplatiiuji tzv. didakticke testy.
Rozeznavame testy:

- psychologické (napft. testy inteligence, zajma, schopnosti atd.),

- znalostni (védomostni) a dovednostni (testy k ovéfovani znalosti apod.)
- psychické zpusobilosti (napt. pro ziskani fidi¢ského opravnéni)

- fyzické testy

- speciélni testy (napt. grafologické apod.),

Didaktické testy

Konstrukci didaktickych test zajist'uji sami ucitelé. Jejich hlavnim poslanim je za-
jistit Zakovi rychlou a u¢innou zpétnou vazbu o osvojeni si urcitych védomostech a do-
vednostech.

K ptednostem didaktickych testii

umoznuje ucitelim ziskat v kratkém case relativné velké mnozstvi informaci,

- soucasné pro jednotlivé Zaky plati, Ze v daném ¢ase naji vSichni shodné pracovni
podminky, které v§ak nemusi vyhovovat v§em zakam,

- didakticky test si mize ucitel koncipovat (sestavovat) sam,

- jednoduché sestaveni testu, rychlé vyhodnoceni a shromazdéni velkého mnozstvi

informace

- Vv nékterych situacich mize povétit n€koho se zakl sestavenim jednoduchého testu.
Na druhé stran¢

- urcité odosobnéni, coz znamena, ze kazdy test, pfipadné podminky k jeho reali-

zaci, nemusi vyhovovat v§em zakim.
Testy miizeme obecné délit podle naroc¢nosti, a to na:

e nestandardizované (slouzi ke zjistovani stavu védomosti zaka a sestavuje si je zpra-

vidla ucitel sam).
e standardizované (maji relativné obecngjsi platnost).

Rozdil mezi standardizovanymi a nestandardizovanymi tesy je v obecné platnosti vysledk?.

93



HODNOCENI VEDOMOSTI ZAKU. TESTY. VYBRANE NASTROJE DIDAKTICKE
EVALUACE

Nemén¢ dulezitym faktorem (ovliviiujicim jejich pomérné velké vyuziti v pedagogické
praxi) jsou samotne vlastnosti didaktickych testu, za které povazujeme predevsim: validitu,

reliabilitu, objektivitu a senzitivitu (citlivost), ale také ekonomic¢nost a prakti¢nost.

e validita (platnost)

e reliabilita (spolehlivost)
e objektivita

e senzitivita (citlivost)

e ckonomicnost a prakticnost

Z hlediska typu testovych Gloh mizeme rozeznavat dva typy testt:

e s uzavienou testovou ulohou,

e s otevienou testovou ulohou.

Uzavieny typ testovych uloh

byva v testech pouzivan nejcastéji. Podstatu takovych otazek tvoii skéla predkladanych
odpovédi. Formulovani odpovédi je vSak nesmirné slozité. Je nezbytné vyloucit n¢kolika-

nasobny vyklad apod. Nékteré testy umoziiuji prave zvolit vice odpoveédi apod.
V kazdém piipadé vSak existuje varianta, ze dojde k nahodnému uhodnuti.
Do skupiny uzavienych testovych tloh patfi:

e situacni a interpretacni ulohy (vedle jednoznacné spravné odpovédi je na-
bizeno 1 nékolik pouze ¢astecné spravnych odpovédi),

e dichotomické ulohy (vybér pouze ze dvou moznych variant),

e pfifazovaci ulohy (na zéklad¢ dané instrukce jsou pfifazovany pojmy z
jedné mnoziny k pojmim z druhé mnoziny, napi. se mizZe jednat i o slepou
mapu a K jednotlivym ¢islim pfifazovat odpovidajici ndzvy),

e sefazovaci ulohy (fadit podle pfedem dané instrukce dané pojmy).
Otevieny typ testovych tloh

Jedna se o pon¢kud jednodussi sestaveni, ale mnohem obtiznéjsi je, ze pti vyhodnocovani

zabere mnohem vice ¢asu. Podstatu otevienych typi testovych tloh tvoii potieba ,,indivi-

porozumét otazce, znat uc¢ivo a umét spravné formulovat odpoveéd'.

Existuje jesté jeden druh testd, tzv. ,,prolamovacich* (vstupnich, motivaénich), které
slouzi k podchyceni zajmu a pozornosti Zaka.
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V pribéhu jakékoliv aktivity je nezbytné zabezpecit zpétnou vazbu, kterou si overi ucitel
nejen, jak efektivni je jeho aktivita, ale pfedevsim, jde také o ziskani dostatecného mnozstvi
objektivnich informaci pfi pfipravé dalSich obdobnych aktivit. Jedna se 0 sebereflexi ¢in-
nosti ucitele, kterou miizeme z psychologického hlediska vnimat jako fizeny proces, pro-
stiednictvim n¢hoz dostavame podnéty ke zlepSeni vlastniho chovani a jednani v budouc-
nosti.

V soucasné dobé je k dispozici cela fada dil¢ich nastroju, prostiednictvim kterych mizeme

V budoucnosti svou ¢innost zlepSovat.

Vedle vlastniho sebehodnoceni, které nebyva zcela objektivni, se ve Skolnim prostiedi
uplatiiuje 1 autoevaluace (sebehodnoceni) skoly. Autoevaluae ve své podstaté predstavuje
vlastni hodnoceni koly, které je navic déno i Skolskym zékonem (&. 561/2004; novela &.
225/2009 a dal§imi upravami). Evaluace se zucCastni nejen ucitelé, Zaci, vedeni skoly, ale
také v neposledni fadé i samotni rodice. Zjisténi nasledné slouzi k dal§imu zkvalitnéni vy-

chovné vzdélavaci Cinnosti instituce a jejiho rozvoje.

V praxi se miize provadét evaluace vzdélavacich programil, evaluace edukaéniho prostiedi,
evaluace vyuky, evaluace vzdélavacich vysledkii apod. Vyznamny zdroj vysledkt evaluace

predstavuji zpravy Ceské $kolni inspekce.

Jednim z mnoha prostiedki zpétné vazby muze byt:

evaluaéni dotaznik, hodnotici rozhovor s ucastniky, pisemné hodnoceni aj.

Evaluaéni dotaznik

Obecné Ize dotaznik definovat nékolika odliSnymi zptlisoby, pfi¢emz svou roli sehrava,
V kterém védnim oboru (napt. psychologie, pedagogika, sociologie aj.) a pro jaky ucel jej
definujeme. Ve velmi zjednodusené podobé mizeme vnimat dotaznik jako metodu k zis-
kavéani odpovédi (nazord, stanovisek) v pisemné podobé¢. Pouzit mizeme otazky (polozky)
uzaviené, tzn. vybér z nabidky n¢kolika moznych variant), ptipadné skalu odpovédi, dale
pak otdzky oteviené, kdy dotazovany formuluje odpovéd’ vlastnimi slovy. Vyhodou dotaz-
nikt je, Ze v relativné kratkém ¢ase mizeme ziskat velké mnozstvi informaci. K piednos-

tem patii i snadnost pii zpracovani ziskanych poznatk.

Pti vypracovani evaluacnich dotazniki se nejcastéji vyuziva hodnotici Skaly 1 — 5, pficemz
hodnoceni odpovida jako znamkovani ve Skole (tzn. 1 — nejlepsi, 5 — nejhorsi). Piikladem
otazky v dotazniku muze byt:
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Priklad 1
e Jak hodnotite prezentovany obsah pfednasky na téma: Jak predchazet zavislosti na
mobilnich telefonech? (hodnotte jako ve Skole)

Ptiklad 2
e Délka prezentace v ramci pfednasky byla z vaSeho pohledu:

piiméfena spiSe piimérend spiSe dlouha zbytecné dlouha

Priklad 3

e Do jaké miry obsah piednasky splnil Vase ocekavani?

a) zcela b)zvétsicastiano  c) tak z poloviny  d) jen v nékterych e) viibec ne
(na 50 %) ohledech

Nadasovéani a shromézdéni informaci o zpétné vazbé

V praxi se povétSinou jednd o shroméazdéni informaci okamzité po ukonceni akce. Pti hod-
noceni muze prevladat jesté prvni dojem, celkova atmosféra, neusazeni informaci (projiti
hlavou), prosté feceno, je lepsi si nechat pro zvysSeni objektivity uréity ¢asovy odstup (nutno
respektovat nékteré vékové zvlastnosti — napt. proces zapominani).

Koncipovani otdzek v evalua¢nim dotazniku musi byt jasné a stru¢né. Zpravidla by nemél

byt rozsah evalua¢niho dotazniku del$i nez jedna strana.
Hodnotici rozhovor s iéastniky

Po absolvovani aktivity (pfednasky, besedy, diskuse, ale i vychazky, exkurze, skupinového
cviceni apod.) je zapotiebi ihned shromézdit dostatek podkladi k vyhodnoceni a piedevsim
k pouceni. Nejcastéjsi chybou byva ur€ita vztahovacnost, a to vici vlastni osob¢, ktera
muZze negativn¢ pusobit i v pfipadé, Ze se jedna o pfehnané kladné hodnoceni (rozpacitost,

cervenani aj.). Hodnotici rozhovor ma své vyhody i nevyhody.

Vyhody:
- je moZné okamZité reakce ze strany realizatora akce,

Nevyhody (rizika):

- ¢astecné zkresleni hodnoceni, protoze ne kazdy ucastnik je schopen okamzité
prezentovat své negativni nazory a postiehy (mize ji 1 o konstruktivni ptipo-
minky),
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- je nezbytné pii prvni mozné prilezitosti uskutecnit zapsani konkrétnich pfipomi-

nek  pro pfipadné dalsi vyuziti.

Vzhledem k vySe uvedenym negativiim je vzdy vhodny urcity ¢asovy odstup.

Pisemné hodnoceni

Pisemné hodnoceni konkrétni aktivity je pro ucastniky slozitéjsi hlavné z duvodu, Ze jde o

66

,,ob&tovani“ podstatn¢ vétsiho ¢asového Useku, ke kterym uz nemaji Gi¢astnici akce ,, chut™.
Jiné
Sem mutizeme zatadit konkrétni produkty, jako naptiklad vypracované pisemné produkty

(napf. zapisy vzpominek), vyrobky (napft. vyroba vano¢nich ozdob), ale také napft. znalostni
test.

Jeden z prostiedki evaluace (stejn¢ tak jako i autoevaluace) predstavuji hospitace. (Dal-

Simi prostfedky muze byt, vedle hospitace, také napf. rozhovor, dotaznik apod.
Nedilnou soucasti hospitace je pohospitacni rozhovor. Piehled vhodnych otazek:

- Sledovana vyucovaci hodina byla ponejvice zaméfena na: prezentovani nového
uciva, procvicovani a upeviiovani uciva, nacvik praktickych ¢innosti, pfedstavo-
vala vyucovaci hodinu smiseného typu.

- Jaké bylo ¢asové rozvrzeni vyucovaci hodiny? (Odhadnout v % jednotlivé ¢asti
vyucovaci hodiny.)

- Struc¢na charakteristika vychovného i vzdélavaciho cile. Byl cil ,,deSifrovan‘ hos-
pitujicim?

Bylo vychovného 1 vzdélavaciho cile dosazeno? Na zaklad¢ jakych indikatort 1ze
zaveér o cilech podlozit?

- Jak probihala komunikace mezi u€itelem a zaky, ptipadné mezi zdky navzajem?
Ktery komunikacni ,,kanal* ptevladal?

- Které uc¢ebni pomucky byly v pribéhu vyucovaci hodiny pouzity?

- Jak lze hodnotit celkovou atmosféru ve tfid€?
apod.
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e Vyjmenujte jednotlivé druhy didaktickych testl, a to v¢etné konkrétnich ptikladi.
V ¢em se odliSuji standardizované a nestandardizované testy?

e Jaké jsou sledované vlastnosti testu? (Uved'te konkrétni priklady.)

e Jaké zname druhy testi? (Uved'te konkrétni priklady pfipadného uplatnéni v praxi).

o Jakeé jsou zakladni néstroje evaluace? Uved’te konkrétni ptiklady a prezentujte klady a
zapory.

e Sestavte na piedem zvolené téma didakticky test, ktery si v praxi ovéfite.

o Sestavte didakticky test s pfevahou otevienych uloh (otazek), realizujte jej v praxi a pro-
ved'te jeho vyhodnoceni.

e Zinternetového prostiedi ziskejte nékolik (min. 3) testy, které jsou vhodné pro odpovi-
dajici cilovou skupinu, pfi¢emZ po obsahové strance, bude jejich poslani k prolomeni
komunikac¢ni bariéry (uditel - zak) a ptispé&ji k lepsi atmosféie ve tfid€. Pro uplné plnéni
ukolu bude zapotiebi oveéfit dany test v praxi.

e Sestavte vlastni test, ktery bude zahrnovat pfifazovaci tlohy nebo sefazovaci ulohy.
Nasledné¢ sestaveny test vyzkousejte v praxi a na zdklad¢ vyhodnoceni spravnych
a chybnych odpovédi, proved’te revizi testu.

o Na konkrétni aktivitu, ktera byla vami v praxi realizovana, vypracujte libovolny prostie-
dek zpétné vazby. Soucasti korespondenéniho tkolu bude, na zékladé rozboru dostup-
nych podkladu, i vypracovani konkrétniho navrhu na zlepSeni aktivity v budoucnosti.

e Vypracujte nékolik rozlicnych evaluacnich dotaznikli na konkrétni aktivitu a realizujte

v praxi. Uved’te konkrétni naméty na napravu pro pripadné piisti pouziti.

Bl swwmaoroy

K hodnoceni védomosti zaka slouzi verbalni (Gstni) nastroje, jako je zkouSeni a pisemné
nastroje, jako napf. testy. U testl, zvlasté pak didaktickych, se hodnoti validita, reliabilita,
objektivita, senzitivita, ekonomi¢nost a prakti¢nost. Pro systém hodnoceni slouzi i dalsi,
tzv. evaluacni néstroje, Napft. evaluacni dotaznik ptedstavuje nastroj zpétné vazby pro uci-
tele.
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prozpoEnce L

e Pocatky pouzivani testl v praxi spadaji pfedevs§im do prvni poloviny minulého stoleti.
Samotnou problematikou testl se zabyvala cela fada pedagogti a psychologt, jako napf.
(Piihoda, Vaiia, Condl a dalsi). Od 60. let minulého stoleti dochazi k vyraznému rozsi-
feni testovani (do té doby bylo vzhledem k nékterym neujasnénym metodologickym
problémim potlaceno). Zvlasté Sirokého uplatnéni nachazi v oblasti pedagogické psy-
chologie a pak také jako soucast pedagogického vyzkumu a jako prostiedek pedago-
gické diagnostiky.

e Budeme-li vytvaret vlastni otazky do dotazniku, vyvarujte se kategorickym variantam
typu ANO — NE. Takové otazky sice naznacuji krajni polohu odpovédi, ale nesmime
dotazovaného jedince tlacit do kategorickych rozhodnuti. Vyhodné je pouzivat na ob-
dobnou aktivitu shodny (podobny) dotaznik, nebot’ nam umoznuje koncipovat Iépe ob-
sah prezentace (aktivity). V zadném piipadé nelze odvozovat ze ziskanych tidaji zasadni
zavéry, nebot pro objektivni posouzeni je nezbytné mit i povédomi o slozeni samotnych

adresatd (dotazovanych), klimatu prostiedi, motivaci na ucast na akci apod.

Jednim z efektivnich prostfedkt sebezdokonalovani ptedstavuje hospitace.

Hospitace (z lat. hospito — jsem na navstéve) — jedna z metod ziskavani zpétné vazby, pii-
padné evaluace, za u¢elem ziskavani informaci z realného prostiedi, ktery se opira o pozo-
rovani. Hospitace se vyuziva napi. k ziskavani zkuSenosti zacinajicich ucitelti, ptipadné
jako prostiedku kontroly ze strany feditelstvi samotnych §kol a tvoii napln Skolni inspekce.
Vyznamnou Ulohu sehrava v ramci pregradualni pfipravy na rozli¢né profese, mimo jiného
1 pro vykon ucitelské profese. Samotna hospitace miva obvykle tii faze: ptipravnou (ujas-
néni si cile hospitace), vlastni hospitaci (vlastni pozorovani a zépis sledovanych jevil) a
pohospita¢ni pohovor (rekonstrukce sledované vychovné nebo vzdélavaci aktivity).

V ramci pozorovani se miize pozorujici dopustit nékterych chyb, které oznacujeme jako:

e hald efekt

e predsudky

e stereotypizace a analogie

e tradice

o figura a pozadi

e aktudlni psychicky a fyzicky stav pozorujiciho

e tendence sméfovat k praiméru
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EVALUACE

o

SLAVIK, J. Hodnoceni a klasifikace zakt a studenti. In. PRUCHA, J. Pedagogicka ency-
klopedie. Praha: Portél, 2009. 1. vydani. s. 587-593. ISBN 978-80-7367-546-2.

VASTATKOVA, J. Autoevaluace skol. In. PRUCHA, J. Pedagogické encyklopedie.
Praha: Portal, 2009. 1. vydani. s. 582-586. ISBN 978-80-7367-546-2.
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12 MATERIALNI A DIDAKTICKE PROSTREDKY

mowrmmeaenoy [

Pro zlepSeni kaZzdodenni ¢innosti vychovné vzdélavaciho procesu, 1ze vyuZit pomérné roz-
sahlé a v soucasné dobé i dostupné moderni didaktické prostiedky, které délime v obecné
roviné na materidlni a nematerialni. Existuje cela fada prostfedkd, které pisobi na jednot-
livé smyslové organy, ale které také byvaji vyuzivdna jako zdroj informaci, ptispivaji
k hodnoceni a sebehodnoceni apod. Ve vét§iné piipadt se jednd ptevazné o zlepseni na-

zornosti za ucelem zvyseni lepsiho pochopeni probiraného uciva.

oeweroy ]

Po prostudovani textu v nize uvedené kapitole a dal$i doporuéené literatury se budete 1épe
orientovat v problematice materialnich a didaktickych prostiedki a budete:

e znat zakladni didaktické prostiedky, které jsou v soucasné dob¢ k dispozici a které Ize

vyuZzit pfimo v procesu uceni.

e mit zakladni pfehled o rozliénych materialnich didaktickych prostiedcich a soucasné
pochopite rozdily mezi uplatnénim jednotlivych didaktickych prostiedkt pii konkrétni
¢innosti,

e umét vyuzit prednosti konkrétnich didaktickych prostredki, vyuZit jejich vhodnost (pfi-
padné nevhodnost) uplatnéni v praxi.

wicosiomeroy 7]

didaktické prostiedky v uzsim a v Sir§im slova smyslu, materialni a nematerialni didak-

tické prostiedky, u¢ebni pomucka
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Zéakladnim pojmem celé kapitoly je pojem didaktické prostiedky.

Ucitel ma k dispozici celou fadu nastrojt, prostiednictvim kterych hodla zkvalitnit vychovné
vzdelavaci proces a zpiistupnit tak informace ve srozumitelné podob¢ adresatiim, tzn. zakim.
Didaktické prostiedky mtizeme rozliSovat v:

- §irSim slova smyslu

sem spadaji jevy, pfedméty, situace aj., vSe co sleduje dosazeni stanovenych cilii. Jedna
se o prostiedky nematerialni povahy (viz dale), stejné tak jako i o prostiedky materialni
povahy

- uZ8im slova smyslu

zahrnuji pfedméty a jevy materialni povahy, které prispivaji ke zvySeni efektivity vyuco-
vaciho procesu (viz dale).

Oznaceni materialni didaktické prostiredky zahrnuje vSechny materialni prostiedky, které ne-
jen zajist'uji, ale 1 podporuji a prispivaji k efektivngjsi realizaci vyucovaciho procesu. Do daného
vymezeni spada i celkove vybaveni skoly didaktickymi prostiedky, vybaveni jednotlivych uce-
ben, odborné ucebny (napft. pocitacove, laboratote, télocviény, sportovni zafizeni na hiisti, dilny
apod.) Vedle pomiicek, které ma k dispozici vyucujici se spadaji i pomticky pro zéky (napf. at-
lasy, uéebnice, modely apod.).

Celkové miizeme didaktické prostiedky délit na:

DIDAKTICKE PROSTREDKY
Nematerialni didakticke prostredky Materialni didaktické prostredky
organiza¢ni formy vyuky ucebni a metodické pomtcky
vyucovaci metody ucebny a jejich zatizeni
vyucovaci zasady didaktickeé technika
ucebni pomicky

Materiélni prostfedky zahrnuji vSechny pfedméty materialni povahy, které jsou vyuzivany
jako podpirné prostiedky k dosazeni cile v ramci vyuky, jako:
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- budovy a pedagogicky adaptované prostory urcené pro vychovnou a vyucovaci ¢in-
nost,

- ucebny, kabinety, kreslirny, laboratofe, modelarny, rysovny, ateliéry, Citarny, kni-
hovny, archivy, sborovny, piednaskové saly, télocviény, botanické a zoologické za-
hrady a planetaria,

- technické vybaveni prostorti ur¢enych ke vzdélavacim nebo vychovnym ¢innostem:

stoly, lavice, zidle, tabule, skiing, stojany, vitriny atd.,
- pracovni nastroje a stroje, pfistroje, naradi a nacini pro rtizné ukony,

- dalSi technika (napf. projektory, zatizeni pro reprodukci zvuku, televizory, videa, CD
piehravace apod.) a specidlni didaktickou techniku (mikroskopy, rysovaci stroje, 3D
tiskarny atd.).

- Prostiedky, souhrnné oznacované jako ucebni pomicky, délime na:

e pomicky demonstracni, (napf. pfirodniny, vyrobky, obrazy, modely, her-
bare, preparaty, fotografie, filmy, magnetofonové pasky, transparenty, dia-
pozitivy atd.),

e pomicky procvi¢ovaci, konstrukéni nebo manipulaéni (soupravy pro labo-
ratorni prace, stavebnice, skladanky aj.),

e ucebnice a uCebni texty.

(Materialni didaktické prosttedky byvaji ¢asto v odborné literatute ztotoznovany s po-
jmem ,,prostiedky* a zahrnuji vSe, co po strance materialni a technické pomaha realizovat
vychovné cile).

Jak jiz bylo uvedeno, soucasti materialnich didaktickych prostfedki jsou také uéebni po-
miucky, které mizeme definovat jako pfirozené (realné) objekty nebo piedméty (modely)
napodobujici skutecnost, které pti vyucovani a uceni ptispivaji k vytvoreni zadoucich pted-
stav, védomosti & dovednosti. V praxi se jedna zpravidla o pfirodniny, obrazy, modely,
schémata, symboly, ptehledy, grafy atd. To znamena, ze u¢ebni pomticky nam usnadfiuji
samotny proces uceni a vedou k hlubSimu osvojovani védomosti a dovednosti. U¢ebni po-
mucky jsou Uizce propojeny na ucebnice a dalsi pracovni materidly (napft. slovnik, atlas,
shirku, tabulky, ¢itanku, pracovni seSit aj.). Vyucujici, ktery hodla vyuzit jakoukoliv
ucebni pomucku v praxi, musi zcela zakonité mit na zieteli nejen jeji funkcnost pii vy-
uziti (napt. srozumitelnost, ndzornost, predchozi znalosti zakl apod.), ale také cil vyuco-
vaci jednotky. Po pouziti je zapotiebi sledovat zpétnou vazbu, kterd je nezbytna. Schema-

ticky 1ze uplatnéni ucebni pomicky v praxi znédzornit nasledovné.
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Ucebni pomticka

7 .

Utitel Zak
Zpétna vazba

Schéma: Uplatnéni uéebni pomiicky v praxi

Nedilnou soucasti ptipravy ucitele na vyucovani je i volba odpovidajici didaktické tech-
niky, ktera tvoii soucast tzv. materialné technického zabezpeceni vyuky. V soucasné dobé
muzeme didaktickou techniku ¢lenit do nékolika skupin:

- zafizeni pro nepromitany zdznam (promitaci plochy),
- promitaci technika,

- zvukova technika,

- televizni technika,

- vyucovaci technické systémy (vcetné PC).

Podle smyslu, prostiednictvim kterych vnimame okolni realitu (informaci, poznatek
apod.). Rozeznavame nékolik typt materialné didaktickych prostfedkii a u¢ebnich pomu-

cek. Zvlastni vyznam maji tyto dovednosti napt. v u¢ebnich oborech (kuchat, zvukat aj.).

Ptehled didaktickych prostfedki podle pisobeni na konkrétni smysly.

vizualni zrak
auditivni sluch
taktilni hmat
olfaktoricky Cich
gustativni chut’
Kinesteticky pohyb
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Na urovni stfedni skoly, zvlasté pak odbornych skol, je rozvoj a uplatnéni jednotlivych
smyslovych organli vyznamné, jako napft. ¢ich a chut’ u uc¢ebniho oboru kuchat — ¢isnik,
hmat napft. u oboru §vadlena, krej¢i, podpora sluchu u oboru ladi¢ hudebnich nastrojti a
odpovidajicich hudebnich oborech apod.

Existuje i celd fada moznych tfidéni materidlné didaktickych prostfedkd, které predstavuji

urcity komplexni pohled:
Ptehled
Klasifikace materialnich didaktickych prostiedki (Kalhous, Obst, 2009, upraveno)
I. U¢ebni pomicky:
1. Originélni pfedméty a realné skute¢nosti (napf. ptirodniny)
2. Zobrazeni a znazornéni ptredméti a skuteénosti (napt. modely)

3. Textové pomucky (napf. ucebnice, pracovni listy apod.)

4. Potady a programy prezentovane didaktickou technikou

5. Specialni pomicky (Zakovské experimentalni soustavy, pomiicky pro télesnou vy-
chovu).

I1. Technické vyukové prostiedky (didakticka technika)
I11. Organizacni a reprodukéni technika

(napf. fotolaboratote, kopirovaci a rozmnozovaci stroje, rozhlasova studia a videostudia,
pocitace, pocitacove sité)
V. Vyukové prostory a jejich vybaveni

V. Vybaveni ufitele a Zaka

V praxi se ¢asto setkdvame s oznacenim didakticka technika. Timto pojmem se rozumi
pfistroje a zafizeni vyuzivané k didaktickym uceltim, zvlasté k prezentovani u¢ebnich pomi-
cek, fizeni a kontrole ucebni ¢innosti zaka. Jedna se o takové technické systémy, které v
didakticky adaptovaném prostiedi jsou schopny efektivné vyuzivat jako nosi¢e informaci
(napf. transparent pro zpétny projektor, diafilm, videonahravku apod.) za rozlicnym ucelem

(napf. pfedavat konkrétni informace, kontrolovat ucebni ¢innost zakt apod.

V soucasné dob¢ se mizeme setkat ve Skolach pomérné Casto s celou fadou technickych
prostiedkl, jako napt. dataprojektory, interaktivni tabule, PC, tablety, notebooky, mobilni
technologie apod.
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Vseobecné plati, ze didakticka technika nema piimy vztah k obsahu vyuky a neni jim de-
terminovana. Na druhé strané vSak prostfednictvim pomicek dochazi k efektivnéjsimu
vzdélavani. ZjednoduSené feceno, samotna didakticka technika neni informacné piinosna.

Jedna se vzdy o prostiedek ve vychovné vzdélavacim procesu.

e Uved'te n¢které materialni didaktické prostiedky a konkretizujte, k jakym tématim je
vhodné je vyuZzit.

e Vysvétlete na konkrétnich ptikladech rozdil, mezi vnimam didaktickych prostfedkt a
Sirsim a v uz8im slova smyslu.

e Jaky je rozdil mezi u¢ebni pomickou a didaktickou technikou?

e Uved'te rozdil mezi materialnimi a nemateridlnim prosttedky, a to vcetn¢ konkrétnich
prikladi.

e Na zakladé vlastni volby tématu (napf. z oblasti rizikového chovan), nasledné pfipravte
nékolik konkrétni metodickych naméta pro vyuziti nékterého didaktického pfistroje.

e Na zéklad¢ realizovaného Setfeni a rozhovoru s vyucujicimi, navrhnéte vedeni Skoly na
dovybaveni konkrétni Skoly moderni didaktickou technikou, ptipadn€ doporucte nakou-
peni i dalSich pomucek.

e Prostfednictvim hospitace v nékolika vyucovacich ptedmétech zjistéte, jak ucitelé vyu-
Zivaji didaktickou techniku v ramci vlastni vyuky. Na zaklad¢ nasledujiciho rozhovoru
zjistéte, které jsou pievladajici pii¢iny nepouzivani techniky nebo naopak, ktery prostie-
dek nejvice vyuzivaji..

¢ Realizujte aplikované Setfeni na konkrétni Skole s cilem zmapovat vybavenost Skoly di-
daktickou technikou.

e Vytvoite ukdzku Power Pointové prezentace pro jednotlivé faze jedné vyucovaci ho-
diny.
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jsmriiaproy [T

Pro zvyraznéni nazornosti Ize v praxi pouzit 1 ¢etné didaktické prostredky (diaprojektor,
zpétny projektor a dataprojektor). Kazdy vyucujici musi sledovat co nejvétsi zajisténi na-
zornosti a srozumitelnosti pro zaky. Vedle nemateridlnich didaktickych prostredki je za-
potiebi si v§imat i didaktickych prostfedkli, vénovat pozornost ucelnosti a samoucelnosti a
rozatomizovat vyuku na piedvadéni vlastniho ovladani prostredkid. ZvIastni pozornost je
Vv soucasné dobé vénovana nejen pichledu, ale i pozndmkam k vytvareni Power Pointovych
prezentaci.

prozsewee ]

PRiIPRAVA PREZENTACE

Jaké jsou podminky uspésné Power Pointové prezentace?

Na co myslet a ¢eho se vyvarovat pii vyuziti Power Pointové prezentace:

- ptili§ mnoho textu (doporucuje se max. 6 — 8 radki), plati — ,,¢im mén¢,
tim lépe*,

- velikost pisma (tzn., je snaha vyuzit celou plochu snimku),

- obsah jednotlivych snimki se nesmi ¢ist, tzn. pouze komentovat, rozvijet,
uptesiiovat apod.,

- vyuziti hodné¢ barev (napt. na pismo, nadpisy, odrazky apod.),

- nekontrastni vztah mezi textem a pozadim,

- pfi pouzivani tabulek, graf, schémat opét dbat na Citelnost,

- pozor na mnozstvi snimku (na zakladé vlastni zkuSenosti doporucuji max.
15 v ramci 45 minut.
Vyjimkou mohou byt obrazky, fotografie, ilustrativni foto).

e |

MANAK, J. Materialni didaktické prostiedky. In. PRUCHA, J. Pedagogicka encyklope-
die. Praha: Portél, 2009. 1. vydani. s. 258-264. ISBN 978-80-7367-546-2.
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13 ZAKLADNI PRISTUPY K PRIPRAVE UCITELE NA VY-
UKU

[=] memsmimeoworoy

Zodpovédna ptiprava na vyucovani (vychovnou aktivitu) patii do kategorie pedagogickych
kompetenci. U¢itel musi prokazat, Ze je pfipraven na uvedenou aktivitu. V textu se dozvite,
jaké rozliSujeme vyucovaci hodiny a jak ma vypadat ,,idealni* p¥iprava na samotnou vyuku
a na které ¢asti ptipravy si je tieba dat pozor. Pied seznamenim s danou kapitolou je vhodné

si ptfipomenout vyukové metody (viz jedna z predchozich kapitol textu).

[Jeeweror

Po prostudovani textu v nize uvedené kapitole a dalSi doporuéené literatury se budete 1épe
orientovat v problematice zpracovani ptipravy na konkrétni vyucovaci hodiny a budete:

e ziska zakladni (orienta¢ni) ptehled o zakladnich typech vyucovaci hodiny (jed-
notce),

e umét vypracovat piipravu na vyucovaci hodinu, a to zejména podle fazi vyucovaci
hodiny.

[ weossommeror

vyucovaci hodina, typy vyucovacich hodin, ptiprava na vyuku, SWOT analyza

[£] revvavcemarmoron

Ucitel ma v ramci své vlastni vyuky k dispozici odpovidajici pocet vyucovacich hodin, a
to zpravidla v délce 45 minut (vyjimkou mohou byt napt. laboratorni prace, sportovni cvi-
¢eni, exkurze apod.) Jednotlivé vyucovaci hodiny, maji jako celek, rozlicné celkové zame-

feni. V praxi mZeme napft. rozliSovat vyucovaci hodiny zamétené:

- naosvojovani novych poznatkd,
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- procvicovani prave osvojenych poznatki,
- opakovani pfedchozich znalosti (napf. pisemné prace),

aj.

V praxi existuji v pfevazné mife hodiny smiSené, kdy ¢ast vyucovaci hodiny je zaméfena
napf. na osvojovani poznatki, dalsi ¢ast hodiny je zaméfena napt. na ovétovani dosavad-
nich znalosti atd. V rozliénych odbornych publikacich z obecné didaktiky jsou prezento-
vany piehledy vyucovacich hodin, tfidéni podle rozli¢nych kritérii. To znamena, Ze vyuco-

vaci hodiny mizeme tfidit podle pievladajici:
e organizacni formy vyuky:

- hodiny hromadné vyuky,
- hodiny skupinové vyuky,

- hodiny individuélniho vyucovani
e hodiny z hlediska pievladajici metody

e hodiny z hlediska obsahu
(napt. hodiny zamétené na spoleCenské discipliny, pfirodovédné, umélecké, prak-

tické ¢innosti, vylety, exkurze apod.).

Pochopitelng, Ze jednotlivé druhy (typy) hodin se mohou v prubéhu vyucovaci hodiny za-
menovat, prolinat, kombinovat, a to zcela se zdméry vyucujiciho. Piesto nejvetsi pozornost
V ramci piipravy bude vyucujici vénovat vybéru nejen nejvhodnéjsiho uciva, ale i nejvhod-
néjsich vyukovych metod. Kazdy typ vyucovaci hodiny (viz nasledujici ptehled) by mél
mit vyucujici ,, vaitiné“ zduvodnitelny, a to ve vztahu k pfedem stanovenému cili a v na-
vaznosti nejen na predchozi vyucovaci hodiny, ale i na vyucovaci hodiny, které budou na-
sledovat.

Cela fada vyucovacich hodin ma velice podobnou strukturu (nebo velmi podobnou) Cel-

k metodam vyuky):

1. faze motivaéni a demotivaéni

V této fazi ucitel zahajuje vyuku (kontrola dochazky), ale souc¢asné musi provést tzv.
demotivaci Zaku, z prub&hu piestavky, tzn. odstranit (resp. potlacit, omezit) z pied-
chozi ¢innosti (muzZe se napf. jednat o ,,vzruseni® z velké pisemné prace, testu apod.).
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V této fazi vyucovaci hodiny ucitel sdéli cil, obsah a pfipadné i dalsi organiza¢ni pokyny
k samotnému pribéhu. Neméné dulezitou soucasti dané faze je také kontrola nejen pfipra-
venosti na vlastni vyuku, ale také splnéni pfedem danych ukold (napt. domaci ukoly). Mo-

tivace zaki na vyuku vytvaii zéklad optimalniho tfidniho klimatu a tviir¢iho ducha ve tiidé.

2. Féaze expoziéni

V nasledujici fazi se jedna povétSinou o expozici nového uciva (jinak tomu je u jinych
druhti vyucovaci hodiny, jako napt. hodnotici, procvi¢ovaci apod.) u naprosté vétSiny vy-
ucovacich hodin ucitel prezentuje nové ucivo, které v pocatcich navazuje na predchozi

ucebni latku.
3. Féaze fixacni

Jednim z logickych pokracovani ¢innosti ucitele je prezentované poznatky na konkrétnich

piikladech ,,zpevnit“. Zde ucitel mize zpétné zjistit, jak zaci ucivu porozuméli.
4. Faze hodnotici

Existuje cela fada metod (podrobnéji CAPEK, R. Moderni didaktika. Lexikon vyukovych a
hodnoticich metod. 2017), kterymi lze zpétné zhodnotit celou vyucovaci hodinu, aktivitu
zak, stupent porozuméni, zaddni domaciho tkolu apod.

Pokusime-li schematicky znazornit strukturu bézné (,,klasické®) vyucovaci hodiny, pak

k tomu poslouZzi nasledujici schéma.

Zahdjeni, prezentace cile, podani zakladnich
pokynti K pribéhu hodiny.

Expozice nového uciva.

Fixacéni (procvi¢ovani, upeviiovani prezento-

vaného uciva atd. exponovaného uciva.

Shrnuti vyuéovaci hodiny, zadani domaciho

ukolu, sdéleni dalSich pokynt

Zakonceni vyu¢ovaci hodiny a piipadné sdé-
leni obsahu nésledujici hodiny.
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Zde se muze objevit celd fada poznamek, Ze prezentovana struktura vyucovaci hodiny ne-
odpovida modernim trendim, které jsou dnes vyucovani kladeny, ale stale takové uspofta-

dani ¢asti hodiny patii k prevladajicim v soucasné praxi.

Jak se ma ucitel na vyucovaci hodinu pripravit?

Ucitel musi vzdy prokazat, ze na danou vyucovaci hodinu je ptipraven. Neni mozné, aby
Sel do vlastni vyuky nahodile, nepfipraven a improvizoval. Jedinou vyjimkou jsou tzv.

suplované hodiny, kdy musi probéhnout ve velmi omezeném case bleskova ptiprava

Pii ,,bleskové™ piiprave, si ucitel musi polozit sim pro sebe nasledujici otazky:
- Do kter¢ tiidy jdu?
- Jaky ptedmét mam suplovat?
- Jak to budu realizovat?

Urcitou vyhodou je, jestli vyucujici v dané tfide€ vyucuje vlastni predmét. CoZ sice ze strany
zéakl neni pftili§ Zadouci, ale jako vyjimecnou situaci to zaci nakonec pochopi. Ucitel se
povétSinou v takovém piipad€ vyuziva vyucovaci hodinu k procvicovani. (Takovy pfistup

se uplatiiuje jen vyjimecne.)

Naprosta vétSina ptiprav na vyucovaci hodinu

1. Vyukovy cil: Jaké uc¢ivo si maji Z&ci 0svojit, a to véetné tzv. kompetenci
(podle SVP), které budu v dané vyudovaci hoding napliiovat. V ramci do-
maci piipravy musi ucitel provést didaktickou analyzu uciva, moznosti vy-

uziti mezipiedmétovych vztahii

2. Jaké nematerialni prosttedky (tzn. organiza¢ni formy vyuky a vyukové me-
tody ucitel zvoli a souc¢asné i jaké materialni pomucky (didaktické pomticky

a prosttedky) pouzije.

3. Jaka bude organizace vyucovaci hodiny, tzn. zabezpeceni z hlediska pro-
storu, ¢asova struktura vyucovaci hodiny. Spadé se i aktivizace samotnych
zaku, stejné tak jako zajisténi diferencovaného a individualniho pfistupu k

jednotlivym zakim.
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4. Na zavér vyucovaci hodiny je nezbytné provést celkové shrnuti uciva, opé-
tovné pripomenout stézejni body prezentovaného uciva a pripadné zvolit
domaci préaci pro Zaky.

5. Vzhledem k tomu, Ze se ¢asto hovoii o tzv. vychovné vzdélavacim procesu,
je nezbytné vyuzit i vychovné moznosti daného uciva, ptipadné k tomuto
zameéru zvolit odpovidajici aktivity.

Pti pripravé na vyucovaci aktivitu si musi ucitel (vychovatel) provést ,,malou SWOT ana-
lyzu, tzn., musi si uvédomit své piednosti a sou¢asné i rezervy a permanentné S Nimi pra-

covat. SWOT analyza ma zpravidla 4 ¢asti:

SWOT analyza:

silné stranky slabé stranky

prilezitosti hrozby

Musime si uvédomit, Ze mame-li metodu SWOT analyzy pouZit, pak musime byt piede-
v§im velmi kriti¢ti sami viiéi sob&. Uvahou o tom, které stranky jsou mou prednosti a nebo

naopak, jen tak se miiZzeme osobné posunovat dopiedu.

(Pokuste se v odborné literatuie seznamit s podstatou zminované SWOT analyzy. Povétsi-
nou ji obsahuji publikace z oblasti managementu.

Obsahova naplit vyudovaci hodiny vychdzi z SVP. Na zakladé vlastnich zkuSenosti
z praxe, se nezbytnou pomuckou (respektive voditkem) pii zpracovani ptipravy uditele,
stava ucebnice (u¢ebni text, pracovni list, ptipadné pracovni sesit apod.).

Pii vybéru uciva a jeho rozvrzeni je zapotiebi dbat na odliSeni jednotlivych tematickych
celkll a zdiraznit vzajemné souvislosti, ale také na piedchozi zkuSenosti a znalosti samot-

nych zakl z jinych vyucovacich predméti, ptipadné ro¢niki.

Pii ptipravé obsahové naplné hodiny je zapotiebi si v§imat také naro¢nosti témat, stejné tak
i predpokladané ucebni ¢innosti. Vzhledem k tomu, Ze kazda t¥ida neni z hlediska schop-
nosti (individualnich pfedpokladii) kompaktni, je dilezita také otazka pripravy diferenco-

vanych ptikladd, a to pro zaky nadané na jedné strang, tak i pro zéky ,,slabsi* na strané
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druhé. Tzn. zamyslet se nad volbou nejvhodnéjsi organiza¢ni formy vyuky, volbou nej-
vhodnéjsich metod apod.

V piedchozi fazi ptipravy musi také dojit k vybéru a pfipravé odpovidajicich u¢ebnich po-
micek. Nejedna se o piipravu pomucek ucitele, jejich ale i o piipravu konkrétnich pomicek
pro samotné zaky (pfipadné pro praci ve skupinach, ve dvojicich, pfipadné pro jedince,
jako napt. nadané zaky nebo naopak pro Zaky v inkluzivnim procesu apod.),

Ucitele v ramci piipravy na vyucovaci hodinu musi promyslet domaci pfipravu Zaka. Za
samostatnou domaci ptipravu zéka lze povazovat:

vvvvvv

struktivni dlohy, shromazdéni informaci z internetu apod.,

- Cetbu doporucéené Skolni literatury, vypracovani slohové prace,

- vypracovani referatt, ptipadné projektd, a to jak pro jednotlivee, tak pro sku-
piny zak,

- shromazd’ovani pomticek pro vyuku (napft. vysttizky z novin, modely pro vy-
tvarnou vychovu apod.).

Ucitel musi respektovat skutecnost, ze kazdy zék potiebuje vlastni ¢as na samotnou pfi-
pravu. Casta je obava ugiteld z moznosti opisovani domacich tikolti. Uvedenou obavu lze
snizit (omezit) napf. prokazanim smysluplnosti vypracovani domaciho Ukolu (zadanim
¢asti tkolu do pisemné prace apod.). Podminkou tspé$ného vyucovani je vzajemny soulad
pozadavkl ucitele a ndrokl na zaky. Jsou-li kladené pozadavky pfili§ ndro¢né (napft. piilis
velky daraz je kladen na kvantitu prezentovanych poznatktl) nebo naopak, jsou-li poZa-
davky velmi nizké, vzdy dochazi k promitnuti takoveho postupu do celkove kvality a
urovné vychovné vzdélavaciho procesu. Jednou z ,,poslednich* fazi vychovné vzdélava-
ciho procesu je hodnoceni Zaka. Nejde jen o vnéjsi zpétnovazebni proces, ale je zapotiebi

vytvaret i u samotnych zakti podminky vnitini zpétné vazby.

UZ z dosavadnich informaci je ziejmé, Ze vlastni pfiprava na vyucovani piedstavuje ne-
smirné naro¢nou ¢innost uéitele, ktera vyuZiva nejen poznatky z obecné didaktiky, ale také
oborove didaktiky a v nemalé mife se zde projevuje dosavadni praxe. Jak ukazuji poznatky
Z praxe, kazdy ucitel se musi celozivotné zdokonalovat, a to bud’ samostudiem, nebo ucasti

na rozli¢nych vzdélavacich aktivitach (napf. na akcich profesnich organizaci)

Ucitel se musi na kazdy pedagogicky vystup, na kazdou vyucovaci hodinu, se musi ucitel
zodpovédné piipravit. To predpoklada, Ze si musi ptedem:

a) Jasng vytycit vychovné vzdélavaci cil:
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Co si maji Zaci osvojit, které védomosti, jaka je ,,propojenost® nejen na predchozi
znalosti, ale i poznatky ziskané v dalSich vyucovacich ptedmétech (tzn. potieba zo-
pakovat dosavadni znalosti a soucasné i vyuzit mezipfedmétové vztahy). V teore-
tické roviné€ se jedna o formulovani cilového stavu procesu uceni. Velice ti¢innou
pomiuckou tzv. mentalni mapa.
Podrobngji: CAPEK, R. Moderni didaktika. Lexikon vyukovych a hodnoticich me-
tod (2017)

b) Zvolit odpovidajici a nejvhodnéjsi prostiedky (metody, didaktické prostiedky, na-

zorné pomicky aj.). Svou roli zde sehrava materialné¢ technické vybaveni Skoly,
konkrétni tiidy, ale také dovednost uéitele s odpovidajici technikou zachézet.

c) Promyslet organizace dané jednotky (zejména z hlediska ¢asu stanovit si pfedem —
spiSe odhadnout — délku jednotlivych casti prezentace).

d) Pfedem upravit prostor a piipravit Si pomucky (napf. modely, tabulky, pfirodniny,
mikroskopy, chemikalie apod.), které budou pii vyucovani vyuzity.

e) Vybér vhodné organizacni formy vyuky.

Pro kazdého prednasejiciho (letory, ucitele apod.) vyvstava do popiedi nutnost nejen sle-
dovat aktudlni stav poznatkl v konkrétni védni disciplin€ (tzn. respektovani zasady védec-
kosti), ale permanentné si osvojovat nové metodické pristupy, vyuziti aktivizacnich orga-

niza¢nich forem vyuky, ICT apod.

Na zavér, resp. v zavérecné tazi vyucovaci hodiny, nastupuje hodnoceni Cinnosti zéka. Ve-
dle hodnoceni ze strany ucitele, je nesmirné diilezité, aby i sam zék si provedI co nejobjek-

tivnéjsi vnitini sebehodnoceni (tzv. vnitini evaluaci).

Musime mit na zfeteli, Ze zaci jsou navyknuti ze Skoly na urcity postup v ramci vyucovaci
hodiny, na uréity pfistup ze strany vyucujiciho, zpisob prace apod., a je celkem pochopi-

telné, ze budou ocekavat podobné ritualy.

o Jaka je podstata mentalnich map. Demonstrujte na vlastnim piikladu.

e Jaky je nejvhodné;jsi postup pro suplované hodiny?

e Vysvétlete podstatu SWOT analyzy.

e Uvedte typy piipravy na vyuku. Zdiraznéte prednosti jednotlivych typi.

e Konkretizujte na vlastnim ptikladu, ptipravu na vyucovani, a to podle jednotlivych fazi
vyucovaci hodiny.
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e Prostiednictvim porovnani ¢asové dotace rozlicnych vyucovacich hodin vysledujte, jak
se méni fazeni pfedmétii podle vykonnostni kiivky.

e Vytvoite ptipravu na konkrétni vyucovaci hodinu tak, aby byla co nejvétsi samotna ak-
tivita zakl. (muzete si zvolit nejen odpovidajici organizacni formy vyuky, ale i metody
apod.

e Na zakladé rozboru hospitace odliste jednotlivé faze vyucovaci hodiny, pouzité metody,
ana zaklad¢ pohospitacniho rozhovoru s vyucujicim urcete, co by se dalo (napt. metody,
aktivity, organiza¢ni formy vyuky aj.) aplikovat pristé efektivnéji.

e Pted zpracovanim vlastni pfipravy na vyuku uskute¢néte v konkrétni tfidé SWOT (nebo
jinou) analyzu.

wowmeeroy 1]

Existuje nekolik navodd, jak se zodpovédné pripravit na vychovnou nebo vzdélavaci akti-
vitu. Uvedené navody preferuji ur¢ité zkusenosti samotnych autort, ale v kazdém ptipadé
je optimalni zvolit odpovidajici vyucovaci metody (napt. podle fazi vyucovaci hodiny),
zvolit nejvhodné&jsi didaktické prostiedky, naplnéni didaktické zasady nazornosti, aktivi-

zacni metody a nésledné i domaci ukol.
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Pozn. Tuto ¢ast dokumentu nedoporuc¢ujeme upravovat, aby byla zachovana spravna
funk¢nost vlozenych maker. Tento posledni oddil muze byt zamknut v MS Word 2010

prostfednictvim menu Revize/Omezit Upravy.

Takto je rovnéZ omezena moznost ménit napiiklad styly v dokumentu. Pro jejich Upravu
nebo piidavani ¢i odebirani je opét nutné omezeni Gprav zrusit. Zamek neni chranén hes-

lem.
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