EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investicni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Nézev projektu Rozvoj vzdélavani na Slezské univerzité¢ v Opave

Registracni ¢islo projektu CZ.02.2.69/0.0./0.0/16_015/0002400

Inkluzivni pedagogika

DistanCni studini text

Miroslava Bartonova, Marie Vitkova

Opava 2019

SLEZSKA
UNIVERZITA

FAKULTA VEREJNYCH
POLITIK V OPAVE



Recenzovali: 5
prof. PhDr. EvZen Rehulka, CSc.
doc. PhDr. Jarmila Pipekova, Ph.D.

© prof. PaedDr. Miroslava Bartoniové, Ph.D., prof. PhDr. Marie Vitkova, CSc., 2019
© Fakulta vetejnych politik v Opavé, Slezskd univerzita v Opave, 2019

ISBN 978-80-7510-334-5



Obor:

Klicova slova:

Anotace:

Autor:

Pedagogika, Specidlni pedagogika.

Inkluze, inkluzivni pedagogika, inkluzivni Skola, inkluzivni vyucovani,
inkluzivni vzdélavani, inkluzivni didaktika, inkluzivni tfida, Zak se spe-
cidlnimi vzdélavacimi potiebami, diagnostika, intervence, zdkladni
Skola, poradenské sluzby.

Ve studijni opofe je vénovand pozornost vykladu pojmu inkluze, inklu-
zivni pedagogika, vyvoj inkluzivni Skoly, index inkluze, kurikulum, in-
kluzivni vyucovani, inkluzivni tiida,

a to se zietelem na piistupy v Ceské republice a v zahraniéi. Dal3f otdz-
kou je soucasnd vzdélavaci politika v Ceské republice s vysvétlenim an-
tidiskrimina¢niho zédkona, rozbor Akéniho planu inkluzivniho vzdé€la-
vani na 1éta 2019-2020 a ndvazného legislativniho rdmce pro spole¢né
vzdélavani. V novele Skolského zakona je vysvétlen pojem zdk se speci-
alnimi vzdélavacimi potfebami a podplrna opatieni véetné individudl-
niho vzdélavaciho pldnu a pozice asistenta pedagoga.

Samostatné je zpracovand problematika zakladniho vzdélavani v inklu-
zivni Skole se zamétenim na analyzu Rdmcového vzdélavaciho programu
pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV) z pohledu prubéznych legislativnich
zmén a rozbor pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb, ke
kterym patii Skolskd poradenska zatizeni a Skolni poradenska pracovisté
se zfetelem na pozici Skolniho specidlniho pedagoga a Skolniho psycho-
loga.

Diagnostika hraje v inkluzivni didaktice diileZité postaveni. Je pojedndno
o efektivité uceni v heterogenni tiid¢, strategiich uceni, kritériich dob-
rého vyucovani s odkazem na podplirné programy — podpora kooperativ-
niho uceni (skupinové aktivity) a podpora diferencovanych ucebnich ak-
tivit (individualizované uceni). Je charakterizovan pfistup ucitele k z4-
kiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) s vyuzitim principu
diferenciace a individualizace v edukacnim procesu v prostiedi inkluze.

prof. PaedDr. Miroslava Bartonova, Ph.D.
prof. PhDr. Marie Vitkova, CSc.
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UVODEM

Vramci projektu  Rozvoj vzdélavani na Slezské univerzit¢ v Opavé
(CZ.02.2.69/0.0./0.0/16_015/0002400) byla zpracovéana studijni opora k pfedmétu Inklu-
zivni pedagogika autorkami prof. PaeDr. Miroslavou Bartoniovou, Ph.D. a prof. PhDr. Ma-
rif Vitkovou, CSc., ktera je ur¢end studentim bakalarského studijniho programu Specidlni
pedagogika.

Studijni opora obsahuje 4 kapitoly, kazd4 kapitola obsahuje 9 subkapitol, vcetné
klicovych slov, anotace, kontrolnich otdzek k danému tématu a korespondencni ukol ke
zpracovani. V piiloze k textu jsou piiloZené vybrané powerpointové prezentace.

V prvni kapitole Inkluze, inkluzivni pedagogika, podpiirna opatieni je uveden
vyklad pojm1, jako je inkluze, inkluzivni pedagogika, vyvoj inkluzivni $koly, index in-
kluze, kurikulum, vzd&lavaci politika, a to se zfetelem na piistupy v Ceské republice a v za-
hranici.

Ve druhé kapitole Inkluzivni vzdélavani, inkluzivni vyucovani, pedagogicko-
psychologické poradenské sluzby jsou definované pojmy, jako je inkluzivni vzdélavani,
inkluzivni vyu€ovéni, pedagogicko-psychologické poradenské sluzby. Pozornost je véno-
vand zdkladnimu vzdélavani v inkluzivni Skole se zaméfenim na analyzu Ramcového vzdé-
lavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV).

Ve tieti kapitole Diagnostika a intervence, diagnostika uceni, efektivni vyuco-
vani, inkluzivni téida jsou vysvétleny rizné typy diagnostiky — specidlnépedagogicka,
persondlni, pedagogicko-psychologickd, strukturovand nebo kvalitativni diagnostika. Po-
zornost je vénovana prubéhu diagnostického procesu ve Skole. V kapitole je déle pojedndno
o efektivité uceni v heterogenni tfid¢, strategiich uceni, kritériich dobrého vyu€ovani.

Ve ¢tvrté kapitole Strategie ve vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi po-
ti‘ebami v inkluzivnim vyudovani je analyzované vyucovani v heterogenni tiid¢. Pozor-
nost je zamétend na individudlni podporu Zaka se SVP a na pfistup ucitele s vyuZzitim prin-

cipu diferenciace a individualizace v edukacnim procesu v prostiedi inkluze.

Prof. PaedDr. Miroslava Bartonova, Ph.D.
Prof. PhDr. Marie Vitkova, CSc.

V Opave 20. ledna 2019
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RYCHLY NAHLED STUDIJNi OPORY

Obsah studijni opory Inkluzivni pedagogika je ¢lenény do Ctyi kapitol a je ve shodé
s akreditaci daného kurzu.

Prvni kapitola obsahuje téma inkluze, inkluzivni pedagogika a podplrnd opatfeni. Po-
zornost je zamétfend na vyklad vzdélavaci politiky u nds a v zahranici, legislativni rdmec
inkluzivniho vzdélavani v CR a realizaci podpirnych opatieni pro ziky v inkluzivni §kole
na piikladu Némecka.

Druh4 kapitola je zaméfend na problematiku inkluzivniho vzdé€lavani, inkluzivniho vy-
ucovani a pedagogicko-poradenské sluzby. V kapitole jsou vysvétleny uvedené pojmy,
které jsou déle rozvedeny. Charakterizovano je zakladni vzdélavani v CR, Rdmcovy vzdg-
lavaci program pro zdkladni vzdéldvani, a to v souladu se sou€asnou legislativou. Déle je
uvedena prehled pedagogicko-psychologickych sluzeb se zaméfenim na Skolskd poraden-
ska zafizeni a Skolni poradenska pracoviste.

Tieti kapitola obsahuje téma inkluzivni didaktika, diagnostika a intervence, inkluzivni
ttida. Pozornost je vénovana problematice diagnostiky, efektivnimu uceni a u¢ebnim stra-
tegiim v inkluzivni tfid€.

Ve c¢tvrté kapitole jsou podrobné rozebrany pouZzivané strategie pii vzdélavani zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Jedna se o diferencované a individualizované vyuco-
vani, strategie hodnocen v inkluzivni tfidé a vyuZivani kooperativniho, autoregulovaného

a otevieného uceni.
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Inkluze, inkluzivni pedagogika, podpiirnd opatreni

1 INKLUZE, INKLUZIVNIi PEDAGOGIKA, PODPURNA
OPATRENI

[3] rromymimeowaprorys ]

V kapitole je vénovand pozornost vykladu pojmu inkluze, inkluzivni pedagogika, vyvoj
inkluzivni Skoly, index inkluze, kurikulum, ICF (mezindrodn{ klasifikace funk¢nich schop-
nosti, postizeni a zdravi), a to se zfetelem na piistupy v Ceské republice a v zahraniéi. Dals{
otdzkou je soucasna vzdélavaci politika v Ceské republice s vysvétlenim antidiskrimina¢-
niho zdkona, rozbor Ak¢éniho planu inkluzivniho vzdélavani na 1éta 2019-2020 a ndvazného
legislativniho ramce pro spole¢né vzdéldvani. V novele Skolského zdkona je vysvétlen po-
jem zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a podptirnd opatfeni véetné individualniho

vzdélavaciho pldnu a pozice asistenta pedagoga.

Eleteamors ]

Konkrétni vycet schopnosti, dovednosti, kompetenci, které by mél student po prostudo-
véni kapitoly ovladat nebo dosdhnout, zvysuje jistotu studenta pfi samostudiu.! Uvadgjte
vyctem:

* Popiste vzdélavaci politiku u nés a v zahranici

* Vysvétlete pojmy: inkluze, inkluzivni pedagogika

* Objasnéte pojem Index inkluze a uved’te, odkud pochédzi

* Uved'te Skolsky legislativni rdmec tykajici se inkluzivniho vzdélavani

* Charakterizujte podplrnd opatfeni

* Navrhnéte individudlni vzdélavaci plan pro konkrétniho zZdka se SVP

* Srovnejte piistup ke vzdélavani Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami u nés a
v zahrani¢i

* Uved'te konkrétni piiklad

! Studen miiZe sém sebe hodnotit, zda vyjmenované cile spliiuje, zda dosdhl kompetenc atp.
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weovtsiommaemory ———[[]

Inkluze, inkluzivni pedagogika, inkluzivni Skola, Skolsk4 legislativa, spole¢né vzdélavand,
74k se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (SVP), podplrnd opatieni, individudlni vzdé-
lavaci plan, asistent pedagoga, ICF.

1.1 Vzdélavaci politika Ceské republiky

V kapitole je vénovand pozornost vykladu pojmu inkluze, inkluzivni pedagogika, vyvoj
inkluzivni Skoly, index inkluze, kurikulum, vzdé€lavaci politika, Skolskd legislativa, ICF
(mezindrodni klasifikace funkénich schopnosti, postizeni a zdravi), a to se zfetelem na pfi-
stupy v Ceské republice a v zahraniéi.

Problematika inkluze a inkluzivni vzdélavani je v soucasné dobé predmétem tady odbor-
nych i laickych diskuzi u nds i v zahrani¢i. Na jedné stran¢ stoji velkd ¢ast spolecnosti,
kterou tvoii zastdnci a propagatofi inkluzivniho vzdé€ldvani a na druhé strané je dosti

velkd skupina odptirct a skeptiki, ktef{ se stavi negativné k této problematice.

Cile vzd&lavaci politiky schvalila vldda CR na svém zasedani v r. 1999 a na jejim zakladé
vznikl Ndrodni program rozvoje v Ceské republice Bild kniha (2001). Ceskd Bild kniha
byla pojata jako systémovy projekt, formulujici myslenkova vychodiska, obecné zdméry
arozvojové programy, které maji byt smérodatné pro vyvoj vzdélavaci soustavy ve stied-

nédobém horizontu (Bartonova, Vitkova in Lechta, 2016).

1.1.1 UMLUVA O PRAVECH OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Téma inkluze pojedndva o tématu, které je zndmé, a nabyva na vyznamu ¢lankem 26 UN
konvence, Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim, schvilend Valnym shromaz-
dénim OSN v prosinci 2006, kterd navazuje na sedm jiz existujicich OSN o lidskych pra-
vech a svobodéch osob se zdravotnim postizenim, nezakladd vSak Zddnd nova prdva, ale
vyzaduje jejich dtsledné plnéni. Za dileZité poklddd Umluva zajisténi piistupu osob k fy-
zickému, ekonomickému, socidlnimu a kulturnimu prosttedi, ke vzdélavani, k rehabilitaci,
k informacim a ke komunikaci. Umluva je zaloZena na principu rovnosti, jejim cilem je

chrénit a zajistit rovny piistup k praviim a svoboddm pro osoby se zdravotnim postizenim
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a zajistit respektovani jejich dulezitosti (Bartoniovd, Vitkova, et al. 2013, s. 34). Realizace

ale také jeji prosazeni je v riiznych zemich rozdilna.

1.1.2 ANTIDISKRIMINACNI ZAKON

s s

V CR byl v za#{ 2009 ratifikovan zdkon &. 198/2009 Sb., o rovném zachdzen{ a pravnich
prostfedcich ochrany pted diskriminaci a o zméné nékterych zdkonti — antidiskriminacni

zakon.

K vyznamnému kroku smérem k podpoieni inkluze v CR patif ratifikace Umluvy o prd-
vech osob se zdravotnim postizenim Ceskou republikou v zat 2009 (zdkon ¢. 198/2009
Sb. o rovném zachdzeni a pravnich prostiedcich ochrany pred diskriminaci a 0 zméné
nékterych zdkonl — antidiskrimina¢ni zédkon), schvdleny Valnym shromdzdénim OSN

v prosinci 2006.

1.1.3 AKCNIi PLAN INKLUZIVNIHO VZDELAVANI NA OBDOBI 2019-2020

Akcni pldn inkluzivniho vzdéldvani na obdobi let 2016-2018, ktery se promitd do soucasné
Skolské legislativy, vychdzi z priorit stanovenych ve Strategii vzdéldvaci politiky CR do r.
2020 podrobnéji definovanych opatieni v Dlouhodobém zdméru vzdéldvdni a rozvoje vzde-
lavaci soustavy CR na obdobi 2015-2020.

V soucasné dobé€ je zpracovdan Ake¢ni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-2020
(APIV), ktery obsahuje tfi strategické cesty: 1. Informace a komunikace, 2. Skola, pedagog
a kaZdy Zdk, 3. Mezioborovd spoluprdce.

V APIV pro obdobi 2019-2020 se mj. uvadi, Ze pro rozvoj potencidlu kazdého Zika je tieba
nejen podpora zaka v jejich individudlni vzdélavaci cesté, ale i podpora jejich otevienosti
a pozitivnich postojii k druhym. Aby pedagogicti pracovnici byli dobrymi privodci Zaki
v rozvoji jejich potencidlu, je tfeba, aby sami byli otevieni odliSnosti a uméli vhodné indi-
vidualizovat vyuku.

Specifické cile vedou k podpote pedagogickych pracovnikl pro rozvoj kompetenci nezbyt-
nych pro naplnéni principii inkluzivniho vzdé€lavani. Ziskdvat pedagogy pro inkluzi je
velmi vyznamné. Je tfeba vice komunikovat, s pedagogickymi pracovniky, ptat se, co si

mysli, co potfebuji, znat, jaké podminky pro vzdélavani je nejlépe nastavit. Soucasné je
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ziejmé z dosavadnich vyzkumil a praxe, Ze postoje pedagogt k inkluzi nesouvisi jen s me-
didlnim obrazem a negativni kampani, ale i s jejich celkovym ptetizenim, absenci meto-
dické podpory a pocitované neznalosti problematiky.

Jednim z tkola je také zlepsit persondlni podminky na Skoldch — podpoftit moznosti ziska-
vani Skolnich specidlnich pedagogti, Skolnich psychologii a asistentl pedagoga, posilit spo-
lupréci uciteli a asistentll pedagoga ve tfid¢ a podpofit vzdélavani pedagogickych pracov-
niki $kol a pracovnikii §kolskych poradenskych zafizeni (SPZ) v oblastech zamé&fenych na
porozuméni podpiirnych opatfeni a jejich zavedeni do praxe. Jednim z dalSich ukolu je
podpoftit vzdelavani pedagogickych pracovniki, Skolnich psychologi a Skolnich speciél-
nich pedagogt v béznych Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu.

Prosttednictvim dalS$iho vzd€lavani je nezbytné zvysit kompetence pedagogickych pracov-
nikli zejména v oblasti diagnostiky, individualizace vzd¢lavani, vyuky heterogennich ko-
lektivli, formativniho hodnoceni a hodnoceni vystupti v kontextu individualizovanych cilt
vzdélavani. Je tieba posilovat kompetence pracovnikl Skolniho poradenského pracovisté
(8kolni psycholog, Skolni specidlni pedagog) v oblasti prace s jednotlivymi skupinami zaka
s potiebou podplrnych opatieni a v oblasti metodické podpory uditelil. Je tfeba posilovat
kompetence $kolniho poradenského pracovi§té (SPP) zaméfeného na realizaci a vyhodno-
covani efektivity podplrnych opatfeni, posilovani jejich kompetenci v oblasti volby a rea-
lizace intervenc¢nich aktivit odpovidajicich specidlnim vzdélavacim potfebdm zaki (reedu-
kacnich, stimulacnich, facilita¢nich, relaxacnich) a metodické podpory ucitelt v této ob-
lasti, posilovani kompetenci pracovnikii SPP zaméfené na prevenci rizikového chovéni a
metodickou podporu ucitelll, realizovat aktivity profesniho rozvoje zalozené na superviz-
nich a interviznich setkdnich pracovniki SPP (zejména $kolnich psychologt, $kolnich spe-
cidlnich pedagogi).

Dilezitym ukolem je zabezpecit kvalitu poradenskych sluzeb poskytovanych skoldm.
Skoly vyuzivaji komplexni systém poradenskych sluZeb, a to v ramci $koly i $kolskych
poradenskych zatfizeni. Pro efektivni vyuZiti poradenskych sluzeb ve Skole je vhodné na-
stavit spolupraci jednotlivych pracovnikl $kolniho poradenského pracovisté. Cilovou sku-
pinou jsou pracovnici SPP, tj. pedagogiéti pracovnici a §kolni psychologové. Fungovani
Skolskych poradenskych zafizeni aktudlné ramuji doporuceni, zatim neni pfijata zadna za-
vazna norma a standard kvality. NUV v soudasné dobé aktivné pracuje v rdmci projektu
KIPR (Kvalita-inkluze-poradenstvi-rozvoj) na zpracovéani standardu Skolskych poraden-

skych zatizeni, jehoZ vystupem bude zavedeni a ovétreni jednotnych pravidel poradenskych
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sluZzeb (persondlniho, diagnostického a procesudlniho charakteru). Vystupem ma byt vy-
tvotfeni obecného, persondlniho, materidlniho, diagnostického, interven¢niho a procedural-
niho standardu sité Skolnich poradenskych zatizeni.

Vedle role Skolskych poradenskych zatizeni je tieba vytvofit spolecnou metodickou in-
strukci pro spolupréci skol a OSPOD (organy socidlné-pravni ochrany déti) — role, odpo-
veédnost, procesy, priseciky spoluprdce. S timto souvisi i oekdvana nutnost tpravy stan-
dardt kvality pro OSPOD a ptesnéjsi definice potieb $kol a Skolskych zatizeni.

Nové€ formulovanym tkolem je vznik a podpora ¢innosti meziresortniho vyboru pro spo-
le¢né vzdélavani. Jelikoz implementace spolecného vzdélavani, co by standard kvalitniho
vzdélavani pro kazdého Zaka pti zapojeni vSech relevantnich aktéri, presahuje dosah sa-
motného MSMT, je tieba ustanovit mezioborovy vykonny vybor pro fizen{ a strategii spo-
le€ného vzdélavani. Novée vznikly poradni orgén vlady by sdruzoval zastupce kompetent-
nich resortt (MSMT, MPSV, MZd), pedagogickych fakult, profesnich pedagogickych aso-
ciaci a dal$ich expertt z fad odborné vetejnosti. Optimalnim vystupem implementace efek-
tivni meziresortni a mezioborové spoluprice v oblasti spole€ného vzdélavani by mélo byt
integralni zapojeni Skol do sité sluzeb na lokdlni drovni, tedy dostupnych spolupracujicich
odbornych sluzeb specidlné-pedagogického, zdravotnického a psychosocidlniho charak-

teru.

1.2 Inkluze a inkluzivni pedagogika

Inkluze se da chépat jako stav, kdy se ¢lovék s postizenim rodi do spole€nosti, kterd akcep-
tuje jeho odliSnost a odlisnost kazdého svého €lena, kdy je tedy normélni byt jiny a takové

dité se rodi do spolecnosti, kterd se nad jeho stavem vlibec nepozastavuje.

ProhlaSeni ze Salamanky definuje inkluzivni $kolu jako Skolu, kterd musi zajistit rizno-
rodé potieby svych studentd, ptizplisobit jim styl a tempo vyucovani a prostfednictvim
vhodného kurikula, organizace, vyucovacich metod a vyuzivanim zdrojl a za spolutcasti
komunity zajistit kvalitni vzdélavani pro vSechny. Kontinuité specidlnich potieb, s kte-
rymi se Ize setkat na kazdé Skole, by méla odpovidat kontinuita podpory a sluzeb (UNE-

SCO 1994, Kratochvilova, 2013).

vvvvvv

vSechny déti maji néjaké dary nebo nadéni, které mohou byt pfinosem pro ostatni a jejich

odliSnost obohacuje uceni a vyucovani. Autoii ddle uvadi, Ze inkluze je cil 1 metoda, jejiz
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pomoci vytvaieji ucitelé ve tiid¢ spolecenstvi, které si vazi spoluzaki s postiZzenim a po-
maha jim, aby se citili jisté a aby véd¢li, Ze ostatni ptijimaji je samé i jejich projevy. Sou-
¢asti této filozofie je 1 presvédCeni, Ze kazdy Clovek ziskava tim, kdyZ se nauci 1épe rozumét

druhym a vazit si jich.

1.2.1 INKLUZIVNi VZDELAVACI NABIDKY

Inkluzivni vzdé€lavaci nabidky jako systém maji slouzit pro vSechny, ktefi se spole¢né
vzddlavaji, a maji byt poskytnuty viem. Zéci v inkluzivni $kole vstupuji do intenzivnich
a trvalych socidlnich kontaktti. Inkluzivni Skoly vyvijeji inkluzivni vzdélavaci programy ve
smyslu samostaného Skolniho programu, popt. Skolniho profilu, ve kterém zarucuji, Ze
pfijmou vSechny Zaky piislu§sné méstské casti — véetné Zakl s migraénim pozadim nebo se
specidlné vzdélavacimi potfebami. Zatimco v integrativnim vzdélavacim systému se méni
Zaci se specidlnimi vzé€lavacimi potfebami v disledku analyzy a poznéani individudlnich
vzdélavacich potteb a jejich naplnéni, tak v inkluzivnich vzdélavacich systémech se méni
Skoly hlavniho vzdéldavaciho proudu tak, aby odpovidaly potfebam, z4jmtiim a schopnostem
vSech zak (Wilhelm, Eggertsdoéttir, Gretar, 2006). Inkluzivni vzdélavaci systém znamena
trvaly proces zmén pro Skolu hlavniho vzdé€lavaciho proudu. Jestlize heterogenita v inklu-
zivnich Skol4ch je Zddana védomé, pak je tieba zaméfit se na zmény ve vyucovacim procesu

a v organizaci Skoly (Bartotiovéd, Vitkovd, 2013).

1.2.2 VYVOJ INKLUZIVNIi SKOLY

Vyvoj vyu€ovani a Skoly, tak jak je chdpana Skola jako ucici organizace, je vztaZeny
k mistu a ¢asu (Wilhelm, 2009). V ucici se organizaci se stdvaji aktéfi ucastniky, takZze
rodice, Zaci a ucitelé se podileji na spole¢ném zptisobu vyvoje inkluzivni §koly, ktery se na

konci prokdze jako zcela specificky a jedinecny (obr. 1).
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Obr. 1: Aspekty vyvoje inkluzivni Skoly (zdroj Wilhelm, 2009)

Vzristajici diferenciace a individualizace ve $kole hlavniho vzdélavaciho proudu podpo-
ruje vznik a rozvoj inkluzivni didaktiky v inkluzivnim prosttedi Skoly. Tymova prace, ori-
entace na zdka, oteviené vyucovani a alternativni formy hodnoceni se stavaji soucasti in-

kluzivné pojatého vyucovani (Bartonovd, Vitkova, et al. 2007, 2013).

1.2.3 INDEX INKLUZE

Jeden z faktorq, ktery lze vyuZit pro tucely sledovani inkluze ve Skole, je Index inkluze (In-
dex of Inclusion). Ve Velké Britdnii byl Index inkluze vyvinut jako druh praktického na-
vodu k podpote inkluzivni praxe na Skoldch. Tim je sou¢asné¢ umoznéno, aby vSichni Zaci
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (Special educational Needs, SEN) se efektivné
vzdélavali v béznych Skolach. Index inkluze zdtraznuje, Ze vSichni Zaci maji jak specidlni,
tak individudlni vzdélavaci potfeby a heterogenita zakl ve tfid¢ je tfeba povazovat za nor-

malni (srov. Ainscow, 2007).

1.2.4 KURIKULUM

Inkluzivni Skola vykazuje na vSech trovnich planovani svoje inkluzivni postoje, uznani

zéka jako individua. V ramci analytického pojeti specidlni pedagogiky ve vztahu k inklu-
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zivnimu vzdélavani se rozliSuje makrosocidlni (mezinarodni a narodni Groven), mezosoci-

alni (Skolni droven) a mikrosocidlni (troven tiidy) dimenze inkluzivniho vzdélavani. Ne-

dilnou soucasti inkluzivniho vzdélavani je jeho individudlni dimenze (osobnostni Uroven,

individudlni vzdélavaci plan zdka).

Jako kurikulum se zde rozumi fizeni a vize Skoly, jak si stanovil ucitelsky sbor pro vyuco-

vani v piislusné Skole (srov. Kratochvilova, Havel, Filov4, 2009, 2011, Havel, Filova,

2010). MiiZe se to tykat obsahu uciva, ucebnich pomitcek, pouzivanych metod, ale také

vzdélavacich cill, jejichZ pomoci maji byt dosaZeny ucebni cile. Ttidn{ plan je zdkladem

pro individudlni vzdélavaci plan jednotlivych zaki.

Makrosocialni dimenze inkluzivniho vzdélavani (IV)

(maradni firavan)

/ \

Mezosocialni dimenze IV Mikrosocidlni dimenze IV

/

Individualni dimenze IV

L

individualn{ individualn{ individudlni individudlni individualn{
vzdélavaci plan vzdélavaci plan vzdélavaci plan vzdélavaci plan vzdélavaci plan
zaka (1) zaka (2) zdka (3) zdka (4) zaka (5)

Obr. 2: Roviny planovani inkluzivniho vzdélavani

Proces sestaveni individudlniho vzdélavaciho pldnu popisuje M. Wilhelm (2009, s. 25)

v téchto krocich:

vytvofit predpoklady (jaké jsou postoje ucitelti k vytvoreni individudlnich vzdéla-
vacich plant?)

vytvofit pracovni skupinu (kdo musi byt v tymu, aby bylo mozné realizovat IVP?)
podpofit vyménu informaci (maji byt pouZity vSechny informace, které se vztahuji
k zakovi)

realizovat analyzu potifeb Zdka (co potifebuje Zak se specidlnimi vzdélavacimi po-
ttebami, aby se mohl ucit s intaktnimi spoluzaky v jedné tiid¢)

vypracovat zaddni kol (jak musi znit dkoly, aby s nimi mohl pracovat i Zdk se
SVP?)

nastavit priority (o jaky ucebni cil budeme u Zaka se SVP usilovat jako o prvni?)
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- rozhodnout se pro prioritu (¢im zacit?)

- sestavit plan realizace (jak 1ze dosdhnout cile krok za krokem?)

- prosadit evaluaci (doséhli jsme stanoveného cile?)

- ocenit pokroky (co znamend dosaZeni cile pro Zaka?)
Vychodiskem je inkluzivni Skola (Wilhelm, Bintinger, Eichelberger, 2002), ktera sjedno-
cuje interkulturni a integrativni pedagogiku a zastdvd mysSlenku demokratického souziti
a rovnosti Sanci. Zpusob zachdzeni s diverzitou Zakl povazuje M. Ainscow (2007) za sti-
mul pro ucitele, jak ucit kreativné. Tento proces je spojen s novymi problémy ve Skole,
které je tieba feSit, na drovni vedeni Skoly pomoci vhodnych opatfeni. Rlizn¢ se fesi role
rodic¢u pii podpore ve vyucovani. Jednd se o to, Ze je tfeba vyuZzit zvlastniho bohatstvi,
kterym disponuji rodice, a to znalostmi o svém ditéti. U€itelé spole¢né s rodi¢i mohou vy-
vinout takové konkrétni opatfeni, kterd povedou ke zlepSeni vyuZivani ucebnich aktivit ve

prospéch Zdka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a ke zméné socidlniho chovani.

1.3 Srovnani pristupt k inkluzi v é¢eském skolstvi se soucas-
nymi trendy v zahranici

V evropskych zemich v soucasné dobé se koncept inkluze nachdzi na rizném stupni vy-
voje. Ve vztahu k podptirné nabidce pro zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami mi-
Zeme rozezndavat fadu riznych cest vyvoje v Evropé. Vyzkumné Setieni realizované Evrop-
skou agenturou pro rozvoj specidlniho vzdélavani (2003) umoznilo rozc€lenit zemé ve
vztahu k inkluzi do tf{ skupin. K zemim, které patii mezi predni zemé na cesté k inkluzi, se
fadi Svédsko, Italie, Finsko, USA a Velka Britdnie. Tyto zem¢ sleduji cil, aby se vSichni
zéci vyucCovali v jedné Skole. Tento cil se ma realizovat pomoci Siroké nabidky specidln¢-

pedagogické podpory a podpiirnych sluzeb pro béZnou zakladni skolu.

1.3.1 SVEDSKO

V roce 1995 byl vydan Skolsky zdkon, od roku 1982 plati zdkon o zdravi a zdravotnickych
sluzbach, zakon o socidlnim zabezpeceni, sluzbach a asistenci pro postizené. Pomoc posti-
Zenym je zakotvena ve Svédském socidlnim systému (Wohlfahrtssystem). L. Aselmeier
(2008, 142 an.) popisuje zdkladni mySlenku systému, kterd ptiznava v demokratické spo-

le¢nosti stejné Sance svym Clenim.
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Vzdélavaci politika se zietelem na inkluzi zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami fadi
Svédsko k zemim s one-track-approach. Ve Svédsku se pozadavek na podporu zaki se
specidlnimi vzd€lavacimi potfebami uskuteciiuje tim, Ze se na Skole zaméstnavaji kromé
ucitelt také specidlni pedagogové a asistenti pedagoga. Ve Skolském zdkon¢ a v uc¢ebnim
plénu je stanovena zvlastni odpovédnost Skoly za to, aby zajistila zaktim pfiméfenou pomoc
a podporu. To plati pro zcela rozdilné podptrné formy, které obsahuji mimo jiné i rtizné

technické pomtcky (Josefsson, 2002, 24 an.).

1.3.2 VELKA BRITANIE

Jako milnik na cesté€ k inkluzi ve Velké Britdnii Ize spatfovat Zdkon proti diskriminaci osob
s postizenim (Disability Discrimantion Act, DDA, 1995), ktery byl novelizovan zdkonem
o specidlnich vzdélavacich potiebach (2001), a ktery sleduje cil umoznit a podporovat rov-
nost lidi s postizenim. Zakon byl déle revidovéan a doplnén dvéma dulezitymi vyhlaSkami:
Equality Act (2006) a Equality Bill (2009). Jeden z faktora, ktery lze vyuZit pro tcely sle-
dovéni inkluze ve Skole, je Index inkluze (Index of Inclusion). Ve Velké Britanii byl Index
inkluze vyvinut jako druh praktického navodu k podpote inkluzivni praxe na Skolach. Tim
je soucasn¢ umoznéno, aby vSichni Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (Special
educational Needs, SEN) se efektivné vzdé€lavali v béZnych Skolach. Index inkluze zdiraz-
nuje, Ze vSichni Zaci maji jak specidlni, tak individualni vzdélavaci potieby a heterogenita
zaku ve tiid¢ je tfeba povaZovat za normalni.

Potieby kazdého jednotlivého Zdka jsou prvotradé, a proto ve Skoldch ve Velké Britanii jsou
jesté k dispozici specidlni podptirné nabidky. Velkd Britdnie je se zietelem na vzdélavaci
politiku zemi s kombinovanym systémem. Zem¢ s takovym piistupem, multi-track-appro-
ach, ma vyvinuté rizné piistupy k inkluzi. Nabizi Siroky vybér riznych sluZeb uvnitt dvou
systému - bézné Skoly a specidlni Skoly. Vedle téchto dvou systémul nabizeji jesté riznou
specidlnépedagogickou podporu.

Velkou Britdnii 1ze povazovat za z4stupce kombinovaného systému (multi-track-appro-
ach). Uvnitt dvou systémi Skoly hlavniho vzdélavaciho proudu a specidlni $koly se dile
nabizi Siroky vybér raznych sluzeb. Potfeby jednotlivych zakil jsou prvoradé, a proto ve
Skolach jsou jesté k dispozici specidlni podpiirné nabidky. Jeden z faktori, ktery lze vyuzit

pro ucely sledovani inkluze ve Skole, je Index inkluze (Both, Ainscow, 2002).
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1.3.3 NEMECKO

V mezindrodnim srovndni jsou patrnd riiznd vychodiska, a to ve vzdélavaci politice tykajici
se Skolniho vzd¢lavani, od rozsahle pojaté inkluze az po zietelné oddeleni bézného a spe-
cidlnépedagogického systému, a to i v definicich a kategoriich specidlnépedagogické pod-
pory, a z toho plynouciho poctu zakl s danou potfebou. Némecko, co se tyce vzdélavaci
politiky, patii k zemim s piistupem - two- track-approach - podobné jako Ceskd republika,
pricemz aktudlni vzdelavaci politika smétuje k piistupu - multi-track-approach - jako vyse
uvedend Velkd Britdnie. V soucasné dob¢ stéle jeste existuji dva odd€lené Skolské systémy
a Z4ci se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami se vzdélavaji zpravidla ve specidlnich Sko-
lach (Jennessen, a kol. 2010).

Co se ty¢e vzdélavaci politiky, patii Némecko, podobné jako Cesk4 republika, k zemim
s ptistupem two-track-approach, pticemz aktudlni vzdélavaci politika smétuje k piistupu
multi-track-approach, jako vyse uvedend Velka Britdnie. V soucasné dobg stdle jesté exis-
tuji dva oddélené Skolské systémy a Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se mohou
vzdélavat ve specidlnich Skolach (Jennessen, a kol. 2010). Pro specidlnépedagogicko praci
v Némecku to konkrétné znamen4, ze uskuteciiuji didaktické vzdélavaci nabidky v cilené
diferencovaném vyucovani ve sméru aktivity a spoludcasti. Individudlni vzdélavaci na-
bidky jsou v podstaté zamétfeny na individudlni normu. Socidlni norma se nachézi v pozadi,
jako zékladni hodnota. Vedle dosazeni ukonceni vzdélani jde také o odstranéni bariér k za-

jisténi plynulého ptechodu do pracovniho procesu na trh prace.

1.4 Inkluzivni vzdélavani v soucasné skolské legislativé

Vyvoj pedagogiky a Skolstvi je jednim ze znakil rozvoje spolecnosti, ktery je méfitkem za
vSech socidlnich, ekonomickych a ideologickych podminek. V soucasné dobé€ je jednim
z dulezitych konceptt, ktery aspiruje na kvalitativni posun ve skolstvi, zejména evropském,
inkluzivni pfistup k znevyhodnénym zdktm, zakim, ktefi vyZaduji specidlni podporu.
V nasi republice je tato populacni skupina obecné definovdna v Zikonu o piedskolnim,
zékladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon) /¢. 561/2004
Sb.) jako déti, Zaci a studenti se specidlni mi vzdélavacimi potiebami, tedy osoby se zdra-

votnim postiZenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim.
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Novela skolského zdkona ¢. 82/2015 Sb., ustanovenimi uvedenymi v § 16 - §19, vytvo-
fila zdkladni pfedpoklady pro napliovani principli inkluzivniho vzdélavani ve vzdélava-

cim systému CR.

Ministerstvo $kolstvi, mladezZe a t&lovychovy (MSMT) v ndvaznosti na schvilenou novelu
Skolského zdkona (€. 82/2015 Sb.) a prioritni tikoly v roce 2015, systematicky a intenzivné
zavadi inkluzivni vzdélavani, ¢imZ nastoluje trend rovného piistupu ke vzdelavani vSech
74kt v ramci Ceské republiky. Cilem procesu je nastaveni pozitivnich podminek pro vzdé-
lavani vSech zaku tak, aby pii zabezpeceni adekvatnich podpirnych opatfeni bylo mozno
uskutecnovat vzdélavani vétSiny zakt v hlavnim vzdélavacim proudu. K tomu, aby byly
zajistény rovné podminky ve vzdélavani z4akl s potfebou tprav v prubéhu jejich vzdela-
vani, vytvari se a zajisStuji se podpurnd opatrent, ktera slouzi k vyrovnavani vzdélavacich
moznosti zakl a piipadnych nerovnosti podminek ve vzdelavani.

Novela skolského zdkona ¢. 82/2015 Sb., ustanovenimi uvedenymi v § 16 - § 19, vytvotila
zékladni predpoklady pro napliiovani principt inkluzivniho vzdelavani ve vzdélavacim
systému CR. V novele $kolského zdkona se upousti od kategorizace 7akt (se socidlnim
nebo zdravotnim znevyhodnénim ¢i zdravotnim postizenim). Méni se tak soucasny model
horizontdlniho déleni Zakl do kategorii na vertikdlni model posuzovani miry/hloubky da-
ného znevyhodnéni a z néj vyplyvajici potfeby podptrnych opatieni. Zavadi se pojem pod-
purnych opatieni nezbytnych pro zajisténi maximéln¢ dosazitelného plnohodnotného vzde-
lavani v hlavnim vzdélavacim proudu pro vSechny Zaky. Déle se zavadi nové definovany
pojem zdka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Pojmem Zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi Z4k, ktery k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti potiebuje podptirnd opatieni. Podplirnd opatieni maji byt volena
tak, aby odpovidala zdkovu zdravotnimu stavu, kulturnimu prostedi nebo jinym Zivotnim
podminkam. Zdkladem je stanoveni individudlnich vzdélavacich cild, na které navazuje
identifikace vzdélavacich potieb, doporuceni a realizace podptirnych opatteni (srov. Basle-
rova, Michalik, Moncek a kol. 2014). S realizaci podpurnych opatieni na Skol4ch se zacalo
od 1. zaf{ 2016. hlavnim spole¢nym znakem Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
je jejich riznorodost, piicemz prozitek vlastni odliSnosti ovliviiuje osobnost Zdka a je ozna-
c¢ovén za ndaro¢nou Zivotni situaci, kterou je potfeba v eduka¢nim procesu analyzovat, sle-
dovat a pracovat s ni. Vedle uspokojeni potfeby kvalitni vyuky, je tfeba soubézné zajistit
vSem zaktim odpovidajici podminky ke spolecnému vzdélavani, pfi cemz je bran zietel na
individudlnost kazdého Zdka. Odpovédnost zdka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

spoc¢iva v dovednosti, jakou je schopen sd€lit a fesit svoje pozadavky a potieby, jaké usili
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je pripraven k naplnéni cile vynalozit, zda je schopen fidit svoje emoce (Oslejskova, Vit-

kovd, 2015).

1.5 Podplrna opatieni — ¢lenéni na stupné

V ramci obecné zdvaznych pravnich predpistt v CR se nové definuji stupné podpirnych

opatfeni a jim odpovidajici prostfedky specidlné-pedagogické podpory poskytované za-

kiim v inkluzivnim vzdélavani (novela Skolského zakona ¢. 82/2015 Sb.).

Podpirnymi opatienimi se rozumi vyuZivani specidlnich metod, postupt, forem a pro-
sttedkit vzdélavani, kompenzacnich, rehabilitatnich a ucebnich pomiicek, specidlnich
ucebnic a didaktickych materidlli, zafazeni predméth specidlné pedagogické péce, posky-
tovani pedagogickych a psychologickych sluzeb, soubézZné piisobeni dvou pedagogickych
pracovniku ve tiide, zajisténi sluzeb asistenta pedagoga a poskytnuti individudlni podpory

pii vyuce (Bartonova, Vitkova, 2013).

Postupny ptechod na systém podplrnych opatfeni pouZzivanych ve Skoldch pro potieby
zéku cilové skupiny vyzaduje analyzu soucasného stavu s piihlédnutim na silné a slabé
stranky nabizenych podptrnych opatieni. Podptirnd opatieni by méla zdkovi pomoci roz-
vinout jeho vzdélavaci potencidl. Skola by méla vyvinout usilf pro zajiténi vybranych pod-
purnych opatteni.

Planovana podptirna opatfeni jsou zamétena na poradenskou pomoc ve Skole a Skol-
ském poradenském zafizeni, v Uprave organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzd¢-
lavani a Skolskych sluZzeb, vcetné zabezpecCeni vyuky predmétl specidlné-pedagogické
péce, véetné prodlouzeni délky sttedniho nebo vyssiho odborného vzdélavani az o dva
roky, dpravé podminek pfijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani, pouziti kompen-
zaCnich podminek, specidlnich ucebnic a specidlnich uc¢ebnich pomucek, vyuzivani komu-
nikacnich systémi neslySicich a hluchoslepych osob, Braillova pisma a podptrnych nebo
nahradnich komunika¢nich systémi, vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu,
vyuziti asistenta pedagoga, vyuziti dalsiho pedagogického pracovnika, tlumoc¢nika ¢eského
znakového jazyka, ptepisovatele pro neslySici a poskytovani vzd€lavani nebo Skolskych

sluzeb v prostorach stavebné€ nebo technicky upravenych.
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1.5.1 INDIVIDUALNI VZDELAVACI PLAN

Déti, Zaci a studenti se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami (SVP) se vzdélavaji od r. 1989,
s vyznamnym akcentem od 1. ledna 2005 (Skolsky zdkon ¢. 561/2004 Sb. ve znéni pozd¢;j-
§ich piedpistl), ve §koldch hlavniho vzdélavaciho proudu. Reditel $koly miiZe s pisemnym
doporu¢enim Skolského poradenského pracovisté povolit individudlni vzdélavaci pléan
(IVP) zdkovi nebo studentovi, jedné-li se o Zdka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami,
o zaka mimotadné nadaného, ve sttednim vzdélavani, anebo vyssim odborném vzdélavani,
i z jinych zavaznych divodu.

Zpracovani IVP vyplyva z §18 Skolského zdkona (€. 561/2004 Sb.) a z provadéci vy-
hlasky ¢. 147/2011, kterou se méni vyhlaska ¢. 73/2005 Sb. (§6), kde je deklarovéno, Ze

za tvorbu IVP zdka zodpovida feditel kmenové Skoly.

Préce na tvorb¢ IVP by méla byt tymova, IVP se vypracovava v piipad¢ potieby individu-
alné integrovaného Zdka, zdka s hlubokym mentalnim postizenim ¢i pro Zdka specidlni
Skoly. Pracovnici SPC nebo PPP jsou odborniky, ktefi pomahaji a konzultuji pfi tvorbé
plénu, tvoii jej tfidni ucitel za asistence rodict a dalSich odbornikli v¢etn¢ asistenta peda-
goga. IVP vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu piislusné Skoly, zavéri specidlné
pedagogického vySetfeni a vyjadieni zdkonného zdstupce Zaka. Je sou€dsti dokumentace
zéka.

IVP obsahuje:

- udaje o obsahu, rozsahu, priitb¢hu a zptisobu poskytovani individudlni specidlné
pedagogické nebo psychologické péce;

- udaje o cili vzdélavani Zaka;

- vyjadreni potieby dalSiho pedagogického pracovnika;

- seznam kompenzacnich, rehabilitacnich a u¢ebnich pomicek;

- ndvrh pfipadného sniZeni poctu zaki ve tiid¢ atd.

IVP se zpravidla vypracovava pred nastupem zdka do Skoly, neni uzavienym dokumentem,
muzZe byt podle potfeb béhem skolniho roku dopliiovan a upravovan. S podobou IVP feditel
seznamuje rodice Zdka, ktery jej potvrdi svym podpisem. Dvakrit rocné sleduje Skolské
poradenské zatizeni plnéni a dodrZzovani postupii stanovenych v IVP a poskytuje vSem par-
ticipujicim poradenskou podporu. Jako vystup z takovéhoto hodnoceni by méla byt sepsdna
zprava o vysledcich a postupech ditéte. Zakladem pro sestaveni IVP je dobfe stanovena

specidlné-pedagogicka diagnostika. Za zvlast€¢ vyznamny aspekt pii jeho sestavovani je
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nutné stanovit progndzu, kterd je zalozena na raciondlnim pochopeni ditéte a jeho rodiny
(Ptinosilova, 2007).

Kromé vyse jmenovanych obecnych naleZitosti by mél ddle IVP obsahovat zptisob tpravy
prostredi, formu denniho rezimu (pfedmeéty, fotografie, piktogramy atd.), individudlni me-
tody a postupy vychovné vzdélavaci intervence. Pii sestavovani IVP, sestavovani ukoli
a postuptl je tfeba stanovit priority, které jsou piesn¢ individualizovany podle profila ditéte,
pozadavkl rodiny a potieb skoly. IVP je zdvaznym dokumentem pro zajisténi specidlnich
vzdélavacich potieb Zdka s diirazem na spolupraci rodiny, Skoly, poradenského pracoviste,

protoze tak 1ze dosdhnout vyrazné¢jsiho zlepSeni ve vyvoji ditéte, Zaka, studenta.

1.5.2 STUPNE PODPURNYCH OPATRENI

Podpiirna opatieni jsou ¢lenéna do péti stupnit podpory podle pedagogické, organizacni a
finan¢ni ndro¢nosti. Divodem je nastaveni dostate¢ného sita, které zajisti naplnéni speci-
alnich vzdélavacich potieb kazdého Zdka presné podle hloubky jeho postiZeni (znevyhod-
néni). Pojeti podpiirnych opatfeni odrazi stav, druh a miru znevyhodnéni, ale také zohled-
fiuje kompletni vzdélavaci situaci Skoly i zdka. Navazuje na mezindrodni klasifikacni sys-
tém, standardy a ndrodni normy. U zakl se zdravotnim postiZzenim vychdazi z pojeti dia-
gnostiky stanovené katalogy posuzovani miry specidlné-pedagogickych potteb u z4kl se
zdravotnim postiZzenim a respektuje jej (Michalik, Baslerovd, Felcmanova a kol. 2015; Mi-
chalik, Baslerova, Moucek a kol. 2014).

Zakladnim pifijemcem a uZivatelem podpiirnych opatfeni je Zdk se specidlnimi vzdélava-
cimi potiebami. Jejich uZiti je v rukou pedagogickych pracovnikli. Zavaznost ptislusného
postiZeni (znevyhodnéni) vyZaduje riznou intenzitu poskytovanych podplirnych opatteni.
Podptlirna opatfeni jsou ¢lenénd do péti stupnd podpory. Divodem je nastaveni dostatec-
ného sita, které zajisti naplnéni specidlnich vzdélavacich potieb kazdého zdka ptesné podle
hloubky jeho postiZzeni ¢i znevyhodnéni. Podle potieb Zaka Ize kombinovat i opatieni zara-
zend v riiznych stupnich podpory, urcujici je ten stupent podpory, ktery pievazuje podle
charakteru obtiZi zZdka. Vys§i stupen podpory zahrnuje vZdy stupné nizsi. Pojeti podpiir-
nych opatfeni odrazi druh, stav a miru znevyhodnéni, ale také zohlediiuje celkovou vzdé-
lavaci situaci zdka a Skoly. Navazuje na mezindrodni klasifikac¢ni systém a narodni normy

a standardy. Jednim z diileZitych aspektli poskytovani podpiirnych opatieni je jejich vcas-
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nost. U z4kt s télesnym, smyslovym nebo mentdlnim postizenim jsou potfeby zdka vétsi-
nou zndmy jesté pied zahdjenim dochdzky do matetské Skoly nebo pred zapocetim Skolni

dochazky (Bartoniova, Vitkova, 2015).

1.5.2.1 CHARAKTERISTIKA JEDNOTLIVYCH STUPNU PODPURNYCH OPATRENI

MV W

Cilem podptlirnych opatieni L. stupné je aplikace bézné dostupnych forem a metod prace,
které mohou pii spravné aplikaci plisobit preventivné proti zhorSovani Skolni tspéSnosti
zéka. Tento stupen identifikuji samotni pedagogové Skoly. Podpora spoc¢iva napt. v tpravé
délky vyucovaci jednotky, zasedaciho potddku ad. Doporucuje se pouzivat metody a formy
vyuky respektujici obecné didaktické zdsady, vyuZivani adekvatnich vyukovych zplsobt
s diirazem na individudlni pfistup reflektujici ucebni styly Zdka a dile metod aktivniho
uceni se zaméfenim na prevenci inavy a podporu motivace. Pii vzdélavani se vyuziva plan
pedagogické podpory (PLPP). Podplirna opatteni v prvnim stupni jsou finan¢n¢ hrazena z
bézného Skolniho provozu, t¢émto Zdkiim nendleZi navySeny normativ.

Cilem podptrnych opatteni IL. stupné je zatfazovani takovych specidlné-pedagogickych fo-
rem a metod prace, které je pedagog schopen realizovat bez vétSich dopadi na vzdélavani
spoluzdkt ve tiid¢. Idedlni je zapojeni zdka do spolecné vyuky s diirazem na individudlni
piistup. Opatieni se jiZ realizuji na podkladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni,
které identifikuje potfebu podplirnych opatfeni ve druhém stupni. Jsou to napf. Uprava
délky vyucovaci jednotky a zasedaciho potadku, doba ptimé prace, prestavky ad. V piipadé
potieby se zdk vzdélava s podporou didaktickych nebo specidlné-didaktickych pomicek,
které vSak nejsou finan¢né naro¢né, obsah uciva odpovidd RVP ZV, pficemz nckteré vy-
stupy mohou byt redukovény a v tomto pfipadé musi byt vypracovany individudlni vzdé-
lavaci plan (IVP). Dale Ize vyuzZivat roz§ifenych forem hodnoceni, které reflektuji poza-
davky individudlniho piistupu k zdkovi. Skole vzdé&lavajici zdka v tomto stupni podpory
ndleZi navySeni finan¢nich prostiedki.

Charakter potizi Zdka ve 1. stupni podpiirnych opatfeni vyZaduje znacné ipravy v prubéhu
a organizaci vzdélavani, které jiz zdvaznéji zasahuji do préce s tftidou. Rozsah opatfeni za-
hrnuje predevSim dpravy ve vzdelavacich postupech a podminkach rezimu Skolni prace a
doméci piipravy. Opatieni se realizuji na podklad¢ doporuceni Skolského poradenského
zatizeni. Specidlné-pedagogickd a psychologicka intervence je nutnd, je poskytovana Sko-
lou v uZzsi spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim. Pfi vzd€ldvani je nutné vyuZivat

specidlnich metod a forem price, zdk je vzdélavan podle upraveného RVP, obsah uciva
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muze byt redukovan, planované vystupy vzdélavani berou v ivahu moznosti zaka a vycha-
zeji z jejich postiZzeni. Pfi vyuce jsou vyuzivany kompenzacéni, didaktické a rehabilitacni
pomucky, specidlni ucebnice. V odiivodnénych piipadech lze snizit pocet zaku ve tiidé a
vyuZivat asistenta pedagoga. Skole vzdélavajici Z4ka ve tfetim stupni podpory néleZi navy-
Seni finan¢nich prostiedki.

Charakter potizi zdka ve IV. stupni podpurnych opatieni vyZaduje vyrazné dpravy v pri-
béhu a organizaci vzdélavani. Opatteni se realizuji na podkladé doporuceni Skolského po-
radenského zafizeni a Zdk je vzdélavan vzdy s podporou individudlniho vzdé€ldvaciho
planu. Specidlné-pedagogicka intervence ve Skole je vétSinou pravidelnd a Castéj$i nez
v predchozich stupnich podpory. Pti vzd€lavani je nezbytné vyuZzivat didaktické, kompen-
zacni a rehabilitacni pomticky financné€ ndro¢néjsi, specidlni ucebnice, ve vétsiné piipada
je nezbytnd i znacnéjsi dprava pracovniho prostiedi ve tiidé. Vyuka predmétl specidlné-
pedagogické péce je zajistovana pedagogem s piislusnou kvalifikaci, v odivodnénych pti-
padech se vyuzivaji taktéz terapeutické metody. U nékterych zaka se musi pii podpote ko-
munikace vyuZivat ndhradni formy komunikace, obvykle je potfeba dal$itho pedagogického
pracovnika a pifpadné sniZeni podtu zakd ve t¥id&. Skole vzd&lavajici Zdka ve &tvrtém
stupni podpory nélezi navyseni financnich prostiedkl. Tato podpora umoznuje vzdélavani
7aku se specidlnimi vzdelavacimi potiebami ve skupiné o 6-8 zacich.

Zéci v V. stupni podptirnych opatieni vyZaduji maximélni miru podpory, tzn. pfizptisobeni
obsahu, organizace, forem a metod préace pfi vzdélavani, vCetné respektovani jejich moz-
nosti a omezeni pii hodnoceni vysledka vzdélavani. Obsah uciva je vZdy upravovan, po-
piipadé vyrazné redukovan. U z4kl s mentdlnim postiZzenim se zpravidla uplatiiuje vzdéla-
véni dle individudlniho vzdélavaciho planu zpracovaného dle RVP ZSS. Pii vzdélavani je
nezbytné vyuZzivat specidlni ucebnice a dal$i alternativni vyukové materidly, specidlni di-
daktické, kompenzacni a rehabilitaéni pomucky, jez jsou jiz finan¢né€ naro¢néjsi. Vzdy je
nutnd Uprava prostiedi, Casto se vyuZivaji specidlni terapeutické metody prace, alternativni
a augmentativni komunikace s vyuZitim potiebnych pomicek. V tomto stupni se zafazuje
dalsi pedagogicky pracovnik. Z diivodu zdravotniho stavu Zdka a na doporuceni 1ékate 1ze
vyuZzivat vyuku v domdacim prostiedi, ktera je zajiStovana pedagogy kmenové skoly, pii-
padné pracovnikem specidlné pedagogického centra. Podpiirnd opatieni patého stupné vy-
chézeji vzdy z doporuceni Skolského poradenského zatizeni, Skole naleZi navySeni financ-
nich prostfedkd, které umoziuji individudlni vzdélavani Zdka v rozsahu 6-8 hodin tydné
nebo vzdélavani zakl se specidlnimi vzdelavacimi potiebami ve skupiné o 4-6 zacich (Mi-
chalik, Baslerova, Felcmanova a kol. 2015).
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Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. o vzdé€lavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
74kt nadanych, kterd prehled podptrnych opatieni ¢leni na tii &asti. Cast A obsahuje
vycet a ucel podplrnych opattenti, jejich ¢lenéni do stupiiti a u podpirnych opatieni dru-
hého az patého stupné, s vyjimkou kompenzacnich pomticek, specidlnich uc¢ebnic a spe-
cidlnich ucebnich pomticek, pravidla pro jejich pouziti skolou a Skolskym zafizenim.
Cist B obsahuje vy¢et a tidel kompenzaénich pomticek, specidlnich uéebnic a specilnich
ucebnich pomicek, jejich clenéni do stupnil a pravidla pro jejich pouziti Skolou a skol-
skym zafizenim véetné jejich normované finanéni ndroénosti. Cast C obsahuje tabulku,
podle nizZ je k ¢iselné hodnoté doplikového kédu ,,n* ptifazen tydenni (ro¢ni) pocet ho-

din poskytovani podpiirného opatieni (Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., ptiloha ¢. 1).

1.6 Funkce asistenta pedagoga v inkluzivnim vyucéovani

Jednou z podminek k naplnéni vyznamu asistenta pedagoga jako dalSiho pedagogického
pracovnika ve vyuc¢ovacim procesu je vymezeni jeho kompetenci. Kompetence je defino-
vana jako schopnost, dovednost, zptsobilost Gspé$né realizovat urcité ¢innosti, fesit urcité
tkoly zejména v pracovnich a jinych Zivotnich situacich (Pricha, Walterovd, Mares,

2013).

Asistenti pedagoga, stejné jako ostatni pedagogiCti pracovnici, musi splilovat urcité
obecné pozadavky, které uvadi § 3 odst. 1 zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich, ve znéni pozdéjSich predpist. Patii mezi né plnd zpisobilost k pravnim
ukontim, odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost, beziihonnost, zdravotni
zpusobilost a prokdzand znalost ¢eského jazyka. Dany zédkon v § 20 ddle upravuje kvali-

fikacni kompetence asistenta pedagoga.

Mezi zékladni kompetence asistenta pedagoga dle Uzlové (2010) patii: schopnost oriento-
vat se v roli asistenta pedagoga (jeho odborny, socidlni a pracovné-pravni profil), schopnost
orientovat se v systému a organizaci Skoly, schopnost orientovat se ve Skolskych pravnich
predpisech a vnitinich ptedpisech Skoly, spolupréce s pedagogem pfti vychovné-vzdélavaci
préci ve tfidé, podpora Zaku pfi zvladani pozadavki Skoly, schopnost orientovat se v obec-
nych zasadach pedagogické prace, schopnost orientovat se v systému spolupracujicich in-
stituci (Skolstvi, poradenstvi, socidlni péCe, zdravotni péce), schopnost cilené¢ pozorovat
potteby Zdka, zplsobilost reagovat na vychovné-vzdélavaci problémy, spoluprice s ostat-

nimi pedagogy v souladu s podminkami Skolni prace a schopnost ke smiré¢imu dojedndvani

v ptipad¢ konfliktli ¢i nedorozuméni mezi Skolou, Zdkem, rodinou.
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Asistent pedagoga se povazuje za pedagogického pracovnika a jeho zodpovédnost za vy-
chovu Zéka je velkd. Vychova probihd pfedevsim prostifednictvim osobniho ptikladu a stylu
jeho Zivota. Asistent pedagoga musi byt ¢lovek zodpovédny a dasledny, s velkou empatii
k jinakosti, k odliSnostem, ke specidlnim vzdéladvacim potfebam svéteného ditéte, Zaka ¢i
studenta (Tepld, Felcmanova, 2016).

Kendikova (2017) povazuje za nejdulezitéj$i osobnostni predpoklad asistenta pedagoga
kladny vztah k détem, zejména zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.. Dal$im kli-
c¢ovym piedpokladem je schopnost empatie. Diky moZnosti ziskani urcitych informaci o
zékovi a jeho rodin¢ muze asistent pedagoga chdpat mnoho situaci a stavii a byt ndpomocen
je tesit. S timto souvisi predevsim jeho komunikativnost. Asistent pedagoga by mél byt
jakymsi informa¢nim mostem mezi Zdkem, jeho rodinou a Skolou a musi si umét vytvofit
s nimi partnersky vztah zaloZeny na otevienosti, trpélivosti a spolehlivosti.

Od asistenta pedagoga jsou oCekavany potiebné vystupy, specifické pro tuto préci, které
jsou prezentovany v jeho osobnostni vnitini a vnéj$i charakteristice. Vnitini charakteristika
je spojovana s motivaci a zdjmem vykondvat tuto ¢innost, zatimco vnéj$i s vhodnym vy-
stupovanim a chovdnim zaloZeného na spoludcasti, komunikaci, interakci a druhu a mifte
pomoci zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami véetné spoluprace s rodici, uciteli,
specidlnimi pedagogy a dalSimi odborniky. V osobnostni charakteristice asistenta peda-
goga by mél byt kladen diraz zejména: na nendsilné a ptirozené chovéni, zaujeti pro svoji
préci, schopnost spoluprace pod vedenim ucitele, schopnost tymové spoluprace, samostat-
nost, tviirci piistup, odbornost a organiza¢ni schopnosti (KulStrunkovéd, in Moravkova Ve;j-
rochova, 2015).

Habr, Hijkova a Vanic¢kova (2015) navic mezi nejdilleZitéjsi vlastnosti asistenta pedagoga
uvadéji vytrvalost, duislednost, duSevni odolnost a celkovou citovou vyrovnanost, pecli-
vost, svédomitost, odpovédnost za svou praci, umeéni planovat, schopnost srozumitelné pi-
semné i dstni komunikace, rozhodnost, plné pracovni zaujeti, spravné¢ vyslovovat a udrzo-
vat temp feci, zvladat alternativni formy komunikace neboli schopnost domluvit se jinak
nez slovy, schopnost jasné a srozumiteln€ sdélovat informace, pozitivni naladéni za vSech

okolnosti aj.
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1.6.1 PRACE ASISTENTA PEDAGOGA S ZAKEM SE SPECIALNiIMI VZDELAVACIMI
POTREBAMI

Préace asistenta pedagoga s Zdkem se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami nema jedno-
znacén¢ stanovenou a omezenou formu, podléha specifikiim jednotlivych stupiili a typt §kol
a odviji se v zdvislosti na druhu specialnich potieb Zaka v zdvislosti na jeho zdravotnim
postizeni. Zakladni ¢innosti se realizuji v ucebné v soucinnosti s pedagogem. Dilezitou
formou podpory zdka s lehkym mentalnim postizenim, ev. se soubéZnym postizenim vice
vadami je doucovani, které mize byt realizovano v prostiedi Skoly i mimo ni (Hordckov4,
2015).

Asistent pedagoga ziskdava béhem své prace uzsi vztah k zdkovi se SVP, byt’ jeho pomoc
Casto vyuziva i celd tiida. Mezi mozné formy podpory asistenta pedagoga v praci s timto
zékem jsou individudlni prace s Zakem pii béZném vyucovani ve tfid€, skupinovd price
s zaky v béZném vyucovani ve tiid€, individualni prace s Zdkem mimo tfidu nebo skupi-
nova prace s Zzdky mimo tfidu. Zakladni rdmec vztahu asistenta pedagoga a Zaka se SVP
muze byt nasledujici: Zak vZzdy bezpec¢né vi, kdo ma v aktudlni situaci ve tfid¢ vedent, asis-
tent pedagoga neduplikuje pokyny ucitele, Zdk se bez nebo za pomoci asistenta pedagoga
v co nejvyssi mife tcastni spoleCnych aktivit se tfidou, Zak pracuje v co nejveétsi mite sa-
mostatné (v piipadé potfeby ma mozZnost se obratit o pomoc na asistenta pedagoga nebo ji
odmitnout), asistent pedagoga vyvaZzuje aktivizaci a kompenzaci zdka, asistent pedagoga je
nahraditelny jinym pedagogickym pracovnikem, asistent pedagoga udrZuje potiebnou pfi-

méfenou miru blizkosti k Zdkovi (Soudnd, K. in Mordvkova Vejrochov4, 2015).

1.6.2 PRACE ASISTENTA PEDAGOGA S OSTATNIMI ZAKY VE TRIDE

Skolni tiida je vyvijejici se socidlni organismus, ktery ma svou dynamiku a pravidla fun-
govani. Asistent pedagoga se s ucitelem podili na napliiovani nejen vzdélavacich potieb
vSech déti ve tfidé, ale i potieb individudlné socidlné emocnich. Vychozi pozici k vyuziti
této moznosti je druhd dosp€la osoba ve tiid¢€, kterd je navic nezatizend zodpoveédnosti za
vysledek vyucovaciho procesu (Moravkova Vejrochova, 2015).

Je velmi dileZité, jak se asistent pedagoga pfi ndstupu do tiidy uvede. Zda a jak ho ucitel
vSem zaktm predstavi, jestli védi, jak asistenta pedagoga oslovovat, s ¢im se na n¢j obracet
apod. Od asistenta pedagoga se ocekava, ze se stane prostiednikem mezi zaclenénym Za-
kem a ostatnimi Zdky ve tfidé a Ze mu pomitiZe s navazanim kontaktu s nimi. ZaleZ{ na

schopnosti asistenta komunikovat (Uzlova, 2010). O prestavkach by mél byt otevieny ke
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sdileni zazitkt zak, v ptipad¢ potieby vytvéret a modelovat spolecné, zejména relaxacni

¢i herni situace, a reagovat na zadosti o dopomoc (Moravkova Vejrochova, 2015).

1.6.3 SPOLUPRACE ASISTENTA PEDAGOGA S TRIDNiM UCITELEM

Tymova spolupréce asistenta pedagoga s tfidnim ucitelem spociva predevsim ve vzdjem-
ném vymezeni pracovnich kompetenci, v informovanosti o kazdodennim chodu vyuky,
v konzultacich nad problémy Zdka a jeho individudlniho vzdélavaciho planu, hodnocent,
klasifikaci apod. Ddle se jednd o spolupraci ohledné reZimu dozorti nad zZaky a piiprave
pracovnich materidlti, u¢ebnic a u¢ebnich pomiicek k vyuce. Asistent pedagoga se s tiid-
nim ucitelem domlouva také na vyzdobé tiidy a jejiho okoli. Jejich spoluprace dale spociva
v administrativni ¢innosti (opravovani sesitll, pisemné zadavani domécich tkolu, zapisy do
zékovskych kniZek, portfolia, Skolni matriky aj.) a v icasti na pedagogickych radach, ttid-
nich schlizkédch a dalSich akcich Skoly (vylety, Skoly v ptirodé, lyzatské a plavecké kurzy

aj.) (Tepld, Felcmanova, 2016).

1.7 Vyznam podpuirnych opatieni v inkluzivni skole

Inkluzivni vzdélavani znamena trvaly proces zmén pro Skolu hlavniho vzdélavaciho pro-
udu, a to jak v organizaci Skoly, tak v pouZivani metod a didaktického konceptu, ve
skladbé¢ ucitelského sboru, kdy specidlni pedagogové a asistenti pedagoga vytvareji jeden
tym s kmenovymi uciteli a stdvaji se .pevnou soucdsti Skoly. Ke zméndm dochazi v preg-
radudlni a postgradudlni piipravé uciteld.

Inkluzivni Skola, ve které se uci zZaci s postizenim spole¢né s intaktnimi spoluzaky, by méla
nabizet vyucovani zamétené tak, aby vyhovovalo rtiznym socidlnim, emociondlnim a ko-
gnitivnim schopnostem, potfebdm a vyvojovym mozZnostem zakd (Heimlich, Kahlert,
2012). Jak v obecné, tak v oborové didaktice existuje jiZ delSi dobu hodnoceni kvality podle
orientace na ucebni predpoklady Zaka. Inkluzivné orientovana Skola, kterd chce uspésSné
podporovat vSechny Zaky, vSak vytvéii zcela jinou vychozi situaci. Nejen, ze kazdy zak,

ale také kazda skupina je jina.

K otdzkam, které je tfeba zodpoveédét, patii:

* Jakou podporu dostdvaji Zdci ve skole a mimo Skolu?

*  Kdo se umi ostatnim prizpusobit dobve a kdo jen s obtizemi?
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*  Ktery Zdk potrebuje mimorddnou podporu?
*  Kterd forma kooperace je ve tride moZnd?
e Jak dalece jsou vyvinuty abstrakcni, kombinacni a pamétové schopnosti Zdkii,

kteri se maji spolu ucit?

* S jakou podporou lze pocitat ze strany rodicii, kolegii a vedeni skoly?

Na tomto zdklad¢ je pak tfeba vypracovat koncept pro inkluzivni vyucovani, ktery se do-
tykd dvou hlavnich otazek:
1. Jakje tfeba vytvofit spolecné vyucovani v zakladni Skole, aby se ho mohli tcast-
nit vSichni Z4ci.
2. Jak je tfeba vytvofit podpiirnd opatieni, aby byli i¢inn¢ podporovani vSichni
Zaci pfi spoleéném vyucovani v inkluzivnim prostfedi Skoly.
V kapitole se budeme zabyvat tématem nove nabizenych podpirnych opatteni pro Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami v inkluzivnim prostfedi Skoly z pohledu vybranych
zemi — Baden Wiirttenberg (Spolkovd zem& Némecko), Svycarsko (Kanton Curych) a
Ceskd republika, a to ve vztahu k Mezindrodni klasifikaci funkcnich schopnosti, disability

(postiZeni) a zdravi (ICF, WHO, 2001).

1.7.1 POSTIZENi — PODLE MEZINARODNI KLASIFIKACE ICF

PostiZzeni — podle chdpani ICF (Internationale Klassifikation der Funktionsféhigkeit, Be-
hinderung und Gesundheit, 2005) — je nadfazeny pojem pro poSkozeni na organické
urovni (télesné funkce a télesné struktury), omezeni na individudlni drovni (aktivity)
nebo na spolecenské urovni (participace, spoluicast). Jmenované drovné se vzajemné
ovliviuji a kromé toho jsou ve vzajemné interakci s faktory kontextu (faktory prostredi

a osobni faktory).

Novy model ICF ptekonéva linedrni model ICIDH. Bio-psycho-sociélni piistup ICF inte-
gruje v sobé oba modely, koncept medicinsky i socidlni, umoziuje postiZzeni chapat jako
spolecensky podminéné. V diagnostické dimenzi je patrné souvislost mezi bio-psycho-so-
cidlnim modelem individualnim doprovodem uéen{ a vyvoje. Sance mladého &lovéka usku-
teCilovat aktivity a spolutcast ve spolecnosti je dina v ICF, a tim i v diagnostickém procesu
individudlniho doprovodu uceni a vyvoje nejen z hlediska jedince. Pfi hledani vhodnych
individudlnich vzdé€lavacich nabidek hraje centrélni roli také zohlednéni kontextovych fak-

torti — faktori prostiedi a osobnich faktort.
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1.8 Koncept individualniho doprovodu ucéeni a vyvoje v Baden-
Wirttembergu

Na pozadi zvySujiciho se propojeni specidlnépedagogickych sluzeb, jako je podpora, do-
provod, poradenstvi nebo edukace v béZzné Skole, je zndzornén vyznamny vztah k jednot-
nému odbornému kvalitativnimu ramci, ktery je nezavisly na tiid¢, koncepci, Skole nebo
kraji (obr. 3). Ve spolkové zemi Baden-Wiirttenberg byl za timto ticelem vytvoien koncept
individudlniho doprovodu uceni a vyvoje. Jeho uvedeni se uskutecnilo v rimci novelizace
vzdélavacich programt (Bildungsplan fiir die Forderschule, 2008. Bildungsplan fiir die
Geistigbehinderte, 2009) a jejich orientace na Mezindrodni klasifikaci funk¢nich schop-

nosti, postiZzeni a zdravi (ICF, ICF-CY), ktera byla schvdlenda WHO v roce 2001.

Zaci se Zaci s narokem Zaci s narokem na
specialnimi na specialnépedagogickou specialnépedagogickou
potfebami podporu a poradenské sluzby nabidku vzdélavani

V kompetenci

V kompetenci bézné V kompetenci

V kompetenci < - nabidky g
ve 2« Skoly a specialné- . L specialni
bézné Skoly pedagogickych sluzeb mklu%l\{m’ho’ Skoly
vzdélavani

Obr. 3: Strukturovany obrazek podle Doporuceni expertt (2010, Baden-Wiirttenberg)

Individudlnim doprovodem uceni a vyvoje je minén doprovod individuélnich potteb a po-
tencidlu mladych lidi s postiZzenim se zam¢fenim na profesiondlni fizeni souhry specidlné-
pedagogické diagnostiky, kooperativniho edukativniho pldnovéni, individudlni vzdélavaci
nabidky, stanoveni vykonu a kontinudlnich dokumentt tohoto procesu (Friihkindliche und
schulische Bildung von jungen Menschen mit Behinderung in Baden-Wiirttemberg —

Grundlagen und Handlungsempfehlungen, 2013 ).
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O Dokumentace

Kooperativni

O edukativni planovani
Individualni vzdélavaci
Specidlnépedagogicka nabidky
diagnostika
O Stanoveni
vykon(

Obr. 4: Proces individudlniho doprovodu uceni a vyvoje (Brandsteter, Burghardt, 1/2012)

Individudlni doprovod uceni a vyvoje piedstavuje souhrn ideji a vzdélavaci nabidky ,,od
ditéte k programu.“ Vstup do spirdlového procesu individudlniho doprovodu uceni a vy-
voje v podstaté zacina specidlnépedagogickou diagnostikou. Jejim cilem je zvysit droven
stavu uceni a vyvojové trovné mladého ¢lovéka. Kromé toho se jednd o snahu odstranit
mozné bariéry, které brani optiméalnimu vyvoji. PostiZeni, omezeni a znevyhodnéni analo-
gicky k ICF je zavislé na kontextu a je povazovano za vicedimenziondlni fenomén (srov.

Hollenweger, 2011).

Stav zdravi
napadny zdravotni problém
nebo klinicky obraz nemoci

|

\ v v
Télesné funkce Aktivity Participace
Télesné struktury schopnosti ucast
télesné vlastnosti vykony integrace
A A A
l
Osobni faktory Faktory prostiedi
pohlavi, vék okoli, materidlni a
zkuSenosti socidlni situace

Obr. 5: Dimenze ICF a jeji recipro¢ni zavislosti

V diagnostické dimenzi je patrnd souvislost mezi individudlnim doprovodem uceni a vy-
voje a bio-psycho-socidlnim modelem. Sance mladého Elovéka uskutedhovat aktivity a
spolutcast ve spolecnosti je ddna v ICF, a tim i v diagnostickém procesu individudlniho
doprovodu uceni a vyvoje nejen z hlediska jedince. Je zdvisla na individudlnich télesnych
funkcich, napf. na funkci paméti nebo kognitivnich fecovych funkcich, a na télesnych

strukturdch — mySleny jsou anatomické Casti t€la. V procesu individudlniho doprovodu
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uceni a vyvoje se sleduje otdzka, zda zménou kontextovych faktora (faktorti prostiedi osob-
nich faktoril) - odstranénim existujicich bariér — se pro mladého ¢lovéka zvysi mira spole-
censké ucasti. Spojeni ICF a individudlniho doprovodu uceni a vyvoje ma pro specidlné
pedagogickou diagnostiku a prokdzani cilti vSech specidlné-pedagogickych vzdélavacich
procestu velky vyznam. Péti zdkladnim moduliim individuédlniho doprovodu u¢eni a vyvoje
odpovidaji nésledujici kvalitativni znaky: dokumentace, specidln¢ pedagogicka diagnos-
tika, kooperativni edukativni planovani, individudlni vzdélavaci nabidky a stanoveni vy-

konu.

1.8.1 DOKUMENTACE

* slouZi k ptipravé na rozhovory s rodici
* pomdha vSem, ktefi se na vzdélavacim procesu podileji, upevnit spolecné cile a
reflektovat vyvojové postupy
* vytvaii spole¢nou organizaci ve vztahu ke zfizeni individudlnich vzdé€lavacich na-
bidek

* ulehcuje komunikaci mezi kolegy

* zpusobuje transfer dovniti a ven

* zjednodusuje zménu tiidy nebo skoly

* je predpokladem pro pozadavek dodatecnych podptirnych opatieni

* je vyrazem spolecné odpovédnosti za vychovu

* vykondva pfezkousSeni plisobeni vzdélavacich procest

» predstavuje souvislost diagnostickych vysledkti a vzdélavacich procesti.
Smysl prakticky orientované dokumentace spo¢iva v tom, Ze se zaznamenava kazdd véc,
kterd ma skute¢ny vztah k planovani vyucovani, a kterd bude slouZit jako vychodisko pro
kooperativni planovani edukativnich procesii. Kompetencni profily odrazeji souCasny stav
uceni a vyvojovy stav zdka. Davaji rychly ptehled o silnych a slabych strankéach zaka v ur-
¢itych kategoriich. Kompetenéni profily slouZi jako pracovni zdklad k tomu, aby v rdmci
kooperativniho edukativniho pldnu se daly odvodit individudlni vzdéldvaci nabidky. Odra-
Zeji soucasné individudlni ptirtstek uceni, respektive regresivni pritbéh vyvoje zédka a ve
smyslu systematické formy pozorovani jsou zdkladem pro procesn¢ orientovanou diagnos-
tiku. Jako hlavni zdroj pro sestaveni kompetenc¢nich profila slouzi ve specidlné pedagogic-

kém kontextu specidln€ pedagogické programy.
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1.8.2 SPECIALNE-PEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA

* d4vé informace o silnych strankéch, talentu a schopnostech

* zobrazuje, co se dosud zdk naucil

* popisuje, co se Zdk muze naucit dél

* zohlednuje a reflektuje pozorovani uceni a chovani

* poklada zdklady vybranych standardizovanych a neformélnich postupti

* sleduje vnimani Zdka samo o sobé&, ze zprav vychovatele a dalSich zicastnénych

* vyhledava bariéry v okoli.
Diagnostické otazky ve Skolnim a pedagogickém ramci se tidi podle toho, jaky stav uceni
se md u zdka dosdhnout a jaky stav poznatka zZdk prokazuje. Diagnostikou se zjistuje do-
sazeni danych cilt a kurikuldrnich kritérii (Hollenweger, 2012). Podptrné zahijena speci-
aln¢ pedagogickd diagnostika piipadd v uvahu tehdy, kdyz dosazeni kritérii kurikula je
ohroZeno nebo neni moZzné. Diagnosticky proces se vyznacuje tim, Ze se bere v tivahu nejen
mlady clovék, ale 1 kontext, ktery se tyka rozSiteni jeho aktivity a moZné spolutcasti.
V tomto smyslu je specidlné-pedagogicka diagnostika zavisld na kontextu. Jednotlivé
kroky diagnostického modelu se daji pro Skolni kontext konkretizovat ve form¢ otazek,
jejichZz odpovéd’ je navdzand na diagnosticky zptsob jedndni. Kooperacni edukativni pla-
novéni znamend, v ndvaznosti na diagnosticky proces, zacit dialog se zicastnénymi part-
nery vzdélavaciho procesu. Pfi tom je tieba nejprve realizovat spole¢nou rozsédhlou analyzu
ziskanych podkladit, pochopit aktudlni situaci Zdka a ndvazné napldnovat, pomoci jakych
konkrétnich specidlné pedagogickych opatieni bude zak podporovan a konkrétné v ¢em,

aby se rozvijel jeho potencidl a zvlaste, aby se rozsitily jeho moznosti spoluicasti.

1.8.3 INDIVIDUALNI VZDELAVACI NABIDKY

* zohlednuji nabidky realizované ve vyu€ovani i mimo vyucovani v oblasti jednin{
* usiluji o redlné cile
e otviraji piistup k vyvojové podplirnym Zivotnim prostortim
* jsou organizovany vSemi zuCastnénymi a soucasn¢ za né nesou odpoveédnost
* jsou pravidelné ptezkuSovany, zda jsou smysluplné a vedou k cili.
Individudlni vzdélavaci nabidky maji Zédky s ndrokem na specidlné pedagogickou eduka-
tivni nabidku podpofit v tom, aby dosdhli v prubéhu odpovidajici vychovy a vzdélavani

redln¢ stanovenych cilti. Jaké cile obsahuje individudlni vzdélavaci nabidka, popfi. které
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kurikuldrni poZadavky v ni maji byt obsazené, je tteba dohodnout na zdklad¢ realizované
diagnostiky a kooperativniho edukativniho planovani. Individudlni vzdélavaci nabidky
jsou ndslednym opatfenim, které maji vést k individudlnimu rozsifeni kompetenci na z4-

klad¢ vytvoreni odpovidajiciho u¢ebniho a vyvojového podpurného prostiedi.

1.8.4 STANOVENI A POPIS VYKONU

* orientuje se v kompetencich

* davd informace o dosazené tirovn¢ kompetenci

* realizuje se v kazdodennich situacich

* pravideln¢ se reflektuje

* je podnétem pro aktualizaci stanovenych cila

* je zdkladem pro kooperativni edukativni planovani.
V ramci procesu individudlniho doprovodu uceni a vyvoje m4 stanoveni vykonu poskyt-
nout informaci, kterd by méla byt pokud moZno zdvazna pro planovani uc¢ebnich procesii,
individudlni kooperativni edukativni pldnovani a k urceni dohodnutych cili. SlouZzi ke kon-
tinudlnimu zlepSovani ucebnich procest na strané zZaka a k rozsiteni jeho kompetenci. Ma
také diagnostickou funkci. V oblasti stanoveni vykont plati analogicky k diagnostice hle-
dat a reflektovat orientaci k porozuméni, jak se zdk uci, mysli a jednd a co uz zak stihl
dokdzat v redlném prostiedi (Friihkindliche und schulische Bildung von jungen Menschen
mit Behinderung in Baden-Wiirttenberg — Grundlagen und Handlungsempfehlungen. Indi-
viduelle Lern- und Entwicklungsbegleitung, 2013).
Pro specidln¢ pedagogickou prici to konkrétné¢ znamend, Ze zamétfenim na specidlné peda-
gogické plany se uskuteciiuji didaktické vzdélavaci nabidky v cilené diferencovaném vyu-
covani ve sméru aktivity a spoludcasti. Individudlni vzdélavaci nabidky jsou v podstaté
zaméfeny na individudlni normu. Socidlni norma je v pozadi, jako zdkladni hodnota. Vedle
dosaZeni ukonceni vzdélani jde také o odstranéni bariér k zajisSténi plynulého prechodu do

na trh préce.

1.9 Vyuziti ICF v kantonu Curych ve Svycarsku v pristupu k za-
kiim s potirebou podptrnych opatreni

Mezindrodni klasifikace funkcnich schopnosti, disability (postiZeni) a zdravi (ICF, WHO,
2001) tvoii zéklad koncepce pro vyklad standardizovanych postupt (SAV, EDK, 2014) ve
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Svycarsku (kanton Curych). ICF piedevsim pozaduje od aktérti novy piistup a zménu mys-
leni, zvlasté u kompetentnich osob zabyvajicich se vysvétlenim nélezu. Dosud tvofily na-
lezy podklad pro vice méné nebo méné forméln¢ chapanou stanovenou diagnézu. Nyni je
tteba dokumentovat nédlez pifimo s vysvétlenim ¢i vykladem standardizovaného postupu
(SAV). Pro dikaz potieby podpurného opatieni diive stacilo provést inteligenc¢ni test, spo-
¢itat inteligencni kvocient a pouzit stanovené hodnoty invalidniho pojisténi (IV, tyka se
Svycarska). Timto zpiisobem bylo napt. diagnostikovdno mentalni postiZeni, a tim byla
stanovena potieba specidlniho vzdélavani (Hollenweger, 2015, Nr. 2).

Pro skolni psychology a pro vSechny ostatni povétené osoby, které se zabyvaji vysvétlenim
diagn6zy, znamend pouziti SAV ne nepodstatnou zménu v piistupu k vysledkim testu, k
pozorovani a informacim pofizenych z rozhovora a z dokumentli. V centru pozornosti neni
jen jedno kritérium nebo diagnéza, nybrz dokumentace se tyka celého funkéniho omezeni.
Tento ptenos (transfer) ndlezu klade nesrovnatelné vyssi naroky na povefenou osobu po-
davajici vyklad. Toto nelze jednoduse srovnavat s ur¢enim inteligencniho kvocientu, ale je
tteba uvazovat také o tom, které oblasti funkénich schopnosti budou pouZzity z inteligenc-

niho testu, a co znamenaji riizné vysledky testu pro charakterizovani daného problému.

Pro potiebu vEtsi transparentnosti a moznosti srovnani vykladu nélezu jednotlivymi od-
borniky bylo vyvinuto v kantonu Curych (2014) Sest indika¢nich oblasti:

* kognice a metakognice,

* védomé smyslové vniméni a senzorika,

* socidlné-emociondlni funk¢ni schopnost,

e intencionalni komunikace,

* pohyb, motorika a mobilita,

* provadéni béZnych aktivit.

Pro tyto indika¢ni oblasti byly definovdny centrélni funkéni komponenty obsazené ve vy-
svétleni standardizovaného postupu kompetentnimi pracovniky (SAV), které byly pfiifa-
zeny k ICF-Items. Az je zpracovdno obsahové pfifazeni ndlezu, 1ze pouzit kritéria pro sta-
noveni hrani¢ni (mezni) hodnoty, coz je potiebné kritérium pro realizaci podptrnych opat-

feni ve Skole.

1.9.1 KRITERIA REALIZACE NAVYSENY PODPURNYCH OPATRENI

Od uvedeni nového zdkona o zdkladni Skole (Volksschulgesetzt) byl patrny v kantonu

Curych nadmérny narast navysenych podplrnych opatieni, zvlasté u integrovanych zak.
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Ukazalo se, Ze razné obce vykazuji velmi riznou identifikacni miru. Od zavedeni SAV se
ocekdvalo zajisténi vEtsi transparentnosti a moznost srovnani pii vysvétlovani nalezu. In-
dika¢ni oblasti maji pomoci podpofit vysvétlovand mista pii sjednoceni praxe, jak pfi pre-
nosu, tak pfi posouzeni relevantnich ndlezii. Jde tedy o posileni funkce usmernovani (Ga-
tekeeping-Funktion) Skolnimi psychologickymi sluzbami. Na druhé stran¢ maji indikacni
oblasti vytvofit predpoklady pro vEtsi pocit jistoty pii stanoveni postizeni, které je na za-
klad¢ pravnich konvenci postiZzenych spojeno s pradvnim narokem. Naskytd se otdzka, na
Jjakém misté na kontinuu mezi kompletni funkcni schopnosti a podstatné omezenou funkcni
schopnosti lze najit hranici mezi postiZenim a nepostiZenim (Hollenweger, 2015, Nr. 2).
Skolsky tiad kantonu Curych stanovil tuto hranici v modelu podpory, ktery je postaven na
konceptu odezvy na intervenci (Response-to-Intervention, Shores, C. F. 2012), kter4 je mj.
pouzitd také v modelu inkluze (Riigener Inklusionsmodell). V modelu se podava vysvét-
leni, jaka podplrna opatieni a na jakém stupni podpory budou pouzita. Zakladni myslenkou
pii tom je, Ze vSichni Zdci uZ na stupni podpory 1 jsou podporovani v kontextu diferenco-
vané nabidky v béZné trid¢.

Urceni hranice mezi stupném podpory 1 a2 je ddno rozhovorem kompetentnich pracovnikii
uskutecnénym na pade skoly (Schulisches Standortgesprdch, SSG). Podle modelu podpory
se pouziva rozhovor kompetentnich pracovnik (SSG) tehdy, kdyZz nemuze byt zajiSténo
adaptované vyucovani pro potieby urcitého zdka v bézné Skole.

Model podpory vychdzi z toho, Ze 17 % Zakl potiebuje navySend podplrnd opatieni. Vy-
klad standardizovanych postupt (SAV) se pouziva teprve tehdy, kdyz podpora na 2. stupni
podpory se nedd uplatnit nebo nelze nabidnout adekvétni podporu.

Na stupni podpory 3 se uzivaji velmi intenzivni nebo specializovana opatfeni, pfesné adap-
tovand na postizeni zdka. Cca 3 % Zzakl potiebuji takova navySend podptlirnd opatieni.
Kritéria k posouzeni této hranice na zdklad¢ funk¢ni schopnosti (aktivita/participace, te-
lesné funkce) jsou zahrnuta do indikacnich oblasti tak, aby pojala cca 5 % zaka. Tim je
definovano potiebné kritérium. Funkéni schopnost je ddna jako zakladni kritérium, protoZe

jen v dusledku jejtho omezeni Ize stanovit stupeii postiZeni.

1.9.2 NAVYSENA PODPURNA OPATRENI MiSTO SPECIALNi SKOLY

Vysvétleni standardizovaného postupu kompetentnimi pracovniky (SAV) by mélo slouzit
jako zdklad pro rozhodnuti pro pftijeti specidlné-pedagogickych opatteni pro zdka ve véku

od narozeni do 20 let. Na obr. 4 jsou vyznacena tato opatfeni jako stupné¢ 2 a 3.
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Déti a Zaci jsou rozdéleni timto zpisobem:
e 7Z&ci, ktefi se ucCastni vzd€lavaci nabidky bez specidlnich opatieni
*  7Zci, ktefi potfebuji dodate¢na specidlné-pedagogicka opatieni

*  Zci, ktefi potiebuji hodné podpory (navySend podplrna opatieni).

Podpiirnd opatteni se povazuji podle Konkorddtu specidlni pedagogiky (Sonderpadagogik-
Konkordat, 2007) za navySend tehdy, kdyZ trvaji dlouhou dobu, jsou vysoké intenzity a
vyzaduji vysoky stupen specializace odborného personélu, pfedev§im ale, kdyZ maji pro-
nikavé dusledky na Zivot jedince s postiZenim. NenavySend opatieni — napi. 2-3 hodiny
specidlné-pedagogické péce, logopedie nebo psychomotoriky — jsou zpravidla k dispozici
ve Skole nebo v obci. Rozhodnuti pro takova opatieni se vétSinou délaji v ramci rozhovoru
kompetentnich pracovnikl ve Skole o urcitém Zdku. Hodnoty v procentech na obr. 4 se
vztahuji na celkovy pocet Zakul. Jak se k sobé chovaji hodnoty uvedenych ti{ oblasti, zavisi
na mnoha faktorech, napft. kontextu vzdélavaci systému, politické vile a v neposledni fadé

na geografické situaci.

1.9.3 VYKLAD STANDARDIZOVANEHO POSTUPU V RAMCI VICEUROVNOVEHO
MODELU

Jedine¢nost SAV spocivd v tom, Ze dostala ICF do vzdélavaciho kontextu. Cely postup je
obsaZzeny v dostupné form¢. SAV — formulaf se skldada ze zdkladniho vykladu a vyjasnéni

potfev v deseti krocich.

V zékladnim vykladu se pouziva soucasny stav. Obsahuje tyto kroky:

« Udaje k vysvétleni mista a piislugné osoby

« Udaje o zdkovi

» Prihlaska a dotaznik

* Profesiondlni kontext

* Rodinny kontext

» ZjisSténi funkéni schopnosti

* ICD diagnéza/shrnuti popisu problému
V rdmci vysvétleni potieby je piijato srovnani soucasného a budoucich stavu. Pfi tom
jsou rozhodujici tyto kroky:

* Zhodnoceni vyvoje a vzdélavacich cili podle ICF — Zivotnich oblasti

* Doporuceni / ndvrh na misto hlavni podpory a podptirna opatfeni.
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[T smvrimaprrory |

Souéasti vzdélavaci politiky v Ceské republice je antidiskriminaéni zdkon, Akéni plan in-

kluzivniho vzdélavani na 1éta 2019-2020 a legislativni rdmce pro spole¢né vzdélavani.

V novele $kolského zdkona je vysvétlen pojem Zdk se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami

a podptirnd opatteni v¢etné individudlniho vzdélavaciho planu a pozice asistenta pedagoga.

. Charakterizujte souasnou vzd&lavaci politiku Ceské republiky

»

© o N ok

13.

14.

15.

Vysvétlete pojem inkluze, inkluzivni pedagogika, inkluzivni vzdélavani
Charakterizujte tikoly Ak¢niho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019-
2020

Srovnejte piistupy k inkluzi v ¢eském Skolstvi se sou¢asnymi trendy v zahrani¢i
Charakterizujte vzd&lavaci politiku ve Svédsku, Velké Britanii a v Némecku
Uved'te sou¢asnou kolskou legislativu v CR k inkluzivnimu vzdélavan{
Charakterizujte podpirné opatieni pro Zdky se SVP

Charakterizujte individudlni vzdélavaci plan

Charakterizujte jednotlivé stupné podpurnych opattreni

. Charakterizujte pozici asistenta pedagoga v inkluzivnim vyucovéni
11.
12.

Uved’te vyznam podpurnych opatfeni v inkluzivni §kole

PopiSte model ICF (Mezindrodni klasifikace funk¢nich schopnosti, postizeni a
zdravi)

Charakterizujte koncept individudlniho doprovodu uceni a vyvoje v Baden-Wiirt-
tembergu

Vysvétlete pojmy: specidlné-pedagogickd diagnostika, kooperativni edukativni
planovani, dokumentace, individudlni vzdélavaci nabidky, stanoveni vykon
Uved'te kritéria realizace navySenych podplrnych opatfeni u zZdka (kanton Curych

ve Svycarsku)
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1. Zpracujte semindrni praci na téma individudlni vzdélavaci plan u konkrétniho

7éka se SVP (cca tfi strany)
|

o []

Inkluze, inkluzivni pedagogika, vzdélavaci politika u nds a v zahranici, Skolsk4 legisla-
tiva tykajici se spole¢ného vzdélavani v CR, podpiirna opatieni — ¢lenéni na stupné v CR,
podptirnd opatteni pro Zaky v inkluzivni $kole na pifkladu Némecka a Svycarska.
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2 INKLUZIVNI VZDELAVANI, INKLUZIVNi VUCOVANI,
PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKE PORADENSKE
SLUZBY

mromynameoiaproyn 5]

V kapitole jsou definované pojmy, jako je inkluzivni vzdélavani a vyucovani. V rdmci in-
kluzivniho vyu€ovéni je pozornost vénovand otdzkam pfipravenosti Zéka k vynalozeni usili
ve Skole, nebot’ situace ve vyucovani vyZaduje od Zaka nepftetrZité prozivani volnich kom-
petenci a pouZivani strategii. S tim dzce souvisi otdzka psychického zdravi a zatéZe, rizi-
kovych a ochrannych faktori ve Skole a heterogenita ve tiidé. Samostatné je zpracovana
problematika zdkladniho vzdélavani v inkluzivni Skole se zaméfenim na analyzu Rdmco-
vého vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) z pohledu pribéZznych le-
gislativnich zmén a rozbor pedagogicko-psychologickych poradenskych sluZeb, ke kterym

patii Skolskd poradenska zatizen{ a Skolni poradenskd pracovisté se zfetelem na pozici skol-

niho specidlniho pedagoga a Skolniho psychologa.

temrars [

Konkrétni vycet schopnosti, dovednosti, kompetenci, které by mél student po prostudo-
véni kapitoly ovladat nebo dosdhnout, zvysuje jistotu studenta pfi samostudiu.? Uvadgjte
vyctem:

* Vysvétlete pojmy: inkluzivni vzdélavani, inkluzivni didaktika

e Charakterizujte pojem inkluzivni vyu€ovani

* Objasnéte pojem Skolni klima

* Analyzujte heterogenitu ve tfide

* Vyjmenujte rizikové a ochranné prvky ve Skole

* Charakterizujte RVP ZV vzhledem k soucasné legislativé spolecného vzdélavani
zakl se SVP

* Uvedte ptehled pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb

2 Studen miize sim sebe hodnotit, zda vyjmenované cile spliiuje, zda dosahl kompetenci atp.
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Inkluzivni vzdé€lavani, inkluzivni vyu€ovani, inkluzivni Skola, inkluzivni didaktika, za-
kladni vzdé€lavani, Rdmcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani, pedagogicko-
psychologické poradenské sluzby, Skolskd poradenskd zatizeni, Skolni poradenské praco-
visté, Skolni specidlni pedagog, Skolni psycholog.

2.1 Inkluzivni vzdélavani a inkluzivni vyucovani

Impulsy z oblasti vyvoje lidskych a socidlnich prav vedly ke zformovéni vize o inkluziv-
nim vzdélavani — vzdélavani v béZnych Skolédch, které je dostupné v§em détem bez rozdilu.
Od takového vzdéelavani se ocekdvd, Ze bude icinnym ndstrojem podporujicim inkluzi so-
cidlni. V ptipad¢, Ze vzdélavaci politiky narodnich stati akceptuji toto Sirs$i spolecenské
zadani, stav4 se inkluze ve vzdélavani prioritou vzdélavaci politiky a transformace vzdéla-
vacich systému (srov. Lazarovd, HlouSkova, Trnkov4, Pol In Bartoiiovd, Vitkova, et al.

2013, s. 21, Lazarova, Hlouskova, Trnkova, Pol, Lukas, 2015).

Inkluzivnim vzdélavanim ve Skolskych dokumentech se zpravidla rozumi vzdélavani
rozvijejici kulturu Skoly smérem k socidlni koherenci a inkluzi se rozumi uspofadani
bézné Skoly zplsobem, ktery mize nabidnout adekvétni vyu€ovéni a vzdélavani vSem
détem, Zakiim a studentim s ohledem na jejich individudlni rozdily a s respektem k jejich
aktudlnim vzdéldvacim potfebdm, pfi¢emz nezélezi na druhu ,,specidlnich* potieb ani na
vysledcich poméfovani vykonu zaka (Hajkova, Strnadovd, 2010, s. 90). Inkluzivni vyu-
covani je nejlepsi formou vyucovani pro zZiky:
- vysledky vyzkum ukazuji, Ze se Zdklm v inkluzivni t¥id€ 1épe daii po strdnce
kognitivni i socidlni
- neexistuje Zddné vyucCovani nebo podpora, kterd by se nedala realizovat také ve
Skole hlavniho vzdélavaciho proudu
- inkluzivni vyu€ovani znamena lep$i vyuZiti zdroji
- inkluze je socidlné nevyhnutelna
- vSichni Zaci pottebuji vychovu, kterd je nauci, jak vstoupit do vztahi, a jak udrzet

si vztahy, které je pfipravi na spolupréci s druhymi

- inkluze redukuje obavy, podporuje ptételstvi, respekt a porozuméni.
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Pfi pojednavéni o problematice inkluzivniho vzdélavani zduraziuji Vanda H4jkova a Iva
Strnadova (2010) pojem heterogenity, tedy rtiznosti, kterd je podle sociologli atributem
kazdé aktivni spolec¢nosti. Rliznorodost lidi, jak doddvaji tyto autorky, je ,,antropologickou
skutecnosti a soucasn¢ socidlnim fenoménem* (s. 42). Heterogenita zZaki je znakem dne$ni
Skoly: Zéci se lisi z hlediska pohlavi, temperamentu, vychovy, matefského jazyka, nabo-
Zenstvi, vykonnosti, véku atd. Aby se mohlo zachovat inkluzivni skolni klima a vytvofit
inkluzivni vyucovani, osvédc¢il se jako nejvhodnéjsi zpisob vytvofit vékoveé heterogenni
skupiny. Vekové heterogenni skupiny umoziuji uciteli snadnéji akceptovat rozdilnost Zakt
a upustit od tradi¢ni cesty. VEkova heterogenita v ucebni skupin€¢ umozni zaktim mimo jiné
stat se tolerantnéjsi a ochotnéjs$i pomoci spoluzakim. V takovém prostiedi je samoziejmé,
7e kazdy de€la néco jiného, takZze neexistuje pfimé srovnani vykond, a tim Zadnd konku-
rence. Kazdy je uzndvan takovy, jaky je.

Zéci v inkluzivni $kole vstupuji do intenzivnich a trvalych socidlnich kontakt (Bartofiovd,
Vitkova, 2014). V poslednich letech se stdle vice mluvi o vyrovnani se s psychickym zdra-
vim ve $kole (Rehulka, In O3lejskov4, Vitkova, 2013). Vysledky vyzkumi pii tom dokla-
daji souvislosti mezi kvalitou vyuky ucitelti a efektivitou vyucovani z4kl, psychickym
zdravim ucitelti a zakl a organizace Skoly. Vedle toho je aktudlni politicko-vzdé€lavaci vy-
zva zaméfend na aktéry Skolni inkluze (Pancocha, Slepickova, 2013). Inkluzivni skolsky
systém ma vyhovét heterogenité zakl i jejich rodicli. Aby na jedné stran¢ byly uspokojeny
potieby dobré kvality vyuky, popt. efektivniho vyuCovani, na druhé stran¢ zachovany pod-
minky pro spole¢né uceni, je tieba tyto paralelni procesy iniciujici vyvoj vnimat spole¢né

(Heinold, In Schuppener, 2014, s. 117).

2.1.1 INKLUZIVNi VYUCOVANI

Inkluzivni vyucovani mé odpovidat situaci individudlnich potieb zZaka. Existuje celd fada
faktort, které mohou podporovat nebo zabraniovat vyvoji k inkluzivni Skole. V jedné studii
z Izraele byly shromédzdény faktory vedouci k uspéSné praci v inkluzivni Skole (Biewer,
a zkuSenost ucitele: ucitelé se zdky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, absolvovani
dalsitho vzdélavani, vykazani ptipravenosti k podpote inkluze.

V UspéSném vyucovani ve smyslu inkluze byly analyzovany Ctyfi oblasti:
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1. Pedagogicka orientace: dspéSnymi uciteli byli ti, ktefi péstovali vztahy se Zdky
tim zptsobem, Ze jim doddvali odvahu a podporovali je. Vyznamna byla také
jejich znalost persondlni situace Zdka a kontakt s rodici.

2. Postoje k inkluzi: rozSiteny byl nazor, Ze vSichni Zaci se SVP by se méli vzde-
lavat v inkluzivni Skole s vyjimkou zaki s t€Zkym postizenim a s poruchami
chovdni.

3. Praxe ve vyucovani: uspésni ucitelé pravidelné hovofili se svymi kolegy o uc¢eb-
nich a vychovnych problémech.

4. Znaky osobnosti: ucitelé byli sensibilni vzhledem k potfebam zaku, davali Za-
kiim najevo ndklonnost a poskytovali jim dostatek ¢as. Vlastni dspéch ve vyu-

covani pricitali svym kompetencim ve vyucovani (teaching ability).

Inkluzivni vyu€ovani je nejlepsi formou vyucovani pro zaky:

* vysledky vyzkumt ukazuji, Ze se Zdkiim v inkluzivni tfid¢ 1épe dafi po strance
kognitivni i socidlni

* neexistuje Zddné vyucCovani nebo podpora, kterd by se nedala realizovat také ve
Skole hlavniho vzdélavaciho proudu

* inkluzivni vyu€ovani znamena lepsi vyuziti zdroja

* inkluze je socidln¢ nevyhnutelna

* vSichni Z4ci potiebuji vychovu, ktera je nauci, jak vstoupit do vztahd, a jak udrzet

si vztahy, které je pfipravi na spoluprici s druhymi

* inkluze redukuje obavy, podporuje pratelstvi, respekt a porozumeni.

Aby se mohlo zachovat inkluzivni Skolni klima a vytvofit inkluzivni vyucovani, osvédcil
se jako nejvhodnéjsi zplsob vytvofit vékoveé heterogenni skupiny. VEkoveé heterogenni
skupiny umoZznuji uciteli snadnéji akceptovat rozdilnost Zaki a upustit od tradi¢ni cesty.
Vekova heterogenita v ucebni skupiné umoZzni Zaklim mimo jiné stit se tolerantnéjsi a
ochotnéjs$i pomoci spoluzakiim. V takovém prostiedi je samoziejmé, Ze kazdy déla néco
jiného, takze neexistuje piimé srovnani vykont, a tim Zadna konkurence. Kazdy je uznavan

takovy, jaky je.

2.1.2 INKLUZIVNI DIDAKTIKA

Inkluzivni didaktika je didaktika pouZivand pro heterogenni skupiny zakd. Skolni inkluze
vyzaduje pedagogiku, ve které ,,vSechny deti a vSichni Zdci si hraji, uci se a pracuji v koo-

peraci s druhymi ve spolecném predmétu, ale na své vyvojové virovni podle pravidel svych
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soucasnych kompetenct pro vaimdni, mysleni a jedndni s orientaci na dalsi zonu svého vy-
voje* (Feuser, 1996, s. 174). Pfedmétem inkluzivni pedagogiky je vyuZzit obecné platna
zékonnd opatieni v pedagogice ve vyvoji a uceni lovéka a upozornit na podminky podpo-
rujici uceni, které umoZziiuji rozvinout potencidl v kazdém clov€ku silami, jeZ jsou mu
vlastni a jsou mu k dispozici (Wilhelm, 2009, s. 97). Ukolem (inkluzivnf) didaktiky je uka-
zat, jak tyto podminky lze prosadit ve vyucovani v inkluzivni Skole, a to na drovni plano-
vani, realizace a reflexe.

Didaktické koncepty vychdzely doposud pfedevsim z homogennich skupin Zakt. V centru
pozornosti reformné-pedagogickych didaktickych koncepti bylo a je dité a jeho vyvojové
a ucebni potteby, tyto koncepty v podstaté uznavaly, uznavaji a souhlasi s multidimenzio-
nalni heterogenitou ucebni skupiny. Reformné-pedagogicky pfistup explicitné zahrnuje
7éky s nedostatky v uceni, ale uz se dale nezabyva nutnosti participace specidlni pedago-
giky a specidln¢ zamétené didaktiky.

Ke znaktim inkluzivni didaktiky patii - v obecné rovin¢ - nevylucuje Zddného zdka, bazaln¢
— se vztahuje na vyvojovou droven, kompetence jednani a mysleni Zdka, koncentruje se na
nc¢ho, uzndvd individuum a heterogenitu ve tfid€, pficemz vychdzi jak z védeckych po-
znatkl (vécnd struktura), tak z vyvojové situace zdka (struktura ¢innosti) a z jeho danych
moznosti v uceni a jednani (struktura jednéni), zahrnuje vyvoj doprovazejicich terapeutic-
kych opatieni a vyZaduje individualizaci spole¢ného kurikula a spole¢ného uceni pii spo-
le¢ném zadéni dkolid ve vyucovani (Dreher, 1997, s. 146).

Je tieba, aby ucitelé disponovali, mimo svoje zdkladni didaktické kompetence tykajici se
vnitini diferenciace a individualizace, rozsdhlymi znalostmi z vyvojové a pedagogické
psychologie a byli tak schopni vytvofit tomu odpovidajici vyu€ovéani. Dosud prezentuje
didaktika sviij rozbor na materidlnich aspektech (obsah, cile) a formalnich aspektech (me-
tody) objektu vyucovani. Pfijimani z4kl s postizenim do béZné Skoly zv1asté zieteln¢ uka-
zuje na nedostatky existujici Skolni praxe v oblasti u¢ebnich forem, stejné jako v oblasti
cilti a obsahu vyucovani a poukazuje na nutnost popsat inovativni pedagogicko-didaktické
cesty. Didaktiku pro vSechny Zdky a kazdého jednotlivce nelze vSak uskute¢nit pouze for-
mou zmén v kurikuldrnich, didaktickych, metodickych postupech a v pouZiti terapeutic-
kych opatieni, pokud se ve vyucovani neptihlédne k novym poznatkiim z pedagogického
vyzkumu a dokud v mysli uciteli bude pfeZivat obraz segregovaného Zdka s postizenim

(Wilhelm, 2009, s. 100).
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2.1.3 HETEROGENITA VE TRIDE

A%

Ackoliv tradi¢ni Skola je instituci, kterd se snazi pokud moZzno eliminovat heterogenitu
mezi zdky ve tiid¢, ma heterogenita zZakl ve Skole mnoho tvifi, presto rozliSujeme selek-
tivni opatieni:

* heterogenita podle pohlavi — koedukace je uz delsi dobu uspéSnou zélezitosti

* heterogenita v inkluzivnich tiidach — také o inkluzi Zak? s postizenim se d4 hovofit
jako o jedné z tispéSnych etap ve Skolstvi. Na jeji hranice narazime vSak tehdy, kdyz
stat zacne Setfit, coz vede k tomu, Ze zZaci v integracni tfid¢ nejsou optimalné pod-
porovany (zvySuje se pocet zaki ve tiid¢, chybi asistent pedagoga, neni zajistén
teamteaching, neni dostatecné mnoZzstvi pomiicek, vyukovych pocitacovych pro-
gramt apod.)

* heterogenita v multikulturnich tfidach — existuje téméf vSude, piesto zachazeni
s touto formou heterogenity je Casto stdle problematické. Nejvétsi tézkosti vznikaji
tam, kde je ve tifid¢ vySsi pocet Zakli a mimoskolni prostfedi se chova vici détem
nepratelsky

* heterogenita podle socidlniho ptivodu — ¢lenény Skolsky systém si vynucuje pod
hlavickou ¢lenéni podle nadani a vykonu také ¢lenéni podle pavodu. Pro spole¢nost
to znamen4, Ze relativné velky pocet zakl odejde ze zdkladni a specidlni Skoly do
profesniho Zivota bez dalSitho vzdé€lani.

* heterogenita podle vykonu — zd4 se, Ze je stile ve Skole problémem. V zdkladni
Skole se heterogenita podle vykonu jesté akceptuje, ale od stfedni Skoly se zd4 uci-
telim byt pfiliS obtiZné pracovat s vykonov¢ heterogennimi skupinami.

* heterogenita podle véku — tém¢t kazda tiida je heterogenni. To se ve Skolach vétsi-
nou ignoruje a nevyuziva. BéZna opatieni propadlého Zaka nebo vylouceni vedou u

74kt k frustraci ze Skoly a Casto také k tomu, Ze Skolu nedokon¢i.

Vychodiskem je inkluzivni Skola (Wilhelm, Bintinger, Eichelberger, 2002), ktera sjed-
nocuje interkulturni a integrativni pedagogiku a zastdva mySlenku demokratického sou-

7it{ a rovnosti Sanci.

Zpusob zachazeni s diverzitou zakl povazuje M. Ainscow (2007) za stimul pro ucitele, jak
ucit kreativné. Tento proces je spojen s novymi problémy ve Skole, které je tieba feSit, na
urovni vedeni Skoly pomoci vhodnych opatfeni. Riizn€ se fesi role rodicti pii podpoie ve
vyucovani. Jedna se o to, Ze je tieba vyuzit zvlastniho bohatstvi, kterym disponuji rodice,

a to znalostmi o svém ditéti. Ucitelé spolecné s rodi¢i mohou vyvinout takova konkrétni
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opatteni, kterd povedou ke zlepSeni vyuzivani ucebnich aktivit ve prospéch zaka se speci-

alnimi vzdélavacimi potfebami a ke zméné jeho socidlniho chovani.

2.2 Rizikové a ochranné faktory ve skole

Holistické pojeti zdravi a nemoci predstavuje pierod mediciny od fyziologického (biolo-
gického) pojeti zdravi a nemoci, k dudlnimu, zahrnujicimu fyziologickou i psychickou
stranku zdravotniho stavu ¢lovéka, az k pojeti holistickému, vymezujicimu fyziologickou,
psychickou 1 socidlni dimenzi lidského zdravi. Tento pferod znamend novy pohled na ne-
moc ¢i postizeni, nebot’ chdpe nemoc jako projev dysfunk¢ni interakce mezi biologickymi
a psychickymi funkcemi individua, pfirodou a socidlnim prostiedim, v némz cloveék Zije.
Znamena to, Ze poSkozeni ¢i omezeni plisobeni zminénych subsystémil bude mit dopad na
fungovéni celého systému lidského zdravi a nemoci. Svétova zdravotnickd organizace
WHO definuje zdravi jako ,,stav tiplné télesné, dusevni a socidlni pohody*.

V procesu inkluzivni vychovy a vyu¢ovani upozoriiuje E. Rehulka (In Olejskovd, Vit-
kova, 2013, s. 39-54) na dtileZitou otazku zdravi a kvality Zivota, kdy se domniva, Ze pii
analyze psychologickych a psychohygienickych otdzek vzdélavani zakh se zdravotnim po-
stizenim je zajimavé ukdzat na piinos poznatkii soucasné psychologie zdravi po specidlni

pedagogiku.

2.2.1 PSYCHICKA POHODA JAKO TEMA INTERAKCE V INKLUZIVNi SKOLE

WHO (1986, 1) vychazi z toho, Ze clovek se citi dobte, kdyz je zdravy. Psychické zdravi
predstavuje podstatnou ¢ast celistvé koncepce zdravi. Lze ho predstavit jako zdafilou in-
terakci soustfedénou na téma interakce zdravi (TZI) (podle Cohna, 1975 in Langmack,
2011). Lidé, ktefi jsou psychicky zdravi, vytvafi v dynamické rovnovaze individudlni (ja),
mezilidské (my) a vécné vztahy (to) ve svém prostedi (obr. 6). To souhlasi se sou¢asnou
definici U. Schaarschmidt a U. Kieschke (2007), u kterych psychicky zdrava osoba se umi
aktivné postavit k poZadavkiim vSedniho dne, sledovat vlastni cile, disponovat pozitivnhim
postojem sama k sobé€ a k vlastnimu jednani, svou ¢innost prozivd smysluplné a citi se so-
cidlng integrovand. Psychickd pohoda prameni ze schopnosti umét najit rovnovahu mezi
pudem sebezdchovy a sebeutvafenim (srov. Paulus, 2003), danych v persondlné, inter-

akéné, vécné, stejné jako prostfedim podminénych, pozadavcich a potfebach. Dynamika
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v rovnovaze vznikd ve stdlém procesu chdpani, takze Ize obCas zdiraznit vice jeden nebo

druhy faktor (Langmack, 2011).

Vécné aspekty

(To)
Pro-
fed{
Individualita Mezilidské vztahy
(Ja) My)

Obr. 6: Model ctyi faktort tématu interakce zdravi (TZI podle Cohna 1975 in Langmack,
2011)

Také bézny den v inkluzivni $kole ve smyslu tématu interakce zdravi (TZI) je ovlivnén
poZadavky a potfebami. Zde se setkdvaji vSichni, ktefi se u€astni Skoly, se svymi indivi-
dudlnimi prosbami, kompetencemi a Zivotnimi osudy, stejn¢ jako s kurikuldrnimi ram-
covymi plany, prostorovymi vyhodami a vzdélavacimi standardy (Boban, Hinz, 2009).
Aby bylo moZzné uskutecnit dynamickou rovnovédhu v béZném Skolnim dnu, je tfeba se
pokusit a vyzkousSet na Ctyfech urovnich, jak dalece pfispivaji k psychickému zdravi. To
se muze podafit uciteli, kdyZ si odpovi na otazky:
» Ja&: Jak si mohu udrZet nebo obnovit svoje psychické zdravi. Kdy se citi moji Zaci
psychicky zdravi.
* My: Jak pozndm, Ze moje tiida je psychickd zdrava, popft. tak jednd. Jak mohu
podpotfit tfidu, aby zustala nebo se stala psychicky zdravou
* To: Jak mohu téma psychické zdravi aplikovat ve vyucovani
* Prostfedi: Jak by se m¢lo utvéret prostfedi tfidy, aby umoziovalo psychické
zdravi a podporovalo ho. Jak mize psychické zdravi, popt. respektovani psychic-

kych faktort zdravi pfispét ke zdatilému procesu.
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2.2.2 PRIPRAVENOST ZAKA K VYNALOZENI USILi VE SKOLE

Situace ve vyu€ovdni vyzaduje u Zdka nepftetrZité proZivani volnich kompetenci a pouZi-
vani stratégii. Na jedné stran¢ jde o to, Ze zak si sdm reguluje stanoveni cile, je vSak nucen
za ruznych podminek se stidle znovu rozhodovat, zda sa za¢ne ucit nebo ne a soucasné
u toho fidit svoje emoce. Na druhé stran€ jde také o to, Ze se také zZdk sdm kontroluje, rea-
lizuje stanovené cile i proti svému vnitinimu odporu a zUstdva rovnéZ v zatéZové situaci
piipraveny vynalozZit svoje usili. Hlavné u pravidelné vysokého pozitivniho aktivovani,
a kdyz u€ebni podnéty maji subjektivné vysokou hodnotu motivace — zdk sa musi v relati-
vné kratké dob€ zdmérné saim rozhodnout.

Je tteba fict, Ze tyto kompetence jsou pro zZdka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
zv1ast vyznamné. Zak musi ustoupit od své orientace k netispdchu (Matthes, 2009), a s tim
spojeného vyssiho stupné obav/strachu nebo dokonce vlastniho branéni. Ke znakiim cho-
vani této vlastni obrany patii napfiklad negativni emocionalita a sklon k uzavieni se do
sebe. K tomu sa da ocekdvat, Ze faze, ve které se zdk so SVP ocitd, je v rizné mifte zretelné
zkracend, takZe dojde jen dil¢i zkuSenosti. Konkrétné to znamen4, Ze si toho vyzkousi po-

mérné malo, takze se mu nevyplati usilovat o to, aby doséhl cile.

2.2.3 PSYCHICKE ZDRAVIi A ZATEZ — NUTNOST PREVENTIVNICH OPATRENI VE
SKOLE

Zda se citime dobfe v inkluzivnim prostiedi Skoly, je vysledkem adaptace a regulacnich
procesu (srov. Becker, 2003). Pfi tom sméruje souhra vnitinich a vné&jSich rizikovych a
ochrannych faktori k individudlnim vzorim jejich osvojeni. Rizikové faktory jsou poza-
davky a potteby, které neplisobi podnétné a nezvySuji vykon, nybrz jsou prozivany jako
zatéz (srov. Nerdinger, Blickle, Schaper, 2008). Zatimco ochranné faktory jsou zdroje,
které oslovuji strategie, s kterymi osoby mohou 1épe piekonat zitéZové pozadavky a po-
tteby. Pocit pohody Ize zmirnit plisobenim rizikovych faktorii, popft. posilit ochrannymi

faktory.

2.2.4 RIZIKOVE FAKTORY VE SKOLE

Rlznd vyzkumna Setieni v poslednich letech doklddaji vnitini a vnéjsi zatéZzové faktory

ucitelt a zaku (srov. Hascher, Winkler-Ebner, 2010, Schaarschmidt, 2005, Schaarschmidt,
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Kieschke, 2007). Uciteliim se snizuje vlastni pocit pohody, mezi jinym neustalym zavad¢-
nim novinek do skolského systému, chybé&jicimi jasnymi strukturami k jejich realizaci,
stoupajicimi administrativnimi povinnostmi a velkym poétem Zaki ve tifdé. Zaci zaZivaji
jako zatéz, napt. chybéjici moznost spolurozhodovani, vyfazovani, diskriminaci nebo na-
sili. Na druhé strané¢ je tieba uvést, ze faktory jako velké ttidy, vyrazovani nebo zkusenosti
s diskriminaci se neslucuji s inkluzivnim prostiedim tspésné Skoly. Nekteré inkluzivni
podminky se podle toho shoduji se salutogeni kulturou, strukturami a praktiky. Jiné faktory,
jako napf. heterogenita tfidy nebo mimoskolni povinnosti jsou pravdépodobné piijiméany
dobie. Jak moc jsou vnimany jako zatézujici, je individudlng rozdilné.

Ale chybi Siroky a vyvazeny repertodr se strategiemi ochrannych faktort ve Skole, prevla-
daji rizikové faktory u zaki, ale také u uciteld a nastupuje ohroZeni zdravi. Vyhodnoceni
zdravotniho stavu déti a mlddeze (srov. Schlack, Kurth, Holling, 2008) ukazuji na podil
psychicky zatizenych déti a mladeze na I. a II. stupni zékladni Skoly (22,5 %), 9,6 % z toho
vykazuji vazné psychické onemocnéni jako tizkostné poruchy, poruchy socidlniho chovéni,
deprese nebo ADHD. ZvySend zatéZz byva Castéjsi u déti se socidlnim znevyhodnénim. Vy-
sledky analyzy u ucitelii (45 %) poukazuji na to, Ze nedimérné naroky na né¢ vedou k poci-
tim napéti a pretizeni, popft. k nervozité (Cihlars, 2011). U. Schaarschmidt a U. Kieschke
(2007) uvadi, ze 28,7 % uciteld trpi syndromem vyhoteni. Podobna data se zjistila v opa-
kovanych vyzkumnych Setfenich i u nas.

Kdyz vezmeme v tvahu, Ze psychicky zdravi ucitelé a Zaci jsou predpokladem pro tGspés-
nost vzdélavacich a vychovnych procest (Cihlars, 2011, Hascher, Winkler-Ebner, 2010),
potom mé vyse uvedené zatizeni podstatny vliv na kvalitu vyuky ucitell a efektivitu vyu-

Sovani zaka.

2.2.5 OCHRANNE FAKTORY VE SKOLE

J. E. Zins et al. (2004) a Cihlars, D. (2011) uvad¢ji nékteré ochranné faktory, které pod-
purné plsobi na rozsdhlou interakci v ramci kvality vyuc€ovani a Skoly a na psychické
zdravi. Oslovuji se tim strategie ke zvladani ¢innosti, podporujici zdravi, jako pocit kohe-
rence (Nerdinger, Blickle, Schaper, 2008). Ucitelé a Zaci za prvé pozitivné zaZivaji zkusSe-
nosti z vnitiniho a vnéjSiho prostredi, pokud jsou strukturované, ptedvidatelné a vysvétli-
telné. Zdroje jako transparence v regulaci odpovédnosti, podpory vykonu a zpétné vazby,

jasné kooperace s mimoskolnimi partnery poméhaji posilit pocit srozumitelnosti. Za druhé,
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ucitelé a Zaci potiebuji pocit, ktery jim umoZzni danou situaci zvladnout. Pocit proveditel-
nosti je osloven faktory, jako zaziti socidlni podpory. Dlvéra ve vlastni schopnosti, stejné
tak vybudovéani pocitu vlastni hodnoty je oslovena v duisledku uznéni a ispéchu. A za treti
situace predstavuje vyzvu, ve které je vhodné se angaZovat. Pocit smysluplnosti Ize zv1asté
ziskat uvdZenym chovanim orientovanym na spolupracovniky pii fizeni a vedeni Skoly,
spole¢nym utvaienim Zivota Skoly a posilenim soundlezitosti se Skolou. Pro zZaky hraje pfi
tom také dtleZitou roli upozornéni na Zivotni perspektivy.

Zavérem lze konstatovat, Ze uvedené ochranné faktory jsou podstatnou soucasti inkluzivni
kultury, struktur a praktik. Posili proto za prvé psychickou pohodu v inkluzivni $§kole na
individudlni, mezilidské a vécné roviné a pomadhaji prosadit tento zisk ve vztahu k pro-
stiedi. Zdroje, jako participace a akceptace, respekt riznosti nebo aktivni utvareni kultury
Skoly hovoii za druhé také proto, Ze inkluzivni Skola by mohla byt zdkladnou pro tdsp&$né

zavedeni salutogeni kultury, struktur a praktik Skoly.

2.2.6 PSYCHICKE ZDRAVI A INKLUZE — STRATEGIE K VYVOJI SKOLY

Aby se dala realizovat rovnovdha mezi pudem sebezdchovy a seberealizaci ve Skole, je
tteba systematicky identifikovat zatéZové faktory ve Skole na vSech drovnich a soucasné
pouzit Skolni zdroje k podpote psychického zdravi. Otdzkou podle toho je, co je hlavni
Téma interakce zdravi (TZI) mize byt zahrnuto do vyvoje kvalitniho vyucovani a Skoly ve
vztahu k dobré zdravé skole. Pti tom ma Skola oficidlni pozadavek podpoftit psychické
zdravi aktérii na Skole. Jako dobrd skola vychézi z pozadavkl na vzdélavani a vychovu, pii
tom chce posilit persondlni vyvoj z4dkl (J4) a spolecny Zivot a praci vSech zicastnénych na
Skole (My) (KMK 2005). Jako zdravd skola je jejim zédkladnim tkolem podpofit zdravi a
prevenci na Skole, jako integrdlni soucdst vyvoje vyucovani a Skoly. Na zdklad¢ toho ma
Skola vytvarena vychovou ke zdravi a vzdélavani (To) a vhodnymi rdmcovymi podmin-
kami (prostfedim) (KMK 2012). Jako zdrav4 Skola je podpora zdravi a prevence zaklad-
nimi ukoly Skoly, stejn€ jako integralni soucasti vyvoje vyucovani a Skoly. S rdmcem kva-
lity IQES (Instrumente fur die Qualitatsentwicklung und Evalution in Schulen, Ndstroje
pro vyvoj kvality a evaluaci ve skole) nachazeji Skoly moznost, piibliZit se jednotlivymi
aktivitami k dobré a zdravé Skole, aniz by ztratily ze zietele cely Skolsky systém (Brégger,
Paulus, Posse, 2005, Brigger, Posse, 2007). Pokud se chape inkluze jako (budouci) hlavni

¢innost Skoly, musi byt brany ddle na zietel také Ndstroje pro vyvoj kvality a evaluaci ve
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skole (IQES) v ramci kvality vyvoje inkluzivniho vyucovani a Skoly. Index pro inkluzi se
muze vyvijet s pouzitim podtitulu Kroky ke skole pro vsechny (Hinz, 2002), plati tohoto
¢asu jako vedouci.

Zde se shoduje téma IQES s Indexem inkluze. Tedy je jasné, Ze se nedaji samo sebou urcit
vicendklady pro Skoly v soucasném vypotadani se s potfebami pro dobrou kvalitu uceni a
vyucovani a s podminkami pro dobré uceni. Srovnani obou kvalitativnich rdmci ukazuje
navic dv€ dosud nepovSimnuté perspektivy vyvoje inkluzivniho vyu€ovéni a Skoly. Za prvé
téma IQES Role vedeni skoly neni pokryto indikédtory Indexu. Za druhé tato okolnost je
velmi politovanihodn4, protoze vedeni Skoly ma rozhodujici vliv na dspéch skoly (Schaar-
schmidt, 2005). Za druhé chybi v aktudlnim Indexu pro inkluzi ¢ast vztahujici se ke zdravi,
aby byla trvale a ti¢inn¢€ posilena kvalita vychovy a vzdé€lani jako zdravd skola. Doporuceni
KMK (2012) poukazuje na to, Ze psychické zdravi je ale nutnym piispévkem pro realizaci
inkluzivnich vyvojovych procesi. Skoly, které piistoupily k podpote salutogeniho vyvoje
Skoly a vyucovani, realizuji moznost systematicky se vyrovnat se znevyhodnénim, takze
vlivy, jako socidlni prostfedi neplisobi tak siln¢ na Sance ve vzdélani. Vyrovnani se s psy-
chickym zdravim ucitelii a Zaki proto predstavuje podstatny vklad k vytvofeni rovnosti

Sanci. Tak lze vytvofit Skoly jako dobrd zdravd skola pro vSechny.

2.3 Podpurné planovani v kontextu vyucéovani, popory, diagnos-
tiky a evaluace

Jako disledky vysledkti mezindrodniho srovndni Skolnich vykont se posunul termin indi-
vidudlni podpory vice do zorného pole zdjmu, coz se zdivodiiuje odvratem od principu
pokud mozno homogenni uc¢ebni skupiny. Pojem podpora poukazuje pievazné na pozitivni
konotaci a mini se tim uspésné pedagogické jednani bez nezddoucich vedlejSich ucinkt
(Arnold, 2008). Podpora muZe byt pouZita jako nadfazeny pojem pro pedagogické jednand,
které je zaméfeno na co nejlepsi vychovu a vzdélavani (Ricken, 2008). Individudlni je pod-
pora tehdy, kdyZ tdspéch podpory je dosazen stdlym individudlnim piizptisobovanim na-

bidky podpory (Graumann, 2008).

2.3.1 PODPURNY PLAN JAKO MOZNOST REALIZACE INDIVIDUALNi PODPORY

Pomoci podptirné préce l1ze realizovat stdlé individudlni ptizptisobovani odpovidajici moz-

nostem podpory a nabidce podpory Skoly jednotlivci s jeho individudlnimi potfebami a
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problémové situaci. Ztetel individuality jednotlivce se tim stava hlavnim kritériem kvality
podptirnych pland.

Cile, které jsou spojené s individudlni podporou, je podpora jednotlivych Zaki. Predstava
o zdmérech, realizaci a evaluaci individudlni podpory zdvisi na zdcastnénych aktérech.
Okolnost, Ze pedagogové hodnoti vlastni kompetence v zachdzeni s individudlni podporou
ve srovnani s ostatnimi kolegy stale hiife, by mohlo byt pfiznakem k nejistoté se zachaze-
nim individudlni podpory (Solzbacher, 2009). Podptrné pldnovani miiZze pomoci pfi tom,
jak strukturovat ucebni procesy, koordinovat je a dokumentovat (Hohmann, 2006).
Podpiirné planovani nelze oddélit od dkolta jinych pedagogickych oblasti, nybrz piimo s
nimi souvisi (Mutzek, Melzer, 2007). Na podpturné planovani je tieba se divat se zietelem
k vyu€ovéni, podpofte, diagnostice a evaluaci. Diagnostika je v podptirném pldnovani Ca-
sov¢ predfazena, co se ty¢e vyznamu, je mu vSak podfazena. Uddva smér podptrné préci a
vyjmenovava kompetence a deficity zdka. Podle Buchholzer (2003) je podstatnou funkci

diagnostiky pfiprava dat a interpretaci pro dalsi podpturné planovani.

2.3.2 PODPURNA OPATRENI VE VYUCOVANI

Opatieni dand v podptrnych planech jsou realizovana ve vyucovani, podpofe nebo terapii
Mutzek, Melzer, 2007). Cilem neni prebudovat vyucovéani, podporu nebo terapii, ale pfi-
zpusobit opatfeni dané situaci. V opaéném piipad¢ je tieba volit takové metody. které
umozni prosazeni potfebnych opatfeni.

Po prosazeni podptirného planu na dohodnutd opatieni navazuje dalsi diagnosticka faze
k evaluaci podpory. Evaluace podpory je Casové nadfazena podptirnému planovani a je mu,
co se tyce hodnoty, podfazend. Evaluace (pfezkouseni t¢innosti podpiirnych opatteni) se
muzZe za prvé oznacovat jako konecny vysledek opatieni (sumativni evaluace) a za druhé
se muze vztahovat k prabéhu opatieni s cilem optimalizovat jeho pouziti (formativni eva-
luace) (Griinke, 2008).

Ob¢ formy evaluace jsou pro dalsi priabéh podpirného planovani rozhodujici a budou zo-
hlednény v pokracujici fazi. Na zdklad¢ evaluace 1ze kontrolovat ucinnost podpirnych
opatteni, dal$i realizaci nebo jejich vysazeni, tematickou modifikaci a rozsiteni informacni
faze o dalsi podpurny plan. Evaluace podptirnych opatieni a ndvazny popis umoZziiuje pfi-
zpusobeni postupu na aktudlni poZadavky. Evaluace oznacuje kontrolu dspéchu uz pouzi-
vanych podptirnych opatieni ve vztahu ke stanovenému cili. Proto je diagnostika s danym

cilem predpokladem evaluace. Na aktualizaci se miiZzeme divat jako na vysledek evaluace
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a stavi pfimo na tom, jak jsme se rozhodli, v kterych opatfenich pokracovat, které modifi-
kovat nebo nové postavit v podptirném planu (Mutzek, Melzer, 2007). Podle minéni vét-
Siny autorti se d4 chdpat podplrny plan jako cirkulujici proces. K jeho ukonceni dojde
tehdy, kdyz uz neni k dispozici Zddna specidlné pedagogicka potieba. Pedagogickd praxe
ukazuje, ze pozorovani, diagnostika a podpora se déje v bézném Skolnim dnu a vzdjemné
se tyto etapy prolinaji a stiidaji (napt. pii praci ve tfid€, rozhovory se Zaky a rodici). Vé-
decké a praktické provedeni k diagnostice ¢astecné odrazi toto pojeti. Tak vysvétluje Bund-
schuh (2007), Ze na fazi podptrného diagnostického procesu, kterd poskytuje prvni infor-
mace (napf. problém), informace dané z testu, stejn¢ jako neformélni postup a podptirny
proces bychom se m¢li divat jako na vzajemné svazané etapy. Také Arnold a Kretschmann
(2002) spattuji v diagnostice jeden z elementli propojeného procesu, takZe mluvime o

vstupni, podptrné a aktualizacni diagnéze.

2.4 Zakladni vzdélavani v CR

Podminky a obsah vzd¢lavani pro inkluzivni edukaci déti, zaki a studentii se SVP na
jednotlivych stupnich Skol jsou stanoveny zdkonem ¢. 561/2004 Sb. v novele zdkona €.

82/2015 Sb. a vyhlaskami MSMT ¢&. 27/2016 Sb. ve znéni pozdgjsich predpisii (viz Ofi-

cidlni dokumenty) a pfislusSnymi RVP (www.msmt.cz).

V CR podle zdkona za¢ind povinnd $kolni dochdzka po&atkem $kolniho roku, ktery ndsle-
duje po dni, kdy dité dosdhne 6. roku véku, pokud mu neni povolen odklad (§ 36, odst. 3,
$kolsky zakon ¢&. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéj§ich piedpisti., ndvazna vyhliaska MSMT ¢&.
48/2005 Sb., o zdkladnim vzdeéldvdni a nékterych ndleZitostech plnéni povinné skolni do-
chdzky ve znéni vyhlasky €. 454/2006 Sb.). Rodice ve stile vétsi mife vyuZzivaji moZnost
odkladu povinné Skolni dochdzky (o 1-2 roky), ktery probiha na zdkladé doporuceni lékare
a poradenského zafzeni. Od r. 1995 je povinnd $kolni dochdzka 9letd a Z4ci ji plni v ZS
(96 %), uréitou variantou pro nadané zdky jsou viceletd gymnazia. Skoly maji nejméné 17
74kt v priméru na 1 tiidu. Nejvyssi podet zdka ve tiidé je 30. Ve tiidé b&zné ZS nebo SS
se mohou s ptihlédnutim k rozsahu specidlnich vzdelavacich potieb zakli vzdélavat nejvyse
4 74ci s postizenim. Ttida, oddéleni a studijni skupina zfizend pro Zaky s t€Zkou formou
znevyhodnéni (§ 16 odst. 9 zdkona) ma nejmén¢ 4 a nejvice 6 zakl. K doplnéni poctu zakh
ve tfid€ pro zdky se SVP mohou byt zatazeni i Zaci bez postiZzeni, max. do 25 % nejvyssiho

poctu zakl ve tiidé (novela Skolského zdkona ¢. 82/2015 Sb.).
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Podminky inkluzivniho vzdélavani Zdkia se SVP v ZS jsou stanoveny piislusnou legislati-
vou (viz vyse), RVP ZV, na viceletych gymnéziich RVP G. Jednou z variant vzdélavani
74kt se SVP je forma skupinové integrace, tedy ziizeni t¥idy pro zdky se SVP pii ZS. Tuto
moznost vyuziva 1,1 % zakt se SVP, pocetnou skupinu tvoii Zaci se SPU a s mentdlnim
postizenim. Pfi realizaci RVP ZV se zohlediiuji moznosti zakti se SVP, vyuziva se vnitini
diferenciace, individualizace, vytvéii se prostiedi socidlni inkluze zaloZené na motivaci,
spoluprdci a aktivizujicich metodach vyuky a zdlraziuje se spolupréce s rodi¢i. Pro Zaky
s lehkym mentalnim postiZzenim (LMP) byla dosud uréena ptiloha RVP ZV upravujici vzde-
lavdni Zdki s LMP, ktera skoncila svou platnost k 1. 9. 2016. Predstavovala modifikaci
programu a respektovala sniZenou uroven rozumovych schopnosti zak1, jejich fyzické i
pracovni moZnosti a predpoklady (pozn. MSMT CR viak nezrusila piflohu LMP bez na-
hrady, ale zapracovdva ji na zdkladé rozsahlé diskuse odborné vetejnosti do upraveného

RVP ZV).

Inkluze ve vzdé€lavani stavi na téchto predpokladech a procesech:

«  Vsichni Zici a pracovnici Skoly jsou stejné duleZiti.

« ZvySovani miry zapojeni zakl (sniZovani miry vyc¢lenéni) do Skolni kultury, vzde-
lavaciho procesu a komunity.

« Zmeéna Skolni kultury, politiky a praxe tak, aby byla zohlednéna rGznorodost stu-
dentt.

« Odstranovani piekdzek v uceni a zapojeni vSech studentil, tedy nejen téch, ktefi
maji urcité postizeni ¢i jsou oznaceni jako ,,studenti se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami*.

« VyuZzivéani zkuSenosti z konkrétnich piipadti pfekondvani prekdzek v piistupu a za-
pojeni tak, aby ze zmén mohli Cerpat i ostatni studenti.

«  Vnimani rozdill mezi studenty jako inspirace pro podporu uceni, nikoliv jako pro-
blému, ktery je tfeba fesit.

« Uznavani prava zaka na vzdélavani v misté, kde Ziji.

« Zkvalitiiovani $kol pro potfeby Zaki i ucitelil.

«  Vyzdvihovéni dlohy skol pfi budovani spolecenstvi a rozvoji hodnot, nejen pii zvy-
Sovani vykont Zaka.

« Podpora vzdjemné prospéSnych vztahli mezi Skolami a okolni komunitou.

« Zohlednovani myslenky, Ze inkluze ve vzdélavani je jednim z aspektd inkluze ve

spolecnosti.
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Inkluze je o minimalizaci vSech piekazek ve vzdelavani vSech studenti. Inkluze zacina tim,
Ze pripustime odliSnost mezi studenty. Pfi vyvoji inkluzivnich piistupt k vyuce a uceni se
stavi na respektovani téchto odliSnosti. To miZe znamenat rozsdhlé zmény ve tiidich a
s rodi¢i/pecovateli. Dit¢ nebo mlady €lovék nds musi zajimat z pohledu celé osobnosti
(Booth, Ainscow, 2007 s. 6-7).

Inkluzivni §kola vytvaii pfirozené a vstiicné prostiedi pro kazdého. Zéci jsou vychovavani
pohromadg, navzdjem spolupracuji, vytvaii mezi sebou vazby a vzdjemny kontakt podpo-
ruje dobré souziti i v dospélosti, cozZ je vysledkem inkluze. V. Pokornd (2010) zdiraziuje
dulezitost inkluze pro vytvofeni zdravé spolecnosti.

Smyslem inkluzivni Skoly je bourat zbyte¢né socidlni bariery, ve spole¢ném integrujicim
vychovném prostiedi, dopfat vSem Zakim vzdélani, které bude napliiovat prave jejich in-
dividudlni potfeby. Urcity okruh Zakl potiebuje specidlni vzdélavani, jehoZ odliSnosti jsou
tak velké, Ze pfi zachovani dnosnych ndrokli na ucitele neni mozna kompletni inkluze
téchto Zakt. Nicméné mnozstvi téchto zaki je fadoveé mensi, nez kolik jich vyclenuje tra-
di¢ni Ceské Skolstvi. Inkluzivni Skola tedy musi nejdiiv velmi presné diagnostikovat po-
tieby jednotlivych zdka a kazdé tiid€ podle toho na miru Sit program, ktery bude typicky
vysokou mérou vnéjsi a vnitini diferenciace a individualizace.

Vladimira Spilkova (2005) vysvétluje vyznam inkluzivni Skoly pro zZéky i spolecnost jako
celek. Déava ji kliCovy vyznam pro préci s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
veti v lepsi piistupy spole€nosti. Inkluzivni Skola, inkluzivni vzdélavani znamenaji spra-
vedlivy, rovny pfistup ke vzdélavacim piileZitostem pro vSechny déti bez rozdilu (alespoi
na drovni zdkladniho vzdélavani), bez predCasné selekce a segregace. Klade se dlraz na
solidaritu, pospolitost, na spoluprici a vzdjemnou pomoc, na spoluticast na vlastnim roz-
vo0ji, na autonomni ucent, sebefizeni a vlastni prosttednictvim tvorby podnétného uc¢ebniho
prostiedi a kvalitnich ucebnich situaci.

Kazdy zék si ptindsi do Skoly své Zivotni zkuSenosti a presvédceni. Kazdy je jedinecna
osobnost a na tomto inkluzivni Skola stavi. VyuZiva odliSnosti jako vyhody a kazdému se
snaZi zajistit co nejlepsi moZnosti ke vzdélavani. Zaci vnimaji rozdily mezi sebou a jsou
vedeni k porozuméni, toleranci, tcté k ostatnim i k sobé. Kazdy je nécim cenny a ma co
v tomto kooperativnim procesu nabidnout, a prave proto je inkluze vSech v zdjmu vSech,
nebot’ individudlni kvality jednotlivct se dopliuji (Polechova, 2000. s. 13).

Ttida je mistem, kde Zaci tradvi hodn¢ Casu. Proto by méla byt podobna rodiné, kde kazdy
74k citi, Zze zde méa své misto, ostatni ho respektuji a pokud potiebuje, pomohou mu. Dobré

klima tfidy vede k dspésné inkluzi. Podileji se na ném z4ci, ulitelé, pracovnici Skoly a do
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urcité miry i rodie. Mezi vSemi aktéry by méla panovat diivéra, tolerance a vzajemna pod-
pora.

Inkluze podporuje spoluprici. Zaci ¢asto pracuji ve skupindch. Ve tiidé panuje pratelskd,
ale i soustfedénd a tvlrci atmosféra. Ucitel i tfida by méli spolecné rozumét tomu, Ze dule-
Zity nenf jen vysledek, ale i kooperativni proces a jeho kvalita (I téZce postizené dit¢ mize
mit z G&asti na b&Zné Skolni praci n&jaky uzitek. Zaci vyuzivaji takovych pomicek a po-
stupti, které jim umoZnuji pracovat tempem, jeZ odpovida jejich schopnostem a pottebam.
Inkluze znamend zmény ve strategiich vyuky a v piistupu ucitelt. U¢itel ma ve svych rukou
cely inkluzivni proces (Polechova, 2000. s. 13-14).

kou integrace a inkluze. I rodi¢e zZaka Skoly maji pravo veédét, co se d&je ve tiidé/Skole,
kterou navstévuje jejich dité. Vhodné je informovat rodice na tiidnich schtizkach, kde se
mohou na cokoli zeptat, a mizeme vyvrétit jejich pfipadné obavy. Pokud maji rodice o
problematiku zdjem, je vhodné doplnit informace ptrednaskou odbornika. Spoluprace uci-
tell, jejich vzdjemné porozumeéni a podpora je také velice dileZitd. Nejen pedagogové, ale
cely persondl Skoly by mél zaujmout inkluzivni pfistup k zdkim (Lang, Berberichova.

1998).

2.5 Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

V souladu s principy kurikularni politiky, zformulovanymi v Narodnim programu roz-
voje vzdélavani v CR (tzv. Bilé knize) a zakotvenymi ve §kolském zdkoné &. 561/2004
Sb. ve znéni pozdéjsich predpist se do vzdélavaci soustavy zavadi novy systém kuriku-
larnich dokumentti pro vzdélavani Zaka. Kurikuldrni dokumenty jsou vytvareny na dvou

arovnich - statni a Skolni.

Statni droven ptedstavuji Narodni program vzdélavani a ramcové vzdElavaci programy
(RVP). Narodni program vzdelavani vymezuje pocateni vzdelavani jako celek. RVP vy-
mezuji zavazné ramce vzdélavani pro jeho jednotlivé etapy - predskolni, zdkladni a stfedni
vzdélavani.

Skolnf trovei piedstavuji kolni vzdélavaci programy (SVP), podle nichZ se uskute&iiuje

vzdglavani na jednotlivych $koldch. SVP si vytvaii kazd4 $kola podle zdsad stanovenych v

prislusném RVP.
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2.5.1 ETAPY VZDELAVANI

Rémcovy vzdé€lavaci program pro predSkolni vzdélavani (RVP PV), Rdmcovy vzdé€lavaci
program pro zékladni vzdélavani (RVP ZV), Ramcovy vzdélavaci program pro obor vzdé-
lani zakladni $kola specidlni (RVP ZSS), Rdmcovy vzdélavaci program pro gymndzia
(RVP G), Rdmcovy vzdélavaci program pro gymndézia se sportovni piipravou (RVP GSP),
Rémcovy vzdélavaci program pro dvojjazy¢nd gymnazia (RVP DG), Rdmcové vzdé€lavaci
programy pro stfedni odborné vzdélavani (RVP SOV), Ramcovy vzdélavaci program pro
zékladni umélecké vzdélavani (RVP ZUV), Ramcovy vzdélavaci program pro jazykové

$koly s pravem stitni jazykové zkousky (RVP JS).

Ramcové vzdélavaci programy jsou pro vzdélavani zdvazné a Skoly z nich vychdazeji pti
tvoteni vlastniho Skolniho vzdé€lavaciho programu. Stanovuji:

* Konkrétni cile, formy, délku a povinny obsah vzdé¢lavani, a to vSeobecného a
oborného podle zaméfeni daného oboru vzdélani, jeho organizacni usporadani,
profesni profil, podminky pribéhu a ukoncovani vzdélavani a zasady pro tvorbu
Skolnich vzdéldvacich programi

* Podminky pro vzdé€lavani Zak se SVP a nezbytné materidlni, persondlni a orga-

nizacni podminky a podminky bezpecnosti a ochrany zdravi (Ndrodni ustav pro

vzdélavani (online).

2.5.2 RAMCOVY VZDELAVACi PROGRAM PRO ZAKLADNI VZDELAVANI

Rémcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (RVP ZV, 2015, [online]) navazuje
na RVP PV a je vychodiskem pro koncepci ramcovych vzdélavacich programt pro stfedni
vzdélavani. Specifikuje droven klicovych kompetenci, vymezuje vzdélavaci obsah - oce-
kavané vystupy a ucivo, zatazuje jako zdvaznou soucdst zdkladniho vzdélavani prifezova
témata. Umoznuje modifikaci vzdélavaciho obsahu, rozsahu a zaméfeni vyuky, metod
prace a zatrazeni dalSich podplrnych opatfeni pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdéla-
vacimi potiebami.

RVP ZV navozuje a podporuje nasledujici tendence: zohlediiovat pii dosahovani cilil za-
kladntho vzd¢lavani potieby a moZnosti Zaki; uplatiiovat variabilngjsi organizaci a indivi-
dualizaci vyuky podle potfeb a moznosti zakli a vyuZzivat vnitini diferenciaci vyuky;
vytvéiet ptiznivé socidlni, emociondlni i pracovni klima zaloZené na ucinné motivaci,

spolupraci a aktivizujicich metodach vyuky; zachovavat co nejdéle ve vzdelavani ptirozené
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heterogenni skupiny zaki a s vyuzitim podpirnych prostiedkti umoznit vzdélavani ve Sko-

lach hlavniho vzdélavaciho proudu.

2.5.3 EVALUACE KURIKULARNICH DOKUMENTU SE ZRETELEM KE SPOLECNEMU
VZDELAVANI ZAKU

V letech 2015-2016 byly v souladu s koncepénimi dokumenty upraveny RVP. Upravy se

tykaly podpory déti, zakt a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami i déti, zakt a

studenti nadanych a pfi vzdélavani ve Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu (tzv. spo-

le¢né vzdélavani).

Upravam RVP, které souviseji se spoleénym vzdélavanim, predchdzelo schvéleni novely
Skolského zdkona 561/2004 Sb. ve znéni zdkona €. 82/2015Sb. Tato novela piinesla za-

sadni zménu v ¢asti "Vzdélavani déti, Zakl a studentil se specidlnimi vzdélavacimi po-

7 vz

ttebami a déti, zaka a studentll nadanych". Nové zde byly formulovany § 16 a § 19.

§ 16 skolského zdkona nové definoval déti, zdky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami jako osoby, které "k naplnéni svych vzdelavacich moZnosti nebo k uplatnéni
nebo uzivani svych prav na rovnoprdvném zdklad¢ s ostatnimi potiebuji poskytnuti pod-
purnych opatfeni". Podplrnd opatfeni pak vymezil jako "nezbytné upravy ve vzdélavani a
Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym Zi-
votnim podminkam ditéte, Zdka nebo studenta", na jejichZ bezplatné poskytnuti maji déti,
Zaci a studenti pravo. Podplrnd opatieni byla podle organiza¢ni, pedagogické a financni
narocnosti rozdélena do 5 stupnil.

Diéle § 16 stanovil, v ¢em podplrna opatieni spoc¢ivaji. Mimo jiné: v upravé organizace,
obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a Skolskych sluzeb; v dpravé ocekdvanych
vystupl vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdélavacimi programy a akredito-
vanymi vzdéldvacimi programy; v Upraveé o¢ekdvanych vystupti vzdélavani v mezich sta-
novenych ramcovymi vzdélavacimi programy a akreditovanymi vzdélavacimi programy.
§ 19 skolského zdkona vymezil okruhy, které md MSMT stanovit vyhldskou. Mimo jiné:
konkrétni vycet a tcel podplirnych opatfeni a jejich clenéni do stupiiii; u podplrnych opat-
feni druhého aZ patého stupné pravidla pro jejich pouZiti Skolou a Skolskym zafizenim;
postup Skoly nebo Skolského zaftizeni pred ptiznanim podplrného opatfeni ditéti, Zdkovi
nebo studentovi; organizaci a pravidla vzdélavani ve tfidach, odd¢€lenich a studijnich sku-
pindch a Skoldch ztizenych podle § 16 odst. 9, ndleZitosti individudlniho vzdélavaciho

planu.
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Na zédklad¢ zmocnéni Skolského zdkona byla vydana vyhlaska €. 27/2016Sb., o vzdélavani
zéaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zak nadanych (je pribézné novelizovana),
ktera stanovuje:

e pravidla poskytovani vybranych podplrnych opatient;

e postup v souvislosti s poskytovdnim podpurnych opatient;

e organizaci vzdélavani zakl s pfiznanymi podplrnymi opatienimi;

e podminky a organizac¢ni ndleZitosti vzdélavani zakli uvedenych v § 16 odst. 9 skol-

ského zakona;

e vybrané néleZitosti vzdélavani Zdk nadanych.

Ptilohami vyhlasky se staly materidly, které piimo souviseji se vzdéldvanim zaki a které
mély dopad na dpravy RVP. Slo o materidly: (1) Piehled podptirnych opatfent; (2) Vzo-
rovy formuléf individudlniho vzdé€lavaciho planu; (3) Vzorovy formulédf planu pedago-
gické podpory; (4) Obsahové nélezitosti zpravy Skolského poradenského zatizeni; (5)
Obsahové néleZitosti doporuceni Skolského poradenského zatizeni ke vzdélavani Zaka se

SVP ve Skolach a Skolskych zafizenich.

Upravy RVP byly realizovény postupné a vyddvéany prostiednictvim piisluinych opateni

ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy.

2.5.4 RAMCOVY VZDELAVACi PROGRAM PRO ZAKLADNI VZDELAVANI (RVP ZV)
— UPRAVY V ROCE 2016-2017

Protoze RVP ZV upravuje vzdélavani v obdobi povinné Skolni dochazky, doSlo v ném
ve vztahu k problematice spole€ného vzdélavani k nejrozsahlejSim zméndm.

Zasadni zmeénou v RVP ZV bylo vypusténi piilohy RVP ZV upravujici vzdélavani zakl s
lehkym mentdlnim postizenim (RVP ZV-LMP). Tim doslo ke sjednoceni dpravy vzdéla-
vani zaki s lehkym mentdlnim postiZenim v béZnych zdkladnich Skolach a zdkladnich Sko-
lach samostatné zfizenych pro tyto Zéky.

Ve vsech kapitolach RVP ZV byl text (obsahové i terminologicky) uveden do souladu se
znénim novely Skolského zdkona ¢. 82/2016 Sb. a vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. V jednotlivych
pasazich byla posilena problematika podpory zaka se SVP a Zakii nadanych.

Vyraznou tpravou prosla kapitola 5 Vzdé€lavaci oblasti, kde byly ocekdvané vystupy jed-
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notlivych obort doplnény o upravené o¢ekdvané vystupy, tzv. minimalni doporuc¢enou tro-
ven pro upravy ocekdvanych vystupt v ramci podpurnych opatfeni. Tyto vystupy jsou ob-
vykle na niZ$i drovni nez ofekavané vystupy daného vzdélavaciho oboru, jsou voditkem
pro piipadné tipravy ogekavanych vystupti uvedenych v SVP do individualniho vzdé&lava-
ciho planu (IVP) Zdka na zdkladé doporuceni skolského poradenského zatfizeni (Zadosti
zletilého Zdka nebo zdkonného zastupce Zaka).

V kapitole 6 Prifezova témata byly doplnény ndméty pro realizaci prufezového tématu
v piipadé Z4ka s lehkym mentdlnim postiZenim.
V kapitole 7 Ucebni plan byla upravena predevsim problematika tykajici se predmétii spe-
cidlné pedagogické péce. A zdlraznéna (u zaka od tretitho stupné podptlirnych opatteni)
moznost ndhrady vzdélavacich obort Cizi jazyk a Dalsi cizi jazyk jinym obsahem.
Kapitola 8 Vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a kapitola 9 Vzdélavani
74kl nadanych a mimoiadné nadanych byly zcela piepracovany. Byla zde vysvétlena pro-
blematika podptrnych opatieni, dprav SVP, vytvateni a hodnoceni PLPP a IVP, moZnosti
uprav vzdéldvaciho obsahu a vyuZiti specidlné pedagogické a pedagogické intervence, re-
spektive problematika vyuZiti pravidel pii rozvoji nadani zéka.
V kapitole 10 Materidlni, persondlni, hygienické, organizacni a jiné podminky pro usku-
te¢néni RVP ZV byly doplnény (upraveny) nékteré podminky tykajici se specifickych po-
tieb zZaka se SVP, potieb poradenskych sluzeb atd.
V kapitole 11 Zasady pro zpracovani, vyhodnocovani a upravy Skolniho vzdé€lavaciho pro-
gramu byla nové pojata pravidla pro dpravy a zmény SVP. V&t pravomoci rozhodovat
o zménéch SVP a terminech platnosti zmén (v souladu s platnou legislativou) byly pieve-
deny na teditele Skol.
V roce 2017 doslo k dalsi dpravé kapitol 5 a 8, v nich se upiesnilo vyuZiti vystupli mini-
malni doporucené drovné u zakti s LMP a vyuZiti uprav ocekdvanych vystupti a vzdélava-
cich obsaht (v€etné Casové dotace) v IVP na zdklad¢é doporuceni Skolského poradenského
zafizeni Zakim, kterym znevyhodnéni objektivné neumozZiuje realizaci stdvajictho vzdéla-

vaciho obsahu.

2.6 Tymova prace ucitele, specialniho pedagoga a asistenta pe-
dagoga

Na zacatku 21. stoleti se za¢inaji od sebe vyznamné odliSovat ziskané kompetence ucitelti

v inkluzivni $kole, coZ je ddno platnou Skolskou legislativou umoznujici vzdélavani zaka
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se specidlnimi potfebami v bézné Skole. V realizovaném vyzkumu v Némecku se jednalo
o pokus prezentovat profesni den bézného ucitele na piikladu typického pracovniho tydne
(Mays, 2016).

Vycet vSech obecné platnych ukoll ucitele neni tak jednoduché sestavit, protoZe se jedna
o kolisavé rozdéleni ukola v zdvislosti na vyucovacich pfedmétech, profesnich zkusenos-
tech, sluzebni pozici, typu Skoly, regiondlni spadové oblasti, velikosti Skoly apod. Dfive,
nez lze o této situaci diskutovat, kdo jaké tkoly mlzZe ptrevzit v multiprofesiondlnim tymu
v inkluzivni Skole a jak by se méla tato spoluprice organizovat, je vhodné ziskat prehled o
dosavadnich oblastech ¢innosti ucitelil.

Na zdklad¢ pozadi denné prezentovaného c¢asového nedostatku, a tim chyb¢jiciho klidu pro
mezioborovou vyménu, mél by se poradensky pracovnik stit podporou pro perspektivni
prevzeti vybranych tkolll a zakladem pro diskuzi o rozdéleni kol v multiprofesiondlnim

prostredi.

2.6.1 UCGITEL JAKO ODBORNIK PRO VYUCOVANI A UCENI

Podle KMK - doporuceni (2015) je hlavnim tkolem ucitele planovani a reflexe u¢ebnich
procest a jejich individudlni hodnocenti, a to podle vytvafenych védeckych poznatkl a za-
meéteni organizace a systematické evaluace, kterd Usti do urceni, Ze profesni kvalita uciteli

rozhoduje o kvalit€ vyucovani. Prosazeni tohoto doporu¢eni neni v praxi snadné.

Tydenni pracovni doba, kterou ucitel s plnym tvazkem vynaklada podle svych védec-
kych poznatkli a zaméfeni organizace, se pohybuje mezi 30-35 hodinami. Do tGvazku se
pocitd nejen vlastni vyucovani, ale také jeho planovani, ptiprava a vyhodnoceni (KMK-

Empfehlungen, 2015).

Skutecné vynaloZeni ¢asu na piipravu vyucovani zavisi na vice faktorech. Jednak existuje
rozdil v tom, které pfedmeéty jsou vyucovany, pokud se jednd o druhy stupen zakladni
Skoly. Déle je vyznamné, ve kterych rocnicich se predmét vyucuje a nakonec, zda ucitel
vyucuje predmét poprvé nebo jiz opakované. Teprve po péti letech se Casové redukuje pii-

prava na vyucovani.

2.6.2 UCGITEL MA TAKE VYCHOVNE POSLANI

Vedle vyucovaci povinnosti patii také k dkoliim vychovy, zvySujici pracovni den ucitele.

To se daii o to vice, ¢im Uzeji spolupracuje ucitel s rodici. Ob¢ strany si musi uvédomit a
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byt spolecné pfipraveni nalézt konstruktivni feSeni, kdyZ dojde k vychovnym problémim
nebo selZou ucebni procesy. K idkolim vychovné a vzdélavaci prace a k poradenské Cin-
nosti také patii vymeéna s jinymi kolegy o tzv. obtiZnych Zacich, o komunikaci s externimi

poradenskymi subjekty a spolupréci s rodici.

2.6.3 UCITEL JAKO PORADCE PRO VYBER VZDELAVACICH A PROFESNICH CEST

Skola, také inkluzivni $kola m4 také funkci selektivniho vybéru. Ugitel ma opravnéni pro
podéavani informaci o vzdélavacich a profesnich cestach a otvird nebo zavird tim také pro-
fesni a zivotni Sance. Ve spoleCnosti, kterd zaziva piechod ke spole¢nosti primyslu a slu-
Zeb, mé stupent vzdélani podstatny vyznam pro cely dalsi profesni a privatni Zivot mladych
lidi. Hlavni bazi pfidélovani ukonceni Skoly jsou zndmky zaki. Pfi tom plati, ¢im vyssi

s vz

lem k piijiméani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se zvySuje na ucitele pozada-
vek individualizace vyucovani. Ucitel€ si stdle vyvijeji svoje kompetence a jsou nuceni,

jako jiné profese, brit v tiivahu dalsi vzdélavani.

2.6.4 SPECIALNi PEDAGOG JE ODBORNIK PRO SPECIALNE PEDAGOGICKOU
PODPORU

Specidlni pedagogové jsou odborniky pro specidln¢ pedagogickou podporu, a tim odbor-
niky pro individualizované vyucovani. K primdrnim dkoliim specidlnich pedagogii, které
jsou zohlednény pfti planovani vyucovani, patii:
* Diagnostika a systémova analyza podminek podptrnych potieb se zfetelem na vy-
chodisko a vyvojovou dynamiku
* Ohodnoceni vyznamu piislusného postizeni pro Zivotni a vzdélavaci cestu
* Vyvoj pedagogickych pomocnych opatieni, kterd vzajemné propojuji oblasti vy-
chovy, vyucovéni a podpory, a Zadky se SVP uschopni k tomu, aby mohli vést smys-

luplny Zivot v socidlni interakci.

2.6.5 SPECIALNi PEDAGOGOVE VYUZiVAJi DIDAKTICKY MATERIAL S JASNYM Ci-
LEM PODPORY

Specidlni pedagogové se orientuji pii vyuzivani didaktického materidlu na nariista-

jici zmény v inkluzivnim vyucovani se zamétenim na:
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* Vyvojovy vék se zietelem na emociondlni a socidlni vyvoj, schopnost samostat-
nosti, umét zachdzet s poruchou prozivani a chovani
* Obsah uceni a vykony, zvlasté se zfetelem na Skolni uceni a na schopnost umeét
zachdzet s omezenim v uceni
* Vyvojovy stav fe€i, vyjadfovani a komunikativni kompetence, schopnost umét za-
chézet s naruSenim feci
e Mentdlni vyvoj, umét zachézet s pridruZzenym mentdlnim a té€lesnym postizenim, se
zietelem na omezeni motorického vyvoje a podstatné omezeni v pohybu
* SlySeni, auditivni vniméni, umét zachdzet s vadami sluchu
e Vidéni, vizudlni vnimani, umét zachazet s vadami zraku
* Fyzicky a psychicky stav Zaka
*  Umét zachdzet s dlouhodobym nebo Zivot limitujicim onemocnénim (KMK, 1994).
Obsahova modifikace pfizptisobeni obsahu v kontextu specidlné pedagogické podpory se
orientuje na pochopeni postizeni, stavi do popiedi vyznam pro zivotni a vzdélavaci cesty
zéaku, dusledky pro zptisob osvojovani, pro pracovni a socidlni chovani, pisobeni na emo-

ciondln{ a socidlni kompetence jedndni.

2.6.6 SPECIALNi PEDAGOGOVE JAKO EXPERTI PRO VYCHOVU A PORADENSKE
SLUZBY

Vychovné tkoly specidlniho pedagoga ve Skole jsou tizce spojené s vyu¢ovanim a Skolnim
zivotem. Prace s rodici se dafi o to vice, ¢im intenzivngji se vytvari spoluprace s rodici.
Specidlni pedagogové zpravidla disponuji velkou zkuSenosti ve vedeni poradenskych roz-
hovort s rodici. Prace s rodici spojend a pokusem pisobeni na vychovu Zdka se SVP pred-
stavuje pro specidlniho pedagoga diilezitou oblast ¢innosti v rdmci jeho pracovniho dne.
Pocinaje kazdodenni zpétnou vazbou s rodici prostfednictvim doméciho seSitku zdka, tele-
fondty v prubehu tydne az hodinové rozhovory k doladéni podplrného planu. Zakladem
kazdé zdatilé vychovné prace je stabilni vztah.

V kontextu poradenskych ukola specidlniho pedagoga v profesni oblasti je pfipravit Zdka
se SVP na jeho Zivot po skonceni Skoly. To se déje napft. intenzivnimi pfipravenymi opat-
fenimi k zaclenéni do povoldni, V rdmci téchto opatieni pracuji Zaci v prub¢hu poloviny

roku dva az tfi dny v podniku a jen zbytek tydne travi ve Skole.
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Pedagogicko-psychologické a diagnostické kompetence specidlniho pedagoga se nevyuZi-
vaji jen na prechodu mezi Skolou a povoldnim, nybrz patii ke kazdodenni rutin€ ke zpro-
sttedkovani specidlné pedagogické podpory a k vyvoji na tom postaveném podplrném
pléanu. Vychodiskem ke stanoveni pldnu je vZdy provedend rozsahla vstupni diagnostika,
ktera je v dalSim prub¢hu Skolni dochdzky vystiidand prubéznou, procesni a podpiirnou
diagnostikou. Diagnostika a testovani zdka se SVP zacina zpravidla podrobnou anamnézou,
kterd slouZ{ k tomu, zkoumat strukturu podminek potieby podpory. Casto je podporovéana
intenzivnim pozorovanim hry a chovani a doplnéna rozhovorem s dosp€lym a dalSimi od-
bornymi pracovniky. Jednéani s rodi¢i a popi. pedagogem nebo psychologem, kteii Zdka

znaji, se ucini rovnéz ve vstupni diagnostice.

Aby se dosdhlo detailni informace o vyvojovém stavu zdka v jednotlivych kompetenc-
nich oblastech, nebo se vylouc€ily mozné ¢aste¢né dilci poruchy, pouzije specidlni peda-
gog diagnosticky postup. RozliSuje se mezi riznymi typy testovacich postupti:

* Diagnostika Skolni vykonnosti

* Diagnostika inteligence

* Diagnostika vnimani

* Diagnostika

Planovani a realizace vyuCovani vZdy obsahuje také subjektivni podil. Tato subjektivni
sloZka vyu€ovani dand ucitelem je vyznamnd, protoze muze byt dtlezitou variantou v hod-
noceni a v jednani se Zdkem. V pozitivnim i negativnim smyslu. Zv1asté pro specidlni pe-
dagogy je dulezité, pravideln¢ reflektovat subjektivni zbarveni vlastniho vyucovéni a pl-
sobeni na Zdka.

O utvareni specidln¢ pedagogiky zaméfeného vyucovani se vedou rovnéz diskuze. Mnozi
specidlni pedagogové zastupuji s presvédCenim pozice orientované na chovani, jini spoci-
vaji na psychodynamickych modelech vyucovani a tieti jsou zastdnci konstruktivni didak-
tiky. MoZna mohou pomoci impulzy ze vsech tiech myslenkovych smérd, vyvinout indivi-

dualizované koncepty vyucovani pro inkluzivni §kolu.
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Specialné pedagogicka diagnostika

SN

Kvantitativni analyza Kbvalitativni analyza

\4
Vstupni a pribézna diagnostika Podpiirna diagnostika

prostfednictvim standardizovaného testo- | k procesné orientované reflexi

vého postupu ke stanoveni individudlnich | individualizovaného podpiirného konceptu
vzdélavacich potieb (napft. rozhovor a analyza dokumentace)

Obr. 7: Proces specidlné pedagogické diagnostiky (Mays, 2016, s. 33)

2.6.7 UKOLY ASISTENTA PEDAGOGA

Zéci, ktefi vyzaduji k dochdzce do b&zné $koly individudlni podporu, mohou mit k dispo-
zici asistenta pedagoga. Jsou to napft. Zaci s poruchami autistického spektra nebo s ADHD,
s télesnym nebo mentdlnim postizenim (Down syndrom). Konkrétni tikoly asistenta peda-
goga zavisi na individudlnich potfebach zaka. Kromé toho existuji ramcové ukoly pro €in-
nost asistenta pedagoga. Cim komplexné&jsi potfeba podpory Zéka je vyZzadovéna, tim lepsi

prislusnou kvalifikaci m4 asistent pedagoga mit.

Jako hlavni oblasti ikoll pro asistenta pedagoga Ize jmenovat:
* Iniciovani socidlnich a kooperativnich interakénich procest v piislusSné ucebni
skupiné (podpora béhem skupinové prace)
* Doprovod ve fazich mimo vyucovani (pauza na obéd, vylet)
* Pievzeti peCovatelskych tkont (podpora na toalet¢)
* Podpora Zaka pii osvojeni si uCeni pii vyucCovani (napf. vedeni pfi kolisavé po-

zornosti) (Kilgen et al. 2013)

2.7 Prehled pedagogicko-psychologickych sluzeb

V souvislosti se spole¢enskym vyvojem poslednich dvaceti let v CR a v disledku systema-

tického prosazovdni inkluzivniho vzdé€lavani v legislativé 1 v praxi se zvysSuji pozadavky
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kladeny na pedagogicko-psychologické poradenské sluzby. Méni se jak obsah poraden-
skych ¢innosti, tak systém poradenskych instituci a jejich vyznam postupné vzrusta.

Cilem pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb je poskytovat podporu a odbor-
nou pomoc pfi feseni osobnich problému déti a zaka, zjistovat a fesit obtiZze a problémy
psychického a socidlniho vyvoje zZaka v priabehu edukacniho procesu, pfi prevenci socidlné
patologickych jevl a pii volbé povolani a profesiondlni orientaci. Odbornd pomoc probiha

formou diagnostiky, intervence, konzultace nebo poddvanim informaci.

V CR poradenské sluzby ve vzdélavani zahrnuji poradenstvi ve $koldch, ve Skolskych
poradenskych zatizenich v¢etné kariérového poradenstvi, které zahrnuje volbu vzdéla-
vaci a profesni drahy. Poradenské sluzby jsou poskytovany détem, Zaktim, rodi¢iim a pe-
dagogickym pracovnikiim $kol, piedskolnich a Skolskych zatfizeni. Smyslem poraden-
skych sluzeb je zkvalitnéni prubéhu vzdélavaciho procesu, tspésného vzdelavani i osob-
nostniho rozvoje zdka, napomahani v feSeni obtiZi ve Skolni praci, vychove a vyvoji zaki
a jako pomoc v oblasti rizikového chovani (Bartoniov4, Vitkov4, in Lechta, 2016). Peda-
gogicko-psychologické poradenské sluzby zajist'uji Skolni poradenskd pracovisté a skol-
ska poradenska zatizeni (vyhlaSka €. 72/2005 Sb., o poskytovdni poradenskych sluZeb ve
skoldch a skolskych poradenskych zarizenich je nahrazena novelou ¢. 197/2016 Sb.).

Skolni poradenska pracovi§té (SPP) a $kolskd poradenskd zafizeni (SPZ), ke kterym patii
PPP a SPC, nov¢ vytvéii integrovany a vzajemné provazany systém poskytovanych odbor-
nych sluzeb. Poradenskymi pracovniky na skol4ch jsou vychovny poradce a Skolni metodik

prevence, Skolni psycholog, Skolni specidlni pedagog, nov¢ také socidlni pedagog.

2.8 Skolska poradenska zafizeni

Skolské poradenska zaiizeni poskytuji poradenskou pomoc ditéti, studentovi nebo zdkon-
nému zastupci ditéte nebo Zdka na zdkladé jeho Zadosti nebo na zdklad€ rozhodnuti orgdnu
vefejné moci. Vysledkem poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni jsou
zejména zprava a doporuceni. Ve zpravé uvede Skolské poradenské zatizeni skutecnosti
podstatné pro doporuceni podplrnych opatieni. V doporuceni uvede zavery vysetieni a
podpiirnd opatieni prvniho az patého stupné, kterd odpovidaji zjiSténym specidlnim vzde-
lavacim potfebdm a moznostem ditéte, Zdka nebo studenta, a to véetné moznych kombinaci
a variant podptrnych opatfeni, zpsobu a pravidel jejich pouZiti p¥i vzdélavani. Skolské

poradenské zatizeni poskytuje pravu a doporuceni tomu, komu je poskytovana poradenska
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pomoc. Skole nebo §kolskému zafizeni, v ném? se dit&, 7ak nebo student vzd&lava, posky-
tuje pouze doporuceni (Zakon ¢. 82/2015 Sb., § 16a).

Mezi Skolskd poradenska zatizeni patii pedagogicko-psychologické poradny a specidlné
pedagogickd centra. Jejich sluzeb vyuZivaji rodice déti a zakii v piipadech obtizi, ve kte-
rych je na misté¢ odbornd diagnostika, posouzeni zavaznosti obtizi, ptipadné i doporuc¢eni
pro navazujici intervence ve Skolnim prostiedi pfesahujici ramec individualizovaného pfi-

stupu ucitele k zdkovi (napf. diagnostika zZdka se SVP, doporuceni individudlniho vzdéla-

vaciho pldnu nebo odkladu Skolni dochdzky (Jurkovicovd, Regec, 2013, Kendikov4, 2016).

s s

Novela vyhlasky ¢. 197/2016 Sb. s tc¢innosti od 1. zafi 2016 vyslas za icelem zaclenéni

podptrnych opatfeni a rozdéleni pravomoci mezi $kolskymi poradenskymi zatizenimi

(PPP, SPC) a Skolnim poradenskym pracoviStém.

Novela vyhlasky dale specifikuje pravidla poskytovani poradenskych sluzeb:
* dodrzovat tcel poradenskych sluzeb
e dodrzovat etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb
* vychdazet z individudlnich potieb zdka
* podporovat samostatnost Zaka
» prispivat k jeho socidlnimu zaclenovani
* poskytovat zletilému zdkovi nebo zdkonnému zastupci Zédka zpravu a doporuceni
e spolupracovat s jinymi Skolami a Skolskymi zafizenimi
* sledovat a vyhodnocovat poskytovani navrzenych podptirnych opatieni zdka
* informovat Zdka a zdkonného zastupce Zdka o poradenskych sluzbich poskytova-
nych Skolou nebo Skolskym poradenskym zafizenim
e poskytovat jim podrobné a srozumitelné sezndmeni s pribé¢hem a vysledkem po-
skytovani poradenskych sluzeb.
Pti poskytovéani poradenskych sluzeb skolskd poradenska zatizeni na zdklad€ souhlasu zle-
tilého zdka nebo zdkonného zastupce zdka poskytuji zavery vySetfeni, které jsou podkla-
dem pro doporuceni ke vzdélavani Zaka se SVP, dal§simu Skolskému poradenskému zafi-

zeni, které se podili na péci o Zaka (Vyhlaska €. 197/2016 Sb., § 2a).
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2.8.1 PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKE PORADNY

Cinnost pedagogicko-psychologickych poraden (PPP) (datuji se od 70. let 20. stol.) je za-
meéfena na komplexni psychologickou, specidlné-pedagogickou a socidlni diagnostiku, je-
jimz cilem je zjiSténi piiCin poruch uceni, pfi€in poruch chovani, pfi¢in dalSich problémi
ve vyvoji osobnosti, vychové a vzdélavani déti a mladdeZze a individudlnich pfedpokladii
v souvislosti s profesni orientaci Zaku.

Konkretizace ¢innosti PPP: zjistovani pedagogicko-psychologické piipravenosti Zakli na
povinnou Skolni dochdzku a vydavani zpravy a doporuceni o ni; zjiStovani specidlnich
vzdélavacich potfeb Zakl, na podkladé vysledkli specidln¢ pedagogické a psychologické
diagnostiky vypracovavéani doporuceni s navrZzenymi podpirnymi opatienimi pro daného
zéka; vydavani doporuceni a zpravy ke stanoveni podpturnych opatieni na podkladé posou-
zeni mimoiddného nadédni Zdka nebo specidlnich vzdélavacich potieb Zaka; vydavani
zpravy a doporuceni ke vzdélavani zdka ve Skole, oddéleni, studijni skupin€ nebo tiidé
ztizené dle § 16 odst. 9 Skolského zakona nebo vzdélavani dle odpovidajiciho vzdélavaciho
programu; provadéni specidlné pedagogickych a psychologickych vysetieni pro zaky mi-
motadné nadané a zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami; poskytovani piimé psy-
chologické a specidln¢ pedagogické intervence Zakiim; poskytovani poradenskych sluzeb
zaktim se zvySenym rizikem vzniku obtiZ{ v osobnostnim a socidlnim vyvoji nebo skoln{
neuspeésnosti; pedagogickym pracovniklim téchto z4kl a jejich zdkonnym zastupclim po-
skytuje poradenské sluzby cilené na objasiiovani individudlnich perspektiv zakt; poskyto-
vani poradenskych sluzeb zdklim s odliSnymi Zivotnimi podminkami a z odliSného kultur-
niho prosttedi; poskytovani metodické podpory Skolskému zatizeni a Skole pti poskytovani
podpirnych opatieni a poradenskych sluzeb; poskytovani kariérového poradenstvi Zakiim;
poskytovani informacni, konzulta¢ni, poradenské a metodické podpory zdkonnym zastup-
cum Zdka; pomoci metodika prevence zajisStovani prevence rizikového chovani, realizace

preventivnich opatient a koordinace §kolnich metodikt prevence (MSMT CR, 2016).

2.8.2 SPECIALNE PEDAGOGICKA CENTRA

Specidlné pedagogickd centra (SPC), kterd zacala vznikat a rozvijet svoji ¢innost po roce

1991, se zamétuji na poradenskou ¢innost pro déti a mladez s uréitym druhem postiZend,

v voev

nych SPC spociva v systematické specidlné-pedagogické, psychologické a psychoterapeu-
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tické péci. Sluzby maji komplexni charakter a jsou zamétfeny zejména na podporu integro-
vanych déti a Zaka se zdravotnim postizenim v béznych Skolach a Skolskych zatizenich
(Michalova, Hainova, 2012).

Konkretizace ¢innosti specidlné pedagogického centra je opét uvedena v novele vyhlasky
¢. 197/2016 Sb., mj. zjistovani specidlnich vzdélavacich potieb z4kli s mentdlnim, téles-
nym, zrakovym nebo sluchovym postizenim, vadami feci, soubéZnym postiZzenim vice va-
dami nebo autismem a pfihliZeni k lékatskému posouzeni zdravotniho stavu nebo posou-
zeni jinym odbornikem, zpracovani odbornych podkladd pro nastaveni podptrnych opat-
feni pro tyto zaky a pro jejich zatazeni nebo ptetazeni do Skol a Skolskych zatizeni a pro
dalsi vzdélavaci opatieni, vypracovani zpravy z vySetfeni a doporuceni ke vzdélavani zaku;
vydavani zpravy a doporuceni za ti¢elem stanoveni podpurnych opatieni na zdklad¢ posou-
zeni specidlnich vzdélavacich potteb Zaka; poskytovani kariérového poradenstvi Zakdm s
mentalnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postiZenim, vadami feci, soubéZnym po-
stizenim vice vadami nebo autismem; poskytovani poradenstvi pedagogickym pracovni-
kiim a zdkonnym zdstupciim v oblasti vzdélavani zakd s mentdlnim, télesnym, zrakovym
nebo sluchovym postizenim, vadami feci, soub&Znym postizenim vice vadami nebo autis-
mem; poskytovani informacni, konzulta¢ni, poradenské a metodické podpory zakonnym
zastupcim zaka (Vyhlaska ¢. 197/2016 Sb., § 6). Standardni Cinnosti spolecné pro SPC i
standardni ¢innosti specialni pro SPC dle druhu znevyhodnéni 1ze najit v priloze €. 2 uve-

dené novely vyhlasky.

Pracovni népli odbornikti v SPC (specidlni pedagog, psycholog, socidlni pracovnik) je
déna katalogem pracf - nafizenim vlady CR &. 222/2010 Sb., o platovych pomérech za-

meéstnancl ve vefejnych sluzbach a sprave.

Kli¢ovou pozici ve strukture SPC zastava specidlni pedagog. Jeho hlavnim tkolem je na-
staveni, monitoring a prubézna uprava edukacniho prostiedi zdka, coz vyZaduje piimou
spolupraci se Skolou a rodinou, soucdsti je specidlné-pedagogicka diagnostika, zpracovani
individuélniho vzdélavaciho planu a jejich pravidelné vyhodnoceni. K dal§Sim aktivitdm
specidlnich pedagogii patii provadéni reedukacni a kompenzacni ¢innosti a metodicka pod-
pora kmenovych pedagogti Zdka (VoZenilek, Michalik et al., 2013).

V soudasné dobé piisobi v CR cca 120 SPC, jejich rozloZeni v krajich je v8ak znacné ne-
rovnomérné. SPC byla zfizovana pro jeden druh postiZeni, v souc¢asnosti dochézi k rozsi-
feni kompetenci SPC i mimo jejich ptvodni specializaci danou druhem postiZeni, coZ je
cca 50 %, a neni vyjimkou, ze SPC zajist'uje péci o Zaky se tfemi i vice postizenimi. V SPC

narista pocet klienti s kombinovanym postizenim, coZ je mj. dano i stdle se zpiesnujici
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nym a feCovym postiZzenim. Recové postiZeni je nejCastéjSim piipadem kombinace pro po-
stizeni mentalni, té€lesné, sluchové a poruchy autistického spektra (VoZenilek, Michalik et

al., 2013).

2.9 Skolni poradenska pracovisté

Skolni poradenské pracoviité (SPP) je nézev, ktery se pouZivd pro ozna¢eni poradenskych
sluZzeb poskytovanych ve Skole. Podle Zapletalové (2008 [online]) se v ném odbornici za-
byvaji skolni nedspéSnosti Zakll, poruchami chovani, integraci Zakli se zdravotnim postiZe-
nim nebo zdravotnim znevyhodnénim. Autorka zduraziiuje potfebu adaptovat vzdélavani
zéaku tak, aby byli 1€pe pfipraveni na mozZnost zmeny profese v prib¢hu své Zivotni drahy.
Smyslem poradenskych sluzeb v prostiedi Skoly je podle ni poskytovat véas a neodkladné
pomoc tém, ktef{ ji potfebuji, a to tak, aby bylo mozZné vznikly problém feSit isporné, s po-
Skoly si zpracovdvaji podle Koncepce poradenskych sluzeb poskytovanych ve $kole tzv.
Skolni program (strategii) pedagogicko-psychologického poradenstvi, za ktery je zodpo-
védny feditel Skoly a na kterém se podileji odbornici zapojeni v poradenském tymu pra-
covnikl Skoly. Jeho realizace ptredpokldada vytvotfeni vnitiniho systému komunikace ve
Skole. Rozdéleni roli, vytvofeni Casového prostoru na poskytované sluzby, zkvalitnéni
vzdélavani Skolnich poradenskych odborniki, tymova préce a spolupréce se skolskymi po-
radenskymi zatizenimi (PPP, SPC) vytvaii prostor pro operativni poskytovani kvalitn€jSich
Skolnich poradenskych sluzeb.

Vychovny poradce se ve velké mife vénuje problematice kariérového poradenstvi a miize

s vz

byt koordinatorem zajistovani pribéhu vzdélavani zakh se specidlnimi vzdélavacimi po-
tiebami dle vyhlasky €. 27/2016 Sb. o vzd¢lavani z4ka a specidlnimi vzdéldvacimi potie-
bami a zakll nadanych. Podili se na pfipravé podminek pro vzdélavani cizincl a z4kl ze
socidln¢ znevyhodnéného prostredi, véetné péce o Zaky z riiznych etnik a minorit Zijicich
na tzemi CR. Jeho &innosti jsou organiza¢ni, metodické (konzultaéni ¢innosti pro Ziky,
rodice, ucitele), diagnostické (pedagogicka diagnostika) a interven¢ni (Vyhlaska €. 27/2016
Sb.; Knotova a kol., 2014; Jurkovicovéa, Regec, 2013).

Skolni metodik prevence je aktérem piedevsim v oblasti prevence rizikového chovani, sle-

duje vyskyt rizikového chovani na dané Skole, podili se na ptipravé preventivnich programt
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a sleduje jejich ucinnost, poskytuje konzultacni a poradenskou ¢innost v oblasti prevence
rizikového chovani (Kucharskd, Mrazkova, 2014; Tyser, 2006).

Skolni psycholog se podili na vyhleddvani a identifikaci zdkd s vyukovymi a vychovnymi
obtiZzemi a v€asnymi intervencemi napomaha jejich eliminaci. Vyznamné jsou jeho preven-
tivni Cinnosti v oblasti vyukového selhdvani. Dalsi oblasti je naptiklad krizova intervence,
coz je odbornd a v€asnd pomoc v krizovych situacich, jako jsou umrti v roding, trazy, za-
téZové situace aj. Pracuje nejenom se Zéky a studenty, ale také s uciteli a rodici - konzul-
taénf a intervenéni formou. Skolni psycholog dle potieby zajistuje také diagnostiku (napi-.
ttidnich skupin, neodkladnych obtiz{) pro navazujici intervence ve Skolnim prostiedi (Va-
lentova a kol., 2013; Prochazka, §mahaj, Kolarik, 2012).

Skolni specidlni pedagog zpravidla zajistuje agendu spojenou se 74ky se specidlnimi vzdé-
lavacimi potfebami. MuzZe se podilet i na administrativé (po dohodé s vychovnym porad-
cem), eviduje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zprostiedkovavd informace
z vySetifeni zdka se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami na odborném pracovisti (PPP,
SPC), podili se na vytvafeni individudlniho vzdéldvaciho planu, pracuje se Zaky se speci-

alnimi vzdélavacimi pottebami (Jurkovi¢ovd, Regec, 2013).

Standardni ¢innosti jednotlivych pracovnikl Skolniho poradenského pracovisté jsou spe-

cifikovany v pifloze ¢. 3 novely vyhlasky ¢. 197/2016 Sb. SPP poskytuje odborné sluzby

ve smyslu vyhldsky €. 72/2005 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpisi.

Jejich zajisténi jednotlivymi profesemi v§ak mtiZze byt na jednotlivych skol4ch odlisné v za-
vislosti na typu Skoly, zdkovské populaci, zapojeni odbornikli (model zakladni vs. model
rozsiteny), profesni profilaci odbornikd, sloZeni pedagogického sboru apod.

Kvalifika¢ni standardy jednotlivych poradenskych pracovniki $koly jsou specifikovany z4a-
konem €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a o zmén¢ dalSich zdkont, ve znéni
pozdgjsich piedpisii. Skolni poradenské pracovistd musi podle Koncepce poskytovani po-
radenskych sluzeb splnovat dalsi standardy - prostory a vybaveni, nastroje (napf. diagnos-
tické) a pomiicky pro naplitovani odbornych sluzeb, ¢asova dostupnost sluzby, informova-
nost o sluzbach, dokumentace, evidence a prace s informacemi a divérnymi daty dle za-
kona ¢. 101/2000 Sb. o ochran¢ osobnich tudaji a o zméné nékterych zakond, ve znéni
pozdé¢jsich predpist (Knotova a kol., 2014; Kucharskd, Mrazkov4).

Za Cinnost Skolniho poradenského pracovisté, které je ve Skole ziizeno, zodpovida feditel,

v

ktery deleguje urcité kompetence na jeho jednotlivé ¢leny. Vychozi premisou tispéSné ¢in-
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nosti Skolniho specidlniho pedagoga ve prospéch Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potie-
bami a 74kt s pfechodnymi problémy dané $koly je pravé funkéni SPP (Jurkovitovd, Re-
gec, 2013).

., Pro optimdlni fungovdni SPP je nutné: vytvorit konkrétni koncepci poskytovdni poraden-
skych sluzeb v dané skole; dohodnout se na odbornych kompetencich jednotlivych odbor-
nikii; povérit nékterého z odbornikii koordinaci ¢innosti SPP; nastavit pravidla fungovdni
SPP, véetné pravidel pro spoluprdci a pravidelnych setkdni clenii tymu; koordinovat spo-
luprdci s odborniky mimo skolu; vytvorit pravidla komunikace a prenosu informaci v dané
skole (s vedenim Skoly, uciteli, rodici, Zdky), s dodrZovdanim zdkona ¢. 101/2000 Sb. ve znéni
pozdéjsich predpisii; vytvorit systém dokumentace SPP, véetné dokumentace jednotlivych
zapojenych odbornikii; vytvorit informacni systém SPP (web, ndsténka, osobni prezentace
clenii SPP na rodicovskych schiizkdch, na Dnu otevienych dveri apod.); zajistit materidlni
vybaveni SPP (pracovna odbornikii pro chrdnéné jedndni s klienty, pocitac, diagnostické

ndstroje, pomiicky pro reedukaci a intervenci apod.)“ (Kucharskd, Mrazkova, 2013, s. 27).

(swurikaproy . |F]

V souvislosti se spole¢enskym vyvojem poslednich dvaceti let v CR a v diisledku systema-
tického prosazovani inkluzivniho vzdé€lavani v legislativé i v praxi se zvySuji pozadavky
kladeny na pedagogicko-psychologické poradenské sluzby. Méni se jak obsah poraden-

skych ¢innosti, tak systém poradenskych instituci a jejich vyznam postupné vzrista.

Vysvétlete pojem inkluzivni vzdélavéni a inkluzivni didaktika
Charakterizujte pojem inkluzivni vyu€ovani

Vysvétlete pojem rizikové a ochranné faktory ve Skole

Vysvétlete pojem psychické zdravi v souvislosti s inkluzivni Skolou
Vysvétlete pojem podplrné pldnovani v kontextu individudlniho vyucovani
Charakterizujte zakladni vzdélavani

Vysvétlete pojem inkluzivni Skola, inkluzivni tfida

®© N kLW D=

Charakterizujte RVP ZV vzhledem k soucasné legislativné spole¢ného vzdéldvani

zakua se SVP
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9. Charakterizujte Skolni vzdélavaci program

10. Charakterizujte tymovou préci ucitele, specidlniho pedagoga a asistenta pedagoga
v inkluzivni tfidé

11. Uvedte ptehled pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb

12. Charakterizujte Skolskd poradenska zatizeni

13. Charakterizujte pedagogicko-psychologickou poradnu

14. Charakterizujte specidlnépedagogické centrum

15. Charakterizujte Skolni poradenské pracovisté

Zpracujte semindrni praci na téma pozice asistenta pedagoga v inkluzivnim vyucovani

(cca tfi strany)

|

Inkluzivni vzdé€lavani, inkluzivni vyucovani, Skolni klima, heterogenita zdkl v inklu-
zivni tfid¢, inkluzivni didaktika, holistické pojeti zdravi a nemoci, psychické zdravi a zatcz,
rizikové faktory ve Skole, ochranné faktory ve skole, individudlni podpora, podpiirné pla-
novani, podplrnd opatfeni ve vyucovani, podminky inkluzivniho vyucovéni ve Skolské
legislativé, RVP ZV - dpravy vzhledem k soucasné legislativeé, tymovéa price ucitele a
asistenta pedagoga v inkluzivni tfidé€, pedagogicko-psychologické poradenské sluzby, spe-
cidlnépedagogické centrum, pedagogicko-psychologickd poradna, Skolni specidlni peda-
gog, Skolni psycholog.
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3 DIAGNOSTIKA A INTERVENCE, DIAGNOSTIKA
UCENI, EFEKTIVNI VYUCOVANI, INKLUZIVNI TRIDA

mromynameoiaproy w5

V kapitole vysvétleny rizné typy diagnostik — specidlnépedagogickd, persondlni, pedago-
gicko-psychologickd, strukturovand nebo kvalitativni diagnostika. V souvislosti s otdzkou
diagnostiky je vysvétlen model, na kterém lze predvést zdkladni elementy diagnostiky.
Znamy je model medicinsky, psychodiagnosticky, spole¢enskovédni nebo interakéni. Lze
uvést také osobni model orientovany na uceni. Pozornost je vénovand pribéhu diagnostic-
kého procesu ve Skole. V tématu je déle pojednano o efektivité uceni v heterogenni tfid¢,
strategiich uceni, kritériich dobrého vyucovani s odkazem na podpiirné programy — pod-
pora kooperativniho uceni (skupinové aktivity) a podpora diferencovanych ucebnich aktivit

(individualizované uceni).

e |H]

Konkrétni vycet schopnosti, dovednosti, kompetenci, které by mél student po prostudo-
véni kapitoly ovladat nebo dosdhnout, zvysuje jistotu studenta pfi samostudiu.® Uvadgjte
vyctem:

* Vysvétlete pojmy: diagnostika a intervence

* Vysvétlete, v ¢em spociva diagnostika procesu uceni vzhledem k situaci zdka se
SVP

* Objasnéte vztah diagnostiky k pldnovéni intervence

* Charakterizujte individualni vzdélavaci plan

* Popiste pribéh diagnostické procesu ve Skole

e Uved'te kritéria dobrého vyucovani

3 Studen miize sim sebe hodnotit, zda vyjmenované cile spliiuje, zda dosahl kompetenci atp.
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Inkluzivni didaktika, diagnostika, intervence, zdkladni Skola, inkluzivni tfida, hetero-
genni tfida, ucebni strategie a metody, kooperativni uceni, diferenciace a individualizace
ve vyucovani, kritéria dobrého vyucovani.

3.1 Vyvoj pristupt k diagnostickym postupum u zakua se speci-
alnimi vzdélavacimi potirebami

Problémy pii pouZzivani diagnostickych piistupti v pedagogické oblasti jsou zietelné pti po-
stupech podle medicinského a psychologického modelu. Jako velmi sporné plati u medi-
cinského modelu ziZeni zptisobu pohledu pfedev§im na tzv. stavy uvnitt osoby. Persondlni
specifické jevy, jako ndpadnosti v chovéni, jsou vysvétlovany s pomoci podminek v osobg.
U tradi¢niho psychologicko-diagnostického modelu se ukdzaly v souvislosti se specidlné
pedagogickymi otdzkami existujici srovnani méfeného znaku s hodnocenim, tzv. reprezen-
tativni kontrolni skupiny jako problematické. Pokud se orientujeme na tento model, jsou
vypovédi o ditéti s postizenim (omezenim) pokazdé popisovany deficitn€. V oblasti tohoto
pristupu mysleni existuji sotva moznosti pro odvozeni podptrnych opatieni.

U modelu, ktery se orientuje na chovani nebo na diagnostiku chovani, mize byt jako pozi-
tivni hodnoceno vélenéni socidlniho aspektu. V rdmci plivodné orientovanych modeld cho-
vani hraje otdzka na etiologii chovdni se zfetelem na détstvi Zadnou roli. Jako problémové
se jevi stanoveni cile, napf. otdzka o jaké cile se bude usilovat, kdo tyto cile urcuje. Také
v souvislosti s timto pfistupem se méné ptime na subjekt, tedy na potteby jedince. Zatimco
v prezentovanych diagnostickych modelech neni patrny pedagogicky piistup (s vyjimkou
Kaminski, 1970), nelze nasledujicim piistuplim nepfiznat pedagogickou snahu, tzn. patr-
nou souvislost mezi diagnostikou ve smyslu ziskdvani informaci o osob¢ za tcelem pod-
pory a prosazeni podpurnych opatteni. Tyto piistupy se vSak zabyvaji dil¢imi aspekty pod-
pory.

3.1.1 SPOLECENSKOVEDNi NEBO INTERAKCNiI MODELY

Zatimco pti modelu diagnostiky orientovaném na chovéni je ¢etnost popf. intenzita chovéani
osoby v urcitém situaénim kontextu ve stfedu diagnostického procesu, model diagnostiky
spolecenskovédni nebo interakeni klade diiraz na vzdjemné pisobeni mezi spoleCenskym

prostiedim a chovanim osoby v tomto prostfedi.
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Interak¢ni zpiisob pohledu vychézi z toho, Ze pii vzniku postiZzeni (poruchy, omezeni), pii-
sluSné procesy, Skolsky systém, celé prostfedi ditéte musi tuto situaci brat na zietel (zo-
hlednit). Socidlni podminky chovéni stejné jako pfiCiny a piisobeni jsou pfijaty (akcepto-
vany) pro nastoupené ndpadné (odchylné) chovéni, popt. snizeny vykon a pro etiketovani
anomadlii (Watzlawick, 1974). Patii k ukoliim diagnostika vzit v ivahu pro pozorovani cely
komplex podminek a modifikovat je ve prospéch ditéte. Diagnostika orientovand na tento
model se pokousi analyzovat interakci osoby se spolecenskymi institucemi a skupinami, ve
které se osoba pohybuje. Cilem analyzy uvnitf této skupiny, popf. instituci je identifikovat
procesy, zjistit, ¢im jsou podminény ndpadnosti v chovani a obtiZe ve vykonu ditécte.

Intervencni strategie, které se daji z tohoto diagnostického modelu odvodit, davaji prednost
nepiiznivym podminkdm prostfedi, jejich odstranéni, popt. zménég, ocekdva se redukce na-
padného chovani, popt. poruch uceni. Osobni znaky nebo zpusob chovani osoby hraji
v tomto piistupu podpory pomérné malou roli. Tak napft. se pokousi odstranit poruchy u¢eni
podle diagnostického modelu a interven¢niho modelu pomoci analyzy a zmény ucebnf si-
tuace, tedy v situaci prostiedi v SirSim smyslu. Je ovSem tfeba poznamenat, Ze takovéa or-
ganizace ucebniho prostiedi mize byt optimalné vytvorena jen tehdy, kdyZ soucasné jsou
piesné dolozeny specidlni u¢ebni a vykonové problémy, popi. moznosti ditéte, které jsou
casto oznaceny jako deficity dil¢ich funkei (dil¢i poruchy vykonu). Jako prednost se uka-
zuje v pedagogicko-didaktickém chapdni hledani vlastniho nadéni, tedy navdzani na moz-

nosti ditéte (Baier, 1980).

3.1.2 STRUKTUROVANA NEBO KVALITATIVNi DIAGNOSTIKA

Didakticko-diagnosticky systém k uvedeni ucebnich procesii spoc¢iva v tomto piipade ve
véené logice predmétu uceni nebo ve vyvojové logice kognitivni struktury (Probst, 1979).
V pfistupu strukturované nebo kvalitativni diagnostiky pfijimaji teorie vyvojové psycholo-
gie, pedagogické psychologie a uvazovani odborn¢ didaktické a odborné védecké. U je-
dince ma byt diagnostikovany soucasny stav vyvoje, ktery odpovid4 dosavadnimu rozumo-
vému poznéni, a tim predpokladiim k osvojeni si novych védomosti. Tento psychicky stu-
pen reprezentace na strané ditéte odpovida zcela urcité vécné struktuie u¢ebniho predmétu,
kterda musi byt analyzovand ve vztahu k u¢ebnim elementiim po malych krocich. Struktu-
rovany zpisob pozorovani vychazi z toho, Ze Setfeni subjektivnich kognitivnich struktur

musi pfedchazet analyza odpovidajiciho predmctu.
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Zakladem vécné struktury je piijeti, Ze dand droven uciva predpoklada elementarni stupné
jako vychozi bazi a zdklad. Je tedy piijata hierarchie uceni, tzn., Ze dosazeni jednoho uceb-
niho stupné je dulezitym piedpokladem pro osvojeni si nasledujiciho stupné. Dusledky di-
agnozy na této bazi jsou vycvikem jedince v jeho z6né€ dalSiho vyvoje. MoZnost dalSiho
vyvoje stdle existuje. To plati pro kazdého ¢lovéka (Galperin, 1967, Probst, 1979). Pted-
poklad pro takovy postup je objasnéni otdzek: Jak se dojde od jednoduchého ke komplex-
nimu? Jaké mezikroky jsou nutné? Jak 1ze méfenim zjistit, co se povazuje za jednoduché a
co za komplexni? Zajem je tedy o charakteristiku ucebniho pfedmétu, totiZ jeho vlastnosti,
struktura a vztah k zdkovi. Jako pfedpoklad pro tento pfistup plati, Ze pro vSechny déti
existuje néco jako spolecna folie obecného vyvoje. K tomu by mély byt zadany pro vSechny

pfedméty strukturované tikoly (Probst, 1981).

Pro diagnostiku z toho vyplyvaji tii akoly:

»  Zjistit, jak dalece je osvojen ucebni ptedmét, tedy vytvofit popis elementi vécné
struktury, aby byl zjiStén stav aktudlniho vykonu s cilem nalézt dalsi vyvojové
stupné.

* Analyzovat struktury potieb jako vychodisko pro motivujici jedndni. Vyjit ze
vztahu jedince k u¢ebnimu predmétu.

* Nastartovat procesy k osvojeni si poznatkd, které vychdzeji z odpovidajiciho vy-

vojového stavu.

Bez pochyby se orientuje strukturovand diagnostika na piisluSného jedince s problémy
v uCeni. Aspekt prostiedi neni vyslovné stfedem zdjmu. Neda se v dostatecné mife vysvet-
lit, jak 1ze dojit ke kreativité (tvofivosti), kdyZ je ve vécné logice vSechno pifedem dané.
Ptistup strukturované nebo kvalitativni diagnostiky neni novy. Je tfeba vyzvednout dvé
ve vztahu k u€ebnimu predmétu a analyza, popt. didaktické ¢lenéni u¢ebniho pfedmétu do
malych ucebnich elementd. V tomto aspektu trovné vyvoje jedince by mohl byt do jisté

miry subjekt povazovén za poznavajici instanci.

3.2 Diagnostika uceni

Myslenka diagnostiky uceni se vyvinula s pokusem odklonu od principti klasické teorie
testll. V souvislosti s obecnym cilem se vychazi z diagnézy doprovazejici uceni, piicemz
zékladem je osobni model orientovany na uc¢eni. Vztah ke kurikulu maze vice méné ptimo

existovat. V popiedi nestoji ani tak prognéza ucebnich vykond, spiSe zména premysleni.
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Ocekava se na zdklad¢ stanoveni cile lepsi pochopeni a pozorovani u¢ebnich procest a
feSeni tkolt, aby tak byl k dispozici zédklad pro odvozena podptirné opatieni. Jako predpo-
klad ucebni diagndzy plati ucebni a kognitivni teoretické zaklady. Kdyz Zaci musi dispo-
novat kognitivnimi schopnostmi, aby uskutec¢nili urcity vnitini pribéh déje, 1ze stav téchto
schopnosti do urcitého stupné¢ diagnostikovat a soucasné zjistit moznosti k dalSimu vyvoji
programu ¢innosti, tedy k rozsifeni nebo podpoie osobnosti.

Pro diagnostiku uceni z toho vyplyva v principu tento postup.

* Nejprve je tieba na zdklad€ ucebniho cile urcit, ktery aktivacni program je potiebny
k feSeni ukolu.

e Kdyz vyjdeme z tohoto programu, je tfeba pro kazdého jedince stanovit, které pod-
programy muZze s jistotou plnit (Schnotz, 1979).

* Diagnostika uceni zahrnuje z teoretického aspektu vysetteni, jak dalece pokrocilo
vytvofeni programu zamyslené ¢innosti, tzn., Ze je tfeba urcit, kterymi podpro-
gramy z e stanoveného programu zak jiz disponuje a jak jsou vzdjemn¢ provazané.

* Dadle se jednd o otazku, které ¢asti programu jesté chybi a kone¢né¢, jaké neadekvatni

realizace, popt. sou¢dst programu se omylem osvojila.

Na zaklad¢ teoretickych kategorii k redukci ¢innosti se redukuje ukol diagnostiky uceni
na odpovéd’ na dvé zakladni otazky:
* jaké jsou pro jedince v pozadovaném akénim programu obsaZené operace ele-
mentarni a jak komplexni jsou tyto operace
* uskuteciiuje jedinec operace, které pro feSeni tkolu nejsou pozadované, a kdyz

ano, které to jsou.

3.2.1 DIAGNOSTIKA PROCESU UCENI A SITUACE ZAKA

Tato varianta diagnostiky, kterd primarné podporuje zdka, se tak zieteln¢ neodliSuje od
strukturované diagnostiky a diagnostiky uceni. Vychozi baze a zdmé&r tohoto ptistupu pe-
dagogické diagnostiky se vztahuje na faktory Skoly jako ucebni situaci, tfidu jako vyuco-
vaci situaci, ucitele jako koordindtora uceni a komplexni procesy mezi zaky a materidlem

(kurikulum), které maji vést k definovanym zméndm chovani (Barkey, 1975).
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V souvislosti s timto piistupem je tfeba zdiiraznit, Ze uceni ve vyucovani se da nejen ohra-
nic¢en¢ redukovat na teoretické paradigma uceni, spiSe dba na cilenou intervenci pfislus-
ného obsahu a socidlni interakci. Skolni problémy (kolni vykony, poruchy uéeni a vykonu,
napadnosti v chovéni, vnimani, motivace) se pfibliZzuji postupu, orientovaném na proces,
se zapojenim situacnich faktort a faktorti podminénych prostfedim.

Zietelné tim jde o uc¢innou a vyznamnou diagnostiku v pedagogické praxi, tzn. o diagnos-
tiku doprovazenou praxi. Obecné zobrazeno se rozumi procesni diagnostikou analyza po-
délného profilu o vice Casovych bodech pii sou¢asném vlivu zachyceného chovani. Aspekt
této diagnostiky zahrnuje to, Ze zdklim bude zadéan v urcitych ¢asovych odstupech v pri-
béhu vyucovaci jednotky test tykajici se kurikula, aby byly ziskany informace o podpofe a
diferenciaci. DalSi aspekt spocivd ve zpracovani testovych tkolt, které ucitelim umoziuji
na zdklad¢ jejich konstrukce, Ze poznaji pii Spatnych feSenich hned specifické deficity
uceni zaki.

Specidlné pedagogicky relevantni aspekt diagnostiky orientované na proces a ¢innost je
bezprostiedni a stalé pozorovani Skolnitho chovani pii u€eni a ve vykonech, stejné tak so-
cidlniho chovdni a prosazeni téchto pozorovani v diferencovanych, pomahajicich a podpiir-
nych opatfenich didaktického, pedagogického a socidlniho druhu. Systematické zpracovani
takového piistupu mize pfinést Zadkiim s riznym druhem postiZeni Sanci ve smyslu moz-
nosti nového zacatku, iniciovani rozhodujicich dalSich u¢ebnich procesu.

Se zietelem na kvantitu se Casto hledi na vyssi efektivnost inkluzivniho Skolniho vyucovani
na rozdil od vyucovani smeétujiciho k individudlni podpoie v uceni ve Skole. MiiZe se stat,
Ze se rozliSuji naméfené vykony, nezZ to, Ze se skute¢né¢ vyznamné prokaze, jak se vyviji
osobnost ditéte, jak je oteviené pro budouci uceni, pro Zivot v komplexnim svété. Ve sku-
teCnosti je sporné, zda v pedagogické oblasti se stdle jeSté povaZuje jako smysluplné méfi-
telné zachyceni pokrokl ve vyvoji a také v uceni, nebo zda neni dileZzitéjsi to, ze viibec
bylo zjisténo pozitivni rozsiteni (extenze) osobnosti, i kdyZ se to neda vyjadiit kvantitativ-
nim tvrzenim. Ackoliv pii pfistupech diagnostiky uceni a diagnostiky orientované na pro-
cesy uceni, je zdUraziiovan piimy vztah k obsahu a struktuie pedagogické situace, chybi
zietel k vnéjSim Skolnim podminkdm pro uceni, jako je socidlni prostiedi, povaha rodiny,
zpusob feci, kulturnich podnéti, stav ekonomické situace, velikost a kvalita bytu, popf.
domu.

Skolni problémy vyvolané hierarchii $kolskych systémil, které dostdvaji déti do situace
nouze (do potizi), ndm priblizi dalsi oteviené zpusoby jednani ve smyslu diagnézy zamé-
fené na praxi. Provedeni formélnich a neformalnich testti vztazenych ke kurikulu s cilem
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ziskani informaci o moznostech podpory didaktického, pedagogického a socidlniho typu,
jde ruku v ruce s bezprostfednim pozorovanim uceni a povahy vykont ve skole, stejné jako
socidlniho a emociondlniho chovani. Nutnost postupt orientovanych na proces a jednani je
predevsim ve Skole pro Zaky s mentdlnim postiZzenim, v rdmci vyucovéani v podptirnych tii-
dach, ve Skole s individudlni podporou v uceni, v inkluzivnich Skoldch a inkluzivnich tfi-
déch.

Procesni diagnostika je flexibilni, variabilni, na jedince orientované pouZzivani diagnostic-
kych postupii nebo metod po delsi dobu s cilem analyzy a eliminovani podminek, které
brani psychickému, emociondlnimu a socidlnimu vyvoji osobnosti a 1ze najit jak v socidl-

nim a materidlnim prostiedi, tak také v osob¢ ditéte (psychické obtize, zdbrany v uceni).

3.3 Koncept véasné intervence u zaku se specialnimi vzdélava-
cimi potirebami

Na diagnostiku je tfeba spiSe nahliZet jako na proces dynamicky nez staticky, ktery potie-
buje zvaZeni mnoha faktort, jako je indikace diisledkli v u¢ebnim profilu zZéka, Skola, ro-
dice a rodina, kariérni volba. Mnohé z informaci, které jsou potiebné pro diagnostiku, ne-
mohou byt ziskany administraci jednoduchého seznamu nebo indikovany z diagnostiky za-
méfené pouze na standardizované testy. Diagnostika by méla mit komplexni charakter,
resp. neméla by byt zaméfena pouze na Zaka ve vyucovacim procesu (zakovo pojeti uciva,
ucebni styly, dosazené vysledky, dovednosti), ale méla by se orientovat i na souvislosti
socidlnich vztahil, z4jmy Zdka, jeho hodnotovou orientaci. Specidlné-pedagogicka a psy-
chologicka diagnostika ve Skole cilené vyuzivd moZnosti pozorovéni Zaka v jeho pfiroze-
ném Skolnim prostiedi, vyuziva dynamickych piistupt (Zapletalova, 2014, Bartoniova, Vit-
kova, 2017).

Alternativu tradi¢niho testovani poznavacich procesu predstavuje dynamickd diagnostika.
Dynamicka diagnostika jako proces zahrnuje Skdlu strategii, které by mély byt shromazd’o-
vany v ucebnim kontextu a po urcité ¢asové obdobi. Vychodiskem dynamického vysetieni

jsou teorie L. S. Vygotského, J. Piageta a R. Feuersteina.

Jak uvadi Krej¢ova (In Felcmanova, 2015) dynamické vySetieni si klade za cil zjistit,
jaky je potencidl zZdka, co v§e mtiZze zvladnout, co se dokdze naucit, dostane-li se do op-

timélni interakce se svymi uciteli. UZiti informaci z uebniho prostiedi miize pomoci
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v poskytnuti komplexné&jsiho obrazu, ale idedln¢ osoba nebo tym podilejici se na dyna-
mické diagnostice by mély mit dalSi informace o pfisluSném kurikulu, uéebnich pfistu-

pech a ucebnim kontextu. Dynamické vySetfeni proto nevyuZzivd normy.

Proces ziskavani informaci by m¢l byt pii diagnostice kliCovym a je nezbytnou kognitivni
aktivitou. Pfi diagnostice se zamyslime nad kritérii, jako je diivod k realizaci diagnostiky,
povaha diagnostiky, co ma diagnostika odhalit, vék a stddium ditéte, zdka, ucebni vzorec a
kognitivni styl Zaka, kognitivni faktory spojené s uenim a specidlné vzdélavaci potrebou,
piedchozi historie, informace o rodi¢ich, hodnoceni kurikula, informace o vysledcich Zaka,
metakognitivni faktory.

Nékteré z téchto informaci se mohou liSit v zavislosti na zZdkovi ¢i na Skole. Je nutné si
uvédomit, Ze ojedin€lé, rychlé, kognitivné zamétené hodnoceni neposkytuje cely piesny
obraz o zdkovi. Mize vSak poskytovat dostate¢né informace pro zkuSeného a trénovaného
ucitele, psychologa nebo dalsi profesiondly k ptedlozeni silnych stranek vztahujicich se
k vzorciim zpracovani a vysledkiim Zdka. Tento proces by se mél odehrdvat v ur¢itém case
a m¢l by zahrnovat aspekty kurikula, ucebni faktory, specidlné pedagogické pozorovani
v uebnim a Skolnim prosttedi, informace od rodict.

Jednim z kli¢ovych témat v diagnostickém procesu je v€éasna identifikace potieb. Jak by
m¢éla tato identifikace probihat a kdy muze byt nejefektivngji a nejcitlivéji provedena je
stile predmétem diskuzi. Pro jeji realizaci je nebytné, aby mély Skoly dostatek zkuSenosti
sméfujicich k naplnovani potieb rané diagnostiky. Ddle je tfeba zvazit dalsi aspekty jako
je, celoskolni politika, role dalSich profesionald, role rodict (Reid, 2014).

V¢casna identifikace neznamena né&jakou formu intervence za ucelem potvrzeni obtiZi Zéka,
které se mohou vyskytovat. Peclivé se zaméfuje na to, aby se rand identifikace nevztaho-
vala vyhradné na deficity Zaka, ale vychazi i z identifikace jeho uc¢ebnich potieb. Diagnos-
tika by méla byt propojend s intervenci a identifikovanim bariér v uceni. Tak je posilena
spojnice mezi diagnostikou a intervenci a ucitel je ten, ktery musi zaujmout vedouci roli.
Ve vyvoji kritérii pro diagnostiku je proto dllezité zahrnout v§echny tyto aspekty vztahujici
se ke kurikulu a pokusit se identifikovat bariéry uceni u zZakti se SVP. Mohou byt identifi-
kovany pozorovanim, diskuzi s Zdkem, rodici, obtizemi, se kterymi se zZaci setkavaji.
Soucasny systém vyuzivany k identifikaci ucebnich potteb v raném stadiu uplatituje kom-
binaci dvou modeli, model potieb a model deficiti Zaka. Reid (2014) vymezil model iden-
tifikace a podpory. Tento model zahrnuje identifikaci zZakt v riziku, ptehled doporuceni a

rad, pravidelné hodnoceni tfidnim ucitelem nebo specidlnim pedagogem, implementaci in-
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dividudlniho vzd¢lavaciho planu a monitorovani vysledka zdka. Na diagnostiku a inter-
venci ve vztahu k Zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je nahliZeno v kontextu
odpovédnosti Skol respektujicich inkluzi, v podpote Skolnich psychologii a specidlnich pe-
dagogt v identifikaci a naplnovani potfeb. Klic¢ovou osobou je i tiidni ucitel. Bez ohledu
na diagnézu zédka, ucitel sleduje formu Zakova uceni od perspektivy feSeni problémii vyu-
zivajici kutikularni ptistup, sleduje naplnéni stanovenych cil, respektovani ptistupt indi-
vidualizace a diferenciace. Tento pfistup je konzistentni s praxi stejné tak, jako s principy

inkluze a vyzaduje jasné kurikularni zameéry k urceni zédkova pokroku.

3.3.1 OTAzZKY DIAGNOSTIKY A PLANOVANI INTERVENCE

Diagnostika by méla mit komplexni charakter, resp. neméla by byt zaméfena pouze na
zéka ve vyucCovacim procesu (Zdkovo pojeti uciva, ucebni styly, dosazené vysledky, do-
vednosti), ale méla by se orientovat i na souvislosti socidlnich vztahti, zijma Zdka, jeho
hodnotové orientace. Pedagogickd diagnostika je v kompetenci ucitele nebo specidlniho
pedagoga. Ten vyhodnoti navrhované a uplatiované zmény v piistupu k prici se Zakem,
vytvéii Casové omezené a Casto i tematicky propojené celky uciva, na kterych mize porov-

nat uspésnost jim zvoleného postupu (Kucharskd, Mrazkov4, a kol. 2014).

Volba strategii v procesu diagnostiky by mé¢la poskytovat informace pottebné pro usnad-
néni implementace vhodnych ucebnich pfistupl. To znamend, pfed zapocetim pedago-
gické diagnostiky je nutnd pecliva piiprava a planovani, vztahujici se k tomu,

co, proc¢, jak a s jakym efektem musi byt zahrnuto v této planovaci fazi?

V tadé zemi jsou rdmcové vzdélavaci programy vypracoviny v ndvaznosti na diagnostiku.
Je to dillezité a soucasné bereme na védomi, Ze ackoliv Zaci se SVP sdili nékteré spolecné
zékladni rysy, jsou stdle v zdsad¢ individualitami. Hodnoceni (diagnostiku) je pottebné dis-
kutovat a intervenci planovat za Gc¢elem zajisténi potieb kazdého jednotlivého Zdka. Zo-
hlediiujeme a zvazujeme aktudlni ucebni prostfedi a obsah kurikula.

Pedagogicka diagnostika je povinnou sloZzkou individudlniho vzdélavaciho planu (IVP).
V individudlnim vzdélavacim planu nezapomindme na prabézné vyhodnoceni efektivity

realizovanych opatieni. Analyza pokroku zdka je nejspolehlivéjSim ukazatelem zmény,
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kterou zdk dosdhl. Jak uvadi Felcmanova (2015), kazdé vyhodnoceni G¢innosti IVP zna-

mena dalsi krok pro pedagogickou diagnostiku ze strany vyucujicich.

Podle Toda a Fairmana (2001) klicové aspekty IVP zahrnuji:

* opatfeni pro rozdilné potieby zasazené v celoskolni praxi;

* pottebu formativni reflexe a analyzy spiSe, neZ pouhé sumativni hodnoceni;
* zapojeni Zaki a rodici;

» uzitf Skaly instrukef;

» duakladné hodnoceni efektivity realizovanych opatieni a podpory;

* zapojeni vrstevniki ¢i spoluzak;

* spolupracujici multioborové planovani.

3.3.2 HODNOCENIi VYKONU ZAKU

Diagnostika potfebuje brat v ivahu i Zakiiv vykon v prosttedi Skolni tfidy. Vykon a zpétna
vazba jsou elementdrni soucdsti Skolni komunikace, nejcast€js$i a nejvyznamnéjsi formou
pedagogické intervence (Bartoniova, Vitkova, 2015).

Préavé skolni prostiedi se vyznacuje orientaci na vykon a nasledné ptichédzi i posouzeni to-
hoto vykonu. Ackoliv cennéd data mohou byt ziskdna z kognitivniho hodnoceni, méla by
byt doplnéna informacemi, jak zdk funguje ve vztahu k riiznym komponentdm kurikula.
Hodnoceni zamétené na kurikulum muze byt diagnostické a preventivni. Nemusi se nutné
zaméiovat na nedostatky zdka, ale naopak, odhalovat silné stranky a ty mohou tvofit zaklad
navazného ucebniho planu. Mertin, Krejcova (2013, s. 255) uvadéji, Ze ma-li byt evaluaéni
proces ve vzdelavani efektivni, je tfeba jej vnimat jako jeden z moznych prostfedkid zpétné
vazby s cilem upevnit edukacni postupy z pohledu ucitele ¢i vedeni Skoly.

Cilem pedagogické diagnostiky je hodnoceni zdka. Hlavni pozornost je vénovana prede-
v§im rozvijejicim se kompetencim, sou¢asnym schopnostem a moZnostem Zdka v jeho spe-
cifické ucebni situaci. Mélo by byt vyuZivano hodnoceni, na jehoz zdklad¢ se z minulosti,
pritomnosti a prepoklddané budoucnosti Zdka dd vypracovat, zorganizovat a uplatnit opti-
malni zpisob pedagogické podpory.

Pedagogicka diagnostika, at’ uz ji provadi ucitel, Skolni specidlni pedagog ¢i Skolni psycho-
log, je zdkladnim vychodiskem pro stanoveni podptirnych opatfeni ve Skole. Jejim cilem
neni stanovovani diagndz, ale navrzeni konkrétnich intervenc¢nich opatfeni, kterd vychéazeji

v s

z konkrétnich popist obtiZi a dalSich zjisténi (srov. vyhlaska 27/2015; Bartoniova, Vitkova,
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2013). Kazdy zak ma pfi uceni své specifické potieby (napt. upiednostituje vizudlni ¢i au-
ditivni oporu, potfebuje manipulaci s predméty). Tyto individudlni ucebni preference je
nutné vzit v potaz. Usnadiiuji porozuméni a osvojeni novych informaci. Zprostredkujeme-
li Zakiim ucivo a pienos informaci na zdklad¢ metod a zpusobu, které zZakiim vyhovuji,
zvysime tim pravdépodobnost, Ze ucivo pochopi a 1épe si je zapamatuji (srov. Felcmanova,
2015; Mertin, Krej¢ova, 2013; Reid, 2014). To je ve skutecnosti klicovym faktorem dia-
gnostiky.

Jaka kritéria bereme pfi diagnostice ke zvazeni?

« Ugel - jaky je kontext diagnostiky?

« Divod - pro¢ ma byt diagnostika provedena?

« Profily — ziskdni informaci o silnych a slabych strankach zaka

« Profil vysledkl — vzorce chyb v uCebnim procesu, vykony v psani a porozuméni

« Kognitivni profil — jaké jsou slabé a silné stranky — pracovni pamét’, rychlost
zpracovani, dlouhodobd pamét’, fonologicka paméet™?

» Proces — u€ebni chovani — frekvence vénovani se tkolu, priace ve skupinich a
samostatné prace, preference kratkych tkold a schopnost vydrZet pracovat na
ukolu

«  Opatieni — kontext — kurikulum — stupen diferenciace, rychlost u¢eni, o¢ekavani

« Ttida — prosttedi, droven hluku, pravidla, moZnost relaxace

+ Komunita — kultura, zakladni informace

« Obavy — diivod pro pocatecni znepokojeni

« Spojeni Skoly a domova — stupeii komunikace, zvladnuti komunikacnich strategii

Ucel diagnostiky by mél byt preferovan na prvnim mist&. Je nezbytny pro vybér diagnos-
tickych pfistupt a naslednych vystupti ocekdvanych od diagnostiky. Jednoduse, profily,
davaji indicie silnych a slabych stranek museji byt zahrnuty v indikaci kognitivniho fungo-
vani stejné, jako vysledky. Ackoliv informace z profilti mohou byt uzity komparativné ke
zjiSteéni diskrepanci ve vykonech v kognitivnich a u¢ebnich ukolech, nejsou jedinym uZitim
téchto informaci. M¢ly by byt vyuzity diagnosticky k poskytnuti n¢kterych informaci o

strategiich Zdaka, ucebnich preferencich, povaze jeho nedostatki.

Podle Stecha a Zapletalové (2013, s. 181) ,, pri diagnostikovdni uc¢ebniho stylu vychdzime
z predpokladu, Ze je treba pracovat s celym souborem ucebnich postuptii, nikoli pouze

s dilcimi kroky a informacemi “.
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Zde ucitel pouziva zejména metodu pozorovani, rozhovoru, dotazniki, testovani (pisemné
prace, zkouseni, didaktické testové materidly), analyzu zdkova portfolia (postizeni vyvoje
problému). Ddle se ucitel zabyva kvalitou spoluprice Zdka, jeho motivaci ke Skolni praci,
jak pfijima uspcch a nedspéch, jaky je jeho ucebni styl, reakce na zatéZové situace; zdkladni
vztahova dynamika; soucdsti mize byt i posouzeni vlivu organizace vzdélavani, véetné
napiiklad zasedaciho potadku tfidy (Zapletalova, 2014).

Zakladnim zdrojem informaci je pozorovani zZdka pfi u€eni se konkrétnimu ucivu, ve kte-
rém zak selhava. Pokud je patrné, Ze Zak selhava na zdklad¢€ Spatné volené ucebni strategie,
je tfeba pracovat na jeji zméné. Ucitel, ktery se zamétuje na ucebni styly zakti, mize po-
moci zjistit strategie, které vychazeji ze silnych stranek Zaka. Diskuse o zpiisobech ucent,
které zak preferuje, posiluje jeho proces uceni ¢i predchdzeni problémim a umoZiiuje ukla-
dat ziskané informace. Ucebni strategie jsou extrémné dilezité nejen pro Ziky, ale i pro

dospé€lé (srov. Bartonova, 2016; Krejcova, 2014).

3.3.3 IDENTIFIKACE BARIER V UCENI

Diagnostika by méla byt propojend s intervenci a identifikovanim bariér v uceni.
Tak je posilena spojnice mezi diagnostikou a intervenci. Ucitel musi zaujmout vedouci po-
zici. Mezi bariéry v u€eni Reid a Cam (2009) zahrnuji:
* kognitivni faktory (naptf. omezend kapacita pracovni paméti, slaba schopnost sek-
vence, porucha prostorové orientace);
* edukativni faktory (napf. ¢teni s porozuménim, organizace, neadekvétni nalepko-
vani, socidlni komunikace, schopnost pldnovéni);
* socidlni a emociondlni faktory pramenici napt. z (nedostatku sebedtivéry, izkosti,
stresu, nedostatku porozuméni vrstevnikiim a dospélym);
» faktory prosttedi (pozadavky na zdka, omezeni v pohybu, nedostatek vizualnich po-
mucek, piistup k technologiim a dals).
Ve vyvoji kritérif pro diagnostiku, je dulezité zahrnout vSechny tyto aspekty vztahujici se
ke kurikulu a pokusit se identifikovat bariéry uc¢eni u zakti se SVP. Mohou byt identifiko-
vany na zéklad¢ pozorovani, diskuzi s Zdkem, s rodici, na zjiSténi obtiZi, se kterymi se Zaci
setkdvaji. Prave tak jako neni Zddnd magicka formule pro pirekondni obtiZi vztahujicich se

k specifikdm jednotlivych typl postizeni Zakl, neni vytvoifen zadny magicky nastroj
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v s

k identifikaci téchto obtizi. Identifikovani specidlnich potfeb probiha tedy na zdklad¢ ad-
ministrovani testu, ale soucasn¢ i na zéklad¢ specifik ucebniho prostiedi, kurikula, vzd¢la-
vacich schopnosti Zdka (Reid, 2014).

Ptekonéni bariér k uceni izce souvisi s ranym odhalenim a nasledné diagnostickym proce-
sem, spiSe neZ zaméfeni se pouze na zakovi deficity. Ve skutecnosti jsou potiebné infor-
mace, jak o Zakovi, tak o obsahu kurikula. Pfekondvani bariér k uc¢eni vyZaduje, aby vSichni
zéci prochdazeli stejnym kurikulem bez ohledu na jejich schopnosti a nedostatky. Znamena
to schopnost ucitele identifikovat adekvatni kurikuldrni cile, hodnotit §ifi, s jakou je Zak
napliuje. Klicovym aspektem je monitorovaci proces, ktery musi byt zalozen na aktuédlnich
kurikularnich vysledcich.

Proces mlze zahrnovat detaily povahy prace v radmci kurikula, kterou zZdk shleddvé jako
problematickou. Takovy pfistup potiebuje ndhled na prici zdka ve tfid¢ v komprehensiv-
nim a detailnim zpisobu. To vSak vyZaduje vzdélané ucitele v oblasti specidlné-pedago-
gické diagnostiky. Perspektiva je v tom, Ze klademe dlraz na identifikaci bariér, které za-
branuji Zékovi v dosazenti cile, neZ v identifikaci toho, co Z4k neni schopen d¢lat. A toto je
zaleZitosti celého profesniho tymu. Zaci, kteff maji n&jaké obtiZe, jsou obvykle velmi sen-
zitivni a mohou i negativné reagovat, napiiklad na zménu ucitele. Je tedy nutné, aby byl
pohled na zédky se SVP v ramci Skoly konzistentni a role ucitelti a kurikula v tvorb¢ efek-
tivni ucebni reality zahrnovala vSechny Zaky i ty se SVP.

Reid (2009) poukazuji na to, Ze jsou-li identifikovany bariéry v Zdkové uceni, je dileZité
do nich zahrnout kognitivni dovednosti (ucebni dovednosti), prostiedi (ucebni zkuSenosti)
a pokrok v zdkladnich dovednostech (osvojovani gramotnosti). To vyzdvihuje potiebu ne-
zamé&fovat se pouze na Zdka, jeho osobnost, ale i na vysledky, které jsou prezentovany, na

ocekdvani kladené na zdka a Zadkovu pfipravenost.

3.4 Prabéh diagnostického procesu ve skole

Jak diagnostikovat a ndsledné vést edukacni proces Zakl se SVP je zodpovédnosti odbor-
nikd. Poradenskou pomoc poskytuje zdkovi skolské poradenské zarizeni (pedagogicko-
psychologicka poradna (PPP) a specidlné pedagogické centrum (SPC) a skolni poradenské
pracovisté. Skolni poradenské pracovisté by mélo pievzit odpovédnost za identifikaci a
napliovani potieb zZaka se SVP. Idedln¢ by méla byt odpovédnost na celé Skole a vSichni

ucitelé by m¢li mit néjaké znalosti o specifickych potiebach zakt. Pracuje-li ve Skole Skolni
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poradenské pracovisté v tplné varianté, tedy se Skolnim psychologem nebo Skolnim speci-
alnim pedagogem, piedpokladd se vysoka soucinnost téchto Skolnich poradenskych pra-
covnik pfi uplatilovani podplrnych opatieni v rdmci vSech stupiii (srov. vyhlaska 27/2016
Sb.; Zapletalov4, 2014). V ptipadé, Ze je Skolni poradenské pracovisté nedplné, mohou pra-
covnici Skolského poradenského zatizeni (PPP) poskytovat konzultace ucitelim jesté pred
tim, nez realizuji komplexni vySetieni v PPP. Toto se dé&je zejména formou konzultaci s
pedagogy na Skoldch, osobni navstévou poradenskych pracovniki nebo formou telefonic-

kych konzultaci.

Mezi Skolské poradenské zatizeni fadime pedagogicko-psychologické poradny (PPP) a
specidlné pedagogicka centra (SPC). Tato zafizeni mohou na zdkladé Zadosti Zdka nebo
jeho zakonného zéstupce posoudit vzdélavaci potieby zdka. Skolské poradenské zatizeni

nasledn¢ vystavuje zpravu z vySetieni zdka.

Pokud se u Zdka bude jednat o specidlni vzdélavaci potieby, vystavuje Skolské poradenské
zatizeni dle §15 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., doporuceni ke vzdélavani Zéka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami pro Skolu, ptipadné Skolské poradenské pracovisté. S timto dopo-
rucenim seznamuje Zéka a jeho zdkonného zastupce a nasledné je odesila do Skoly, kde se
doporucenti finalizuje, a to po dohod¢ s vedenim $koly, podepisuje se informovany souhlas.
Pied definitivnim vystavenim zpravy z vySetieni kontaktuje SPZ (§kolské poradenské za-
fizeni) Skolu, aby si ovéfilo, zda ma tato Skola pomtcky, pfipadné zda je redlné zajistit
asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga, sluzby Skolniho specidlniho pedagoga nebo
Skolniho psychologa a za jak dlouhou dobu. Do doby nez zédkladni Skola zajisti odborné
sluzby pro zdky s podporou, zajiStuje intenzivni konzulta¢ni a metodickou podporu pii
vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (vyhlaska ¢. 197/2016 Sb.; Zaple-
talova, 2014). Tedy vysledkem poradenské pomoci Skolského poradenského pracovisté
jsou zejména zprava a doporuceni (zdkon ¢. 82/2015 Sb.)

Historicky a ve vétSing dalSich zemi byla a je pedagogickd diagnostika odpovédnosti spe-
cidlniho pedagoga nebo Skolniho psychologa. Népli jejich prace je specifikovédna ve vy-
hlasce €. 197/2016 Sb., kterd novelizuje vyhlasku €.72/2005 Sb.

Je pochopitelné, ze specidlni pedagog mé porozuméni pro to, jak identifikovat specifika
jednotlivych zakt se SVP a na zdklad¢ toho ndsledné pozitivné ovlivnit jeho pokrok v edu-
kaci. Skolni psycholog pak muze poskytnout propracované kvantitativni a kvalitativni
znaky vztahujici se ke kognitivnim schopnostem a obtiZim zéka. Ideédln¢€, oba druhy infor-
maci, které mohou byt ziskdvany z kognitivnich méteni a Skolniho hodnoceni, jsou po-

tiebné. Skolni psychologové prozatim nejsou na kazdé zakladni skole.
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Komplexnost diagnostiky vyZaduje, aby Skolni psychologové tizeji pracovali se Skolami,
podileli se na tvorb¢ efektivnich Skolnich hodnoceni, intervenci a monitorovani, sbirali de-

tailni data, psychologicka hodnoceni a planovali interven¢ni programy.

Stech a Zapletalové (2013) uvadgji, ze pasobeni $kolnich psychologii je spojovino s pre-

-----

tivni péce je v feSeni potizi se Skolni tiidou, pfedchédzeni rizikovému chovani.

K odhaleni potiZi jednotlivych Zakii se SVP, mlze byt dosazeno s ohledem na §ifi strategii
a na zdkladé tymové spoluprace vSech subjekti (Bartonova, 2013; Mertin, Krej¢ova 2012).
Individudlni diagnostika Skolnich psychologli je nejcastéji orientovdna na posouzeni stylti
a strategii uceni, na kariérové poradenstvi, na posouzeni kognitivni drovné, poznavacich
procesti, osobnostnich zvlastnosti véetné emocni inteligence, na problémy v oblasti vztahii.
Déle na rizikové chovani a jejich prevenci.

Skupinové diagnostika se vénuje pfedevSim vztahtim ve tfidach a piipadnym intervencim
podle druhu problémi, které se ve tfidach objevi. Struktura diagnostickych cinnosti je
ovlivnéna také vékem Z4ku §koly a jejich strukturou (Stech, Zapletalova, 2013).

Jak muze byt celoskolni zapojeni dspésné a efektivné implementovano? Zdlraziuje se po-
tteba proskoleného persondlu, znalost kurikula, pravidelné konzultace. Klicové aspekty za-
hrnuji rozpoznat rané varovné znaky, znét diagnostiku, konzultovat, monitorovat a kontro-
lovat. Jako prvni je Casto identifikuje tfidni ucitel, a to na zdkladé monitorovani tiidy, dis-
kuzi s rodi¢i a na zdklad¢ hodnoceni. Zdkladem je shoda ve spolecné pedagogické odpo-
veédnosti v zdkladnim tymu: pedagog, specidlni pedagog, Skolni psycholog, piipadné asis-
tent pedagoga, vyvijeji spolecné zakladni koncept pedagogiky, v némzZ se odrdzeji vyvo-
jové procesy, radi pii pedagogickych tkolech a vyucovacich postupech. Kazdy ¢len tymu
je kompetentni ke kontaktni osobé ve vSech otdzkach tykajicich se tfidy. Stézejni (hlavni)
ukoly jsou feseny uvnitt tymu, podstatna je ale zména pojeti vedeni tiidy: od principl vy-
ucovani ve tfid¢, k tymovému porozuméni (pochopeni).

Skolni psychologové a specidlni pedagogové se snazi zprostiedkovavat ugiteltim rizné po-
stupy, které jim pomohou nahlédnout na vlastni didaktické, pedagogické a psychologické
postupy prace. Skolni specidlni pedagog a $kolni psycholog se v rdamci pozorovani zaméfuji
nejen na projevy zaka pii edukaci, ale také pozoruji zdka v interakci se spoluzdky a uciteli.
Sleduji, jak se Zak projevuje v ucebnich situacich, jak pracuje s ucitelem, jak se dokdze
koncentrovat, jak dlouhy je interval klidné prace a soustiedéni, piipadné jak a jakym zpt-
sobem na sebe Zdk v prib¢hu vyucovaci jednotky upozoriiuje (Mélkové, 2009; Bartoiiova,

Vitkovd, 2013, vyhlaska ¢. 197/2016 Sb.).
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Pro nastaveni zmén v systému je tedy zasadni, nastaveni podpory tak, aby byla poskytovédna
spravedlivé a vSe zakam, ktefi by bez poskytnuté podpory méli vyznamné obtiZe ve vzde-

lavani a ktefi nemohou sami, bez podpory, dospét ke zméné a byt efektivni v uceni.

3.5 Efektivni uceni

Pfi vybéru nejefektivnéjsi cesty pro rozvoj ucebnich dovednosti u zaki se SVP je dulezité
brat v dvahu faktory, které mohou pomoci zefektivnit ueni u vSech zakl. Velice Casto je
ten nejlep$i piistup pro Zaky s postiZenim, i nejlepSim piistupem pro zdky ve tfid€. Podpora
vzdélavani zaka se SVP je dulezitym aspektem. Konkrétni vyukové piistupy jsou jisté ne-
zbytné zejména pro jejich gramotnost. Vybudovani trvalych védomosti a kompetenci se
podatfi, jestliZe Zaci disponuji stabilnimi ucebnimi strategiemi v Sir$Sim slova smyslu, poci-
naje u zdkladnich u¢ebnich a pracovnich technik az k elementdrnim komunika¢nim, pre-
zenta¢nim a kooperacnim metoddm. Dalsi diivod, pro¢ se zaméfit na posileni uceni se me-
tod vyplyva ze specifického pozadavku, kterému Skoly a ucitelé dnes Celi. Zac¢ina to s na-
rustajici heterogenitou ve tfidé a saha ptes rozsifeni pozadavki na inkluzi a podporu ve
Skoldch az k implementaci novych vzdélavacich standardl a kompetencné orientovanych
vzdélavacich plant.

Efektivni uéeni zahrnuje mnoZstvi interaktivnich kognitivnich aktivit a procest. Zdk miZe
tyto aktivity a procesy kontrolovat, a tim zefektivnit své uceni. Pro zZdky se SVP to ovSem
muzZe byt obtizné, protoZe jsou Casto zdvisli na uciteli nebo jeho pomoci. Dovednosti po-
jici a pravdépodobné i alarmujici, Ze tyto dovednosti Casto nejsou ¢asti Skolniho vzd¢la-

vani.

V souvislosti s efektivnim ucenim jsou patrné spolecné znaky, které ucitel zohlednuje:
* Pochopeni — Zdk musi pochopit poZadavky spojené se splnénim tkolu.
* Planovéani — Zak musi byt schopen identifikovat hlavni body, které jsou nutné
k samostatné praci a planovani.
* Aktivita — Zak musi mit dostatek zdroju a potiebné dovednosti k feSeni dkolu.
* Transfer znalosti — pfedchozi studium by mélo pomoci pii pldnovéni a volb¢ stra-

tegie pro feseni ukol novych.

Jednou z nejdulezitéjSich sloZek v intervenci zaki se SVP je budovéni pozitivniho sebekon-
ceptu. Je proto dileZité, aby celd vyuka sméfovala na zlepSeni a soucasné i budovani sebe-

védomi. Existuje nékolik zpiisobt, jak toho dosdhnout. Existuji nékteré programy, které
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byly specidlné vyvinuty pro zvySeni sebevédomi a dalsi, které mohou nepiimo posilovat
sebetctu a to pres uspéchy zdka. Z prvniho typu jsou to programy, které se zamétuji piimo
na sebetctu, zahrnuji ur¢itou miru pozitivni zpétné vazby s velkym ohledem na jednotlivce.
Podporuji skupinovou prici, vzajemnou podporu a feSeni konfliktii. Tyto programy mohou
byt vhodné zejména pro zaky se SVP, ale jsou vhodné i pro ostatni, Zaci pracujici spolecné,

nikdo neni ze tiidy vyloucen.

3.5.1 VNIMANi HETEROGENITY

NP

Aktudlni zména Skolni struktury zptsobuje rozsitené spektrum nadani a chovéni ve tfidé.
Tato skutecnost vyZaduje zesilenou integracni a podptrnou praci a zamysleni se nad nékte-
rymi aspekty: potfeba predvidat bariéry, které mohou pii osvojovani nového uciva u zZaka
vznikat, potfebu shromazd’ovani znalosti o individudlnich vzdélavacich preferencich zaki,
potieba diferenciace ukolll zamétenych na proces uceni a na vystupy, potfeba podporovat
zéka v prevzeti odpovédnosti za své uceni a napomoci jim sledovat vyvoj jejich dovednosti.
Zéci se SVP mohou mit problémy se zapamatovanim instrukci, zapamatovanim poiadi a
pomiicek, s orientaci v ¢ase, datech a dnech v tydnu a zapamatovéanim si pravidel a vzori.
Vzhledem k vySe uvedenému je mozné piedejit obtiZim tak, Ze zadani tkolu pfizptisobu-
jeme individudlnim potfebam Zdka a tim minimalizujeme nepfiméfenou zaté€z. Stejné po-
stupy jsou pak aplikovany pti podpofe doby zpracovini. Ndsledujici body mohou byt vy-
zvou pro Zaky se SVP a m¢ly by byt brany v tivahu pii tvorbé ucebnich planii a podpiirnych
materidl. Zaci se SVP maji problémy se zvladdnim stresu spojeného s Gasové limitova-
nymi tkoly, s pouzivanim efektivnich metod pii uceni, s plnénim tkolt bez nutnosti kon-
troly (opakované kontroly), vydrZet soustfedény a zaméteny na plnéni ukolu.

Pokud bude ucitel brat tyto faktory v dvahu, mize tim u Zakili minimalizovat moZnost neu-
spéchu. V soucasné Skole prestava byt perspektivou Casto propagovana starost o jednoho
Zéka, ale své misto ma ucitelova pfiprava diferencovanych tkold, materidlti a jinych pora-
denskych, diagnostickych a podpirnych opatieni (alespoii v bézné tiidé s 25 Zaky).
Alternativou k tomu je ,,Podpora k sebepomoci ve tiidé“ s cilem podpofit kompetence sa-
mouceni a kooperace zakul, které 1ze zatadit do tematického uceni a pracovniho procesu.
Tato ptidana schopnost Zaka vyZaduje metodické a socidlni zakladni vzdé€lani, aby se mohli
pokud moZno bez vyjimky ucastnit na procesech uceni ve tfid€. To plati pro faze samo-
statné prace i pro fazi prace ve skupiné. Toto lze spatfovat v metodické kompetenci jako

dilezity predpoklad pro tspéch piislusné podptirné a integraéni prace ve $kole. Cim Iépe
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jsou ZAci pripraveni pracovat samostatné a kompetentn¢, tim G¢innéji se jim podaii spolu-
pracovat ve tiid¢ a rozvijet své silné stranky. Tato podpora k sebepomoci je podporou k in-
kluzivnimu a podptirnému uceni v nejlepsim slova smyslu.

Prehled o uvedeném podplirném programu zamefeném na metody je na obr. 8. Jednotlivé
moduly tohoto programu jsou pouZzivany ve stovkach Skol v Némecku (Klippert, 2016, s.
13, Klippert, 2013, s. 183). Je moZné jej realizovat i v podminkach nasSich Skol.

K modulu 1: Prvni sloup uvedené podptirné prace se tyka systematického vzdélavani v me-
todach pomoci zdkladniho tréninku uéebnich a pracovnich technik (metodického), komu-
nikacniho a prezentacniho tréninku se Zaky a tréninku v tymu tfidy. Tato Sife vice adresové
tréninkové prace prispiva k tomu, Ze Zaci jsou schopni pracovat s pribyvajici reflexi, sebe-
védomim a zbé&hlosti (Bastian, Rolff, 2002, s. 35, Holtappels, Leffelsend, 2003, s. 61).

To stejné plati pro druhy vychozi bod: 2. Podpora kooperativniho u¢eni. K tomu jednak
prispiva uvedeny trénink, ale také soucasné vidime piinos ve specifickych kooperativnich
podnétech v odborném vyucovani. To za¢ina tiemi kroky ,,Think, Pair, Share* a saha ptes
kooperativni metody jako Placemat-Verfahren (postup umisténi) az k takovym aranzma,
jako je skupinové puzzle, skupinové rallye nebo strukturovany spor (Briinning, Saum,
2007). S tim spojené kooperativni a interaktivni procesy vedou Zaky k potieb¢ vzajemné

mezi sebou spolupracovat.

PodpuUrny program

Dusledné Podpora
vzdélavani v metodach kooperativniho uceni
(trénink) (skupinové aktivity)

Podpora diferencovanych
ucebnich aktivit
(uCebni spiraly)

Obr. 8: Podptrny program (Klippert, 2016, s. 14)

Toto inkluzivni pisobeni nemén¢ plati i pro tieti sloup, pro diferencované Skolni aktivity
pomoci odborné specifickych ucebnich spirdl. Tyto ucebni spirdly jsou ureny pro meto-
dicky variabilni pracovni vyu€ovéni a spojuji rozmanitost ¢innosti, stfidani uc¢ebnich part-

nerd, kooperaci zak1, ptehledn¢ strukturovany pritbéh uceni a vzajemna kontrola (Klippert,
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2012). Timto pfizpisobenim je zajistén zakim diferencovany pfistup k uceni a dspéch
v uCeni. Jsou metodicky dobfe vybaveni. Tim se uzavird kruh: trénink metod a odborné
specifickd péce o metody musi spolu Gcinné souviset, aby se podafila ucebni a integracni

podpora v heterogenni tiid¢.

3.6 Vzdélavani v metodach jako zakladni strategie

Vyukova metoda je systém vyucovacich ¢innosti ucitele a u¢ebnich aktivit zakt smétuji-
cich k dosazeni danych edukacnich cilt. Prostiednictvim vyukovych metod se dé¢je komu-
nikace a interakce mezi ucitelem a zdky, kterd sméfuje k dosaZeni edukacnich cila. Vyu-
kova metoda tedy zprostiedkovava zdktim ucivo, je ndpomocna jejich uceni, je soustavou
krokt, které vedou k danému cili. Plni tak funkci regulace (fizeni) uc¢eni Zakt. Rtzné vyu-
kové metody kladou odlisné naroky na aktivitu zakd, na jejich samostatnost a tvofivost.
Obecné vSechny jsou zaloZeny na ucitelovée regulaci Zdkova uceni.

Moderni vyuc¢ovani musi myslet na to, aby byly zdktim dlouhodob¢ zprostfedkovany vy-
znamné zakladni kompetence v¢etné kompetenci v pouzivani metod (obr. 8). Kompetence
novych vzdé¢lavacich pldnt a vzdélavacich standardll jsou zaméteny na schopnost jednan{
a kompetence k uceni, na trvalé uceni a propojeni poznatkli a smétuji tim proti tradi¢nimu
pretéZovani. Zprostiedkovani poznatkii v novém pojeti hraje centrdlni roli, ovSem je akcen-
tovano jinak, neZ tomu bylo diive. Zprostfedkovanim poznatkl se mysli pfedevSim meto-
dicky osvojend soustava poznatkii samymi zdky. Pfi tom hraji zvlastni roli proceduralni
poznatky (znalost metod) a situacni poznatky, zatim co do pozadi ustupuje klasické dekla-
rativni védomosti. Velky vyznam ma zabyvat se informacemi, jejich zpracovanim, vyhod-
nocenim, rozsifenim a ocenénim v ramci novych vzdélavacich plani a vzdé€lavacich stan-
dardt.

Ptredpokladem pro toto vyu€ovdni je, Ze Zici si osvoji nutné metodické ndstroje a pravidla
postuptl. To zacind u pldnovani resersi, znaceni, kopirovani a délani vypiskll a sahd ptes
strukturovani, vizualizaci a prezentaci az k reflexnim aktivitim a hodnoceni na konci urci-
tého tseku prace (obr. 9). Tento vycet podtrhuje souhru osvojeni si poznatkil a uceni se

metodam.
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Na zakladé vzdélavacich standardi maji byt Zaci schopni
a kompetentni k témto ¢innostem

zpracovani resers§i  Cteni, vyhledavani, cviCeni

konstruovani psani, strukturovani, modelace (tvoreni)
komunikace mluveni, naslouchani, kladeni otazek, diskutovani
prezentace vizualizace, prezentace, inscenace

kooperace podporovani, respektovani pravidel, spoluprace
problémové feseni  brainstorming, planovani, rozhodovani

reflexe shrnuti, posouzeni, sebereflexe

Obr. 9: Vzdélavani v metodach jako zakladni strategie (Klippert, 2016, s. 15)

Je tfeba rozliSovat mezi riznou trovni samostatnosti a ovladani metod. NejniZsi troven se
tyka prostého piijimani a reprodukce zdkladnich informaci, pravidel a postupt. To je pie-
devsim receptivni u¢eni. Stfedni Uroven je zaméfend na pouzivani, zpracovani a rozsiteni
ucebnich relevantnich informaci nebo pravidel a vyZaduje proto podstatné vyssi stupeii
osvojeni si metod. Treti a nejvySsi urovni se mysli reflexe, interpretace a vyhodnoceni kaz-
dého odborné specifického vstupu a ucebnich metod. Na vSech tfech urovnich se pozaduji,
pokud mozno fundované metodické zakladni kompetence a proceduralni dovednosti. Takze
Skola déla dobte, kdyz vénuje zvySenou pozornost metodam vysvéetlovani.

Bez vysvétleni u¢ebnim a interakénim strategii je fada zakl pretéZovand, kdyZ si ma osvojit
vyucovani orientované na kompetence. Existuje nebezpeci, Ze naro¢né ucebni pozadavky
a ucebni metody nejsou viubec predvidané, da se ocekdvat metodickd nejistota. Narocné
autoregulované uceni se podaii pouze tehdy, kdyZ Zaci ovladaji nutné metodické nastroje a
strategie. Proto je dilezitym ptedpokladem pro trvalé zprostfedkovani kompetenci trénink

v metodach.

3.6.1 PODNETY Z VYZKUMU UCENI

Novéjsi vyzkumy uceni a mozku poukazuji na to, Ze ucinné uceni prodluzuje trvalé vybu-
dovéni poznatkl a kompetenci. Konstruktivistickd teorie uceni toto zduraziuje jiz ddvno
(Roth, 1997, Reich, 2002). V Ceské republice se touto otdzkou zabyvala prof. Spilkova.

Jestlize nésledujeme tyto protagonisty, tak je Skolni uceni pfedevsim konstrukce vyznami
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a pojmu, struktur a procedur, jedndni a problémového feseni, tezi a teorii zadky samotnymi.
Ucitelé maji spiSe funkci poradce. Zac¢nou konstrukéni préci a dbaji na to, aby Zaci spravné
zachézeli s piisluSnymi metodami. To ptedpoklada dusledny trénink v metodach.

Novéjsi vyzkumy mozku potvrzuji tento zptisob pohledu. Védci zabyvajici se vyzkumem
mozku jako Spitzer, Roth, Hiither a Singer ve spolecné studii dokladaji, Ze k vybudovani
odbornych poznatkii v mozku zak je potfeba specifickych biochemickych déji, které ve-
dou k vytvofteni trvalych synapst (Spizter, 2003). Pfi tom se ukazuje, Ze hrozi vznik do-
¢asnych neurondlnich spojeni v ptipadé, Ze se Zaci uci latku jen povrchné, nebo zpaméti.
Pokud se u¢ebni latka zpracovava aktivné a planovité, tak se synapse zesiluji a Casem vzni-
kaji stabilni neurondlni sité (Schirp, 2003).

Helmke (2011) navézal na vyzkumy uceni a formuloval deset boda k podpoie icinného
uceni (obr. 10). Tyto body dobrého vyucovéni jsou zakotveny v orientaénim ramci
wchulqualitdt“ (kvalita Skoly). Uvedené body mohou platit jako voditko pro popis a zajis-

téni trvalého uéeni ve Skole.

Kritéria dobrého vyucovani

Jasna pravidla a ritualy

Oqyss . é uceni

uev-az"é ch Aktivni, samostatn

Ite), OVan; Piesps
A Zhhy SNE instrykee
. ACE

s . qoma Prac

Stfidani metod \led_?‘: ni metod

a socialnich forem acvi¢

zaka

Spo\upréce at

Obr. 10: Kritéria dobrého vyucovani (podle Helmke, 2011)

Krédem podle Helmke (2006) je, Ze dobré vyucovani musi zdky motivovat, vSestrann¢ ak-
tivovat a po strance metodické a obsahové md byt odborné zpracované. Soucasné¢ musi
poskytovat adekvatni ucebni predméty, jasnd pravidla, ritudly, struktury a instrukce, to vede
k osvojeni pottebnych vysledki a kompetenci v u¢eni. Vedeni ucitelem, trénink v meto-
dach a samostatnost Zakl patii k sob¢. Jen tehdy, kdyz spolu tyto faktory efektivné spolu-

pracuji, vzniknou dobie strukturované pracovni a interak¢ni procesy, které jsou zdkladem
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trvalého uCeni a zapamatovani. Z tohoto pohledu je tfeba, aby dobré vyucovani poskyto-
valo, pokud mozno c¢asto a diisledné piileZitosti zakiim naucit se a praktikovat zdkladni
metody intelektové prace, cviCeni a interakci, vCetné cilenych reflexnich postupt a fee-

dbacku.

3.7 Proces uceni se zietelem na zaky se specialnimi vzdélava-
cimi potirebami

Klicovy aspekt inkluze je vize tymové prace v ramci komunit, mistnich tradt a dalSich
systémil organizaci a ministerstev. Uspéch inkluzivniho systému poZaduje vice, neZ tymo-
vou spolupréci a podporujici prostiedi ve vzdélavani (Peacey, 2001). Zici se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nepottebuji vZdy odlisné vyukové piistupy, ale rozhodujici je, aby
Skola a ucitel vyuZzivali nejlepsi mozné vyucovaci prostiedky, na jejichz zdakladé realizuji
edukacni proces (Bartoniovd, Vitkova, et al. 2016).

Jeden z klicovych aspektl efektivni inkluze ve smyslu praktickém je zjisténi, zda tikoly
davané zaktim a cile, které maji byt naplnény, aktudlné odpovidaji jejich potfebam a zaci
ziskavaji dostatek prostfedki k dosazeni téchto potieb a vysledki. Nékdy selhdvaji proto,
Ze si stanovuji, nebo i ucitelé jim stanovuji neredlné cile a maji vysoké ambice v uceni. Je
to proto, Ze uebni cile nejsou stanoveny pro individudlni potiebu Zdka, ale pro kurikulum
a jsou zamefeny vice na intaktni komunitu z4kt, nez na individuum. Simpson a Ure (1993)
popisuji ne¢které kroky vzhledem k Zdkovym potiebam. Ucitelé, ktefi jsou uspésni, sdileji:
managment uceni s Zaky; podnécuji viru, Ze véci se mohou zlepSovat tim, Ze uplatiiuji do-
hodnuté strategie a ukazuji, Ze funguji, pouzivaji Siroké spektrum zdrojt informaci, ddvaji
a pfijimaji navazujici zpétnou vazbu ve smyslu pozitivni motivace k uceni.

Tato konstatovani potvrzuji potfebu zahrnout perspektivy zakt do vyvoje inkluzivni praxe.
KaZzdy z téchto vyrokd mize byt shodny s potfebou uznat jednotlivé vzdélavaci styly ve
tiid€. Pii uzndvani individudlnich potfeb Zakti dochdzi k tymové spoluprici mezi Zéky,
ktera pomdha uciteli fidit vyucovani. Navic pfispivd k tomu, Ze Zaci jsou podporovani k

reflexi svych vlastnich studijnich snah (Reid, 2004).
Béhem planovani uceni uplatiiujeme hlavni kritéria:

* Uceni je proces — je dulezité si uvédomit, Ze kazdy tkol sestdva ze série krok, které

musi byt splnény a vysvétleny zZaktm.
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e Uceni je prubéznou cinnosti — Zak potiebuje dostatek Casu ke splnéni tukolu,
v mnoha piipadech bude potiebovat vice ¢asu nez ostatni Zaci ve tfidé.

* Uceni potiebuje ¢as k jeho upevnéni — pro Zaky to znamend, Ze upevnéni uciva je
nezbytné, zaci se SVP potiebuji delsi ¢as k automatizaci nove osvojeného uciva.

* Uceni je efektivnéjsi, pokud je jeho obsah zndmy — Zaci se SVP potiebuji pied pl-
nénim ukolu projit jeho zadani tak, aby porozuméli obsahu a néasledné byli schopni
samostatné prace. Jeden z nejefektivnéjSich prostfedkl k dosazeni tohoto stavu je
predchozi diskuze o tématu. Ta zajisti dobré pochopeni koncepti a pozadi uciva.

e Upeviiovéni uciva je tieba naplanovat — upeviiovani uciva je pro Zdky nezbytné.
Nemeélo by byt ndhodné, ale musi byt planované a je dulezité predkladat materidly,
které maji byt osvojeny za pomoci riznych ucebnich kontext a také v prubéhu
casu. To zvySuje moznost uchovani si u¢iva v paméti a podporuje porozumeni té-
matu.

* Uceni je holisticky proces — pfi vzdélavani bereme v tvahu emociondlni a socidlni

potieby, mély by byt zohlednény i faktory prosttedi.

3.7.1 PROCES UCENI

Ucenti je prabéZnou ¢innosti zahrnujici fadu kognitivnich a myslenkovych operaci. Existuji
tfi hlavni etapy uceni: vstup, kognitivni operace (poznani) a vysledek (vystup). Vstup je
vniman riznymi formami (napf. poslouchdm nebo hovoiim, pozoruji udalosti, pisi, ziska-
vam zkusSenosti skrze aktivity celého téla). Kognitivni operace jsou spojeny se zpracovanim

zadani dkola. Vystup (vysledek) informuje o trovni pochopeni zadaného tkolu.

Z4ci se SVP mohou mit obtiZe ve fazi vstupu a vystupu, coZ miZe ovlivnit pozndvaci
proces a znemoznit zakovi plné pochopeni tikolu. Aby Zici byli Gspésni, je tfeba tyto
dimenze propojit — neuspéch se odrazi ve vySsi mife stresu, snizené motivaci a vyssi

pravdépodobnosti netdspéchu.

Nelze vSak definovat univerzalni postup, vSechny druhy vstupu informaci jsou v u¢ebnim
procesu dulezité, avSak Zaci na prvnim stupni maji sklony reagovat nejlépe na taktilni ¢i
kinestetické vstupy, ¢i na vstupy zrakové a sluchové. Proto je nezbytné brat v dvahu indi-
vidualitu kazdého z nich ve vztahu k jednotlivym slozkdm ucebniho procesu; individualni
preference mohou byt ziejmé a ovliviuji studijni vysledky (Bartonova, Vitkova, et al.

2013).
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Burden (2002) uvadi, Ze obtize v u¢eni mohou byt zpiisobeny impulsivnim ucebnim sty-
lem, pfipadné nedostatecnym zpracovanim piichozich stimult. Déle tvrdi, Ze v pribchu
zpracovani v kognitivni fazi Zdk nemusi byt schopen rozli$it pfi feSeni problémi podstatné
a nepodstatné informace. Tento jev Ize sledovat u zaki stfednich $kol i studentl vysokych
Skol a muze to vést k nespravnym feSenim problému. Ddle zdlraziiuje, Ze potencidlni ob-
tize mohou byt ve vystupni fazi spojené s nedostatenym povédomim a smysluplnosti
ukolu (Reid, Kirk 2001). Vygotsky (1962, 1978) rozliSuje mezi kognici a metakognici (tj.
postupné védomé ovladani védomosti a uceni) a schopnosti vyuZit znalosti pfi osvojovani
dalSiho uciva. Oba aspekty, kognitivni i metakognitivni jsou diilezité ve Vygotském mo-
delu a oba byly pozity v mnoha oblastech hodnoceni a uc¢eni. Pozornost je vénovéna
zejména kognitivnimu aspektu uceni v souvislosti s teorii socidlntho konstruktivismu. V
podstaté to znamend potiebu, zaméfit se nejen na kognitivni faktory u zZakd, ale také na to,
jak rozumi jazyku a védomostem zprostiedkovanym v u¢ebnim kontextu.

Burden (2002) uvadi, ze kulturni a socidlni kontext, ve kterém k uceni dochdzi, je stéZejni
ve zprostiedkovani informaci o tom, jak se Zak uci. To svéd¢i o tom, Ze uceni zahrnuje vice
neZ jen prezentaci informaci, ale také faktory vztahujici se k Zdkovi jako takovému,
zejména zahrnuje jeho predchézejici kulturni a ucebni zkuSenosti. Diivejsi zkuSenosti a
uceni mohou dat smysl nové osvojovanému ucivu a je tfeba je zohlednit dfive, neZ je nové
ucivo osvojovano. Tomuto postupu se fikd reciprocni uceni (Palincsar, Brown, 1984), pii
némz interakce mezi Zékem a ucitelem vytvaii most mezi existujicimi védomostmi, zkuSe-
nostmi a novymi poznatky. V podstaté je toho dosaZeno prostiednictvim efektivni interakce

formou dialogu (otazky/odpovédi) mezi ucitelem a zdkem.

Doporucené strategie pro propojovéani diive osvojeného uciva s novym ucivem (tzv.
scaffolding):

 Uvodni aktivity — jednd se o klicové aktivity vedouci k pochopeni vyznamu pii
osvojovani si nového uciva.

*  Opakujici aktivity — jsou dulezité pro efektivni uceni. Zduraznuji klicové prvky
osvojeného, mnoho Zaki ma problémy s rekapitulaci a vymezenim diilezitych in-
formact.

* Propojovaci aktivity — jeden ze stéZejnich aspektll uceni je schopnost vytvéieni
vazeb. Efektivni uceni zavisi na pohotovosti zdka pti vytvareni vazeb mezi diive

a noveé osvojovanym ucivem.
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* Prevence proti neuspéchu — je dualezité, aby zaci méli moznosti procvi¢ovat nove
ziskané znalosti a dovednosti. Procvicovani vede k automatizaci, automatizace
pak poukazuje na ziskané kompetence a schopnosti zdka vyuZit novych doved-
nosti pii nové osvojovaném ucivu.

» Upeviovaci aktivity — je dulezité, aby kazda aktivita, hodina, ¢i vyucovaci blok,

byl ukoncen shrnutim osvojeného k upevnéni uciva.

Scaffolding (propojovani) je proces, béhem kterého musi ucitel vhodné reagovat na Zakovo
chovani v priitb¢hu vyuky. Je to forma strukturované (vedené) participace a interakce, ktera
formuje Zdkovo osvojeni nového uciva. DlleZitou soucasti tohoto uc¢ebniho procesu je se-

bereflexe a sebehodnoceni, ty jsou soucasti metakognice.

3.7.2 SOCIALNi KOMPETENCE JAKO VZDELAVACI CiL

Uspéchy Zékii ve $kolnf préci a jejich schopnost adaptovat chovani podle poZadavki §koly
maji své individudlni i systémové zdroje. Na individudlni drovni je to pfedev§im mira ak-
tivniho zapojeni zédka v procesech uceni a ve formélnich i neformdlnich interakcich skol-
niho Zivota a vnimani vlastni pozice v nich. I kdyz jsou tyto faktory do velké miry zavislé
na sebepojeti a socidlnich kompetencich zdka, jsou ovlivnény i kvalitou Skolniho Zivota
(posiluje, popt. oslabuje). Procesy Skolniho Zivota jsou proto dobie vyuZitelné pro zvySo-
vani aktivity zaka, pro jejich zapojeni do vyuky a pro zlepSeni jejich vniméni sebe (Helus,
2004).

Moderni vyucovani sméfuje nejen k vybudovéni kognitivnich schopnosti a dovednosti, ale
soucasné také ke zprostredkovdani socidlnich kompetenci. Pozaduje se schopnost price
v tymu, komunikaéni schopnost a kompetence prezentace. Za tim se skryva zdkladni zna-
lost: U¢inné uceni je vzdy spojené s Gisp&nou interakci. Vzdjemné otazky a odpovédi, pod-
pora a poradenstvi, vyklad a diskuze, naslouchdni a argumentace, kontrola a feedback — to
vSechno podporuje a posiluje Zaky pii vyuCovani. Bez konstruktivni komunikace a koope-
race zustadva mnohé jen na povrchu.

Socidlni kompetence jsou dulezité nejen na podporu ziskdni odbornych znalosti. Kdo chce
byt uspéSny v profesnim a osobnim Zivoté, ten musi byt kompetentni v komunikaci a inter-
akci (vzdjemném piisobeni). Tuto ¢dst rozvoje osobnosti je tfeba zdlraznit. Diivodi pro to
je vice: zbéhld komunikace, prezentace a kooperace podporuji socidlni interakci ve tfid¢.

K tomu posiluji sebedtivéru jednotlivych zaki, pomahaji jim pii vysvétleni ucebni latky,
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prispivaji k jejich dstnimu vykonu pii zkouSeni, v neposledni fadé tvoii dilezity predpo-
klad pro kompetentni ic¢ast na profesnich a politickych vzdélavacich procesech ve tfid¢. To
vSechno podtrhuje vyznam socidlnich kompetenci.

Vybudovéni socidlnich kompetenci je cilem a povinnosti prace moderniho vzdélavani. Za-
¢ind to nacvikem smysluplnych otdzek, poddnim informaci, vysvétlenim nebo reproduko-
vanim a saha ptes diskuzi, interview, vyklad a prezentace az k fizeni a vybudovani skupi-
nové — tymové prace. Tyto a jiné druhy socidlnich kompetenci zvladne jen minimalni pocet
7aka. Vétsina je odkdzdna na pomoc ucitele prostfednictvim cviceni, feedbacku, reflexe,
videostudii a jinych procest poskytujicich vysvétleni, které vedou do tajii dobré komuni-
kace a interakce.

Jak ukazuje tada citovanych studii Schaarschmidt (2004, 2007), n€kteii ulitelé se citi ve
vyucovani stresovani. Nechut’ ucit, selhdni v uceni, hluk, nezdjem, pohodlnost, nedostatek
koncentrace, mobbing a jiné formy destruktivniho pracovniho a socidlniho chovéni Zaki se
postaraji o to, Ze se ucitelé dostdvaji na hranice svych moznosti (srov. Rehulka, 2016).
Popis téchto situaci podtrhuje nutnost odlehcovacich opatfeni pti vyucovani. Kromé uve-
denych divodu existuji jesté dalsi divody: politické kroky a zmeény programd, restriktivni
ramcova opatifeni v jednotlivych Skolach (velké tfidy, nedostatecné vybaveni) ap. (Klip-
pert, 2008). Z realizovanych vyzkumii vyplyva, zZe zZaci se stavaji diky tréninku stdle samo-
statngj$i, disciplinovanéj$i a schopnéj$i pracovat v tymu. Pomdhaji, kontroluji a vychova-
vaji se navzdjem. Tim se ucitelé dostdvaji mimo ohnisko ucebniho déni a nemusi proto
vynaklddat tolik ndmahy na podporu zZakim, kteii vyhleddvaji pomoc. Piedpokladem

pro odlehceni prace ucit, je Zdky dobfe metodicky vybavit.

3.8 Vedeni inkluzivni tridy

Dobie vedené tiidy jsou zdsadni pro vzdelavani vSech Zakl a zejména Zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP). Pokud vedeni tfidy neni v poradku, jisté se objevi kdzeniské
problémy, které problémy mohou zasahovat do uceni. Kazenské problémy vedou k nepl-
néni tkoli a snizuji dobu produktivniho uceni pro jednotlivé Zaky (Vojtova, 2010). Strate-
gie efektivniho fizeni tfidy jsou duleZité pro vytvofeni tiidnich spolecenstvi, kterd jsou
klidn4, bezpecna a charakterizovana efektivnimi vztahy mezi dospélymi a zZéky. V dobte
vedenych tfidach ucitelé maji dand pravidla a postupy, které poméhaji Zaktim pochopit, co
se od nich o¢ekava. Tiidni Zivot je ptredvidatelny a bezpecny. Navic, pokud jsou ucitelé

schopni minimalizovat kdzeniské problémy ve své tiid€, jsou schopni se zapojit do vice
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produktivnich vztahti se Zaky. Jejich pozornost je zaméfena na pomoc Zakiim ucit se a rea-
govat pozitivné a aktivné. Je pravdépodobné, Ze Z4ci tyto ucitele povazuji za spravedlivejsi
1 v pripadé, Ze ucitel je ndrocny a snaZzi se je zapojit do produktivniho tfidniho chovéni,
které ptispiva k tspéSnému plnéni tkold.

Opakem jsou ucitelé, ktefi se neustdle snazi potlacit chovani Zakt a Casto se uchyluji k dat-
kam a trestiim. NaduZivani dutek a trest mize zplisobovat uzkosti Zak1, a to i u téch, kteii
Spatné spolupracuji s ucitelem (Reid, Kirk, 2001). Vyzkumy ukazuji, Ze negativni a repre-
sivni chovani ucitele souvisi s negativnimi ohlasy zaki, véetn¢ odmlouvani nebo neptatel-
stvi vici uditeli, zvySeni izkosti, nebo zvySeni rusivého chovani ze strany zdka ¢i zakh ve
t¥{d&. Zdci vidi uéitele spi§ jako nespravedlivého, ndroéného, neZ jako starostlivého. Vni-
maji tyto ucitele, jako ucitele, ktefi jsou spiSe proti nim, nez ucitele, ktefi plisobi v jejich
nejlepSim zdjmu (Reid, 2014).

Efektivni fizeni tfidy je nezbytné pro efektivni zapojeni zakl v inkluzivni tfidé. Prevence
je zasadni pro uspéch tiidy a je zdkladem pro budouci intervenci, které miiZze byt zapotiebi.
Zabranéni problematickému chovani zdvisi na nékolika klicovych myslenkach: vysoce
kvalitni vyu€ovéni, emociondln¢ zdrava tfidni ekologie a jasné ofekavani pro vhodné a
efektivni fizeni, vCetné pouZivani jasné stanovenych pravidel, postupli a nésledkt. Do-
konce, i kdyZ ucitelé vykazuji efektivni fizeni chovani ve tfid¢, nektefi zaci mohou stile
vykazovat problémy v chovdni. NaStésti existuje fada intervenci, jak vést ucitele v pomoci
zaktm, aby plnili své kratkodobé a dlouhodobé behaviordlni cile. Jakmile je problém v
chovani identifikovan a popsén, a prispivajici faktory jsou urceny, ucitelé mohou spolupra-
covat s rodici realizovat fadu ditkazli zaloZenych na kognitivnich a behaviordlnich strate-
giich. Chcete-li zajistit aspéSné uplatiiovéani sprdvné strategie, ucitelé by mély pravidelné
hodnotit pokrok studenta. Rizen{ tidy a jeho hodnocent je probihajici proces. Tiidn{ a spe-
cidlni ucitelé pracuji spole¢né na pomoci v§em studentim uspét, jsou nabadani nepfetrzité
spolupracovat mezi sebou, se studenty a jejich rodinami a s dal§imi odborniky $koly k do-
sazeni jednotlivych cila zaku.

Ucitelé s manaZerskymi schopnostmi hraji dilleZitou roli pti pomoci Zakiim se SVP. Mnoho
z nich vykazuje provokativni chovani, které je disledkem jejich problému s u¢enim nebo
jejich postizeni. Pokud se tito Z4ci citi frustrovani, snazi se naucit nebo si uvédomit, ze
jejich problémy uceni mohou odhalit jejich slabiny, zapojuji se do riznych rusivych situact,
aby se vyhnuli pracovni zatéZi. Tito Z4ci maji Casto averzi k uceni a nékdy mohou jit aZ do
krajnosti, aby se mu vyhnuli. Jen malému procentu Zakl brani v uceni jejich zdravotni po-

stizeni. Mohou vykazovat poruchy pozornosti, impulzivni chovéni a problémy v pifechodu
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od jedné Cinnosti ke druhé. Ostatni Zaci mohou mit problémy s izkosti nebo agresi nebo se
mohou stranit kolektivu ve tiid¢€. Jasnd oCekdvani, strukturované tkoly, dostate¢na studijni
podpora a ucinnd behaviordlni intervence muze byt cestou smérem k zamezeni nevhod-
nému chovani, nebo jako pomoc fesit jejich problémy v chovani. Zavedenim dobfe fize-
nych tfid, mohou ucitelé mit mnohem vice pozitivni, studijn¢ produktivnéjsi vztahy se
vSemi jejich zZaky. Pozitivni vztahy ve tifid¢, pomdhaji Zdkim se SVP ziskat a zachovat si
vice védomosti a byt 1épe vidén svymi vrstevniky. Efektivni fizeni tfidy zavisi na piistu-
pech k chovani Zaki, které se tykaji strategie prevence a intervence Ucitelé musi bezpecné
zndt Ucinné strategie pro problémové chovani zaka, jak prevenci, tak i intervenci. Kdyz
k problémiim dojde, mohou pak uspé$né zasdhnout. Tiidy existuji v $ir§Sim kontextu Skoly
a je pravdépodobné, Ze kvalita Skoly ma vliv na to, do jaké miry mohou byt uitelé ispeSni.
Neni zadnym piekvapenim, Ze ucitelé pravdépodobnéji vytvoii efektivni tfidni prostiedi,

kdy? je dsilf v ¥ffi celé skoly (Reid, 2014).

3.8.1 POROZUMENIi PROBLEMUM CHOVANI VE TRIDE

Inkluzivni tiidy, stejn€ jako vSechny tfidy, jsou ekologické systémy. V kazdém ekologic-
kém systému je akce jakéhokoliv jednoho ucastnika diisledkem udalosti, které se staly v
tomto systému a je reakci ticastnika na tyto udalosti (Dyson, 2004). U¢itelé, jednotlivy Zici,
a vrstevnici jsou vSichni ucastnici ve tfidni ekologii, a kazdy z nich pfispiva k chovani,
které se tam odehravd. Kazenské problémy jsou diisledkem téchto zmén chovani. Prvnim
krokem k prevenci kazenskych problémil je rozpoznat, co k nim pfispivd. Rozpoznanim
faktort pfispivajicich k problémiim, mohou ucitelé nastavit vzdélavaci situace a prostiedi
ucebny, a minimalizovat jejich dopad na chovani studentii. KdyZ Zaci vykazuji neZadouci
chovéni ve tfidé, ucitelé se musi rozhodnout, jak chtéji reagovat. Mohli by ignorovat cho-
vani, pfesmérovat zdka ¢i ho pokdrat? Tyto reakce jsou jen nékteré z dostupnych moZnosti.
Co si ucitelé musi uvédomit je, Ze 1ze minimalizovat nebo se podilet na kdzenskych pro-
blémech tim, co fikaji a d&laji nebo také tim, co nedokaZou Fikat a délat. Zaci se podileji na
rusivém chovani z riznych diivodi. Nemusi pochopit, co se od nich o¢ekava, navic pokud
jsou instrukce zdlouhavé a nepiehledné, Zaci se mohou prestat soustiedit €i na sebe poutat
pozornost. Jindy se snazi vyhnout se situacim, v nichZ selhali nebo si ziskdvaji pozornost
predvadénim se. Nikdo nechce opakované délat ikoly nebo aktivity, na které on nebo ona
nemd schopnosti. Dospéli se Casto vyhybaji dkoliim, kdyZ zjisti, Ze jsou pfili§ ndrocné,

distancuji se od nich, nebo dokonce zméni své cile. Zici, vSak nemohou zrusit naro¢né
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ukoly, a zaci se SVP Casto zjisti, Ze k dokonceni tkolt je pro né pfili§ narocné. V téchto
piipadech se u nich projevovat rizné chovani (napf. snéni, odmitaji ud¢€lat tikol nebo se
ukolu snazi vyhnout) k utéku z téchto neptijemnych situaci. V ostatnich ptipadech se Zaci
pokusi vyhnout se uciteli nebo vrstevnikiim. Oni mohou vidét ucitele jako toho, kdo ne-
podporuje jejich potieby uceni a chovani. Nebo se mohou vyhybat vrstevnikim, ktefi je
$kadli nebo je néjakym zptisobem zastrasuji. Casto se snaZ{ uprchnout situacim prostied-

nictvim mnoha prostiedki (ruSeni, odchod na toaletu).

3.8.2 UPOUTAVANI POZORNOSTI NEBO SNAHA NAPLNIT EMOCIONALNi POTREBY

Z4ci se také zapojuji do chovani, které ptisobi nevhodné, protoZe se snaZ{ ziskat néco ne-
hmotného, naptiklad uzndni od svych vrstevnikii (Kauffman, 1994). VétSina zaka, ktefi
vykazuji ruSivé chovani ve Skole, se snazi poutat pozornost, a mohou neustale hledat po-
moc, pouZivat nepiiméfené projevy, predvadét se nebo vykfikovat. Zaci, kteif vyhleddvaji
pozornost, se citi duleZzite, kdyz si jich ostatni v§imaji. KdyZ jejich poteby nejsou naplnény,
mohou se uchylit k moci zajistit pozornost. BohuZel takové chovani ¢asto zpisobuje, Ze se
ucitelé citi defenzivni a pokouseji se donutit Zdka, aby poslouchal. V tomto bodé¢, se ucitel
a zak ocitnou v boji o moc, boj, ktery zZaci nakonec vyhravaji, protoze dostanou uznani,
které hledali. Zaci mohou také vykazovat nevhodné chovani, protoZe jim chybi sebevé-
domi. Jejich jedinym mechanismem pro budovani sebevédomi je usilovat o moc ve tfide,

obvykle trapi ucitele nebo Sikanuji ostatni zaky.

3.8.3 PREVENCE KAZENSKYCH PROBLEMU VE TRIDE — PRIKLAD DOBRE PRAXE

Dobte strukturované, poutavé instrukce, které podporuji dspéch zakd, jsou klicovou sloz-
kou v prevenci problému v chovani. Zajisténi efektivni vyuky, ur¢ené k potfebam jednot-
livych zakt, zabrani mnoha kézetiskym problémtim ve tiid¢. Je dobfe zndmo, Ze organizo-
vané vyucovani zlepSuje uceni zaki.

Ucitelé mohou zabranit mnoha kézeiskym problémiim, zejména tém mensim, odstranénim
piiznakii béZnych problémi v chovani. Naptiklad ucitelé mohou poskytnout zvlastni struk-

turu a vzdélavaci podporu, kdyz Z4ci jednaji ve snaze vyhnout se obtiZznym tdkoltim.

Tyto strategie jsou povazovany za uéinnou prevenci:

(1) nastaveni odpovidajici ocekavani ve vykonu Z4ku a jejich chovani;

(2) rozvoj tiidnich zvyki a pravidla;
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(3) pomoci podpory a ptfimétenych disledkt

(4) ndvrh organizace, efektivity a podpory vyuky;
(5) vyvoj podpory v kontextu dané tiidy;

(6) pomoci jednoduchych fidicich technik.

3.8.4 ROzvoJ TRIDNICH PRAVIDEL A POSTUPU

Ucitelé mohou zabranit problémim v chovani nastavenim jasnych ocekavani, jak by se
m¢éli ve tiid€ Zaci chovat. Nastaveni pravidel, urCeni disledki a vyvoj postupii ve tiid¢, aby
bylo jasné, jaké chovani se ocekdva.

Ttidni pravidla poskytuji informace o chovani, které jsou potrebna k vyuce a uceni, Aby
byla pravidla Gi¢innd, musi byt zamétena na podporu vzdélavaciho prostiedi, které podné-
cuje vyucovani a uceni, nikoli fizeni chovani zakl. Vytvaieni dlouhého seznamu pravidel
tak, aby pokrylo kazdé potencidlni chybovani je neefektivni. Dlouhy seznam pravidel vy-
Zaduje po uciteli neustélé sledovani chovdni, takZe zlstdvd mén¢ casu na vyuku. Ddle, kdyZ
vidi dlouhy seznam pravidel, mohou se citit jako vybiravi a nemoZné vSe sledovat, a pova-
Zuji ucitele, ktefi si vynucuji dlouhy seznam pravidel jako otravné a nerozumné.

Ucitelé mohou vytvaret pfiméfeny seznam pravidel spolec¢né s zaky, bude vniman jako
spravedlivy a pravidla v ném budou dodrZzovdny bez nadmérného sledovéani. K rozvoji
efektivnich tfidnich pravidel musi ucitelé nejprve rozliSovat mezi béZnym chovinim ve
tiide, které je potfebné, oproti konkrétnimu chovéani. Obecné chovani je to, které vyzadu-
jeme po cely den s cilem maximdalné zapojit ¢as na u¢eni. Konkrétni chovani, je naopak
nutné k provedeni urcitych tkold. Pfi nastavovani pravidel ve tfidé, musi ucitelé nejprve

identifikovat klicové chovani, které je nezbytné pro zvySeni Casu na uceni.

Kazdé pravidlo, které je vyvinuto, musi byt navrzeno tak, aby chranilo
(1) ucitelovo pravo na vyuku,

(2) Zakovo pravo se ucit,

(3) Zakovu psychickou a fyzickou bezpe€nost

(4) Skolni a studentsky majetek (Reid, 2001).

Ucitelé navic musi zvazit vyvojové potieby zaki pii tvorbé pravidel. Tabulka 6 pro vhodné
ptiklady pravidel. Jakmile jsou zavedena pravidla, musi ucitelé pomoci Zadkiim pravidla se
naucit. Ucitelé mohou psét pravidla tak, aby se vzdy vztahovala k nim. U¢itelé pottebuji
vymezit chovani spojené s konkrétnimi pravidly a pak podporovat studenty, jak se je naucit

(Reid, 2001).
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Ucitelé mohou vést diskuse se studenty a uvadét dobré a Spatné piiklady pravidel souvise-

jicich s chovanim.

Naptiklad, pozorovali jsme, jak ucitelka predvadi studentiim, jak by mélo vypadat, kdyz
nékdo mluvi.

Za prvé, ucitelka popsala ocekdvané chovani od studentli: posadila se, divala se a pred-
vadéla naslouchdni (napft., kyvla, usmaéla se).

Za druhé, ucitelka mél studentim ukdzat, jak vypada dobré chovani.

Za tieti, kdyz studenti predvadéli vhodné chovani, poskytla jim zvlastni pochvalu souvi-
sejici s vhodnym chovéni.

Konec¢né, poznamenala dny, kdy tfida odvadéla obzvlasté dobrou praci. Poskytovéani

zpétné vazby o chovani je dileZitou soucasti ve vyuce prosocidlniho chovani.

Ucitelé a dalsi pracovnici Skoly Casto pouzivaji tresty jako zpusob, jak odradit Zdky od
nevhodného chovani. Tresty jsou nepfiznivé dusledky za ucelem potlaceni nezddouciho
chovani. BéZné tresty pouZzivané ve Skolach zahrnuji formalni doporuceni, presun zaka do
jiné Casti mistnosti nebo jejich umisténi o prestdvce a nechani po Skole. PiestoZe tresty
mohou byt t¢inné, jejich zneuZziti a naduzivani Casto vytvaii problémy chovéni a podporuje
sporné vztahy mezi uéiteli a Z4ky. Casto tresty logicky nesouvisi s nevhodnym chovin,
tedy, jen mélo studentli pochopi, jaké by bylo pfijatelné chovéani v dané situaci. Navic Zaci
se uci, Ze je v poradku trestat ostatni, obzvlast’ kdyZ jste v pozici autority, vysledek je, Ze
Zaci prichazi o prilezitost ucit se vhodnéjSimu prosocidlnimu chovéni. Trestani nepoméha
zaktm ziskat zpétnou motivaci za jejich chovéni. DtleZitou souvislost s trestinim ma u

zaku uceni sebekontrole (Jones, 2005).

3.9 Strategie pro zapojeni zakt do vyuc¢ovani

. . N

Pokud mayji Z4ci prileZitost reagovat béhem vyuky, je pravdépodobnéjsi, Ze se aktivné za-
pojuji. Tab. 4 obsahuje nékolik strategii, které mohou ucitelé vyuzit ke zlepSeni reagovani
zéaku. Jako kazdé strategie ucitelé musi vzit v ivahu, do jaké miry jim rizné techniky pod-

poruji nastavené cile.
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Tab. 4: Strategie pro zlepSeni reagovani zakt (Reid, 2007)

Strategie Popis

Ucitel mlze pouzit spolecné reagovani nebo néjaky druh
Techniky skupinovych | ¢innosti, kdy vSichni studenti odpovidaji na otdzku. Jiné
reakci techniky s ucasti skupinovych reakci vyzaduji, aby Zaci d€lat

reagovali na vyzvu uciteli.

Techniky smiSenych re-
akcf

Ucitel mize pouZzit kombinaci technik pro skupinové reakce
a vyzyvat jednotlivce, aby posoudil individudlni vykon.
Tento piistup je efektivni, protoZe Z4ci Casto neveédi, kdy bu-
dou pozadani, aby reagovali, to, udrzuje Zky ve stiehu v
pritbéhu vyuky.

Mysli-paruj-sdilej

V této technice, ucitel nejprve klade otdzku nebo problém,
nebo vyzve zaky, aby shrnuli hlavni body lekce. Ucitel je
pak zada, aby sdileli odpovédi s tfidou. Tato technika po-
maha zapojit vSechny zaky, 1 Zdky s obavami k ucasti.
Obavy spojené s nespravnou odpovedi jsou minimalizovéany.

Otézky s otevienou od-
povedi

Kdyz se ucitel pta, dobie formulovanymi otevienymi otdz-
kami na néco, co Zaci udélali, podporuje angazovanost. Na-
piiklad vyzvou, aby zéci hovofili o fotografii a ndzvu knihy
predtim, neZ ucini predikce, miiZe zapojit vSechny zaky.

Bezchybné uceni

Strategie, které umoZziiuji uciteli, sniZeni nespravné reakce,
muZe také ptispét ke sniZeni rusivého chovani. Jednou ze
strategii, kterd podporuje bezchybné uceni je bezchybné rea-
govani. Zde ucitelé modeluji spravnou odpoveéd’, pred zad4-
nim otdzky. Napiiklad, mize ucitel ukdzat, jak 1ze pouzivat
slovo potlesk a pak se zepta Zaka, jak by slovo pouzil.

3.9.1 PODPORA ZAJMU ZAKU

Z4ci jsou motivovani k zapojeni do vyuky, kterou vidi jako zajimavou. Kdy?Z jsou moti-

v

vz

hou vyuZzivat konkrétni postupy ke zlepSeni motivace. Tabulka 5 uvadi piiklady téchto

technik (Reid, 2007).
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Tab. 5: Techniky pro podporu motivace (Reid, 2007)

Motivacni techniky

Definice a priklady

Vztahujici se k obsahu zajmu
zaku

Z4ci maji v&t3i zdjem o ty tkoly a koncepty, které jsou
pro n¢ relevantni. Napfiiklad, ucitel miiZe pouZit zaji-
mavy film pro zavedeni tématu.

Reseni potteb Zdka

Zéci maji vétsi $anci vice investovat do tikolu, pokud
jsou schopni splnit zdkladni potfeby a zapojit se do n¢;j.
Naptiklad, Zak by mohl ziskat pocit soundlezitosti
Ucasti v Sir§im tfidnim uceni se spoluzaky.

Budovani silnych divoda
pro uceni

Zaci budou zkousSet nové strategie nebo uceni novych
dovednosti, kdyz jsou si védomi, jak jim to miiZe po-
moci.

Piedstaveni novot a rozmani-
tosti

Zéci mohou udrzet pozornost po del§i dobu, kdyZ ugitel
inovuje svoji vyuku

ZvySovani Sance na uspéch
Zaka

Z4ci jsou vice motivovani ke zkouSeni ukold, kdyz
védi, Ze budou uspésni a vyhybaji se tém, kde védi, Ze
by mohli selhat.

Poskytnuti zpétné vazby

Pribézné hodnoceni akademického a tfidniho chovéni
74kt muze udé€lat hodné pro zlepseni jejich motivace

k uceni, nemluvée o jejich dovednostech. Kdyz ucitel
pomaha stanovit zakovi cile, sleduje jeho pokrok, hod-
noti dosazenti jejich cile, Zaci budou pravdépodobné od-
hodlani pracovat tvrdéji na plnéni cilt.

3.9.2 STRUKTUROVANE KOOPERATIVNI UCENI

Pro diferencované potieby Zakl se SVP v inkluzivni tfid¢, bude nevyhnutelné pouZzito vza-

Vv s

jemného uceni. Pokud chceme délat aktivity kooperativniho uceni produktivnéjsi, ucitelé

peclivé promysli chovani, které chtéji Zakovi predvést. Napiiklad: potichu se poznat s vrs-

tevniky, rychle rozdat materidly, pozorovat nebo poslouchat jejich vrstevniky, poskytnout

zpétnou vazbu, poskytnout podporu (Bartoniovd, Vitkov4 et al. 2016). Stejné€ jako u vyuky

pravidel, ucitelé budou chtit poskytnout pokyny, jak pracovat spolecné, vysvétlovat,

vhodné chovani a postupy, ukdzku, co se ma d¢lat, hrani roli v praxi, posileni kooperace

chovéani a poskytovani zpétné vazby k néprave.
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3.9.3 TECHNIKY VEDENI K ELIMINACI RUSIVEHO CHOVANI VE TRIiDE

Techniky vedeni jsou techniky, které mohou ucitelé pouZzit k eliminovani drobnych pro-

Vv s

blémul chovéni a pfesmérovat zdky k vhodnéjSimu chovani, sniZzeni potieby strukturova-

n¢jSich zasaht.
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Zména tempa vyuky. Kdyz Zaci za¢nou vykazovat znaky nepozornosti, zivani nebo
se propadaji na své zidli, ucitelé védi, Ze je Cas na restrukturalizaci situace. Hrani
her nebo pfesun na jinou poutavou aktivitu by mohlo pomoci. Dobie vytvofené
plany vyuky mohou pomoci uc¢itelim pfipravit se na takové zmény.

Odstranit poutavé objekty. Mobilni telefony, hracky, penize, Casopisy nebo jiné
pfedméty, mohou byt rusivé pro zaky béhem vyuky. Ucitelé mohou minimalizovat
rozptyleni spojené s takovymi piedméty prostfednictvim jejich shromazd’ovani b¢-
hem vyucovani a slibem, Ze je na konci dne vrati.

Zvyseni zajmu. Nekdy se mohou Zaci zvonu zapojit do tkold, kdyz ucitelé projevi
zdjem o jejich praci. Kdyz se ucitelé zeptaji zak1, jak vyftesili problém, zkontroluji
jejich préci, nebo se jich na préci zepta.

Presmérovani chovani zakt. KdyzZ jsou Zaci nepozorni, ucitelé je mohou vyvolat k
odpovédi na otdzku nebo vytvorit problém k piesmérovdni jejich pozornosti. Pfi
pouziti této techniky, musi ucitelé zachazet s zdky, jako kdyby davali pozor. Zda
7ék neodpovi, ucitel by ho mél vyzvat, aby pozadal spoluzdky o pomoc. Ucitelé by
nem¢éli vystavit vysméchu Zaky. Za nespravné odpovédi, aby ucitelé neméli vystavit
Zaky posméchu.

Planované ignorovani. Nékteré chovani, napiiklad, opakované poklepavani tuzkou
zmizi, kdyZ ucitelé védomé toto chovéni ignoruji. PfestoZe pldnované ignorovani
muze fungovat, ucitelé by méli znat jeho omezeni. Pokud Zaci obdrZeli pozornost
na své chovani jiz pfedtim, mohou zvysit Cetnost ve snaze ziskat ucitelovu pozor-
nost.

Signdl ruseni. Ucitelé mohou pouZivat neverbdlni znaky ke komunikaci, a tim na-
znacit, Ze chovani je nevhodné. Pro tuto techniku v praci, musi problematicky zak
veédét, Ze ucitel si je védom toho, co on dé€ld a ocekavd, Ze bude nevhodné chovéni
ukonceno.

Blizkost ruseni. Ucitelé mohou pouZivat fyzickou blizkost k zastaveni rusivého cho-
véani. Casto jen chiize smérem ke studentovi nebo stani vedle néj zastavi nevhodné

chovani.
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Intervence k zaktim se SVP jsou ¢asto behaviordlné nebo kognitivné zdmérné. Behaviordlni
intervence se snazi tzv. uhasit cilené chovani a naucit ndhradni chovani pomoci posilovéani,
véetn¢ odmén a ndsledkli. Behaviordlni intervence jsou nejuspé$néjsi, kdyZ jsou navrZzeny
tak, Ze spolupracuji tfidni ucitel, specidlni pedagoga a Zadk. Kognitivni intervence, se zamé-
fuji na vztah mezi mySlenim Zdka a jednanim eliminovat cilené chovani a vytvofit vhodné
nahradni chovéni. Zci, kteff se projevuji problematickym chovanim ve tiidg, ¢asto reaguji
impulzivné v situacich bez pouziti logiky a uvazovani (Robertson, 2000). Kognitivni za-
sahy usiluji o to, aby se Zéci naucili regulovat svoje chovéani. KdyZz zaci zvladnou autore-
gulaci svého vlastni chovani, mohou reagovat vhodn¢ v prostiedi tiidy i mimoSkolnim pro-

stiedi.

3.9.4 SEBEKONTROLA

Zéci se mohou ugit sebefizeni svého chovini a posilovat ho ugenim specifickou rutinou,
zvanou ,,sebekontrola. Sebekontrola je specifickou technikou, kterou mohou Zaci pouZzit
k posouzeni pokroku smérem k dosaZeni urceného cile. Tato technika spoc¢iv4 v identifikaci
cile chovani, sebeposuzovani pokroku smérem k tomuto cili, a sebehodnoceni, jakmile je
dosazZeno cilové chovani. Vyzkum naznacuje, Ze sebekontrola, jako rutina, mize pomoci
zakam, kteti chtéji kontrolovat své chovani, ale potiebuji dals$i pokyny jak to udélat. Se-
bekontrolni intervence jsou tedy vhodné pro inkluzivni tfidy, nebot’ tyto zdsahy podporuji
zodpovédnost za chovani jednotlivct.

Sebekontrolni proces by m¢l zacit vybérem cile nebo cilového chovani. Konkrétné ucitelé
a zaci by se m¢li zaméfit na uceni pozitivniho chovani. Motivace ke zmén¢ néciho chovani
miZe zmizet v ptipad¢, jestli je sebekontrolni intervence prezentovana jako trest za pieciny.
Jakmile je identifikovano cilové chovani, tfidni ucitelé, specidlni pedagog a zdk by méli
projednat cilové chovani, jak to bude pfinosné pro uceni. Na zacatku, je nutné vybrat jedeno
chovani. Ucitel by mé¢l pomoci Zakovi pochopit, které chovéni je vhodné a pravidelné po-
skytovat zpétnou vazbu. Toto zaméfeni na pozitivni chovani, nebo co by mél Zak d¢€lat, je
dualezité, protoze jim pomdhd vice pozitivné myslet o déni v ucebné. Ucitelé by méli zalit
proces sebekontroly hodnocenim dosazeni stupné cilového chovani a sdilet své poznatky s
7ékem. Z4ak je odménén, odpovida-li jeho hodnoceni, hodnoceni ucitele (Bartoiovd, Vit-

kova, et al. 2016).
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3.9.5 TRENINK SOCIALNICH DOVEDNOSTI

Socidlni dovednosti zahrnuji chovani a schopnosti, které podporuji pozitivni interakce s
ostatnimi (napf., jak se spolu s ostatnimi zapojit do spole¢enské konverzace a spole¢né hry
a spravng interpretovat chovani a emoce ostatnich) (Smith, 1994). Byt socidlné kompe-
tentni, musi Zaci prokdzat Sirokou Skdlu socidlnich dovednosti v rGznych prostiedich,
véetné tiidy, hfisté, jidelny a na chodbach. Ucitelé musi pomoci Zakiim identifikovat
vhodné socidlni dovednosti pro riazné Skolni situace.

Zéci se zdravotnim postizenim, ne vzdy prokazuji socidlni kompetence ve $kolnim pro-
sttedi a mohou potifebovat pomoc pti vytvareni vhodnych socidlnich dovednosti. Vyzkum
ukazuje, Ze Zaci vykazuji dva druhy socidlnich deficitti dovednosti: deficit zaloZeny na do-
vednostech nebo na vykonu. Zak ma deficit socidlnich dovednosti zaloZeny na dovednos-
tech, kdyz nevi, jak provést specifické chovani. Deficit socidlnich dovednosti, zalozeny na
vykonu, kdyz 74k vi, jak provadét specifické chovani, ale neni to v poZadované intenzité
nebo v daném prostiedi.

Pfi vyuce socidlnich dovednosti, musi ucitelé nejprve dobfe zvazit zdkovu soucasnou tro-
ven osvojeni socidlnich dovednosti. K dosazeni tohoto cile, musi ucitelé identifikovat so-
cidlni dovednosti, které Zak potiebuje, aby byl tspéSny v konkrétni situaci. Napiiklad, stu-
dent se muZe potiebovat naucit, jak vhodnym zptsobem pozadat o pomoc ostatni. Jakmile
jsou identifikovény cile socidlnich dovednosti, vedouci ucitel by mél konzultovat s dalSimi
odborniky $koly a rodi¢i/opatrovniky studenta, zda droven zaloZend na dovednostech nebo
vykonu existuje. Pfi uceni socidlnich dovednosti, béZzné a specidlni pedagozky musi pouzi-
vat techniky pfimé instrukce. Konecné socidlni dovednosti se nejlépe uci ve tiidach, kde je
prosocidlni chovani podporovédno a uci se vyslovné prostfednictvim spolecného tsili béz-
nych ucitell a specidlnich pedagogii. V téchto tfidach se nastavuji o¢ekavani pro zaky, tak
aby jednali spolecensky vhodnym zplisobem.

Reseni socidlnich problémi je zaméfeno zejména na zménu myslenkovych procesii a na-
slednych opatieni v socidlnich situacich. Naptiklad agresivni Zaci Casto prehnané€ nebo ne-
vhodné reaguji na spolecenské nardzky, coZ ma za nasledek Spatnd rozhodnuti (Smith,
1994). V feseni socidlnich problémd, se Zici nejprve nauci zhodnotit zpiisoby, jak mohou
reagovat na socidlni problém. Pak si vyberou nejlepsi pribéh akce, zaloZené na diisledcich
kazdé potencidlni volby. Uc¢itelé by m¢li pomoci Zaktim pochopit, jak hodnoti rtizné volby
pied pfijetim opatfeni, mohou tak zabranit problémtm. Ucitelé mohou poskytnout in-

strukce v prohldseni pomoci privodce hodnoceni a vybér moznosti chovéani.
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swwurikaproy - |F]

Ukolem diagnostiky je zjistit, jak dalece je osvojen uéebni pfedmét, analyzovat struktury
potteb jednotlivych Z4kl a nastartovat procesy k osvojeni si poznatki, které vychazeji

vV s

z daného vyvojového stavu Zdka. Pii vybéru nejefektivngjsi cesty pro rozvoj u€ebnich do-

vednosti zakli se SVP je dulezité brat faktory, které mohou zefektivnit u¢eni u vSech

zakua. Dulezitym aspektem je podpora Zaki se SVP.

1. Vysvétlete pojem strukturovand nebo kvalitativni diagnostika zaloZend na hierarchii
uceni

2. Vysvétlete pojem diagnostika uceni, jehoZz zdkladem je osobni model orientovany na
uceni
Vysvétlete pojem procesni diagnostika (diagnostika procesu uceni a situace Zdka)
Vysvétlete pedagogickd diagnostika (spojeni diagnostiky a planovéni intervence)

Jmenujte bariéry v uceni

3
4
5
6. Charakterizujte prubéh diagnostického procesu zakti se SVP ve Skole
7. Jmenujte Skolska poradenskd zafizeni a popiSte jejich ¢innost

8. Charakterizujte Skolni poradenské pracovisté na Skole

9. Co je to efektivni uceni

10. Jmenujte kritéria dobrého vyucovéni

11. Charakterizujte inkluzivni tfidu

12. Jmenujte prevenci kdzenskych problémil (pfiklad dobré praxe)

13. Uved'te strategie pro zapojeni zakti do vyucovani

14. Charakterizujte socidlni dovednosti

15. Identifikujte potfeby 724kt se SVP

115



Zpracujte semindrni praci na téma specidlné pedagogicka diagnostika u konkrétniho

zéka se SVP (cca tfi strany)
|

(llczwmmronan ]

Diagnostika, intervence u Zdka se SVP, vyvoj pfistupll k diagnostickym postupiim u
74k se SVP, koncept v€asné intervence u zakl se SVP, diagnostika procesu uceni a situace
Zéka se SVP, diagnostika uceni, hodnoceni vykonu Zaki, identifikace bariér v uceni, efek-
tivni uceni v heterogenni tfid¢, pribéh diagnostického procesu ve skole, individudlni a sku-
pinova diagnostika, efektivni uceni.
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4 STRATEGIE VE VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI V INKLUZIVNIM VYUCO-
VANI

[3] rromymimeowaproym. ]

V kapitole je analyzované vyucovdni v heterogenni tfid¢, ve které se nachdzi Zak se speci-
alnimi vzdélavacimi potfebami. Pozornost je zaméfend na individudlni podporu, kterou po-
trebuje, aby byl motivovany k uceni a byl schopen svym tempem plnit zadané tikoly. Ne-
zbytnym predpokladem k tspé&Snému uceni zZdka je vypracovani specidlnépedagogické di-
agnostiky a na jejim zdklad¢ zpracovat individudlni vzdélavaci plan (IVP). Déle je charak-
terizovan pfistup ucitele k Zaklim se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami (SVP) s vyuzitim
principu diferenciace a individualizace v edukaénim procesu v prostiedi inkluze. Ukolem
zékladni Skoly je podporovat v§echny Zaky, i ty, ktefi maji rozdilné pfedpoklady k uceni.
Je zde uvedeno nékolik praktickych piikladi, jak mize ucitel s ispéchem pracovat v hete-

rogenni tiidé ve Skole hlavniho vzdélavaciho proudu.

L] e

Konkrétni vycet schopnosti, dovednosti, kompetenci, které by mél student po prostudo-
véni kapitoly ovladat nebo dosdhnout, zvysuje jistotu studenta pfi samostudiu.* Uvadgjte
vyctem:

* Charakterizujte individudlni podporu uceni u Zakd se SVP

* Uved'te faktory pro dspés$né uceni

* Objasnéte predpoklady tspéSného uceni

* Vysvétlete pojem inkluzivni Skola

* Objasnéte princip diferenciace a individualizace ve vyu€ovani
* Popiste roli ucitele v inkluzivni t¥{dé

* Uved'te strategie hodnoceni v inkluzivni tfidé

4 Studen miiZe sam sebe hodnotit, zda vyjmenované cile splituje, zda doséhl kompetenci atp.
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weovtsiommmemour.——[]

Inkluzivni vyuCovéni, strategie, individualizace, diferenciace, Zdk se specidlnimi vzdé-
lavacimi potfebami, uitel, hodnoceni, assesment, podpiirné diagnostika, kooperativni, au-
toregulované a oteviené uceni.

4.1 Faktory uspésného uceni v inkluzivhim vyucovani

Institucionalizované uceni ve Skole klade zv1asStni poZadavky na Zdky, aby si systematicky
osvojili poznatky, schopnosti a dovednosti, které odpovidaji spoleCensky podminénému
normativnimu systému.

V cetnych studiich bylo prokdzano, Ze vyvojové rozdily mohou byt mezi Zaky prvniho roc-
niku jeden aZ tii roky, a Ze pocet Zakl s poruchami uceni v SirSim smyslu se pohybuje mezi
10-20 % (Matthes, 20009, s. 24, Opp, Wenzel, 2002, s. 18, Lauth, Griinke, Brunstein, 2004,
s. 14 an.). Pohled do prvni tfidy zdkladni Skoly ukazuje uz za pér tydnt dost velké rozdily
v osvojovani si Skolnich poZadavk:

Ptiklad (Salzberg-Ludwig, Matthes, 2011, s. 9):

- Zatimco L. neumti jeste s jistotou jmenovat zacinajici hldsky, D. cte krdtké texty
docela rychle, ale nedokdze se prizpiisobit pomalému tempu svych spoluzdku
a rusi je pozndamkami

- P. neumi vice nez pet minut se soustiedit na prdaci a M. md pred kazdym netispe-
chem takovy strach, Ze si zpiisobuje teézkou pozici vysokymi poZadavky, které na

sebe klade.

Takovéto rozdily v u€eni se najdou u zaki v kazdé tiidé. Na jedné stran¢ ukazuji na roz-
dilné ptedpoklady zaki ke zpracovani ucebni latky, na druhé strané na riiznost ucebni ak-
tivity jednotlivych Zakl. Zvlastni nadani i obtiZe v uceni patii k v§ednimu dni kazdé uc¢ebni
skupiny. Je ukolem Skolniho vyucovani poznat silné a slabé stranky Zakti a nabidnout jim
pfiméfenou podporu. Ucitelé stoji pred tikolem sméfovat ucebni nabidku podle individudlni
situace jednotlivych Zaki, coZ znamend, Ze je tfeba, aby vSichni Zdci dostali Sanci byt
uspésni v uceni vcetné zakl se specidlnimi vzdelavacimi potfebami (Bartonova, Vitkova,
2007).

Poznatky o komponentech, které vedou k dspéSnému uceni, by se mély stit zdkladem na-
Seho pedagogického jedndni. S odkazem na R. Kretschmanna, Y. Dobrindta, K. Behringa
(1998) se podati dosdhnout uspéchu pfi u€eni tehdy, kdyz
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74k je motivovany, aby se zabyval ikolem. Vykazuje zdjem a identifikuje se se
svoji tlohou. Dlivody pro to mohou byt velmi rozdilné, jako napi. nadéje na uznani
nebo ptani vyhnout se kritice

74k realisticky ohodnoti svoje schopnosti vykonu, je pfesvéd€en o tom, Ze zvladne
ukol, a tim i o svém uspechu

74k se nachdzi ve stavu bdéni a pfipravenosti na vykon, a miiZze se proto pozorn¢
vénovat vyucujicimu pfedmétu

7ak rozumi zptsobu prace (danému postupu pii feSeni ikolu) a je schopen se vypo-
radat s informacemi relevantnimi k jeho feSeni.

zék si umi ucivo napldnovat, strukturovat, ¢asov¢ rozd¢lit a myslenkové predjimat
zak dokon¢i tkol bez odchylek a preruSovani a mé zajem na jeho splnéni

74k je schopen provést kontrolu pritbé¢hu provadéného tkolu

74k je schopen provést realistické vyhodnoceni vysledki a interpretaci rozsahu pfi-

¢iny uspéchu a nedspéchu (obr. 11).

Pti zdafilé ucebni aktivité je Zak schopen zpracovat informace daného tkolu, je motivovan

a muze fidit svoje jedndni. Pozorné a se zdjmem se zabyva vyucovacim predmeétem a zis-

kava z ného nové znalosti, pfiemz ho ucivo ani neptetézuje, ani jeho z4téZ neni pftilis

nizka.
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Realistické sebehodnoceni
vykonnovych schopnosti

Kontrola
cinnosti pfi uc¢eni

Realistické hodnoceni
uspéchu

y Faktory ]
Zajem na . vw 2 Rizeni (ovladani)
dokonéeni tkolu uspésného

pozornosti
uceni

Planovani Motivace
aktivit uéeni zajmy

Pochopeni
ukolu

Obr. 11: Faktory pro uspésné uceni (podle Salzberg-Ludwig, Matthes, 2011)
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Takova ucebni aktivita je moZna na vSech stupnich drovné kognitivniho vyvoje, jak u in-
taktnich zaka, tak u 4kt s omezenim v uceni a s dilc¢imi deficity, tedy se specidlnimi vzd¢-
lavacimi potfebami. Pfedpokladem pro to je, aby ucebni nabidka a podminky odpovidaly
individudlnim moZnostem Zakii. Pokud nékteré z vyse jmenovanych faktord se u Zdka ne-
vyskytuji, dochdzi k ,,netiplnému“ prabshu uceni a k omezeni v uéebni aktivits. Zaci pak
nedosdhnou uspech v uceni, za nepiiznivych podminek pak nenachdzeji moznost ndvazné
pokrac¢ovat na plnéni dal$ich tkold. Je proto nezbytné se takovému netplnému pritbéhu
ucebni aktivity mimofadné vénovat. Analyza ucebni aktivity Zaka je zaloZena na teorii,
ktera vychdzi z toho, Ze predpoklady k pfijimani a zpracovani informaci (kompetence v ob-
lastech u€eni a zédkladni kompetence) u Zdka a jeho ucebni aktivita (cile, motivace, zdkladni
potteby a fizeni prubéhu uceni) se nachazi ve vzdjemné interakci a vzajemné se ovliviuje.
Obr. 12 ukazuje pfislusné vychozi schéma pro konkrétni popis a analyzu piedpokladii

uspeésSného uceni.

Piedpoklady pro zpracovani informaci

Znalosti ze specifické oblasti Zakladni kompetence
Motivace Rizeni ¢innosti

Uc¢ebni aktivita

YV oz

Obr. 12: Schéma pro analyzu predpokladi dspéSného uceni (podle Salzberg-Ludwig,
Matthes, 2011)

Kdyz se zédkovi nedafi pfislusnd ucebni aktivita v urcitém dkolu dspé$né realizovat, mize
to spocivat v tom, Ze Zadk nemd dostatek dostupnych informaci v piislu§né oblasti nebo mu

chybi pfedpoklady k jejich zpracovéni (znalosti ze specifické oblasti, popt. zdkladni kom-
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petence, znalosti, které piekracuji vice oblasti). Na druhé stran¢ nebo navic k tomu lze hle-
dat pficiny v obtizich v zachdzeni s ikolem, tedy v nedostatku motivace nebo v pfili§ ma-

1ém ovladani dané ¢innosti.

Biologické predpoklady

- télesné-vitdlni stav (omezend funkeni schopnost,
popt. zdravi)
- stav psycho-fyziologického zatiZeni, rovnovdha mezi

zatéil’)j]iadavky (pretézovani neWou Zatezi)

7 AW

Psychické pi‘edpoklady Socialni piedpoklady
- schopnost seberegulace (sebedtivéra - socio-kuklturni a socio-ekonomické
nebo beznadé¢jnost) podminky (podnétné prostfedi nebo
- emociondlni dispozice (jistota nebo <::> zanedbané)
strach) - pozadavky prostiedi (vysoké oceka-
- kognitivni schopnost u¢eni (mimo- vani vysledkti nebo mald niro¢nost)

fadné nadani nebo omezeni v uceni)

Obr. 13: Bio-psycho-socidlni predpoklady pro uceni (podle Salzberg-Ludwig, Matthes,
2011)

4.1.1 PREDPOKLADY K UCENI

Pro podporu zZakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, konkrétné s poruchami uceni
(Bartonova, 2012, 2018) je dulezité, aby uvedené komponenty nebyly vnimany izolovang,
nybrz byly zohlednény v jejich komplexnim jednotném paisobeni. Soucasné je tfeba obratit
pozornost také na biologické, psychické a socidlni predpoklady z4kt a uciteld, ktefi ovliv-
nuji ucebni Cinnost. Predpoklady, které jsou zobrazené na obr. 12, jsou ve svém plsobeni
komplexni, ale jejich vycet jisté neni dplny. Nicmén¢ je mozné v této komplexnosti a vza-
jemném piisobeni je zohlednit v oblastech pedagogického jednéni. To lze uskutecnit dob-
rou spolupraci pedagogického tymu, ve které probihd proces interakce mezi uciteli, Zaky,
rodi€i a jinymi osobami, a pozitivné ji ovlivnit.

Se zfetelem na uvedenou komplexnost Ize vyvodit, Ze moznosti chovani Zakt a také ucitelt
jsou mnohovrstevnaté a rozmanité. Vyobrazeni soucasné ukazuji, Ze pedagogicka opatieni

1ze pouZzit na rtiznych drovnich a mistech a mohou obsdhnout Siroké spektrum, od vytvofeni
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ucebni aktivity pies zohlednéni biologickych a psychickych ptedpoklada az k zapojeni ro-
dict a jejich podpote. Tato rtznost je zietelnd v predstaveni individudlnich podpiirnych

nabidek pro usp&Sné uceni.

Piiklad (Salzberg-Ludwig, Matthes, 2011, s. 13, pokracovani Cinnosti ze zacatku kapi-
toly popsanych zaka):

- Tak L. provddi se svou spoluZackou trikrdt tydné po 15 minutdch specidlni cvi-
Ceni k analyze hldsek na zacdtku slova. K tomu je k dispozici dostatek pomiicek —
hry se slovy, obrdzkové karty, puzzle ad.

- D. sloZil pri volné prdci krdtky text na jeho oblibené téma: , Fotbal a Werder
Bremen, “ ktery pak smeél predstavit spoluZdkiim.

- S P. se trénuje postup autoinstrukce, ktery mu md pomoci, zvysit schopnost kon-
centrace.

- M. md moZnost pracovat v malé skupiné, aby tam predstavila svoje vysledky.

Strach z netispéchu se tim postupné odbourd.

Vsechny ukdzkové ptibehy objasiiuji, jak mnohovrstevnaté pozadavky jsou kladeny na uci-
tele v heterogenni tiid¢€. Pro jejich zvladnuti jsou zapotiebi koncepty, které jsou pouZzitelné

V praxi.

4.1.2 TEORETICKY RAMEC KONCEPTU JEDNANI K INDIVIDUALNi PODPORE UCENI

Této dloze se vénuje prezentovany koncept jednani pro tymovou préci vedouci k individu-
alni ucebni podpore v integrativni ucebni skupiné€ (Salzberg-Ludwig, Matthes, 2011).
S vyvojem tohoto konceptu byl sledovén cil, vytvofit proces diagnostiky a podpory (Pfi-
nosilova, 2007), aby Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se byli schopni vzdélavat
ve Skole hlavniho vzdélavaciho proudu. Piislusny model jednéani (obr. 13) zohlednuje tii
referen¢ni systémy:

* hodnotové a normativni predstavy ve styku (pfi jednéni) s jedincem s postiZzenim

* kompetence jednani — diagnostika, podpora a poradenstvi

* amodel podpirn¢ diagnostického procesu.
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Hodnotové a normativni predstavy

Kompetence jednani

Model podpurné diagnostic-
kého procesu

Diagnostika, podpora, poradenstvi

Jednani s jedincem s postiZenim

Obr. 14: Ramcovy model konceptu jednani (podle Salzberg-Ludwig, Matthes, 2011)

VSechno to, co je uvedené na obr. 14 v uzavieném ramci, je zpracovano v hodnotovych
a normativnich pfedstavach lidi, ktefi cht&ji vytvofit inkluzivni $kolu. Hodnotové a norma-
tivni pfedstavy vyjadiuji akceptaci raznosti a jinakosti (Kvétoniovd, Strnadova, Hajkova,
2012, Prouzova Kvétoniova, 2011). V tom spociva zdklad pro bezpodminecné ptijeti vSech
74kl do inkluzivnich kol (Salzberg-Ludwig, Matthes, 2011).

Abychom mohli vyhovét poZzadavkiim individudlni podpory v béZné tiidé€, je nutné dispo-
novat kompetencemi jednani, tykajici se diagnostiky v omezeni uceni, znalosti pfimére-
nych podpiirnych a interven¢nich konceptii, schopnosti k tymové préci specidlnich peda-
gogl a uciteld, ev. asistentll pedagoga a kompetencemi ve vytvéreni poradenskych rozho-
vorl. Na to navazuje koncept jednéni, jehoZ zdkladem je model podptrné diagnostického

procesu - OPUS a koncept kooperativniho poradenstvi (Mutzek, 2008).

Model podptirné diagnostického procesu obsahuje ¢tyfi komponenty:
- orientace, tykajici se vychozi situace uceni jako kontinudlni ukol
- planovani dalezitych podpirnych cili a opatfeni
- individudlni podpora (adaptace bézného vyucovani na individudlni predpoklady
uceni, podplirné vyucovani a dalsi podptirné metody
- a zkoumdni ucebni a Zivotni situace vcetné¢ souhrnného vyhodnoceni potieby

podpory (Matthes, 2009, s. 79).
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Komponenty se podminuji a dopliuji, jak je zfeteln€ vidét na obr. 15.

Individualni podpora

Orientace ve vy-

chozi situaci Planovani cile a
v uéeni onatieni

| \

Zkoumani ucebni a zZivotni situace a syntéza, tykajici se potieby podpory

Obr. 15: Podptrny diagnosticky model - OPUS

Timto postupem se sleduje strategie, aby se mohli adekvatné podporovat pti vyucovani na
bézné zékladni Skole Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v kognitivni, oblasti fe-
¢ové a/nebo socidlni. Tim se ma dosahnout cile, aby regulérni podpora byla rozsifend o spe-
cidlnépedagogickou podporu a specidlnépedagogickou diagnostiku doprovazejici a prohlu-

bujici proces uceni. Zdkladni mySlenky diagnostiky.

Co se diagnostikuje:

 Jak se zdk udi: Jaké strategie pouziva? Cim je uréeno jeho chovani — jaky je jeho
hlavni motiv, jaké jsou jeho zvyklosti? Cim je podminéna jeho narusend komu-
nikacni schopnost?

* Na jaké rovni se Zak uci a kde se nachdzi ,,z6na jeho dalsiho vyvoje*. Zona dal-
Stho vyvoje je podle L. S. Wygotského (1987) oblast pozadavki, kterou Zak je
schopen sam zvladnout s nabidnutou pomoci. Ukazuje, na jaké drovni se Zak uci,
jakym pokyntim a odkaztim rozumf a jaké miZze pouZivat pomicky. Zaci s ome-
zenim uceni maji pomérné malou zénu svého dalsiho vyvoje. Pokracuji vpred jen

v malych krocich.

125



4.2 Diferencované a individualizované vyuéovani

Mezi zaky v heterogenni tfid¢ zdkladni Skoly existuji rozdily jak v jejich vlastnos-
tech, schopnostech, mentalité, tak 1 v zdjmech. Koncepce vyucovani by méla tyto rozdily
respektovat a vyucovani se jim pfizpusobit. Cestou k tomu miiZe byt uplatnéni principu
diferenciace a individualizace ve vyucCovani, ktery respektuje individualitu kazdého zdka.
Jedné-li se o heterogenni skupinu Zaka v inkluzivnim prostiedi, nelze vyZadovat, aby
vSichni Zici fesili stejné obtizné tkoly a pracovali stejnym tempem. Je tieba, aby pedagog
dokézal odhadnout, kolik riznych druhti ikold bude potfebovat, aby vyhovél vzdélavacim
potifebam vSech zak1, aby stanovené tkoly s dspéchem zvladli, byli pti jejich feSeni tispeSni
a neztratili motivaci k dal§imu u&eni (Surda, 2002).

Slovo diferenciace pochdzi z latinského differe a znamena rozliSovat, liSit se. V pedagogic-
kém chapéni to doslovné znamend rozliSovani zaki podle jejich schopnosti a zajmi. Prvni
vyznamnéjsi kroky v oblasti diferenciace se spojuji v nasem Skolstvi se jménem Viclava
Piihody. Upozorioval na nedemokrati¢nost tehdejsi Skolské soustavy a chtél vytvofit jed-
notnou $kolu, kterd by zarovefi respektovala rozdily v nadani jednotlivci (Surda, 2002; Ba-

lint, 1992).

4.2.1 HETEROGENNI TRIDA

Ve vyucovani v inkluzivni tfidé, které se vyznacuje heterogenitou zaki, se vyZaduje pie-
devsim zména postoje ucitele. Teprve védomé vnimani rozdild v uc¢ebni skupiné diva za-
klad k zohlednéni rtiznosti v didakticko-metodickych rozdilech. Vyznam zde ma prede-
v§Sim osobni vztah ucitele k zachdzeni s ruznosti zdkl a sebereflexivni vyrovnani se
s aspekty heterogenity (Sielert, et al. 2009). Osobni pohled na heterogenitu je v podstaté
urcen zakladnim postojem ucitele. PoloZme si otdzku, jaky zptisob pohledu na heterogenitu
urcuje vSedni den pedagoga. Je to dimenze heterogenity (pohlavi, nadani, kulturni rozma-
nitost), kterd nds prvné¢ napadne? Zajimavy je také pohled na osobni znaky heterogenity
ucitele, které vnasi do vyucovani. Vzdyt nejen heterogenita zak, ale také ucitelti predsta-

vuje dulezité aktivizujici zdroje na cesté k vyvoji inkluzivni $koly.
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4.2.2 POZNAT A AKCEPTOVAT ROZDILY ZAKU

Jestlize pfemySlime o stejnosti a riznosti, nejednd se o hierarchickou kategorizaci zaki,
nybrz o zohlednéni a respektovani individudlnich schopnosti a potfeb kazdého Zdka

(srov. Prengel, 2006, s. 184). Akceptovat rozdily predevSim znamend, tyto rozdily poznat.

Ptedstavme si konkrétni ucebni skupinu, ve které momentalné vyucujete a odpovézte na
nasledujici otazky:

e Zaprvé, co maji Zaci v uCebni skupin€ spole¢ného?

e Zadruhé, uvazujte o otdzce: V em se lisi Zaci ve skupiné?

Vétsinou se zda byt obtizné pojmenovat spole¢né stranky zaku, protoZe kazda ucebni sku-
pina je jind a je charakterizovana individualitou zakt. Dale uvaZujte o tom, jaké Sance vzni-

kaji pro Zdky ve vyuCovani v disledku heterogenity.

Jaky vliv maji znaky heterogenity v rdmci planovéni vyucovéani?

Existuje mezi Zaky také zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ktery potiebuje pod-
poru odbornika?

Eventudlné je ve skupiné zdk, ktery by vnesl do ucebni skupiny nové zkuSenosti diky
svému kulturnimu pozadi nebo naboZenskému vyznani?

Jakou formu podpurnych systémti 1ze v ucebni skupiné vyuZzit na zaklad¢ heterogennich

vykoni skupiny?

Odpovédi na poloZené otdzky miizeme hledat niZe, v textu pojedndvajicim o principu dife-

rencovaného a individualizovaného vyucovani.

4.2.3 DIFERENCOVANE A INDIVIDUALIZOVANE VYUCOVANI

Diferencované a individualizované vyu€ovani se fadi mezi moderni trendy ve vyucovéni.
Individualizovana vyuka zajist'uje, aby se vSichni Zaci ucili optimdlné podle svych piedpo-

klad, navzdory svym odliSnostem, spiSe s jejich vyuZzitim (Kasikova, Strakova, 2011).

Optimélnich vysledki miZeme dosdhnout pomoci:
- typu tkolu (mnoZstvi, obsah tkolu), riznymi zdroji k uceni (riiznorodé texty, PC
ucebni programy aj.),

- pridéleného Casu ke splnéni tkolu,
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- zpusobu vedeni vyuky (propojeni se stylem uceni zdka — napft. vizudlnim, audi-
tivnim, kinestetickym, vyuziti kooperativnich strategii),
- persondlni organizace (tymova vyuka uciteli, pomoc asistentit),

- raznorodé zpétné vazby pro zZaky (Tomlinson, 1999; Kasikova, Valenta, 1994).

s vz

Diferencované vzdélavani klade dlraz na rozliSovani Zakl podle nadéani, schopnosti a za-
jmi, s cilem plného vyuZiti jejich schopnosti a silnych ¢i slabych stranek pfi zvladani uciva.
V diferencované vyuce je dulezité poskytnout Zdkiim moznost pracovat v riznorodych sku-
pindch (branit se rigidnimu zatfazeni zakt do vzdélavacich skupin podle vykonu ¢i inteli-
gencnich kritérif), dale ucit Zaky postupné¢ vyjadfovat a realizovat své diferencované vzd¢-
lavaci potreby (ValiSova, Kasikova, 2011).

Pojem diferenciace je specifikovan riizné€, od pojeti Sirokého, kdy jde o ptistup ve vzdela-
vani, ktery zabezpecuje, aby se vSichni Zaci dspésné ucili, k oznaceni pifedevSim organi-
zaénich opatfeni ve $koldch, seskupujicich Zaky podle uréitych kritérii. Siroké pojeti dife-
renciace se vztahuje k uplatnéni rozdilnych vzdélavacich piistupti vzhledem k rozmanitosti
7aka (Tomlinson, 1999). Zakladnim cilem diferenciace je respektovat pii uceni individua-
litu Zéka. Kritéria rozdé€leni jsou riznd — napt. v€k, pohlavi, schopnosti, zajmy, vykon atp.

Vv s

V edukaci miiZzeme vyuZzivat diferenciaci vnéjsi — kvantitativni, kvalitativni a diferenciaci

vnitini (ValiSova, Kasikovd, 2011). Diferenciace vné&jsi je zaloZena na administrativnim

(organiza¢nim) piistupu.

Diferencovat lze jak mezi Skolami (napt. Zaci chodi do raznych typi sttednich skol), tak
uvnitt Skoly (napf. 1ze se vzdélavat na vétvi humanitni ¢i ptirodovédné)

* diferenciace kvantitativni (kritérium rozd¢€leni je tu napt. vykon Zaka, jeho klasi-
fikace, do tvahy bereme predevSim pocetnost, ne kvalitu. (Napf. forma vybéru
naro¢n¢jsiho typu Skoly)

» diferenciace kvalitativni (kritériem rozdéleni je respektovani specidlnich schop-

nosti a z4jmu zéka).

Diferenciace vnitini se tykd vzdelavani ve tfidé. Znamend, Ze v rdmci vyucovaci
hodiny se obsah uciva, metody a formy prace ucitele pfizptisobuji rozdilné drovni zakd.
MozZnosti je mnoho, rozdéleni tfidy na dvé skupiny — pokrocilejsi, méné pokrocili, obtiz-
n¢jsi ucivo pro jednu skupinu zakt, méné obtizné pro druhou, individudlni plany pro Zaky,
specifické tkoly pro Zdky zaméiené na jejich schopnosti a zajmy atp. (ValiSova, Kasikova,

2011).
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V oblasti diferenciace je dulezité branit se pred¢asné vnéjsi diferenciaci zejména uvnitt
Skoly (v obdobi povinného vzdélavani); branit se rigidnimu a trvalému zafazeni z4kt do
vzdélavacich skupin podle vykonu ¢i inteligencnich kritérii (j. vyuZivat spiSe diferenciaci
kvalitativni); pfremyslet pfedev§im nad moZnostmi vnitini diferenciace a nad optimdalni
kombinaci diferenciace vnéjsi a vnitini; pfi planovani diferenciatniho opatieni zvazovat
dtkladné klady a problémy konkrétniho opatieni, konzultovat s odborniky; zvaZzit redlné
podminky Skoly (persondlni, prostorové aj.); vyhodnocovat pravidelné homogenni sesku-
povéni (klady, problémy) (Kasikova, Valenta, 1994, Kasikovd, Strakova, 2011; Gregory,
Chapman, 2006).

Priklad 1: Diferenciace kurikula

Kdyz7 se ucitelé zamétuji na diferencovani obsahu, pribéhu a cile (obsah kurikula), snazi
se o to, aby ponékud pracoval nad rdmec svych moZnosti. Tak Zdkovi pomdhaji dosdh-
nout vyssi drovné kompetenci, osvojeni dilezitych védomosti a dovednosti. Ucitelka
matematiky casto diferencovala pribéh nebo ¢innosti pro své zaky tak, Ze jim zaddvala
nebo nabizela domaci tikoly na totozné téma, ale v riizné mite obtiZnosti. Pomahala 7a-
ktm vybirat si ikoly podle jejich védomosti a schopnosti vzhledem k ndro¢nosti ukold.
Diferenciace cilovych iikolu: UCcitel rozdd zakim rtzné texty rozdélené na odstavce.
Kazdy z4k obdrzi dva nebo t¥i odstavce (z péti). Zak pracuje s uitelem pii uréovani jeho
cilového tkolu. Je to zpilisob, jak vést Zaka k lepsimu vykonu pomoci utiidéni si vlastnich

cilu.

Nékolik zpiisobi diferenciace (Babington Comunity Colege, Bennett, 2012):
Diferenciace na zdkladé obsahu: Zéci studuji rizné materidly na stejné téma, ale
pracuji pomoci totoZnych aktivit.
e Diferenciace na zdkladé aktivit: Zaci studuji tentyZ obsah, ale délaji odli§né akti-
vity.
e Diferenciace na zdkladé podpory: Zaci studuji tytéZ materidly, délaji tytéZ aktivity,
ale ucitel jim poskytuje jinou miru podpory nebo jim da vytiSténé informace navic.
e Diferenciace na zdkladé vyjedndvdni: Zaci studuji rizné materidly na stejné téma
a délaji odlisné aktivity. Ucitelé pomdhaji Zadkiim vybrat vhodné materidly.
e Diferenciace na zdkladé skupinové prdce: Zaci pracuji ve skupindch, v nichZ jsou
zafazeni zaci riznych schopnosti. Pomahaji tim, Ze spolupracuji a interpretuji za-

dané ukoly raznymi zptisoby.
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e Diferenciace na zdkladé role: Zéci vykonavaji odligné aktivity podle toho, jakou
roli sehrdvaji béhem simulace. Role odpovidaji jejich schopnostem, vlohdm a po-
trebam.

* Diferenciace na zdkladé dodatecného zaddni: Zaci studuji tytéz materialy a délaji
tytéZ aktivity. Dodate¢nd prace je zaddna t€ém nejschopnéjSim poté, co dokoncili
zékladni aktivity.

e Diferenciace na zdkladé gradace: Zéci dostanou tytéZ informace a aktivity. Akti-

vity se stdvaji ¢im dal ndro¢n€jSimi. Zaci pracuji rtiznou rychlosti, a proto jen ti

schopnéjsi udélaji t€zsi ukoly.

4.2.4 MOZNOSTI UPLATNENI DIFERENCOVANEHO VYUCOVANI

Pokud hovoiime o diferencovaném vyucovani, mame na mysli vyucovani, pfi kterém pfi-
zpusobujeme obsah, metody, formy vzd€lavani a fizeni vychovné-vzdélavaciho procesu
skupindm zakti anebo jednotlivcovi tak, aby byl vyu€ovaci proces co nejefektivnéjsi.

Smyslem diferenciace je fidit vyucovaci proces tak, aby odpovidal kazdému Zakovi.
Schopni a nadani Zici pii takovémto vyucovani plné vyuZivaji svoje schopnosti. Primér-
nym a mén¢ schopnym zakim umoziuje zvladnuti uc¢iva. Spravné uplatnovana diferenci-
ace podporuje aktivitu Zdka ve vyucovacim procesu a prispivd k jeho efektivnosti. Sou-
Casnd Skola hleda cesty, jak intenzivné pomoci Zaklim, aby proces uceni byl co nejicinnéjsi.
Souvisi to s odklonem $koly od receptivni, verbalni a pamétovée zaloZené orientace, kterad
snizuje moznosti individualizace a diferenciace, orientuje na rozvoj osobnosti Zéka. Skol-
ska praxe, kterd v soucasnosti fesi problém diferenciace, si jeji modely mize ovéfovat a za-

vadét na zakladé ziskavani zkuSenosti ze zahrani¢i.

Priklad 2: Flexibilni diferenciace

Flexibilni diferenciace klade dlraz na organizaci vyucovani. Vyhody spocivaji v Casové
dynamice prace se skupinami. Vyucovani se vdZe na osvojeni si zdkladnich védomosti
z okruhu pfedem danych témat. Probiha v heterogennich skupinach v dob¢ od 14 dni do 2
mésict. Nejde o klasické frontdlni vyucovani, ale o vyucovani, které usiluje o respektovani
individudlnich rozdilti mezi zdky. Na zdklad¢ vysledka testd nebo zajmi, jsou Zaci rozde-
leni do dvou nebo vice skupin. Jedna skupina se zamétuje pouze na osvojovani zdkladniho
obsahu uciva, druhd si podle okolnosti rozsifuje a zaméfuje se na prohloubeni poznatkii

z daného uciva.
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Diferencované praci ve skupindch se vymezuje asi tak tietina ¢asu ur¢eného na probirani
daného uciva. Potom se opét vSechny skupiny spoji do ,,zdkladni* skupiny, aby Z4ci za-

¢ali pracovat nad dal$im novym tématem.

Do prvni skupiny se zatadi Zéci, ktefi jsou schopni osvojovat si u¢ivo na zéklad¢ kritického
a abstraktniho mysleni. V druhé skupiné pracuji zaci, ktefi maji osvojené zdkladni ucivo
bez problémi a jsou schopni si ho jesté¢ ddle rozvijet. Ve tieti skupin€ jsou Zaci, kteii maji
pii osvojovani uciva stéle jeSté problémy. Do Ctvrté skupiny jsou zatazeni Zici, u kterych
jeste pii osvojeni uciva pretrvavaji vétsi problémy a aby je zvladli, potiebuji intenzivni po-
moc ucitele. Tento model flexibilni diferenciace je moZné uspéSné vyuzivat téz pii praci
s Zaky s problémy v uceni (Cedrichova, Krestovd, Raudecky, 1993; Gregory, Chapman,
2006).

4.3 Role ucitele v inkluzivni tridé

Diferenciace vybizi ucitele, aby si uvédomili, Ze tfida by méla byt mistem, kde se ucitelé
kazdy den snazi o co nejlepsi osvojeni uciva. Déle by si mé¢l uvédomit, Zze zadné cviceni
neni opravdu dobrym cvi¢enim, pokud nerespektuje individualitu Zdka. Vyucovaci hodina,
kterd aktivuje vSechny Zdky, ma mnoho vyhod. Diferenciace potvrzuje tuto zdsadu, ale také
nam pifipomind, Ze to, co angazuje jednoho Zdka, nemusi vyhovovat jinému, miiZe ho nudit
¢i demotivovat k uCeni. Diferenciace nepfedpokladd, ze by m¢l ucitel délat vSe pro Zdka
pokazdé a kdykoli. Znamena vSak, Ze ucitel vytvaii skdlu podnéth tak, aby vétsSing zakt
uceni po celou dobu vyucovaci hodiny vyhovovalo.

R. Brandt (1998) pfedkldda charakteristiky pro to, co on sim nazyva aktivnim ucenim. Je
autorem principt ,,nejlepsich cviceni®. Jak uvadi, vytvoreni linie mezi nejlepSim cvi¢enim
a diferenciaci pomdha urcit etapy pro porozumeéni role ucitele v diferenciované tiidé

(Brant, In Gregory, Chapman, 2006).
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Tab. 6: Diferencované piistupy ve vyucovani (podle Gregory, Chapman, 2006).

Clovék se uéi nejlépe za téchto okol-
nosti:

Diferenciace zaka

1. U¢ivo ma pro ného osobni vyznam.

ProtoZe Zaci Ziji v riznych podminkach, maji od-
lisné z4jmy, neni zaruceno, Ze budou vSichni shle-
davat stejné véci osobné prospesné.

2. To, co se uci, je narocné a vyzvu
akceptuje.

Protoze se Zaci u¢i riznym tempem, rychlosti, text
¢i ukol, ktery jednoho motivuje, mtize druhého
frustrovat ¢i nudit.

3. U¢ivo je pfimétrené jeho vyvojové
drovni.

VZdy budou nékteti Zaci myslet vice konkrétn€ a
jini vice abstraktné

4. Muze se ucit svym vlastnim zptiso-
bem, mé na vybér a citi, Ze ma véci
pod kontrolou.

Je tém¢ft jisté, Ze vSichni Zaci si nezvoli stejny
zpusob uceni, nebudou d¢lat stejnd rozhodnuti, ani
nebudou mit pod kontrolou stejné véci.

5. Uziva to, co umi, k ziskavani no-
vych védomosti.

ProtoZe vSichni na stejném stupni nemaji stejné
védomosti a dovednosti, budou nové védomosti
ziskavat odliSné.

6. M4 prilezZitosti k socidlni interakci.

74k budou pracovat ve dvojici, se kterou dobfie
komunikuje.

7. Dostane piinosnou zpétnou vazbu.

Co je uziteCnou zpétnou vazbou pro jednoho zéka,
nemusi byt pro druhého.

8. Osvoji si a uziva strategie.

Kazdy 74k si potfebuje osvojit nové strategie a po-
uzivat je tak, aby mu byly osobné prospé3né.

9. Proziva pozitivni emocionalni
klima.

Na kazdého zdka bude klima tiidy pisobit odlisné

10. Prostiedi podporuje planované
uceni.

Zéci budou potiebovat rizné typy podpory, aby
dosahli spole¢nych i osobnich cili.

4.3.1 JAK SE NAUCIT VEST DIFERENCOVANOU TRIiDU?

Dovednost ucitele vést tfidu znamena osvojit si klicové dovednosti, které bude po-

stupem Casu rozvijet. Ucitelé, kteii se stanou kompetentnimi vyuzivat diferenciaci pti edu-

kaci, ovladaji zakladni klicové dovednosti:

- organizace a zamé&feni kurikula na zakladni informace vedouci k osvojeni védo-

mosti schopnosti a dovednosti,

- vidét a uvazovat v ramci jednotlivce, stejné tak, jako skupiny,

- schopnost pro pochopeni jednotlivce,

- vyvarovat se prvnich dojmti, odstranit stereotypy, dit Zakim prostor,

- vyuzivat Casovou flexibilitu,

- ziskat Sirokou Skalu materialu,
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- premyslet nad strategiemi, jak dosahnout spole¢ného cile,

- zvladnout diagnostiku potieb zZaki a pti edukaci z ni vychazet,

- premyslet nad problémy, které mohou provazet zika v edukaci a smétovat zZaky
k vyvarovani se jim,

- sdilet zodpovédnost za uceni a ucit se s Zaky, postarat se o to, aby byli pfipraveni
na sdileni roli,

- obklopit zaky tvarci pracovni aktivitou, coby zptisobu, jak vidét Zaky v jiném svétle
a jak jim pomoci vidét sebe sama,

- sledovat vztahy z4kl ve skuping,

- organizace materidla a prostoru,

- davat instrukce,

- ucit pro uspéch a budovat ve tfid€¢ smysl pro komunitu (Gregory, Chapman, 2006).

V diferencované tiidé jsou respektovany rizné potreby Zdka, vyrovnava se jejich
Sance byt motivovan ucivem, aktivitami a cili. Jako ptiklad je moZné uplatnit postup od
zdkladniho k transformacnimu. Pokud si Zaci osvojuji nové védomosti, nékteti to zvladaji
hned, jini Casto potiebuji zadchytné informace, které jsou jasné a konkrétni. Obvykle potie-
buji i Cas procvicit si ziskané znalosti na jednoduchém piikladu. V téchto ptipadech ves-
keré materidly a dkoly, které pouZziji, by mély byt zadany takovym zplisobem, ktery po-
mdha budovat pevné zaklady porozuméni. Pokud ma zZdk pevné zdklady a miZe s nimi pra-
nou védomost pro osvojeni novych poznatkl. Takové podminky vyzaduji, aby latka i tikoly

byli co nejvice transformacni.

Priklad: Jeden zak muze 1épe chapat klasifikaci zvitat podle jejich té€lesného schématu,
zatimco jiny potfebuje zndt, jaky vliv maji zmény v prostiedi na vytvoreni télesného
schématu zvitat. V matematické tiidé¢ jeden Zak muze pochopit zlomky na zdklade
ukdzky déleni dortu na dily, zatimco druhému Zakovi pro pochopeni vyhovuje naznacit

zlomky jako takty v hudbé.

Postup od jednoduchého ke sloZitéjsimu. Nékdy Zaci pottebuji vidét jen celkovy obraz ur-
¢itého tématu nebo oblasti, jen pouhou kostru bez detailii. Pokud potiebujeme celkovy ob-
raz, Zaci potfebuji zkoumat, klist otdzky, plnit ikoly, dovednosti a cile, kterymi dosdhnou

rdmce pochopeni s ur€itou jasnosti. Na druhé stran¢, pokud je samotna kostra pro né€ jasnd,
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postupné piipojuji jednotlivé kosti, svaly a nervy, tzn. piechod od jednoduchého ke sloZzi-

téjSimu. Nekteti zaci maji potfebu pracovat jednoduseji s jedinou abstrakci. Ostatni mohou

byt schopni si osvojit sloZitosti.

Piiklad: N¢ktefi Zaci jsou piipraveni pracovat s tématem v piibéhu (jednoduchd abs-
trakce), zatimco ostatni sleduji vzajemné vztahy mezi tématem a symboly (mnohoné-

sobnd abstrakce) (Gregory, Chapman, 2006).

4.3.2 ZAKLADNI INSTRUKCE PRO DIFERENCIACI

Je tieba si ujasnit klicové koncepty, které vytvareji strukturu tématu. Proces inten-
zivng¢jsiho osvojeni uciva vychdzi ze stanoveni si kliCovych myslenek a cili. Pokud
kurikulum zahrnuje 500 stran, je t€Zké d€lat vic, neZ jen s Zaky prolétnout vSechny
strany. Pokud se vSak soustfedime na klicové body a zobecniujeme, zajisStujeme, ze
Zéaci porozuméli a na téchto pevnych zdkladech pak mohou stavét dalsi znalosti.
Klic¢ové koncepty jsou jako odrazovy miistek, poméhaji v§em Zakiim vytvéaiet spo-
jeni mezi osvojovanym ucivem a Sirokymi védomostmi. Tito Zaci budou pravdépo-
dobné¢ shledavat vyucovaci hodiny vice uziteCnymi a poutavymi, ucivo si lépe za-

pamatuji.

K lepSimu osvojeni uciva je tedy nezbytné planovat si proces osvojeni védomosti
a znalosti, které chceme, aby Zici ovladali. Po dokonceni lekce, jdéte krok za kro-

kem, abyste odhalili nejlepsi postup, ktery vede k dosaZeni cile.
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Je tieba myslet na hodnoceni jako na mapu Vaseho chovéni a planovéni. Skola
¢asto vnim4 hodnoceni jen jako test. Ve skute€nosti, cokoliv z4k d¢la, od diskuze,
az po doméci tkoly, je forma hodnoceni. KdyZ si uvédomite moznost Sirokého
spektra hodnoceni ve tiid¢, zjistite, kolik se toho da o zacich naucit. Skola asto
nahliZi na hodnoceni jako na néco, co se uskutec¢iiuje na konci hodiny. Ve skutec-
nosti je hodnoceni mnohem uZite¢négjsi, pokud probihd na zac¢atku hodiny ¢i v ce-
1ém jejim pribéhu. V této fazi nds hodnoceni vyzyva, abychom se pfipravili na ak-
tudlni informace. Skola také &asto aplikuje hodnoceni jako néco, co je spjato se
¢tenim a psanim. Toto jsou sice dovednosti nezbytné pro Zivot, ne vZdy jsou vSak
nejlepSim zpusobem, jak zjistit, co v§echno Zaci pochopili a jaky je vysledek jejich

ucebniho procesu.
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Usp&$né hodnoceni ¢asto klade otdzku: , Jaké jsou zpusoby, které mohu Zdkam na-
bidnout k demonstrovéni jejich védomosti a schopnosti?*. Hodnoceni se tedy stavd

soucasti uspesného vyucovani a zplisobem, jak rozvijet a ne pouze jen hodnotit pro-

ces uceni.

» Jetieba, aby ve vyucovaci hoding bylo zdlraziiovano Kritické a kreativni mysleni.
V nedokonalém svéte uceni toho mozna ne vzdy dosahnete, ale mél by to kazdo-
padné byt vas jasny cil. Jinymi slovy, neni pfijatelné, aby Zaci s potiZzemi v uceni,
pracovali na primitivnich tkolech, které vyzaduji pouze memorovani informaci

s minimem porozumeni.

Vsechny tkoly by mély vyZadovat, aby Zici nejen porozuméli obsahu, ale byli
schopni se nad nim zamyslet. VétSinu ¢asu by zZ4ci méli byt vedeni k tomu, aby se
naucili pracovat s informacemi, uplatnili nabyté védomosti a dovednosti pfi feSeni
slozitych ukolt. N&kteti Zaci vyzaduji vice podpory k vedeni diskuze. Nekteti jsou
pii vedeni diskuze zruc¢ni. Jini profituji z mini lekci, které je naucili, jak vést a pod-

porovat diskuzi. Tato dovednost znamend osvojit si rizné strategie.

» Je tfeba, aby cviceni byla poutava pro vSechny zdky. Ne vzdy se uciteli podafi do-
séhnout stanoveného cile, ale mél by o to usilovat. I kdyZ se nékteré ucivo budou
muset Zaci naucit drilem a opakovanim, aby si osvojili a zapamatovali potfebné in-
formace. Odbornici uvadéji, ze pro zaky, ktefi nezvladaji uceni, je vice ptirozené
a praktické, kdyby byli disledn¢ obeznamovani s otdzkami, dilematy a nezndmymi
vécmi, které vyzaduji vice z toho, co se naucili. Tito Z4ci si ucivo lépe osvojuji,
pokud je spojeno s n¢jakou Cinnosti, preferujeme u nich ¢innostni uc¢eni (Means,
Chelemer and Knapp, 1991 in Gregory, Chapman, 2006). V diferenciované tiidé
by méla byt rovnovaha mezi ukoly vybranymi Zaky a ukoly zadanymi ucitelem.
Tato rovnovéha se u kazdého Zaka 1iSi v zavislosti na jeho vyspélosti, na podstaté
tkolu, na podminkdch ve tiidé atd. Zdci by méli pravidelnd dé&lat rozhodnuti
a vSichni by méli dostdvat tkoly, které jsou kompatibilni s jejich individudlnim
uéebnim profilem. Zaci s potizemi v uéeni by zpravidla neméli pracovat na tikolech
zadanych od ucitele sami, pottebuji podporu napf. asistenta, spoluzaka, zatimco,

ostatni Zaci pracuji spole¢né€ na ukolu, ktery si sami vybrali.
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Piiklad 3: Priprava uditele na diferenciaci

Tab. 7: Ptiprava ucitele na diferenciaci (Gregory, Chapman, 2006)

Nizsi piiprava diferenciace

Vysoka priprava diferenciace

vybér knih

stupniované aktivity

volba domacich ukolu

stupniované tkoly

vyuziti ,.kamaradu na ¢teni*

nezavislé texty

vybizet k nejriznéj$im typtim de-
nikil

hromadné texty

hodnoceni

alternativni hodnoceni

ruzné tempo s volbou podpory

ucebni smlouvy

samostatna/skupinova prace

hromadné inteligencni ndvody

flexibilni zasedaci pofadek

vstupni body

ruzné pocitacové programy

proménliva organizace

nejraznéjsi doplinkové materidly

vzdjemnd pomoc

navody pro rizné zpusoby vyjadio-
vani

zajmové skupiny

skupinovy projekt

z4jmova centra

aktivity s ,,otevienym koncem*

komplexni instrukce

skladacky

audio materidly

simulace

uceni zaloZené na feSeni problémil

fetézové urovné otazek stupfiované instrukce cteci struktury
flexibilni psaci struktury soustfedéné na

zaka

Diferencované vyucovani umoznuje uspokojit vzdélavaci potfeby vSech zakl, vychazet
z jejich nadéani, schopnosti a z4jmu s cilem plné¢ vyuZit jejich silné stranky pii zvladani
uciva. Je dileZité si uvédomit, Ze diferenciace neni pouze zaleZitosti psychologickou (roz-
déleni zakt podle vykont v testech ¢i jinych psychologicky méfitelnych parametril), ale
vyrazné také pedagogickou. Nezanedbatelny v procesu diferenciace je tvorivy pristup uci-
tele. Pokud tedy chceme zlepsit praci a vykony zZaka a zefektivnit vyuCovaci proces, méli
bychom uvazovat o zavedeni diferencovaného a individualizovaného vyucovani do Skol
hlavniho vzdé€lavaciho proudu (srov. Bélint, 1992; Johanidesova, 2002; Gregory, Chap-
man, 2006).

Je tieba, abychom vSem Zaktim umoznili ziskat a odnést si z vyuc¢ovaci hodiny maximum,
podpotit jejich uspéch, respektovat jejich silné a slabé stranky. Vyhodu délenych ¢i odstup-

novanych aktivit mizeme spatfovat v tom, Ze vSichni Z4ci pracuji na stejném ukolu, ale na
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urovni, kterd odpovida jejich moznostem. Pti diferencovaném rozvijeni schopnosti zakt
musime myslet i na ty, ktefi maji t€Zkosti jiZ pti osvojovani zdkladnich dovednosti, jako je
&tent, psani a poéitani na odpovidajici Grovni. Ukolem zakladni §koly je podporovat Zky,
kteti maji rozdilné predpoklady k uceni, socidlni chovéni a schopnosti takovym zpisobem,
aby byly uspokojeny jejich vzdélavaci potieby a byly vytvoieny dobré predpoklady pro

jejich dalsi vzdelavani (Bartonova, 2005).

4.4 Specifika procesu hodnoceni

Cilem specidlnépedagogickych snah je celkova podpora zakii v procesu jejich vyvoje.
Hlavni zménu soucasného spolecného vzdélavani mizZeme spatfovat v tom, Ze soucasti
edukace je zaméfenost i na diagnostiku a stanoveni specidlnépedagogickych podpiirnych
opatfenich. Kazdy Zak potiebuje individudlné vzdelavaci ptistup s rozdilnou mirou indivi-
dudlni podpory, kterd je vétSinou definovédna i v souvislosti s instituciondlnimi rdimcovymi
podminkami systému Skol.

V poslednich letech mizeme pozorovat rozmanitost podpirnych opatteni, kterym je spo-
le¢né to, Ze na inkluzi nenahliZeji jako na cil, ale jako na prostfedek sdm o sob&, coZ umoz-
nuje, spolecné vzdélavani zaka s postizenim a bez postiZzeni. Velky vliv md zahdjeni véasné
intervence, prijeti vzdélavacich programt, s nimiz souvisi i rozvoj predmétl specidlné-pe-
dagogické péce a nasazeni novych technologii. V neposledni fad¢ pak také zlepSeni pod-
purné diagnostiky, kterd se v inkluzivni Skole dostava do dileZitého postaveni. Stanoveni
specidlné-pedagogickych potfeb umoziuje, jak zjistovani individudlnich potteb Zdka, tak
rozhodovéani o jeho dal$Sim vzd€lavani.

Ukolem zdkladni $koly je podporovat zaky, kteti maji rozdilné predpoklady k uéent jejich
socidlni chovani a schopnosti takovym zplisobem, aby byly vytvoieny podklady pro dalsi
vzdélavani. Je proto v tomto ohledu nutné posuzovat kazdého zdka individudlng vzhledem
k jeho vyvojovym zvl4Stnostem a vykonu a dlouhodobym pozorovanim tak vytvofit zdklad
pro jeho rozsahlé hodnoceni. Hodnoceni ve Skole je hlavné v kompetenci pedagogickych

pracovniki (Bartonova, Vitkova, 2007).

Hodnoceni m4 multidisciplindrni charakter. Cilem hodnoceni je pedagogicka diagnos-
tika zéka, ve které slabé stranky a nedostatky zZdka nestoji v popfedi. Je tfeba zam¢fit se
na takové hodnoceni, které poskytne Zakovi zpétnou vazbu, prostfednictvim kterého

ziskd informace o tom, jak danou problematiku zvlada, jak dovede zachazet s tim, co se
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naucil, v ¢em se zlepsil a v ¢em jesté chybuje (Bartonova, 2007, Kolaf, Sikulova, 2009,

Slavik, In Pricha, 2009).

Hlavni pozornost je pfedev§im vénovana rozvijejicim se kompetencim, sou¢asnym schop-
nostem, silnym strankdm a moznostem Zdka v jeho specifické situaci. Mélo by se pouZivat
hodnoceni, na jehoz zdklad¢ se z minulosti, pfitomnosti a piepoklddané budoucnosti Zdka
da vypracovat, zorganizovat a uplatnit optimélni zplisob podpory. Tak, jako jeden styl
uceni, tak ani jeden styl hodnoceni nesedi kazdému. Stejné tak v hodnoceni Zaki potiebu-
jeme rozdilné piistupy, abychom spolu s tim pfizptsobili a upravili vyucovaci proces. Ve
Skolnich podminkach se zamétujeme na diferencované pozadavky s cilem ve snaze poskyt-

Vv

nout a rozvinout individudlni vykony v co moZnd nejvyssi mite.

Pedagog by mél pfijmout opatieni k vyrovnani rozdilnych a socidln€ podminénych pied-
pokladl k uceni u jednotlivych zZaka a pozorovat individudlni vykony a pokroky se zie-

telem na poZadavky k naslednému typu a stupni vzdélavani.

Casto uzivame pojmu jako je hodnoceni, evaluace a zndmkovéani, aniZ bychom méli néja-
kou jejich zfetelnou definici. Hodnoceni je ¢asto oznacovédno jako sbirdni dat; evaluace
jako posuzovani hodnot; zndmkovani jako pfidélovani hodnot ¢isliim ¢i pismentim pro hod-

notici ucel (Roolheiser, Bower, Stevahn, In Cregory, G. H., Chapman, C. 2006).

Nedilnou soucésti vychovné vzdélavaciho procesu jsou ¢innosti spojené s hodnocenim
zak1. J. Slavik (1999, s. 23) rozumi Skolnim hodnocenim vsechny hodnotici procesy a je-

Jjich projevy, které bezpodminecné ovliviiuji Skolni vyuku nebo o ni vypovidaji.

Klasifikace (zndmkovani) je povazovédna za nedilnou soucdst hodnocenti, jednd se o ¢iselné.
Hodnoceni a klasifikace slouZi jako zdroj zpétnovazebnych informaci pro osoby a instituce
ve vzdelavacim systému. Prvni vyzkumy klasifikace byly provadéné v sedmdesatych
a osmdesatych letech dvacatého stoleti. Upozoriiuji na subjektivitu ucitelského hodnocent,
pficemZ mira tohoto zkreslujictho vlivu neni posuzovéna jednotné (Slavik, In Pricha, 2009,
s. 589). Cilem hodnoceni zakt je zvySovat efektivitu vyucovani a zlepSovat kvalitu Zakov-
ského uceni (Bartonova, 2012).

J. Slavik (In Priicha 2009 s. 587) zdlraznuje, Ze hodnoceni zakl patii ke klicovym ndstro-
jum zjistovani a zajiStovani efektivity vzdélavaciho procesu. Rdmcové podminky vzdéla-
véni vychazeji v Ceské republice ze $kolského zdkona &. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich

predpisti a ndvaznych vyhldsek MSMT CR.
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Hodnoceni vysledka Zdka je vyjddfeno klasifikacnim stupném, slovnim hodnocenim
nebo kombinaci obou zptisobii ¢i dalSich funk¢nich zpisobi hodnoceni, které maji po-
ttebnou vypoveédni hodnotu pro Zdka i jeho rodice. O zptsobu hodnoceni rozhoduje fe-

ditel Skoly se souhlasem Skolské rady.

s vz

Hodnoceni nemd byt zaméteno na srovnavani zdaka s jeho spoluzédky, ale ma se soustiedit

na individudlni pokrok kazdého Zdka, na hodnoceni plnéni pfedem stanovenych pozadavk.

Cilem hodnoceni je poskytnout Zadkovi zpétnou vazbu, prostfednictvim které ziskdva in-
formace o tom:

- jak danou problematiku zdk zvlada,

jak Zak dovede zpracovat to, co se naucil,
- v cem se zak zlepsil,

- v Cem Zak jesté chybuje.

Z. Kolat, R. Sikulova (2009) uvadgji, Ze prosttednictvim hodnoceni usilujeme o zlep3eni
vztahu mezi ucitelem a Zdkem, z4k se uci, ucitel tidi jeho ¢innost mimo jiné i pomoci hod-
noceni. Hodnoceni poskytuje zZdkovi pravdivy obraz o tom, s jakym tdspéchem se mu daii
dosahovat dil¢ich ocekdvanych vystupi, které vedou ke klicovym kompetencim. Vychazi
z posouzeni miry dosazenych ocekdvanych vystupti jednotlivych vzdélavacich oblasti
Rdamcového vzdeéldvaciho programu pro zdkladni vzdeéldavdni (Skolniho vzdélavaciho pro-
gramu). Zéci jsou pfedem sezndmeni s vyukovymi cili, oéekdvanymi vystupy pro dany ro¢-
nik — specifikovanymi pro dané obdobi. Pravidla pro hodnoceni vykonu Zdka musi byt vy-

mezena pro celé vzdelavani a jsou vytvotrena ve spoluprici vSech ucitelt.

4.5 Assessment a podptrna diagnostika

Vv s

Nejbliz§Sim mezinarodné srozumitelnym ekvivalentem ¢eského terminu hodnoceni je po-
jem assessment (Slavik, J. In Priicha, 2009). Anglicky pojem assessment obsahuje vSechny
formy postupii hodnoceni, posouzeni a diagnostiky. V kontextu stanoveni specidlnich
vzdélavacich potieb se pouzivd v némecké terminologii assessment ve smyslu oznaceni
podpirné diagnostiky nebo pedagogické diagnostiky, podobné je tomu v ¢eské terminolo-
gii. Anglicky pojem assessment obsahuje jak oblast obecného a specidlniho hodnoceni vy-
konu, jako vysvédceni, zndmky, slovni hodnoceni, tak také charakteristiku a sestaveni pro-
filu schopnosti, podptirné a ucebni plany. Obsahuje psychologickou a medicinskou dia-

gnostiku (Bartonovd, Vitkova, In Vitkova, 2007).
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Assessment — hodnoceni v sobé zahrnuje vysledky Setfeni Zakovych silnych a slabych stra-
nek v odrazu jeho klicovych kompetenci. Tyto vysledky by mély slouzit jako podklady pro
cilené opatfeni vedouci k optimalizaci Zdkovych vykonu. Podptlirna diagnéza se tak dostava
do dulezitého postaveni v kontextu inkluzivniho vyucovani. DilleZitost assessmentu pro
7aky se specidln¢ vzdélavacimi potiebami nartistd a tak neodmysliteln¢ doprovazi vyuco-
vaci proces. Provazi zZdka v prib¢hu vSech stupiii vzdélavani. V ramci ukonceni zdklad-
niho vzdélani je assessment dilezity z hlediska podpory, pozorovani a orientace na dalsi

stupné vzdélavani s ohledem na budouci profesni orientaci (Bartonova, Vitkova, 2007).

4.5.1 JAKE JSOU HLAVNi ZNAKY ASSESMENTU V INKLUZIVNiIM VZDELAVANI?

- Zaprvé musi byt u zakl se zjiSténymi problémy v uceni a ve vyvoji zjisténo, jestli
potiebuji specidlnépedagogicka podpiirnd opatfeni. Tato forma assessmentu je pro-
spektivni diagnostika, kterd se pokousi pouZzitim modelu vlastnosti pfedpoveédét bu-
douci cestu vzdélani na zdklad€ odd€lené Skolni struktury.

- Druha forma diagnosticky se blizi tomu, ¢emu se v inkluzivnim kontextu fika as-
sessment. Je to evaluativni diagnostika doprovazejici proces uceni, kterd by mohla
byt zdkladnim znakem dobrého vyucovani, ale v mozné a zadouci formé se pouziva
velmi zfidka. PredevSim ve tifid4ch a také Skoldch, ve kterych je praktikovana inte-
grace se stejnymi nebo rozdilnymi cili.

Cilem je vytvofit pro zaky v tiidnim systému podminky, které umoznuji dalsi kroky roz-
voje. Proto dobry assessment spociva v planovani dalSich pedagogickych aktivit a dalSich
rozvojovych krokt, které se mohou objevit. Nasleduje evaluace pokust uvedeni planti do
praxe. Pfedmétem assessmentu jsou proto vSechny individudlni, osobni, psychosocidlni
a materidlni Zivotni podminky Zdka v rGznych Skolnich a okolnich systémech. Assessment
v inkluzivnim kontextu vede ve vysledku k integrativnim a aditivnhim formdm podpory za

vV,

(srov. www.kmk.org/.aktuel/bb_zusammenfassung.pdf; Bartonova, Vitkova, 2007).

4.5.2 FUNKCE HODNOCENI

Motivaéni funkce — hodnoceni ma pfispivat k rozvoji zdmérného a systematického uceni
s akcentem na vyucovaci cile. Cilem edukace je, aby se podil hodnoceni a motivace v prii-

béhu vzdélavani zvysSoval.
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Formativni funkce — hodnoceni poskytuje zpétnou vazbu v procesu ¢innosti, poméaha uci-
teli, ale i Zdkovi volit cestu ke splnéni cile, orientovat se na podporu dal$iho efektivnéjsiho
uceni.

Diagnosticka funkce — hodnocenti je zaloZeno na porovndvani urcitého stavu s normou. In-
dividudln¢€ normované hodnoceni porovnava vysledky ¢innosti, vykonu jednoho Zdka. Ne-
vede tedy k srovnavani zakt vzhledem k jejich vykontim, coz je dileZzité prave v piipadé
74aku se specidlnimi vzdelavacimi potiebami, kdy kazdy z nich je individualita.
Informativni a komunikativni funkce — tcelem je zprostiedkovat zpétnou vazbu zZakovi,
kterda umozni jeho zlepSeni a motivaci, smefuje k podpoie zakova uceni (Bartonova, 2010;

Kolat, Sikulova, 2009, Slavik, In Priicha, 2009).

4.5.3 HODNOCENI POCATECNICH ZNALOSTI ZAKU

Hodnoceni jako neustala zpétna vazba je nezbytnou soucasti vzdélavaciho procesu, ne
néco, co se déje jen na konci vzdelavani. Nasi vyzvou je najit cestu k umoznéni nepfetrzité
zpétné vazby pro zaky tak, aby jim umozZnila vzrast jejich Sanci na zlepSovani jejich vzde-
lavani. Jednim z prvnich kroki, na které je tfeba se zaméfit, je hodnoceni poc¢ate¢nich zna-

s vz

losti zaktl, abychom zjistili, co uz Zaci maji védomosti, znalosti, dovednosti.

Zhodnoceni Zakovych znalosti pred samotnym zacatkem vzdélavani pomaha4 uciteli zjis-
tit:

- co zak jiz vi o planované probirané latce,

- jakym standardiim a konceptiim jiZ Zak rozumi a jaké schopnosti jiz ovlad4,

- jaké dalsi instrukce a moZnosti z4k pottebuje k ovladnuti uciva,

- co vyzaduje opétovné probrani ¢i zlepSeni,

- jaké oblasti zajmu jsou v jinych oblastech vzdélavani,

- jak pftipravit flexibilni skupiny: T (totdlni — dplné), J (jednotlivci), P (partnefi),

M (malé skupiny).

Jednim z dulezitych aspekti hodnocent je zjiSténi, co jiz Zak vi. Tato znalost je zaloZena na
jejich predeslém vzdélani a zkuSenostech. Diky hodnoceni poc¢éatecnich znalosti mohou uci-
telé naplanovat kurikulum a vytvofit takové instrukce, aby byly uspokojeny potieby celé
tiidy stejné tak jako potfeby jednotlivcl. Pisemné testy jsou jednou z formou hodnoceni
pocatecnich znalosti (Hausotter, Knebel, 2005; Henley, Ramsey, Algozzine, 2002;
Carolyn, 2004).
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Priklad 4: Vstupni test pocatecnich znalosti

Pripravte si vstupni test pocdtecnich znalosti dva nebo tii tydny pred zacdtkem vyucovdni
dané ldtky. V testu by mély byt riuzné testové otdzky pro co nejpresnéejsi hodnoceni. To
dd uciteli cas pro vytvoreni pldnu jak novdckim, tak i expertium a tém ostatnim. Tim, Ze
se test vykond co nejdrive, zjistime zdjem o vSechny zajimavé veéci, které se budou Zdci

ucit.

Zdci si musi uvédomit, Ze se clovék uci nejlépe diky zkuSenostem. Jejich védomosti mohou
byt na zacdtecni vrovni kvuli nedostatku zkusenosti a moZnosti. Zdci si musi uvédomit, %e
hodnoceni pocdtecnich znalosti je tu od toho, aby poskytlo informace pro planovdni toho,
co Zdk potrebuje a od nikoho se necekd, Ze hned bude expert ve vSem. Pokud jsou Zdci takto
informovdni, mohou se posunout do uplné jiné dimenze vzdéldvani. Tém, u kterych se pro-
kdzalo, Ze nemaji o budouci probirané ldtce Zadné védomosti, umoZni hodnoceni pocdtec-
nich znalosti to, aby jim ucitel vSechny zkuSenosti poskytnul. Pr.: Nekteri Zdci maji v prvni
tride problém s konceptem scitdani a odecitdni cCisel. Kdy? se vsak jednd o penize, nemaji
problém s tim jit do obchodu, utratit tam penize a rozmenit je. Tyhle déti jsou viastné
schopné uZivat principy scitdani a odecitani. Zkusenosti a schopnost preZit je to naucila.

Existuji i dalsi efektivni ndstroje a strategie pro vyuZziti hodnoceni pocate¢nich znalosti
zaktu. Emoce a pocity hraji v tom, jak zak pfijima nové informace, velkou roli. Pokud m¢l
74k z minulosti Spatnou zkuSenost, vytvaii to bariéru, kterd blokuje nové u¢eni. Pokud na-
opak je zkuSenost s u¢enim pozitivni, citi se Zdk novym védomostem a zkuSenostem ote-
vieny. Nastroje pro vyuZziti hodnoceni pocatecnich znalosti studentti s pocity, emoc¢ni vaz-
bami a védomostmi pfinesenymi s sebou z piedeslych zkusSenosti souvisi. To miiZe mit ob-

rovsky dopad na soucasné uceni.

Ptiklad 5: Vyuziti jednostrannych Ano/Ne karet

Pro hodnoceni pocdtecnich znalosti miiZeme vyuZit neformdlni ndstroje, které mohou byt
vyuZity v hodindch pro uvolnéni prekdZek v uceni a objeveni predispozic Zdaka. Jednim
z ndstroju je napr. VyuZiti jednostrannych Ano/Ne karet.

Dejte studentiim dvé cisté karty nebo kousky papirii. Poproste je, aby napsali ANO na
Jjednu a NE na druhou. KdyZ poloZite otdzku, studenti zvednou jednu z karet — ANO po-

kud rozumi a NE pokud nerozumd.
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4.5.4 SLOVNi HODNOCENI

Slovni hodnoceni vede Zdky k tomu, aby si uvedomili, proc¢ se uci a cemu se uci. Rozviji
rovne? sebehodnocent Zdka. To je celd rada ditvodii pro uplatnéni slovniho hodnoceni

(NeleSovska, Spacilova, 1999, s. 14).

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkli Zdka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile
Zaka a jeho pristupu ke vzdelavani, naznaceni jeho dalSiho rozvoje. Obsah slovniho hod-

noceni by m¢l byt pozitivné motivacni, ale samoziejmé objektivni kriticky.

Je alternativni formou hodnoceni, které ucitel voli na zaklad¢ vlastniho rozhodnuti (ovSem
se souhlasem feditele, zdkonného zdstupce a na doporuceni poradenského pracovisté) a po-
uziva je i jako formu zdvérecného (pololetniho) hodnoceni. Zahrnuje posouzeni vysledkii
zéka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zdka a jeho pfistupu ke vzdélavani, naznaceni jeho
dal$iho rozvoje. Obsah slovniho hodnoceni by mél byt pozitivné motivacni, ale samozie-
jmé objektivni kriticky. Slovni hodnoceni by mélo téZ obsahovat doporuceni, jak pfedcha-
zet piipadnym netspéchiim zdka a jak je piekondvat (Slavik, 1998). V piipad¢ ptestupu
zéka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zptisobem, Skola ptevadi slovni hodnoceni do klasi-
fikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni. Vse se dé¢je na zdklad¢ Zadosti piislusné
Skoly nebo zakonného zastupce. Soucasné Skolsky zakon uklada, Ze pro ucely piijimaciho
fizeni ke stfednimu vzdélavani Skola, kterd hodnoti slovnég, prevadi toto hodnoceni do kla-
sifikace a v poslednim roce plnéni povinné skolni dochazky vydava Skola zdkovi vystupni

hodnoceni o tom, jak Zak dosahl cili vzdélavani.

4.6 Sebehodnoceni zaka

Zakladem pro hodnoceni vykonu Zika je, do jaké miry splnil stanovené pozadavky z hle-
diska plnéni uc¢ebniho planu, znalosti, ziskanych béhem vyucovani, jeho schopnosti a do-
vednosti. Sebehodnoceni je vyuZzivdno pii hodnoceni dovednosti klicovych kompetenci.
Jednim z hlavnich cili pedagogické prace by se mélo stit oslabovani vn&jsi motivace zaka
— motivace prostfednictvim zndmek a naopak by mélo dochézet k posilovdani motivace
vnitini, kterd je podporovana zakovym vlastnim sebehodnocenim. Pii hodnoceni skupinové
prace jsou Zaci vedeni k tomu, aby si uvédomovali, svoje kvality ¢i nedostatky. Hodnoti se
nejen samotné skupiny, ale ijednotlivci vzdjemné, ddle jednotlivci hodnoti sami sebe

v kontextu skupiny a na zaveér miZe byt vysledek prace jedné skupiny ohodnocen ostatnimi

skupinami a ucitelem.
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H. Kostdlovd, S. Mikov4, J. Stang (2008) hovoii o tom, Ze pro rozvoj sebehodnoceni vyu-
Ziva ucitel ¢innosti, pti nichZ Ize hodnotit Zaktv vykon. Dopliiuje a rozsifuje ostatni formy
hodnoceni ucitelem a klasifikaci. Tyka se jednak samotného vysledku prace (podatilo ...
nepodafilo se mi...), ale piedev§im procesu, kterym si Zdk proSel (v pribéhu prace jsem
vyuZil..., pfemyslel..., vyhledal..., ptal se..., bylo pro m¢ tézké..., soustfedil jsem se..., bra-
nilo mi..., potfeboval bych ...). Pravé tyto informace jsou pro néj i pro ucitele témi nejdi-
lezit¢jSimi. Sebehodnoceni se vZzdy vztahuje k ur€itému predem dohodnutému ¢i stanove-
nému tkolu nebo tseku prace. Pii hodnoceni vlastni pace hraji diileZitou roli i Zakovi po-

stoje, zak by mél sebehodnoceni povazovat a pfirozenou soucast své prace.

Piiklad 6: Zakovské portfolium

Inkluzivni vzdeldvani zduraznuje individudlni pristup k Zdkovi, mit o kaZdém Zdkii indivi-
dudlni informace, premyslet o ném. PrubéZnd evidence vysledki muZe byt soucdsti Zdakov-
ského portfolia. Je ndstrojem pro hodnoceni prdce Zdkii, zaklddd se jiz s ndstupem zdklad-
ntho vzdeldvani a je v pribehu Skolni dochdzky je priibéZné doplnovdno. Jednd se o soubor
shromaZdovdni materidli ruzného druhu tak, aby dokumentovaly stav védomosti a doved-
nosti Zdaka, pripadné viroven osvojenti jednotlivych kompetenci ve vzdeldvdni a dokumentuje
vyvoj jednotlivych kompetenci v case. Materidly maji riiznou podobu (pisemné testy, vy-
stupy projektii, vytvarné prdce, fotografie, referdty) a v kazdém pripadé obsahuji doklady
o tom, jak se Zdk vyrovnal s dovednosti sebehodnoceni své prdce. Zdci mohou po dohodé
s vyucujicim do svého portfolia zarazovat i osobni zdznamy o uspésich v mimoskolni cin-
nosti. Dokumentovdni Zdkova pokroku prispivd k vnitrni motivaci k uceni (RVP ZV 2005,

Bartoniové, Vitkova, 2007; Bartonova, 2010; Krej¢ova, Mertin, 2012; Carolyn, 2004).

4.6.1 VYHODY SEBEHODNOCENI

Vyhody sebehodnoceni spatfuji odbornici v tom, Ze Zaci jsou si védomi danych cilt, vice
chdpou, jak ma vypadat spravna odpoveéd’ nebo dkol. Vyuziti metody sebehodnoceni po-
madha zakim najit cestu, jak se zlepSovat, tedy najit cestu mezi dosavadnimi dovednostmi
a uebnimi cili, rozviji u nich zodpovédnost za jejich vlastni udeni. Zaci tak reflektuji
vlastni préci z pohledu ucici ho se, uci se ucit. Nékolik studif uvadi, Ze toto meta-kognitivni

uvazovani (premySleni o pfemysleni a seberegulace vlastniho uceni) m4 velice pozitivni

dopad na uceni. Hodnoti: co se naucili, co umi a co dokdZou; co se jeSté potfebuji naucit
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nebo si procvicit, aby dosahli daného cile; vysledky pouZiji pro tvorbu individudlniho pra-
covniho planu, ktery si vytvoii kazdy zdk sam pro sebe dle vlastnich potieb; dalsi hodinu

se pak postupuje podle jejich individualniho pracovniho plénu.

NejdtlezitéjSim piinosem sebehodnoceni je podle mnohych teoretikli to, Ze si pomoci
téchto metod Zaci uvédomuji, Ze tspéch nebo nedspéch neni tolik zavisly na talentu,
Stésti nebo schopnostech, ale na procvi¢ovani, dsili a uzivani vhodnych strategii. Pokud
si tento fakt Z4ci uvédomi, jsou motivovani k pokroku a zlepSeni (Gregory, Chapman,

2006).

4.6.2 FORMATIVNIi UCEBNIi STRATEGIE — HODNOCENI VE DVOJICICH

Formativni hodnoceni je propojeno s tim, co se Zdk uci, nebo, co se mé naucit, s cili, kte-
rych mé v edukaci dosahnout. Jednd se o formu hodnoceni, kterd vychdzi z konkrétni ¢in-
nosti Zdka, zaméfuje se na samotny proces uceni, na zmény, ke kterym dochdzi na zéklade
uceni. Jednd se o hodnoceni, které probihd v pribé¢hu vyucovani, kdy Zaci hodnoti svoje
ukoly. Tim se 1iSf od sumativniho hodnoceni, hodnoceni vysledku (napfiklad na konci vy-
ucovaci hodiny) (Krejcova, Mertin, 2012).

Piikladem uziti formativni strategie je hodnoceni se spoluzaky navzajem. Poskytuje ndm
mnohem vic neZ jen zpusob, jak zadat Zaklim vice prace, aniZ bychom méli spoustu prace
s opravovanim. Tato strategie ukazuje Zaktim, Ze zlepSeni jejich vysledkli nezaleZi na jejich
vnitfnim talentu, ale na jejich praci. Bylo zjiSténo, Ze tato strategie md obrovsky vliv na
motivaci a zlepSeni vysledkil studenti. Tato strategie uc¢i Zaky tomu, jak se vyvarovat chy-
bam a jak zlepSit svoje vysledky. Samotny proces hodnoceni mezi spoluzdky m4 pomérné
velké mnoZstvi vyhod. Zaci mohou béhem opravoviani cizi prace vidét dalii mozné formy
odpovédi nebo feseni problému. Dale jasné vidi modelové odpovédi a feSeni, nad kterymi
se zamysli béhem samotného procesu opravovani. Také si mohou jasn€ uvédomit svoje
slabsi a silngj§f stranky. Zminéné body tvoii jasné cile této strategie. Zaci se také musi
rozhodnout, jakou zndmku daji svému spoluzakovi, coz vyZaduje jejich pochopeni feSené
problematiky a planovanych vystupii. Vystupy jsou navic osvojovany skrze induktivni me-

todu, kterd je povazovand za velmi efektivni formu uceni.

Ptiklad 7: Hodnoceni mezi spoluzdky s modelovymi odpovéd’'mi
- Zdci napisi svoje odpovédi na piipraveny pracovni list, tento list podepisi.

- Poté pracovni list Zdci odevzdaji uciteli, ktery jej predd dalsim Zdkiim k oprave.
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- Zdci netusi, kdo opravuje prdavé jejich prdci.

- Zdci opravuji prdce svych spoluZdkii podle takzvanych ,,modelovych odpovédi“.
List s predem vypracovanymi odpovedmi obsahuje také hodnotici schéma.

- Nasledné je prdce vrdcena tomu, komu patii. KaZdy Zdk se muZe podivat na sviij
vysledek a popripadé zkontrolovat provedenou opravu. Ucitel opravu nekontro-

luje.

NezaleZzi na tom, jestli Zdk provede perfekini ohodnoceni pracovniho listu. Ucitel ani ne-
musi ve vSech ptipadech rozhodnout, jestli byl verdikt spravny. O¢ekdavanym vystupem je,
Ze studenti potvrdi jejich porozuméni a jsou schopni stanovit si svoje cile tak, aby dosahli
zlepseni. NesnaZim se rozhodn¢ naznacit, Ze ucitel nemusi studentiim ddvat zndmky, chci
jen poukdzat na uZziteCnost hodnoceni mezi spoluziky.

Hodnocenim a klasifikaci se teoreticky a vyzkumné zabyva pedagogika, oborové didak-
tiky, pedagogicka psychologie. Funkce, které hodnoceni napliiuje v edukac¢ni realité, ma
obecnou platnost. Naopak uziti metod a forem hodnoceni je v kompetenci ucitele, pficemz

vychdzi ze Skolského systému (Kolaf, Sikulov4, 2005; Slavik, In Pricha, 2009).

4.7 Kooperativni u¢eni

Schopnost kooperace — bazdlni schopnost individua — je zdkladem pro to, aby lidé mohli
spolu vzdjemné kooperovat. Ve védecké spolecnosti je stale vice nutné, aby lidé vzajemné
spolupracovali, dohodli se na spolecnych cilech, koordinovali jednotlivou ¢innost a vyuZi-
vali spole¢nych zdroji. Védeckd komunikace se vyZaduje nejen mezi odborniky rtiznych
zamgéieni, ale i mezi laiky a experty. Vyzaduji se spole¢né konstruktivni procesy, koordi-
nace aktivity a rizné formy korektury koordinace. Kooperace musi byt orientovana v¢-
decky, na bazi pochopeni problémové situace a doprovdzena tspéSnym transferem védec-
kych procesii. Kompetence s tim spojené nazyvame kooperacnimi kompetencemi (Vit-
kova, In Bartonova, Vitkova, 2008, s. 39-48).

Pozadavek na kooperativni uceni je zpravidla zdavodnén naroky dané profesni a pracovni
sférou. Vychdzi se pfi tom z toho, Ze kooperativni prace miize byt podporovdna koopera-
tivnim u¢enim ve Skole. Pfi tom neni zfejmé, Ze ptfi kooperativni praci spoluptisobi (spo-
le¢né piisobi) lidé, ktefi disponuji a vyménuji si urcité expertizy. Odtud prameni otazky,

zda se 1i$1 kooperace na zdklad¢ expertizy od kooperativniho uceni (srov. tab. 8).
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Tab. 8: Rozdil mezi kooperativni praci a kooperativnim uc¢enim (podle Kiper, Mischke,
2008)

Kooperativni prace Kooperativni ué¢eni

TeEziste spociva v utvareni ucebnich procesi
jednotlivece, skupina ma pfi tom pomoci op-
timalizovat ucebni procesy jednotlivce —
Zaméfeni: Zprostiedkovani poznatkii na z4- | podle cile — osvojit si dalsi kompetence.
kladé¢ riznych expertiz s cilem vytvoreni spo-
le¢ného produktu nebo sluzby a podpory ta-
kovych struktur, které umoznuji efektivni ci-

Tezisté spociva v komunikaci expertl, popt.
v komunikaci expert a laikQ

Zamgéfieni: osvojeni si poznatkl na zdklad¢
riznych u¢ebnich ptedpokladii a kompe-
tenci. Spoluprace je zavisla na cili, ikolu

levédomou spolupréci. . y
a systému odm¢en.

4.7.1 K POJMU KOOPERATIVNi UCENI

Kooperativnim uc¢enim se rozumi uc¢eni zakl ve skupiné nejméné dvou osob. Pocet tcast-
nika ve skupiné vychdzi ze sloZzitosti ukold, pfi tom je mozné, Ze se vSichni tcastnici podi-
leji na zpracovani ikolu. Kooperativni u¢eni mize byt iniciovdno pro jednoduché i slozité
ucebni tkoly. MliZe byt minéno s perspektivou podpory odborného uceni a/nebo s perspek-
tivou podpory osobnostniho vyvoje jednotlivych Zaki, a/nebo k vytvoteni socidlnich kom-
petenci. Pfi kooperativnim uceni nejde jenom o spolecné feSeni tkolt, nybrz také o zajis-
téni dspésSného ucebniho procesu a pokud mozno o zvySeni drovné v uceni kazdého jednot-
livce ve skuping. Uciteli pfipada ukol skupiny podporovat tim, Ze vybird smysluplné ukoly

a iniciuje kvalitativn€ hodnotné ucebni aktivity (Huber, 2006, s. 263).

4.7.2 PODMINKY USPESNEHO KOOPERATIVNIHO UCENI

V cCetnych studiich se uvadi, Ze kooperativni u€eni je usp€$né jen za urcitych podminek
(Kiper, Mischke, 2008, s. 110). Jedna se o tyto podminky:
- recipro¢ni interdependence (vzdjemnd zdvislost) ¢lenti skupiny (cile, zdroje, od-
mena);
- vybér odpovidajicich ukola pro skupinu, jasna formulace ukolu;
- pripravenost informaci nebo nabidnuti pfistupu k informacim;
- odkazy na vhodné kognitivni strategie a metastrategie a nipomocné formy komu-

nikace a kooperace, promysleni smysluplného postupu;
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- spolecnd odpovédnost za uceni ve skupin€, stanoveni individudlni a spole¢né od-
poveédnosti, resp. roli (role zdka, role zkousejiciho), zajisténi kvalitativné hodnotné
diskuze (otdzky, vysvétleni);

- zajisténi uspeSnych ucebnich procest pro kazdého jednotlivého ¢lena skupiny;

- oc¢ekdvani naro¢nych vykont, napt. objasnéni, co se o¢ekdva od kazdého jednot-
livce.

- Vyznam a uZitek vysledkl pro vSechny.

- PrezkouSeni a ohodnoceni vysledkt a procest kazdého jednotlivce a celé skupiny.

- Zfiizeni systému odmén.

V nésledujicich tabulkéch (tab. 9, tab., 10) jsou uvedeny znaky a rdmcové podminky koo-
perativniho uceni (Kiper, Mischke, 2008, s. 121 an.).
Tab. 9: Znaky kooperativniho uceni (podle Kiper, Mischke, 2008)

Dohoda o cilech prace ve skupiné, motivace, strategie
spolupiisobeni ¢lenti skupiny, aby byl dosazen cil, po-
Pozitivni vzdjemné vztahy znatky o dileZitosti kognitivni diskuse a feSeni kogni-
tivnich konflikti podporou spolecného ptemyslent,
ohodnoceni vykont jednotlivce a skupiny.

Odpovédnost jednotlivee za dil¢i ukoly, spojeni dil¢ich

Individudlni odpovédnost L o 1 v st x .
P ukold, osvojenti si poznatkl kazdého ¢lena skupiny.

Podpora kvalitativné cenné odborné interakce (vyména
Vzéjemné pouceni a povzbuzeni | informaci, otdzek tykajicich se poznatki a jejich po-
chopeni zdiivodnéni argumentace, zavery).

Poznatky o vztahu uceni jednotlivce a o spole¢ném
uceni. Poznatky o problémovych, resp. zavadéjicich
stanoviscich a zptisobech jednani pii skupinové praci
Metakognitivni poznatky o ueni | (napf. o tendenci nechat jiné pracovat a pokouset se
jednotlivce a spoluzakii ve skupi- | profitovat z jejich prace, o snaze rad¢ji délat néco sam,
nach néco odmitat, ud€lat jenom ¢ast povinnosti, odmitat
zcela praci ve skuping) a poznatky o podpirnych po-
stupech (pfindset vicendsobné perspektivy a vzdjemné
je rozvéazit), poznatky o fazich skupinové prace.

Vybudovéni a vyuzivani koopera- | Strategie nipomocné interakce a komunikace, strategie

7 Mz

tivnich dovednosti nalezeni rozhodnuti, fizeni konfliktu.

Spolecné procesy vzniku cilt, kritéria pro kontrolu
Reflexe o procesech a vysledcich | a regulaci pracovnich a interakénich procesii ve sku-
piné, kritéria pro ovéreni kvality vysledku.
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Tab. 10: Rdmcové podminky pro kooperativni uceni (podle Kiper, Mischke, 2008)

Ptipravenost zZakt

Vysvétleni prednosti uceni ve skuping, stanoveni moti-
vacnich struktur (pro proces a vysledek) pro jednot-
livce a skupinu jako celek, podpora pohody ve skupiné
(socidlni koheze), podpora pozitivni interpendence
(vzdjemné zdvislosti) spole¢nymi pomuckami, zdroji,
rozdélenim dopliikovych roli (mluvéi, pozorovatel, za-
pisovatel), spole¢né ocenéni (odména).

Kompetence ke kooperaci

Podpora odbornych a komunikaénich schopnosti jako
pfedpoklad pro kooperaci, napt. naslouchat druhym,
vyslovit uznani, délit se o odpovédnost, kldst vécné
otdzky, stfidat se v mluveni, jasn¢ argumentovat, podat
zdivodnéni, pozadat o pomoc, podpora vyzadani si
riznych ndzord na problém, pfijeti raznych roli ve sku-
piné.

Vybér slozeni skupiny ke stanove-
nym ucebnim ciliim a dkolim

Homogenni nebo heterogenni slozeni skupiny /se zfte-
telem na ptredchozi znalosti, zajmy, pratelské vztahy)
se zietelem na feSeny ukol, omezeni tcasti.

Stanoveni tkoll a zpiisobu prace

Ukazat na smysl tkolu v soucasném a budoucim uceb-
nim procesu, tkol zadat pisemn¢, upozornit na struc-
nou a vystiznou formulaci, ovéfit, zda je zadani ukolu
pro Zéky srozumitelné, ikol musi byt pro skupinu
vhodny a jen ve skupiné€ uskutecnitelny, mél by vyvo-
lat vzdjemnou interakci, mél by byt zajimavy, nemé¢l
by byt ani piili$ tézky ani piilis lehky a Zaci by neméli
byt pietéZovani ani nedostatecné zatizeni, zptisob
prace by m¢l byt precizné ptipraven a ocekavany pro-
dukt by m¢l byt pojmenovén.

Struktura interakce

Struktura interakce nacvi¢enymi zpiisoby prace, stano-
venim ukolii, ndvodem k praci/planem prace nebo po-
moci ucebnice.

Motivacéni struktura

Jasna formulace cilii a pozadavki na vysledek (s ohle-
dem na produkt a proces)

Objasnéni postupti k zajisténi vy-
sledkt a integrace vysledku

Prezentace vysledkl v plénu na foliich, plakatech, pod-
pora diskuze k vysledktim a vyhodnoceni diskuze.
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Dét dostatecny Cas pro zpracovani ukoli, vizualizovat
Casovy ramec, dat k dispozici dostate¢né mnoZzstvi po-
mucek a materidlti pro zobrazeni vysledki, vhodn¢ za-
fidit prostor.

Organiza¢ni rdamcové podminky

Schopnost ucitele vmé&Sovat se co nejméné, pozorovani
skupiny (monitoring) a poskytovani vhodné pomoci,
Kompetence ucitele pozorovani kooperativniho uceni a poskytovani rad,
napf. k rolim ve skupiné, procesy nalezeni rozhodnuti,
konflikty a strategie feSeni konfliktd, vyuZiti ¢asu.

4.7.3 PSYCHOLOGICKE MODELY JAKO ZAKLAD TEORIE AUTORIZENEHO UCENI

Na zdklad¢ riznych psychologickych teorif (napf. teorie uc¢eni, motivace, emoci, vlastniho
konceptu a jedndni) byly pojmenovéany rizné dimenze autofizeného (sebetizeného) ucent,
které se priklanéji bud’ ke struktuie uceni, nebo k situa¢nim podminkdm uceni (srov. Fied-

rich, Mandl, 1997, s. 241).

4.7.4 MODEL AUTOMANAGMENTU

Kognitivné zaméteny model sebekontroly (podle Kanfer, 1996) je zalozen na tvaze, Ze
cloveék zaddva normy a pak sleduje a kontroluje jejich dodrZovéani. Vychazi se z toho, Ze
¢lovek 1idi svoje chovéni, popt. ho mizZe regulovat prostfednictvim sebepozorovani, sebe-
hodnoceni a sebeposileni. Pokud je Cinnost prerusena néjakou udalosti, pouZije se regulacni
proces. Pii tom nejprve dochézi k sebepozorovani (analyza chyby)., ndsleduje sebehodno-
ceni (srovnani chovani nebo vykonu se standardem) a dochéazi k sebeposileni (pozitivni
nebo negativni, vyvozeni dusledki). Jestlize chovani nemd byt viditelné nebo nema dojit
ke zméng, pak se v procesu feSeni problémil rozvinuly formy vlastni kontroly (srov. Kan-

fer, 1996).

4.7.5 MODEL AUTORIZENI PRI UCENI

Autofizeni (sebefizeni) pti uceni se vztahuje na aktivity, které ovliviiuji zpracovéani nového

obsahu. K tomu se poc¢itaji ucebni techniky a strategie.

Zpravidla se rozliSuji tfi druhy u€ebnich strategii:
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(1) kognitivni strategie, které ucitel pouziva, abychom urcitému obsahu rozuméli a za-
pamatovali jsme si ho (napf. strategie opakovéni, strategie experimentovani a organi-
zalni strategie),

(2) metakognitivni strategie (poznatky o vlastni osob¢, o tikolech, ucebnich strategiich
a jejich pouziti, o planovani, kontrole a regulaci)

(3) strategie managmentu vztahujici se ke zdrojim (vytvafreni u¢ebniho prostiedi, casovy

plén, aktivni managment) (srov. Schiefele, Pekrun, 1966, s. 260).

Elke Wild a Judith Gerber (2006, s. 59) se ptaji ucitelil na ucebni strategie. Ty jsou srov-
nany podle sekvenci (tab. 11).

Tab. 11: Taxonomie ucebnich strategii (podle Wild, Gerbe, 2006, s. 59)

A. Kognitivni ucebni strategie
- orientované na povrch Primérni strategie
- orientované do hloubky
B. Metakognitivni ucebni strategie
- planovani
- diagnéza / kontrola
- adaptace
C. Ucebni strategie vztahujici se ke zdro-

Primérni strategie

jim
- strategie k vyuZiti vnitinich . )
g Y Podplirné strategie
zdroja
- strategie k vyuziti vngjSich

zdrojt

Pod pojmem kognitivni ucebni strategie se rozumi ucebni aktivity, které slouzi k ptijimant,
zpracovani a uchovani informaci. Pfi tom se zpravidla rozliSuji uebni strategie sméfujici
na povrch a do hloubky. U prvni skupiny se usiluje o to, aby se poznatky daly znidzornit
riznymi technikami, neusiluje se o hlubSi porozuméni. Druhd skupina strategii usiluje
o pochopeni souvislosti: jsou systematicky zpracovany nové informace a integrovany do
existujicich védeckych celktl. Ke kognitivnim ucebnim strategiim patii organizacni strate-
gie (ucebni aktivity, které prevad¢ji informace do snadnéji zpracovatelnych forem, napf.
vyhotovenim shrnuti, ¢lenénim, zhotovenim myslenkovych map), strategie experimento-

vdni (ucebni strategie, které poméhaji nove¢ ziskané védomosti integrovat do védeckych
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struktur, napft. sestaveni souvislosti, hledani ptikladl k pouZziti), strategie kritického testo-
vdni (ovéteni) vypovedi, argumentace a zdivodnéni a strategie opakovdni (uCeni se me-
morovanim a opakovanim s cilem zapamatovani si fakti nebo souvislosti).

Metakognitivini ucebni strategie smétuji k tomu, aby kontrolovaly vlastni ucebni kroky
a jejich uspéch. K tomu patii, aby se vlastni uceni diagnostikovalo a kontrolovalo na za-
klad¢ poznani vlastnich silnych a slabych stranek. K tomu je potieba poznéni o vlastnich

intelektudlnich kompetencich a schopnost, ledovat a tidit vlastni myslenkové procesy.

Metakognitivni ucebni strategie se pak mohou ¢lenit podle toho, zda se jednd o

(a) primarni strategie na planovani ucebnich krok,

(b) na prezkouseni dosazeného pokroku v uceni podle formulovanych uéebnich cilti nebo
(c) na flexibiln{ adaptaci vlastniho obsahu uceni.

V idedlnim piipad¢ tvoii vSechny kompetence vyladény pravidelny kruh, ktery umoz-
fuje Zaktim optimalné€ kontrolovat vlastni ucebni procesy bez vnéjsi podpory (Wild, Ger-

ber, 2006).

4.7.6 EMOCE A VEDENI

Dorner (2004, 132) v této souvislosti uvadi, Ze védéni a kognitivni procesy mohou byt zme-
nény pii emotivnim jedndni. Tyto zmény se v podstaté vraci k modulacim a tendencim jed-
ndni, kterd jsou dand riznou mirou prozivani kompetenci a rozhodnosti. Tim je ddn vznik
riznych kognitivnich jeva. Pfi zachovani stejnych poznatkit dochédzi ke zcela rozdilnému
zachdzeni s nimi. Jednou jsou vyuZity flexibiln€, po druhé tradi¢né, ziskané poznatky mo-
hou byt na zdklad¢ kontroly jeSté¢ ddle modifikovany, v jiném piipadé existuje tendence
dané poznatky zachovat. V kazdém ptipad€ to znamend, Ze dochdzi na zdklad€ urcité na-

lady a pocitl k riznému zachdzeni se stejnymi poznatky.
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Tab. 12: Elementy emociondlni reakce a jejich funkce (podle Dorner, 2004, 132)

Elementy emocionalni re-

Funk
akee unkce

. L Uprava prahu vniméni a Site ohniska vniméni, aby bylo vni-
Systémy pro vniméani a po-

) mani na piisluSné podnéty maximalni a pozornost pro irele-
ZOrnos

vantni podnéty minimaln{

Uprava drzeni a zména svalového tonu realizovand ucelo-

Motorické chovani . .,
vym chovanim

Fixované priibéhy déje, stiidani v hierarchii ke zplisobu cho-
Ucelové chovani vani, které je nipomocné k ovladnuti pozadovanych po-
znatkl

Vyraz obliceje, zmeény nalady a hlasovych projevi, které
Projev, vyraz ukazuji na zdmérné jednani a predstavuji signdl pro pfitom-
nost

» o e .| Minimalizace novosti reakci, zvySeni pfistupnosti asociova-
Zptistupnéni vyssich kogni-

o ; nych vzpominek,, aby se zvedla pravdépodobnost, ze se pres
tivnich procesii yenvzp Y p p p

tyto vzpominky dojde usp&$né a vc€as k provedeni reakce

Autonomni, centrdlni, endokrinni a jind fyziologicka adap-
Fyziologicka podpora tace, kterd optimaln¢ podpoii reakci organismu na pozada-
vek

4.7.7 SOCIALNi KOMPETENCE

Diilezitost socidlnich a emociondlnich kompetenci 1ze zdtvodnit nejen etickymi dvahami
(srov. Bonsch, 1994), ale také vztahem k problémtm, které vznikaji z novych forem fizeni
spolecnosti kontextovym fizenim a nutnosti podpory komunika¢nich procesti mezi spole-
censkymi dil¢imi systémy k podpofe procesii samostatného uceni. Socidlni uceni je vy-
znamné nejen na drovni osob, ale — v kontextu organizovaného uceni — jako predpoklad

k utvaieni modernizujicich procesti v demokratické spolecnosti (Willke, 1996).

4.7.8 SOCIALNi UCENIi VE SKOLE

Skola je misto, ve kterém se organizuji nejen zdmémé (intenciondlni) uéebni procesy
v kontextu vyucovani, nybrz misto, na kterém se zaci potkavaji, a ziskavaji prvni zkuSe-
nosti a zazivaji socidlni pfijeti (akceptaci) nebo odmitnuti. Ve Skole se odehravaji prvni
zkuSenosti s pratelstvim nebo vyfazenim z kolektivu, probihaji zde kognitivni, socidlni
a emociondlni u¢ebni procesy (imitace, napodobovani, identifikace, uceni podle vzoru, ro-

lové uceni). Nezavisle na vili ucitele probiha ve $kole socidlni uceni. Je otazkou, zda jsou
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ucitelé schopni vytvofit takovou Skolu, kterd by byla mistem socializace a socidlniho u¢eni
se zfetelem na vytvorené struktury a v nich se odehravajici u¢ebni procesy, skolou, ve které
by bylo mozZné ziskavat socidlni kompetence také prostfednictvim nezdmérnych ucebnich
procest, ¢imz se rozumi procesy, které probihaji, aniz by byly iniciovany (Kiper, Mischke,

2008).

4.7.9 STANOVENI PRAVIDEL

Pro stanoveni pravidel v kazdodennich situacich ve Skole jsou ndpomocné struktury, jako
je stiidani vyucovani a prestavek, razné pracovni koutky, rozdéleni roli ve skupiné u stolu.
Maji socializacni efekt a poméhaji k tomu, aby u zdka podpofily urcité chovéani. Ucitel
musi pfemyslet, které struktury a postupy jsou pii vytvareni nezamérnych u¢ebnich procest
napomocné. Ucitel pisobi jako vzor a miiZe poradit, jak se chovat v dané situaci, Casto je
nutné zakam vysvétlit Zadouci a nezddouci zptasoby chovéni. Pfi tom mtze byt smysluplné
a Zadouci zaznamenat zplsob jedndni, jeho smysl a disledky ve formé dohody nebo pravi-
del. MtiZe tak byt Zakiim poskytnuta orientace a lze je vést k srozumitelnosti ocekdvanych
zpusobii chovani. Je rovnéz potieba podporovat metavyucovani, vyucovani ve smyslu vy-
udovini jako socidlni situace a pozadovaného zptisobu chovéni. Zaci se mohou sezndmit
s pozitivné formulovanymi pravidly, pochopit jejich smysl a/nebo a ziskat zkuSenost

z tvarci prace, ziskat zkuSenost z modifikovani pravidel (srov. tab. 13).

Tab. 13: Metavyucovani (podle (Kiper, Mischke, 2008).

Obsah

Meta arovern

Operacni kompetence

Naucit se chapat vyuco-
vani jako socidlni situaci
a védét, na ¢em jsou za-
vislé uspésné ucebni pro-
cesy a interaktivni pro-
cesy.

Sezndmit se s odiivodné-
nim pravidel, umét je vy-
lozit a pouZzivat. Znat mo-
difikaci pravidel. Vyzkou-
Set si komunikacni procesy
tykajici se dohody spojené
s pravidly. Osvojit si pted-
chazeni konfliktiim po-
moci pravidel.

Naucit se pozorovat vlastni cho-
vani. Souhlas s pravidly a revi-
dovat chovani. Uskute¢nit malé
kroky k vybudovani takovych
kompetenci chovani, které odpo-
vidaji jednéni podle pravidel.
Vytvorit, event. vybudovat sloZi-
t&jsi zptisoby jedndni a k tomu
potiebné fyzické a psychické
kvality.
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4.7.10 MEZIOBOROVE KOMPETENCE PODPOROVANE VYUCOVANIM

Jestlize podpora samostatné fizeného, autoregulovaného uceni, schopnosti ke kooperaci

a socidlnimu uvédomeéni nemd byt pouhym postulatem, jestlize podpora neni mifena jen

jako pozadavek na zdky a jejich rodice, mé Skola za kol starat se o to, aby odborné a me-

zioborové kompetence byly vytvafeny Skolou a prostfednictvim vyucovéani.

Se zfetelem na tyto kompetence je tfeba analyzovat Skolu a jeji vnitini struktury, zfizeni

Skoly a jeji étos, explicitni a implicitni normy a hodnoty, roli a porozuméni ucitelt a zakt

a kvalitu interakce uvnitt a vné vyucovani.

Je tfeba hledat odpovédi na otazky:
Jak se mohou stat Skoly podptirnym prostfedim vyvoje?
Jak vytvofit vhodné struktury, utvafet procesy a planovat vysledky?
Jak 1ze zpftistupnit podporu vlastni kompetence, kooperacni a socidlni kompetence spo-

le¢nou reflexi mezi uciteli, ale také mezi uciteli a Zaky? (srov. tab. 10).

Tab. 14: Ukoly $koly pii podpote mezioborovych kompetenci (podle (Kiper, Mischke,

2008).

Dimenze

Ukoly

Mozné nastroje

Etos skoly (explicitni
a implicitni normy
a hodnoty)

Védomy vyklad vytvareni struk-
tury, hodici se k normam a hodno-
tdm. Moznost vymény, tykaji se
vnimani realizace norem a hodnot,
moznost shody (omezeni) v jed-
nani o platnosti norem a hodnot

a jejich realizace

Predstava Skoly, Skolni vzdé-
lavaci program, Skolnfi fad,
vychova k hodnotdm

Struktura Skoly, ma-
nagment, uroven
Skoly, pritb¢h

Vyklad vyhlasky. MozZnosti ke
vzniku moznosti participace, k se-
beurceni a k spoluticasti

Skolské vyhlasky, porada
uciteld, shromazdéni zakua,
shromazdéni ucitelu a zaku

Uroveti §koly

Vyklad vyznamu rtiznych ¢innosti
na drovni Skoly a jejich vaha
(préce, hra, slavnost, shroméz-
déni). MoZnost realizace téchto
¢innosti, ptip. jejich doplnéni.
Moznosti reflexe a metareflexe,
tykajici se zachdzeni s témito Cin-
nostmi

Préce, hra, slavnost, vylety,
shromazdéni

Interakce Peer spolu-
74kd mezi sebou

Vyklad hodnot, ktery by m¢l platit
pfi jednani Peer spoluzdkd, vybu-
dovani kompetenci k osvojeni si

Rad koly, fad tiidy, pravidla
jednani, feedback. Uceni se
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pozadovanych schopnosti, Sance
pro feedback a moznost vyvoje,
metareflexe, tykajici se zdafilych
Peer-aktivit a interakci

kompetencim, tykajicich se
jednani

Interakce mezi Peer
spoluzdky a mezi uci-
teli a zdky ve vyuco-
vani

Védomé vytvéreni interakci ve
tfid¢ nejen se zietelem na podporu
uceni odbornych ptedmétl, nybrz
i na podporu vlastnich a socidl-
nich kompetenci.

Védomé jednani ucitelt jako mo-
delové chovani (jednéni a hlavni
mySlenky pro vlastni regulované
chovéni), védomé vytvareni inter-
akcf a vyklad hlavnich myslenek,
budovani kompetenci sebefizent,
popft. seberegulace, kooperativ-
nich a socidlni kompetenci

Rad t¥{dy, rada t¥idy, pravidla
rozhovort a jednani, uceni se
kompetencim kvalitniho jed-
nani a kooperativnim kompe-
tencim, podpora komunikace,
metakomunikace, tykajici se
interakci

Ucebni procesy ve vy-
ucovani

Vytvéafeni ucebnich procest ve
vyucovani s cilem osvojit si nejen
odborné znalosti, ale také seberfi-
dici, resp. seberegulativni kompe-
tence a kompetence kooperativni
a socidlni. Zavaznost odbornych

a mezioborovych ucebnich cili
(se zretelem na ¢asovou dotaci,
postup, monitorovani, pozado-
vany profil)

Feedback, techniky sebepod-
pory, ueni se ve skuping, so-
cidlni uceni jako ziskani po-
znatk.

Ucebni procesy jed-
notlivcl

Poznatky o duleZitosti osvojeni si
odbornych a mezioborovych vé-
domosti, objasnéni hodnotové
urovn¢ a vybudovani procest po-
ttebnych k osvojent si specific-
kych mezioborovych kompetenci
jednani (vlastni kompetence, soci-
alni kompetence)

Uceni se ucebnich strategiim,
technikdm seberegulace, ko-
operace, vedeni rozhovoru

4.8 Autoregulované uceni

Skola je charakterizovdna nejen jako misto uceni, ale také jako socializacni instance, ve

které je povazovan model autoregulace a mezioborovych kompetenci za zdklad vyvoje

schopnosti jednani (Kiper, Mischke, 2008). Je tfeba poukazat na to, Ze je tfeba, aby Skola

vlozila do svych struktur a ucebnich procesti takovy soubor poznatki, ktery by zaklim
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umoznil nejen zadméerné se ucit, ale soucasné aby u nich podporoval vytvareni takovych
kompetenci nezbytnych pro soucasnou inkluzivni skolu. Uc¢itelé by tedy méli disponovat
nejen urcitym objemem odbornych poznatkil, ale méli by také zndat, jak mohou Zakim po-
mocl v procesu vyvoje jejich identity v kontextu Skoly a pfi osvojeni si potiebnych odbor-
nych a mezioborovych kompetenci jako zdklad pro schopnost jednéani (Bartoniova, Vitkova,
2008, s. 39-48).

V soucasné moderni spolecnosti je u kazdého ¢lovéka povazovano za vyznamné osvojeni
si schopnosti ucit se po cely Zivot a ziskaval tak poZadované poznatky a samostatn¢ si fidit
a regulovat ucebni procesy. Tento zplisob uceni autoregulaci se ujal nejprve ve vzdélavani
dospélych, ale postupné se rychle zacal rozsifovat i do vSeobecné vzdélavacich skol. Au-
toregulace se rozliSuje ve formée sebekontroly a vlastni autoregulace. Autoregulativni pro-
cesy umoziuji, aby si ¢lovék sam stanovil vlastni cile a pouZil potfebné strategie a emoce

k dosazeni stanovenych cilt.

4.8.1 K ROLI UCITELE PRI AUTOREGULOVANEM UCENI

vvvvv

tence. Ucitel by m¢l disponovat Sirokym repertodrem postupti od ptimého preddvani in-
strukci aZ k poradenské Cinnosti, k poskytovani konzultaci k uceni (Coaching), pfiCemz
méné jde o formu, vice o kvalitu interakci se Zaky (Dubs. 1999). Ucitel by mél také umé&t
zaktim poradit, poskytnout pomoc, pokud ji pottebuji pro vyvoj schopnosti autoregulova-
ného uceni. Pro ucitele je proto vyznamné uceni na ptikladech autentickych problému. Uci-
telé by méli vytvofit komplexni vyukové aranzma, umét stanovit problémy, které se budou
déle zpracovavat ve formé ptipadl, dialogii, simulaci (napodobovani) apod. Je ziejmé, Ze
problémov¢ orientované uceni a nauceni se autoregulaci spolu tzce souviseji. Ucitel zde
piebira roli poradce v u€eni. Poradenstvim se mini Scaffolding, tzn. pro zaky je piipravena
osnova (,,kostra®), kterd jim poskytne ndvod ke konstrukci poznatkd a oporu pro ucebni

a mySlenkové procesy (srov. tab. 15).
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Tab. 15: Aspekty seberegulace (podle Kiper, Mischke, 2008)

Autoregulace a kognitivni regulace Volni a motiva¢ni regulace

Premysleni o vyvojovych tkolech, o u¢eni
v kontextu vyvojovych tkolt, o zatizeni
a zdrojich a 0 moZnostech hledani rovnovahy

Korektura vlastniho konceptu jako Zaka z4-
kladni Skoly, hleddni pfi€in selhdni v sobé

L .. nebo v cizim zavinéni.
mezi pozadavky a zdroji.

Poznéni rozdilu ve zplisobu orientovaném na RozliSenf volnich a motivacnich procest

situaci a jednani, reflexe o tom, kdy je ktery

. Poznatky o uspé&s$né cesté k formovani cile
regulacni zplisob vhodny k pouziti.

a dosazeni cile.

Poznani moZnosti emociondlni regulace.

L . - Vyvoj podptirnych motivacnich orientaci
Zpracovani potiebnych poznatkl specific-

kych pro obor, resp. pomoc pii jejich samo- | Vytvotfeni ndpomocné kognice (vlastni kon-
statném osvojeni. cept nadéni, efektivita, kontrolni pfezkou-
Seni).

Osvojeni si metakognitivnich strategii

o . Motivacni preference (zdjem, orientace na
- planovani a prezentace cilii

ukoly).

- monitoring (kontrola)

- strategie korektury Vyvoj schopnosti koncentrace a pozornosti,

Osvojeni si ucebnich strategii pfipravenost a schopnost aktivity, vytrva-

lost.

- strategie memorovani (uceni se nazpa-

met’) Vyvoj volnich fidicich schopnosti odstran¢-

- zpracovani do hloubky nim, resp. nalezenim rovnovéahy vzhledem

- elaborat (podrobné rozpracovani) ke konkurujicimu zdméru a zpracovani

- organizace uspéchu a nedspéchu.

V rdmci vyucovani, které obsahuje vedle uceni také jednani zaloZené na emociondlni regu-
laci, se vytvaii schopnost k autoregulaci. Jestlize ma vyucovani vybavit Zdka soucasné
1 kompetencemi jednat se zietelem na stanoveny vlastni cil a na moZnosti fidit sdm sebe, je
k tomu potieba vybudovat regulacni procesy. To se nestane tak, zZe se k obsahu vyuky pii-
daji dalsi otazky k feSeni problému nebo Ze vySe uvedené regulacni procesy budou rozvi-
nuty posilenim volni slozky v uebnim procesu, ale tak, Ze vyucovani bude nezdmérné
zprostfedkovévat u€eni schopnosti autoregulace (srov. Kiper, Mischke, 2008, s. 61 an.).
Predpokladem nezdmérného (ndhodného, mimovolniho) uceni je vytvéafeni ucebniho

aranzma takovym zplisobem, aby bylo mozné si v ném osvojit schopnost vlastniho fizeni
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a autoregulace. K tomu je tieba zdky na uceni pfipravit, aktivovat je, vést je stalym opako-
vanim k upeviovani jejich dosavadnich znalosti, ke schopnosti stanovit si cile, pfipravit si
a realizovat dotazy k ucivu, které jsou pottebné pro pochopeni tkolu, k feSeni problémi,
k jednéni a pro ucebni transfer, vést Zaky k uméni regulovat u¢eni pomoci kontrolnich a in-
tervencnich strategii, k evaluaci vlastniho u¢ebniho vykonu a pfijeti odpovédnosti za n¢j
k udrzeni motivace a koncentrace. S tim je spojené, Ze ucitelé — se zfetelem na zatiZeni
7aka — mohou udé¢lat ze Skoly misto, které posiluje zdroje Zakli a pomdh4 jim je zvladnout.
Subjektivné fizené uceni a ucebni procesy mohou byt vyznamnym podnétem ke schopnosti
zvladat Zivotni krize a konflikty. K tomu je tfeba, aby ucitelé informovali zdky o tom, jak
autoregulativné zvladnout pozadavky Skoly, zatizeni v rodiné a v Zivot¢ a jak se naucit vy-
uzivat mozné formy podpory.

Skola sama se svymi strukturami miize podporovat vlastni fizeni ve smyslu autoregulace
jen tehdy, kdyz se ji podafi, aby z4ci ziskali pozitivni postoj k vyvojovym tkoliim a zacali
s nimi pracovat tak, Ze je propoji mezi s sebou a najdou mezi nimi vzdjemny vztah a rov-
novahu. Skola jim ma pomoci, jak se nauéit schopnosti sebekontroly i autoregulace

a umoznit jim nalézt pfistup k sobé prostfednim vniméni sebe sama. Dil¢i oblast této roz-

sdhle zamyslené seberegulace predstavuje autoregulované uceni.

4.9 Oteviené ucéeni

Pojem oteviené uceni se pouzivé ve skole a v pedagogické diskuzi rizné. To stejné plati
0 pojmu otevirené vyucovdni, které je spiSe pouziva jako synonymum k pojmim vyucovani
orientované a koncentrované na zaka. Neexistuje jednotné chipani konceptu otevieného
vyucovani. VSechny koncepty, navrhy a diskusni piispévky spolecné¢ zmeénily perspektivy
Skoly a vyu€ovani (Wilhelm, 2009, s. 123). Ve stfedu déni nestoji Skola a ptes ni zprostied-
kované spolecenské pozadavky, nybrz jednotlivy zak, optimdlni vyvoj Zdka a Skola, kterd
ho umoziiuje a podporuje. Zaci nemaji byt objektem, ale subjektem vyucovacich procesi.
Otevieni nebo otevienost ve vyucovani se mize manifestovat v riizné forme. Otevienost

ma v této souvislosti vice dimenzi.

Casto se hovofti o téchto dimenzich:
- obsahové otevieni (moznosti volby, zohlednéni zajmi Zaka)

- metodické otevieni (metodicky Siroce roztrouSené, volitelné ucebni aktivity)
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- organizacni otevieni (tykd se Casovych jednotek, vybér mistnosti, rozvrhu hodin,
pracovni a socidlni formy)

- otevfeni v socioemociondlni oblasti (schopnost kooperace a feSeni konfliktil)

- otevieni vzhledem k vnéjSimu svétu (vztah Skoly a vyucovani k vdznym otdzkam
Zivota, rozSitenim o odpovidajici Zivotné relevantni obsah a ucebni latku) (Wag-

ner, et al. 1976).

Abychom mohli realizovat inkluzivni vyucovani ve smyslu ,,prdce na spolecném predmeétu
v kooperaci*, je tteba, aby ucitelé disponovali vedle didaktickych zdkladnich kompetenci
vnitini diferenciace a individualizace, také znalostmi z vyvojové a pedagogické psycholo-
gie a byli tak schopni vytvoftit tomu odpovidajici vyucovéni. Je tieba, aby ucitelé méli jasno
ve své roli pfi pouzivdni alternativnich metod pfi vyucovani. Ucitelé dnes stile Castéji za-
stavaji pozici organizdtora uceni, moderatora a poradce v uceni, nez roli zprostiedkovatele
uceni. Tato zména roli vyZaduje od ucitele osvojit si urcité poznatky v sebereflexi. Déle je
tieba, aby si na novy zpusob prace zvykli. DuleZité impulzy pro praci mohou ucitelé ziskat

v diskuzi s ostatnimi pedagogickymi pracovniky a v dal$im vzdélavani.

4.9.1 PLANOVANI INKLUZIVNIHO VYUCOVANI

Planovat inkluzivni vyu¢ovani znamend, planovat ucivo pro heterogenni skupinu zakl. To
znamend, 7Ze je tieba vyjit z moZnosti, aktudlniho stavu vyvoje jednotlivych Zakl a k tomu

prifadit odpovidajici u¢ebni nabidky popft. dalsi kroky v uceni.

Nésledujici kroky k planovani vyucovani v tradicnim ohledu Skolni tfidy a jeji zdanlivé
homogenit€ jsou zndmé:

- ohodnotit u¢ebni pfedpoklady

vybrat uc¢ebni latku

- strukturovat ucebni obsah

- zohlednit rdmcové podminky

- nabidnout Zdkiim podilet se na planovani

- vybrat media a planovat jejich pouziti

vybrat koncepci vyucovani a metody.

Pro préci v inkluzivnich tfid4ch je tfeba provést n¢kterd doplnéni, kterd jsou dualeZitd pro
planovani vyu€ovani v heterogennich ucicich se skupindch. Protoze inkluzivni vyucovani
se vyznacuje individualizaci a kooperaci, je tieba vzit oboji na zfetel: skupinu a jeji pted-

poklady pro kooperaci a osobnost Zakt s jejich individudlnimi moznostmi.
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swwurikaproy [T

Mezi z4ky v heterogenni tfidé zakladni Skoly existuji rozdily jak v jejich vlastnostech,
schopnostech, mentalité, tak i v jejich zdjmech. Koncepce vyuc¢ovani by méla tyto rozdily
respektovat a vyucovani jim pfizplsobit. Jednou z mnoZnosti je vyuZit princip individua-

lizace a diferenciace ve vyucovani, ktery respektuje individualitu kazdého zédka.

1. Co patii k faktortim dspésného uceni

2. Uved'te bio-psycho-socidlni pfedpoklady pro uceni

3. V €em spocivd individudlni podpora uceni

4. Vysvétlete pojmy diferenciace a individualizace ve vyucovani

5. Charakterizujte heterogenni (diferencovanou, inkluzivni) tfidu

6. Charakterizujte cile hodnoceni Zdka ve tiidé (pedagogicka diagnostika)

7. Co je to assesment a podpirnd diagnostika (uved’te znaky assesmentu v inkluziv-
nim vzdélavani)

8. Vyjmenujte funkce hodnoceni Zdka

9. K ¢emu slouZi slovni hodnoceni, vysvétlete pojmy sumativni a formativni hodno-
ceni

10. Vysvétlete vyznam sebehodnoceni Zdka

11. Charakterizujte kooperativni uc¢eni

12. Vyjmenuje podminky uspésného kooperativniho uceni

13. Vysvétlete pojem socidlni uc¢eni

14. Vysvétlete pojem autoregulované uceni

15. Co je to oteviené uceni (vyucovani)

|
KORESPONDENCMIUKOL |

Zpracujte semindrni praci na téma diferenciace a individualizace v inkluzivnim vy-

ucovani s vyuzitim ptikladu (cca tfi strany)
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Individudlni podpora uceni ve Skole hlavniho vzdélavaciho proudu, faktory uspéSného
uceni v inkluzivnim vyucovéni, pfedpoklady k uceni, diferencované a individualizované
vyucovani, heterogenni tiida, diferenciace vnéj$i a vnitini, diferenciace kurikula, role uci-
tele v inkluzivni tfid¢, specifika procesu hodnoceni, stanoveni specidlnépedagogickych
podpiirnych opatteni, assesment a podptirna diagnostika,. Sebehodnoceni zZdka, didaktické
otazky ke kooperativnimu, autoregulovanému a otevienému uceni.
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SHRNUTI STUDIJNi OPORY

Studijni opora k predmétu Inkluzivni pedagogika byla zpracovana v ramci projektu Roz-
voj vzdélavani na Slezské univerzité¢ v Opavé (CZ.02.2.69/0.0./0.0/16_015/0002400) au-
torkami prof. PaeDr. Miroslavou Bartofiovou, Ph.D. a prof. PhDr. Marii Vitkovou, CSc.,
Stuijni opora Inkluzivni pedagogika je ur¢end studenttim bakalatrského studijniho programu
Specidlni pedagogika.

Studijni opora obsahuje 4 kapitoly, které jsou standardné strukturované v zavislosti na
obsahu pfedmétu Inkluzivni pedagogika a piisluSném poctu hodin (13 vyucovcich tydnii
po 2 hodindch tydné v prezencni formé (13p+13s), 9p v kombinované form¢.

Obsah studijni opory je zaméfen na vysvétleni a analyzu soucasné situace ve Skolstvi
v Ceské republice i v zahraniéi, které je ovlivnéno spoleénym vzdélavanim Z4ki se speci-
alnimi vzdé€lavacimi potfebami s intaktnimi spoluzaky ve Skoldch hlavniho vzdé€lavaciho
proudu.

K vyznamnému kroku smérem k podpofeni inkluze v CR patif ratifikace Umluvy o prd-
vech osob se zdravotim postizenim Ceskou republikou v zaif 2009 (zdkon ¢&. 198/2009 Sb.
o rovném zachdzeni a pravnich prostfedcich ochrany pfed diskriminaci a 0 zméné nékte-
rych zakont — antidiskrimina¢ni zdkon), schvéleny Valnym shroméazdénim OSN v prosinci
2006.

Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy (MSMT) v ndvaznosti na schvalenou no-
velu Skolského zdkona (€. 82/2015 Sb.) a prioritni ukoly v roce 2015, systematicky a inten-
zivné zavadi inkluzivni vzdélavani, ¢imz nastoluje trend rovného piistupu ke vzdéldvani
viech zakt v ramci Ceské republiky. Cilem procesu je nastaveni pozitivnich podminek pro
vzdélavani vSech zdku tak, aby pfi zabezpeceni adekvétnich podptrnych opatfeni bylo
mozno uskutec¢iiovat vzdélavani vétSiny zaki v hlavnim vzdélavacim proudu.

V prvni kapitole jsou vysvétleny pojmy inkluze, inkluzivni pedagogika, vyvoj inklu-
zivni Skoly, index inkluze, kurikulum a podpiirna opatfeni, a to na ptikladech od nés i ze
zahranic¢i (Velka Britanie, Svédsko, Némecko, §c3’fcarsk0).

Ve druhé kapitole jsou probirana témata, jako je inkluzivni vzdélavani a inkluzivni vy-
ucovani. Mimofadna pozornost je vénovana pedagogicko-psychologickym poradenskym
sluzbam, ke kterym patfi Skolskd poradenskd zatizeni (pedagogicko-psychologické po-
radny a specidlnépedagogickd centra) a nové vznikajici Skolni poradenskd pracovisté na
Skoléch, ve kterych plisobi skolni specidlni pedagog a Skolni psycholog.

Ve tieti kapitole je pozornost vénovana problematice v inkluzivni Skole se zaméfenim
na diagnostiku a intervenci, diagnostiku uceni, efektivni vyucovani a vedeni inkluzivni
tiidy.
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Ve Ctvrté kapitole je probirdno téma tykajici se strategii ve vzdélavani zakh se specidl-
nimi vzdélavacimi potfebami v inkluzivnim vyucovéni. Pozornost je zamétfend na indivi-
dudlni podporu, kterou potiebuje zdk se SVP, aby byl motivovany k u¢eni a byl schopen
svym tempem plnit zadané tkoly.

Ve studijni opofe je vénovédna velkd pozornost Ucasti asistenta pedagoga a jeho spolu-
praci s tifidnim ucitelem v inkluzivni tfidé€, nebot’ pravé studenti bakalafského studia Spe-
cidlni pedagogiky jsou na tuto pozici pfipravovani.
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